ALLEGATO 1

“PATTO DI INTEGRITA’ TRA IL MINISTERO DELL’AMBIENTE E
DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE E 1
PARTECIPANTI ALLA GARA - AFFIDAMENTO IN .......... »

“Questo documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all'offerta da
ciascin partecipante alla gara in oggetto. Ia mancata consegna di guesto documento debitamente
sottoscrifto dal titolare o rappresentante legale del soggetto Concorrente comportera lesclusione
antomatica dalla gara.

Qresto docnmento costituisce parle integrante di questa gara e di gnalsiasi contratto assegnato dal
Minzstero dell ambiente e della tutela del territorio e del mare.

Onesto Patto d’Integrita stabilisce la reciproca, formale obbligasione del Ministero dell'ambiente e
della tutela del territorio ¢ del mare e dei pariecipanti alla gara in oggetto di conformare i propri
comportaments ai principi di lealtd, trasparenzga e corvettegza nonché [espresso impegno anti-
corruzione di won offrire, accettare o richiedere somme di denaro o gualsiasi altra ricompensa,
vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite infermediari, al fine
dell'assegnazione del contratto e/ o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione.

11 personale, ¢ collaboratori ¢ i consulenti del Ministero dell’ ambiente e della tutela del territorio e
del mare impiegati ad ogni livello nell’espletamento di guesta gara e nel controlly dell’esecuzgone del
relativo contratto assegnato, sono consapevoli del presente Patto d'Tntegritd, il cui spirito condividono
Ppienamente, nonché delle sanzgoni previste a loro carico in caso di mancato rispetto di guesto Patto.
I Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare si impegna comunzcare a tutti i
concorrents i dati pin rilevanti rignardanti la gara: lelenco dei concorventi ed i relativi pregsd
grotati, [elenco delle offerte respinte con la motivazione dell’esclusione e le ragioni specifiche per
lassegnasione del contratto al vincitore con relativa attestagione del rispefto dei criteri di
valutagione indicati nel capitolato di gara.

11 sottoseritto soggetto Concorrente si impegna a segnalare al Ministero dell ambiente e della tutela
del ferritorio e del mare qualsiasi fentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara ef o durante lesecusione dei contratti, da parfe di ogni interessato o addetto o
di chinngue possa influensare le decisioni relative alla gara in oggetto.

1/ sottoscritto soggetto Concorrente dichiara di non trovarsi in sitwasgoni di controllo o di
collegamento (formale ef o sostanziale) con altri concorventi ¢ che non si é accordata e won si
accorderd con altri partecipanti alla gara.

Il sottoscritto  soggetto Concorrente si impegna a rendere nofi, su tichiesta del Ministero
dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare, tutti i pagamenti esequiti e rigardanti il
contratlo eventualmente assegnatole a seguito delle gare in oggetto inclusi guelli esegniti a favore di




intermediart e consulenti. La remuneragione di questi wltimi non deve superare il “congruo
ammontare dovito per servisi legittimi”

I/ sottoscritto soggetto Concorrente prende nota e accetta che nel caso di mancato rispetto degh
ipegns  antficorrugione  assunfi con  questo Patto  di Integrita  commungue  accertato
dall’ Amministrasione, potranno essere applicate le segnenti sansiont:

- nisolngione o perdita del contratto;

- escusstone della canzione di validita dell'offerta;

- escussione della canzione di buona esecuzione del contratto;

- responsabilita per danno arrecato al Ministero dell' ambiente e della tutela del territorio e del
mare nella misura dell 8% del valore del contratto, impregindicata la prova dell'esistenza di un
danno maggiore;

- responsabilita per danno arrecato aglt altri concorrenti della gara wella misura dell’1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregindicata la prova predetta;

- esclusione del concorrente dalle gare indette dal Ministero dell'ambiente ¢ della tutela del
territorio e del mare per 5 anni.

I/ presente Patto di Integrita e le relative sangioni applicabils resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto assegnato a seguity della gara in oggetto. Ogni controversia relativa
all‘interpretagione, ed esecuzione del presente Patto d’Tntegrita fra il Ministero dell' ambiente e della
tutela del territorio e del mare e 1 concorrenti ¢ tra gli stessi concorrenti sard risolta dall'Autoritd
Gindisgaria competente.”




ALLEGATO 2

MODELLO PER LA SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE

(c d. wlmtleblower)

1 d:pendentl e i collaboratori che mtendono segnalare situazioni di llleclto (fatti di corruzione ed
altri reati contro la pubblica amministrazione, fatti di supposto danno erariale o altri illeciti
amministrativi) di cui sono venuti a conoscenza nell’amministrazione debbono utilizzare questo
modeHo.

Si rammenta che ’ordinamento tutela i dipendenti che effettuano 1a segnalazione di illecito. In
particolare, la !egge e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) prévedono che: o

e I’amministrazione ha I’obbligo d1 predlsporre dei msteml dl utela della nservatezza cirea
I’identita del segnalante; - e

* Didentita del segnalante deve essere protetta in ogni contesto successivo alla segnalazmne Nel
procedimento disciplinare, ’identita del segnalante non pué essere rivelata senza il suo
consenso, a meno che la sua conoscenza non sia assolutamente indispensabile per la difesa
dell’incolpato;

+ la denuncia ¢ sottratta all’accesso previsto dagli articoli 22 ss. della legge 7 agosto 1990, n. 241;

+ il denunciante che ritiene di essere stato discriminato nel lavoro a causa della denuncia, puo
segnalare (anche attraverso il smdacato) ail’lspettorato della funzmne pubblica i fatti dl
dlscrlmlnazu)ne | : : ;

NOME ¢ COGNOME DEL SEGNALANTE

QUALIFICA O POSIZIONE
PROFESSIONALE!'

SEDE DI SERVIZIO

TEL/CELL

E-MAIL

DATA/PERIODO IN CUI SI E VERIFICATO gg/mm/aaaa
IL FATTO

' Qualora il segnalante rivesta la qualifica di pubblico ufficiale, I’invio della presente segnalazione non lo esonera
dall’obbligo di denunciare alla competente Autoritd giudiziaria i fatti penalmente rilevanti e le ipotesi di danno
erariale.
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LUOGO FISICO IN CUI SI E VERIFICATO IL
FATTO

N UFFICIO
(indicare denominazione ¢ indirizzo della struttura)

[T ALL’ESTERNO DELL’UFFICIO
(indicare luogo ed indirizzo)

RITENGO CHE LLE AZIONI OD OMISSIONI
COMMESSE O TENTATE SIANQ?

[0 penalmente rilevanti;

{1 poste in essere in violazione dei Codici di
comportamento o di altre disposizioni sanzionabili in
via disciplinare;

0 suscettibili di arrecare un pregiudizio patrimoniale
all’amministrazione di appartenenza o ad altro ente
pubblico;

(] suscettibili di arrecare un pregiudizio alla immagine
dell’amministrazione;

[J altro (specificare)

DESCRIZIONE DEL FATTO (CONDOTTA ED
EVENTO)

AUTORE/A DEL FATTO' T
2
3 s
ALTR! EVENTUALI SOGGETTI A L e
CONOSCENZA DEL
FATTO E/O IN GRADO DI RIFERIRE SUL e e
MEDESIMO*
3 e e
EVENTUALI ALLEGATI A SOSTEGNO T
DELLA SEGNALAZIONE
2
e e

? La segnalazione non riguarda rimostranze di carattere personale del segnalante o richieste che attengono alla
disciptina del rapporto di lavoro o ai rapporti col superiore gerarchico o colleghi, per le quali occorre fare
riferimento al servizio competente per il personale e al Comitato Unico di Garanzia.

* Indicare i dati anagrafici se conosciuti e, in caso contrario, ogni altro elemento idoneo all’identificazione.

* Indicare i dati anagrafici se conosciuti e, in caso contrario, ogni altro elemento idoneo all’identificazione.
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Allegato n. 3

Alla Direzione....

DICHIARAZIONESOSTITUTIVA

resa ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

_1 sottosctitto/a nato/a

il , 1n qualita di legale rappresentante della Ditta

sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le false attestazioni,

DICHIARA

che, al fine dell'applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.Igs 165/2001,
mntrodotto dalla Legge n. 190/2012 (attivita successiva alla cessazione del rapporto
di lavoro — pantouflage o revolving doors), questa impresa non ha concluso
contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confront, nel triennio successivo

alla cessazione del rapporto.

Allega copia del seguente documento di identita

In fede

Roma,




