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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ACQUISIZIONE E Ipotesi/proposta in OPC [Organismo paritetico Polo ospedalierio (ASST Monza)-
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 1 Universita] di conferimento funzioni assistenziali - Direzione di struttura semplice [OPC
PERSONALE o Direzione Struttura complessa - Richiesta - acquisizione e lettura Verbale OPC
delibera Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia: il Dipartimento di
ACQUISIZIONE E . g . P PP . g( . P .- . Consiglio del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia propone I'attribuzione delle funzioni assistenziali e/o degli o . o
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 2 . o N " " " . . Medicina e Chirurgia in
incarichi di Direzione di U.O.C. a docenti afferenti al Dipartimento stesso - . -
PERSONALE L . . S coordinamento Ufficio SSN
Trasmissione da parte dell'Uff. Rapporti SSN degli atti di supporto
ACQUISIZIONE E bozza di convenzione per I'attribuzione delle funzioni assistenziali e/o dell'incarico L. R o
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 3 di Direzione dell'U.0.C Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE T
ACQUISIZIONE E trasmissione della bozza di convenzione all'ente sanitario presso il quale il docente
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 4 N s o " P q Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
dovra svolgere |'attivita e successivi solleciti
PERSONALE
ACQUISIZIONE E ricezione del benestare o richiesta di eventuali modifiche da parte dell'ente L. R o
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 5 . . n " . Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
sanitario, comprensivo di confronti telefonici
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 6 modifica della bozza di convenzione, se richiesto dall'ente sanitario Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E . L . - . L
predisposizione della determina Dirigenziale e sottoposizione della stessa alla L. R o
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 7 firma Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 8 repertorio determina Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 9 trasformazione della convenzione dal formato word al pdf/a Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E trasmissione della convenzione in Rettorato per I'apposizione della firma digitale
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI ST ) perTapp € Ufficio Rapporti SN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 11 ricezione della convenzione firmata dal Rettore e relativo controllo Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 12 predisposizione lettera trasmissione all'ente esterno e sottoscrizione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 13 trasmissione con Pec all'ente sanitario della convenzione firmata digitalmente Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E ricezione della convenzione controfrimata da parte dell'ente sanitario e successivo
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 14 controllo P Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 15 Repertorio convenzione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E . . y " " N n -
trasmissione delle convenzione firmata al Direttore del Dipartimento di Medicina
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 16 Lo P Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
e Chirurgia e al docente
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Nel caso in cui la proposta riguardi I'incarico di Direzione di U.O.C., pubblicazione
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 17 sul sito di Ateneo della delibera dell'Ente Sanitario avente ad oggetto I'incarico di |Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE Direzione al docente
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 18 Archiviazione in Gdrive dell'atto convenzianale e della lettera di trasmissione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Archiviazione nell'Archivio cartaceo dell'Ufficio della lettera di trasmissione e L. R o
PROGRESSIONE DEL FUNZIONI ASSISTENZIALI 19 copia della convenzione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
PERSONALE P
ACQUISIZIONE E Capo Area del Personale
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 1 Costituzione del fondo per le PEO e la produttivita CDA Nessun rischio rilevato
PERSONALE Collegio dei Revisori dei Conti
ACQUISIZIONE E Trattativa sindacale con la quale viene deciso |'eventuale utilizzo di una quota del . .
. . ) . o R Delegazione parte pubblica
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 2 fondo di contrattazione per finanziare le PEO, e la definizione dell'ammontare da . R _
A Delegazione sindacale
PERSONALE destinare.
ACQUISIZIONE E Stipula accordo contenente i requisiti di accesso/partecipazione, la composizione . .
L - . R . o . . Delegazione parte pubblica
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 3 della Commissione Giudicatrice e i criteri e gli elementi di valutazione e di . R _
. X Delegazione sindacale
PERSONALE formazione della graduatoria.
ACQUISIZIONE E P PR . .
Pubbl band: di Circol f t | P le TA dell’ t Capo Area P [
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 4 ! |ca2|9ne ando e fnvio di Circolare Informativa al Fersonale elapertura a?? rfea ersonale Nessun rischio rilevato
della selezione. Ufficio risorse umane
PERSONALE
ACQUISIZIONE E . Lo . . A :
Presentazione domande in via telematica (email), alle quali & inoltrata risposta oL
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 5 . " M Personale TA Nessun rischio rilevato
automatica di avvenuta ricezione.
PERSONALE
ACQUISIZIONE E !I R?sponsabile de!la(Struttl(Jra ‘di a;?partenen?a del c‘iipﬁer?dente relaz?qna per
iscritto alla Commissione Giudicatrice in merito al giudizio sulla qualita del lavoro . .
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 6 Responsabile di Struttura

PERSONALE

svolto dal dipendente che ha presentato domanda, avendo cura di acquisire il
parere dei precedenti responsabili di struttura ove necessario.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
La Commissione Giudicatrice valuta le domande, successivamente alla verifica dei
secuons g et s d ke Vere it
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 7 ) . p. I o P Lo "~ |Commissione Giudicatrice
PERSONALE seguito della relazione di giudizio eseguita dal Responsabile di Struttura. La
Scheda di Valutazione compilata & quindi inoltrata al Responsabile di Struttura
interessato.
ACQUISIZIONE E " . . R PN .
La Scheda di Valutazione, riportante le motivazioni del giudizio del singolo, & .
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 8 . P - N N . g Responsabile di Struttura
comunicata a cura del Responsabile di Struttura a ciascun dipendente interessato.
PERSONALE
ACQUISIZIONE E . . - " P
Formazione continua del personale dirigente e dei responsabili apicali sulla L oL
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 9 valutazione / Ufficio risorse umane Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Settore trattamenti economici
PROGRESSIONE DEL PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 9 Inquadramento nella posizione economica superiore dei vincitori. S Nessun rischio rilevato
e ufficio risorse umane
PERSONALE
Ripartizione numerica dei posti
pr i e
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 1 Definizione dell'assegnazione dei posti e dei fondi. . X - _
Ratifica le ripartizioni del
PERSONALE )
Senato, stanziando le
disponibilita economiche: CDA.
ACQUISIZIONE E | Dipartimenti deliberano in che modo caratterizzare gli assegni loro attribuiti, Dipartimento (Consiglio di
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 2 ; . . - X . e e - _
definendo la tipologia/il profilo per ogni posto ("A1, A2"; "Junior, Senior"). Dipartimento )
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Ricezione della delibera (verbale) dei CDD e predisposizione Bando di Selezione, e
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 3 configurazione della piattaforma online PICA con ottenimento dell'URL (link) Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
PERSONALE attraverso cui consentire le candidature.
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 3 Apertura Bando e valutazione delle candidature. Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
PERSONALE
Immediata al
ACQUISIZIONE E Nomina delle Commissioni di Selezione da parte dei Dipartimenti. Trasmissione Dipartimento (Consiglio di Irregolarita ‘neAlla CDnjpDSIZIOne Verlfcha d?! rispetto ,de,l,lé norme in momento della‘ . . Ufficio bandi (Area del Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 4 N e n R R della commissione di concorso e MOLTO BASSA MEDIO BASSO materia di incompatibilita con la IN ATTUAZIONE | conoscenza dei |% decreti controllati 100%
della delibera all'Ufficio Bandi. Dipartimento ) L, . I Personale) Personale
PERSONALE commissioni “mirate nomina nominativi dei
commissari
Immediata al
ACQUISIZIONE E . . " . L Irregolarita nella composizione Verifica del rispetto delle norme in momento della - n -
Predisposizione del decreto rettorale di nomina delle Commissioni e invio alla Ufficio bandi (Area del | Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 5 firma P Ufficio Bandi della commissione di concorso e MOLTO BASSA MEDIO BASSO materia di incompatibilita con la IN ATTUAZIONE | conoscenza dei |% decreti controllati 100% Person;le) 8 personale
PERSONALE : commissioni “mirate” nomina nominativi dei
[ issari
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 6 Richiesta ai commissari della predisposizione del calendario esami. Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Verifica Verbali e approvazione atti della Selezione, con pubblicazione della L. " Irregolarita nella Véllftazmne da Criteri di valutazione definiti in % dei verbali Ufficio bandi (Area del Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 7 . Ufficio Bandi parte della commissione di MOLTO BASSA MEDIO BASSO . . . IN ATTUAZIONE IN ATTO . 100%
graduatoria. maniera chiara e preventivamente controllati Personale) Personale
PERSONALE concorso
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 8 Convocazione candidati per stipula contratto. Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E . - . - -
Gestione contrattuale: comunicazione dell'assunzione alla Direzione Provinciale L. " .
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO ASS. RIC. A1, A2 9 L Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
del Lavoro, attivazione account.
PERSONALE
ACQUISIZIONE E | Diparti ti delib il reclut: to di ista di ri , borsist: . . -
a RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. - ipartiment] defiberano fl reclutamento ci un assegnista ci ricerca, o un BOrsista | p, o i ento (Consiglio di
PROGRESSIONE DEL 1 di ricerca, o un collaboratore esterno (co.co.co., coll. Occasionale, coll. . . _
TUTORATO o Dipartimento )
PERSONALE Professionista).
ACQUISIZIONE E RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. Ricezione della delibera (verbale) dei CDD e predisposizione Bando di Selezione. Bandi con requisiti non specifici e Immediata in Ufficio bandi (Area del | Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL S T T 2 Configurazione della piattaforma online PICA con ottenimento dell'URL (link) Ufficio Bandi - “ .., | MOLTO BASSA MEDIO BASSO onreq P IN ATTUAZIONE [fase di redazione |% bandi controllati 100% 8
TUTORATO X . X Requisiti di accesso “personalizzati dettagliati R R Personale) Personale
PERSONALE attraverso cui consentire le candidature dei bandi
ACQUISIZIONE E RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. Non corretta valutazione del Doppia verifica delle candidature da Immediata dopo |% delle verifiche Ufficio bandi (Area del | Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL — T T 2 Apertura Bando e valutazione delle candidature. Ufficio Bandi possesso dei requisiti allo scopo di MOLTO BASSA MEDIO BASSO pp IN ATTUAZIONE | la scadenza dei |effettuate 100% €
TUTORATO . L escludere R . Personale) Personale
PERSONALE escludere dei candidati bandi congiuntamente
ACQUISIZIONE E RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. - Prove di esame, per titoli e colloquio. Per Borse di Ricerca e Collaborazioni esterne L . .
PROGRESSIONE DEL 3 . N . . . R e 1 Commissione di Selezione _
TUTORATO il colloquio & facoltativo (da Bando). Per i tutor la selezione & per soli titoli
PERSONALE
Immediata
ACQUISIZIONE E Verifica Verbali e predisposizione Decreto di approvazione atti della Selezione a prima della
RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. - Irregolarita nella valutazione da Criteri di valutazione definiti in redisposizione (% dei verbali Ufficio bandi (Area del | Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL 4 firma del Rettore o Direttore Generale in base alla tipologia, con pubblicazione Ufficio Bandi 8 . R MOLTO BASSA MEDIO BASSO . . . IN ATTUAZIONE P P c 7 . 100% ( 8
TUTORATO R ) N parte della commissione di concorso maniera chiara e preventivamente del Decreto di |controllati Personale) Personale
PERSONALE della graduatoria all'Albo, e sul sito web di Ateneo. .
approvazione
Atti
ACQUISIZIONE E Convocazione candidati per stipula contratto per assegnisti di tipo B e per i
RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST. - Collaboratori esterni e per i tutor. Per i Borsisti di Ricerca, convocazione per . . o
PROGRESSIONE DEL 5 P P Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato

PERSONALE

TUTORATO

consegna della dichiarazione di accettazione della Borsa.
Per candidato extracomunitario, va richiesto rilascio nulla osta a ingresso in Italia.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Per Assegnisti di Ricerca e per i Collaboratori esterni, gestione contrattuale:
ACQUISIZIONE E RECLUTAMENTO ASS. RIC. B - BORS. RIC. - COLL. EST comunicazione dell'assunzione alla Direzione Provinciale del Lavoro solo in caso di
PROGRESSIONE DEL ATUT(l')RATO B T 6 Assegnisti e Co.co.co; attivazione account solo per Assegnisti. Ufficio Bandi Nessun rischio rilevato
PERSONALE Inoltro del Contratto al Dipartimento, al collaboratore e all'ufficio Lavoro
autonomo per |'elaborazione dei compensi.
ACQUISIZIONE E . " n . P . . "
Programmazione - delibera CdA dei punti organici e distribuzione ai dipartimenti -
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 1 ‘g P . . it " € X P CdA - Dipartimento _
delibera Dipartimenti per emissione bandi - nuova delibera CdA
PERSONALE
Capo settore Personale
ACQUISIZIONE E Capo settore Personale docenti predisposizione del bando con Sensibilizzazione al rispetto della immediato dopo Rispetto criteri della docenti e Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 1 bis Emissione bando con decreto rettorale e ricercatori/Capo Ufficio . P . BASSA MEDIO MEDIO normativa da parte dei dipartimenti IN ATTUAZIONE | I'approvazione P . 100% ricercatori/Capo Ufficio 8
. . profilo troppo specifico s - . normativa . . Personale
PERSONALE valutazioni comparative nell'indicazione dei criteri da utilizzare del CdA valutazioni comparative
(Area del Personale)
ACQUISIZIONE E . Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell'avviso; albo ufficiale; sezione bandie Capo settore Personale oL
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 1 bis o . Nessun rischio rilevato
concorsi sito Ateneo; MIUR docente e ricercatore
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 2 Le domande vengono presentate su PICA Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 2 Controllo delle domande e validazione su PICA dell'accettazione delle stesse Ufficio valutazioni comparative [Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Dipartimento, Capo Settore, commissari non rispondenti ai immediato dopo Capo Settore personale Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 3 Delibera nomina commissione e decreto rettorale P » Cap ! . . P BASSA MEDIO MEDIO rispetto dei criteri previsti dall'’ANVUR| IN ATTUAZIONE | l'approvazione [Rispetto normativa 100% docenti e ricercatori 8
Senato, Rettore requistii previsti Personale
PERSONALE del SA (Area del Personale)
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 3 Comunicazione Nomina commissione Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E S . . . s .
. Ufficializzazione avvio lavori della commissione (scelta modalita di convocazione L. L . oL
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 3 bis . . Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
prima riunione)
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 4 Lettera autorizzazione riunione telematica Rettore _
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 5 Prima riunione telematica Commissione _
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 5 Pubblicazione all'albo di Ateneo e sul sito del verbale prima riunione Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 5 Invio calendario delle riunioni per convocazione ufficiale Ufficio valutazioni comparative [Nessun rischio rilevato
PERSONALE
immediata al
ACQUISIZIONE E al momento della spedizione delle - . . Ufficio valutazioni - .
R L L. L . . L . ricevimento del |% dei controlli ) Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 5 Convocazione candidati Ufficio valutazioni comparative [mancata convocazione BASSA MEDIO MEDIO convocazioni attento controllo degli IN ATTUAZIONE . . 100% comparative (Area del
- o calendario delle |effettuati Personale
PERSONALE elenchi dei candidati U Personale)
commissioni
ACQUISIZIONE E . . . I "
Supporto Lavori commissione (consegna domande e informazioni) e prova dei . Lo ) o
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 6 candidati Ufficio valutazioni comparative [Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 7 Ricevimento verbali e relazione finale e relativo controllo Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 7 Invio verbali e relazione finale al protocollo Ufficio valutazioni comparative [Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Ufficio valutazioni comparative
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 8 Decreto di approvazione atti Rettore P Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
. . . y Capo settore Personale o
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 8 Pubblicazione decreto approvazioni atti e relazione finale ) Nessun rischio rilevato
docente e ricercatore
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 9 Comunicazione esito della selezione Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Dipartimento, Capo Settore
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 9 Delibera chiamata dipartimento, presentazione al CdA per approvazione Personale Docente e Nessun rischio rilevato
PERSONALE Ricercatore, CdA
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 10 Nomina con decreto rettorale/Contratto per riceratori a tempo determinato Ufficio valutazioni comparative |Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO DOCENTI E RICERCATORI 10 Caricamento nomina e ricevimento lettera presa di servizio Ufficio valutazioni comparative [Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E - . . . . Dipartimento
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 1 Dfeflh|2|or1e dell'offerta formatlvafe successiva approvazione della stessa da parte A i
PERSONALE di Dipartimento, Senato Accademico e CDA DA
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)
MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ACQUISIZIONE E Gestione amministrativa di quanto definito come offerta formativa, con
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 2 caricamenti su UGOV e inoltro documentazione (estrazioni files) a Ufficio Ufficio Offerta Formativa _
PERSONALE Professori a contratto
ACQUISIZIONE E Verifica documentazione (file) contenente dettaglio dell'offerta formativa, L. . o
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 3 . . L . . . L . . Ufficio Professori a contratto  [Nessun rischio rilevato
propedeutica alla predisposizione dei Bandi e dei fac simile per i Verbali.
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Predisposizione Bandi sia a titolo gratuito che retribuito, pubblicazione all'Albo di |Settore didattico e Ufficio Requisiti di accesso specifici/ Bandi con requisiti non specifici e Ufficio Professori a Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 4 P . € . A P N “ q o P MOLTO BASSA MEDIO BASSO L q i IN ATTUAZIONE In atto % bandi controllati 100% €
PERSONALE Ateneo. sul sito di Ateneo e a PICA per la predisposizione delle domande Professori a Contratto personalizzati dettagliati contratto Personale
ACQUISIZIONE E . . . . -
Supporto all'utenza per la registrazione al sistema (PICA) e per la partecipazione al - . L
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 5 Bando. Ufficio Professori a contratto  [Nessun rischio rilevato
PERSONALE |
ACQUISIZIONE E Invio comunicazione di scadenza del Bando all'Ufficio Offerta Formativa, e dei fac
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 6 simile del Verbale per la Commissione Giudicatrice e per il Consiglio di Ufficio Professori a contratto  |Nessun rischio rilevato
PERSONALE Dipartimento (CDD).
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 7 Inoltro dei fac simile del Verbale alle Commissioni. Ufficio Offerta Formativa _
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 8 Valutazione curricula dei candidati e predisposizione del Verbale ufficiale. Commissione Giudicatrice _
PERSONALE
ACQUISIZIONE E In relazione al Verbale della Commissione Giudicatrice, predisposizione del . R
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 9 N . S P Dipartimento (CDD) _
Verbale di conferimento degli incarichi di insegnamento
PERSONALE
ACQUISIZIONE E Ricezione de‘i Verbali del|‘a Comrnissi‘c:‘ne Gil{dic‘atrice edelCDD e control!o della
documentazione (valutazione di tutti i candidati, correttezza formale dati, etc.), e L. . oL
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 10 . L . . X . . . Ufficio Professori a contratto  [Nessun rischio rilevato
predisposizione documento esito selezione a firma del Direttore del Dipartimento
PERSONALE X . . . .
interessato, con successiva protocollazione e pubblicazione all'Albo di Ateneo.
Convocazione di tutto il personale incaricato per la stipula del Contratto e
contestuale attivazione dell'account di Ateneo.
ACQUISIZIONE E Invio contratti firmati a collaboratore e all'Ufficio Lavoro Autonomo perché si
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PER INCARICHI INSEGNAMENTO 11 proceda all'elaborazione e pagamento compensi. Ufficio Professori a contratto Nessun rischio rilevato
PERSONALE Invio documento riepilogativo delle attivita conferite a Ufficio Offerta Formativa
(per controllo erogazione attivita) e Ufficio Lavoro Autonomo per I'elaborazione e
pagamento compensi.
Dirett Gl le.
ACQUISIZIONE E Per assunzione di personale a Tl, definizione del documento di programmazione C;reo Z:a Pez:li:)anZIe
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTA TI E TD 1 personate a T, prog P : Nessun rischio rilevato
del personale (annuale; triennale). Capi Area, CDA (per
PERSONALE .
approvazione)
ACQUISIZIONE E
PRO((SIRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTA TI ETD 1 bis Per ass(unz‘ione a TD, avviene richiesta di FferSf:nfile tramite Delibera del CDD o Dipartimento. i
comunicazione del Capo Area. Documenti inviati al Capo Area del Personale. Capo Area.
PERSONALE
Per assunzione a Tl, il Capo Area del Personale in base al Documento di
ACQUISIZIONE E :rj;;:;ng;:;i;riennale integra il profilo del ruolo da coprire comunicandolo
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 2 ) : . . Capo Area del Personale Nessun rischio rilevato
PERSONALE Per assunzione a TD, Capo Area del Personale in base alla Delibera del CDD o alla
comunicazione del Capo Area, integra il profilo del ruolo da coprire
comunicandolo all'Ufficio Concorsi.
AcauIsIZIoNE & et sons  roceders lh Commissione dl Pesonse (DPre
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATI ETD 3 R P o . Ufficio Concorsi Nessun rischio rilevato
PERSONALE successivamente al CDA, sulla base delle indicazioni della Delibera CDD o del Capo
Area, e del Capo Area Personale.
ACQUISIZIONE E Richiesta nulla osta Funzione Pubblica (per assunzione a TD, richiesta a Funzione L. R Mancato |r1V|o della PEC‘al fine di Verifica dell'invio prima di emettere il R " Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 4 ) . . . B Ufficio Concorsi avvantaggiare/svantaggiare MOLTO BASSA MEDIO BASSO IN ATTUAZIONE in atto % verifiche effettuate 100%
Pubblica solo se il contratto di lavoro ha durata superiore a 12 mesi). . . h bando del Personale) Personale
PERSONALE possibili idonei nelle liste
ACQUISIZIONE E . . . - . Mancata comunicazione al fine di e Lo " . - . -
Solo per assunzione a Tl: avviso di Mobilita verso le altre Pubbliche Verifica dell'invio prima di emettere il Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 5 p . L Ufficio Concorsi avvantaggiare/svantaggiare MOLTO BASSA MEDIO BASSO P IN ATTUAZIONE in atto % verifiche effettuate 100% ( 8
Amministrazioni. o N R bando del Personale) Personale
PERSONALE possibili aspiranti
ACQUISIZIONE E Requisiti di accesso “personalizzati” Bandi con requisiti non specifici e Immediata in Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATI ETD 6 Predisposizione del Bando di Concorso. Ufficio Concorsi q . P " MOLTO BASSA MEDIO BASSO . q P IN ATTUAZIONE |fase di redazione (% bandi controllati 100% 8
e non conformi nel profilo alla dettagliati R R del Personale) Personale
PERSONALE ) dei bandi
normativa
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 7 Invio del Bando in Gazzetta Ufficiale per la pubblicazione. Ufficio Concorsi Nessun rischio rilevato
PERSONALE
Immediata al
ACQUISIZIONE E Non corretta valutazione del Doppia verifica delle candidature da momento della (% procedure - . - \
Lo e . . - . . o " L L . e Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 8 Ricezione, verifica ed eventuale esclusione delle candidature. Ufficio Concorsi possesso dei requisiti allo scopo di MOLTO BASSA MEDIO BASSO escludere definizione di criteri di IN ATTUAZIONE | conoscenza dei |verificate 100% del Personale) personale
PERSONALE escludere dei candidati ammissione oggettivi nominativi dei |congiuntamente
commissari
Ufficio Concorsi (per Immediata al
ACQUISIZIONE E predisposizione del decreto di [Irregolarita nella composizione . . - momento della - . -
Rispetto delle norme in materia di % procedure Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 9 Nomina della Commissione di Concorso. nomina) della commissione di concorso e MOLTO BASSA MEDIO BASSO . P s . IN ATTUAZIONE | conoscenza dei | p ) 100% ( 8
N A incompatibilita con la nomina ~ .., . [|verificate del Personale) Personale
PERSONALE Direttore Generale (per commissioni “mirate” nominativi dei
nomina commissione) [ i i
Conoscenza da parte di estranei Istruzione annuale dei Segretari delle
ACQUISIZIONE E L P A e g N. di incontri - . - .
. R L. " L. R alla Commissione e all'Ufficio Commissioni affinché curino la R ) N . Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 9 bis Convocazione della Commissione di Concorso Ufficio Concorsi R . R MOLTO BASSA ALTO MEDIO . . - IN ATTUAZIONE in atto d'istruzione dei 1 all'anno
Concorsi del luogo in cui si riunira la riservatezza delle informazioni . del Personale) Personale
PERSONALE L . . " Segretari
Commissione inerenti le procedure concorsuali
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 10 Prove di esame. Commissione di Concorso _
PERSONALE
Immediata
Ufficio Ct i ifi ima dell
ACQUISIZIONE E . . . . . A lm,’ C{ncor5| (per verifica e Valutazione discrezionale o non . s e prl(ma ‘e‘a - . - .
Verifica Verbali e approvazione atti della Selezione, con pubblicazione della pubblicazione) . . Bandi con requisiti non specifici e predisposizione . . Ufficio Concorsi (Area Dirigente dell'Area del
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 11 X . conforme ai criteri definiti nel BASSA ALTO MEDIO L IN ATTUAZIONE . |% bandi conmtrollati 100%
PERSONALE graduatoria. Direttore Generale (per bando dettagliati del Decreto di del Personale) Personale
approvazione) approvazione
Atti
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 12 Trasmissione alla Gazzetta Ufficiale dell'Avviso di pubblicazione della graduatoria. |Ufficio Concorsi Nessun rischio rilevato
PERSONALE
ACQUISIZIONE E
PROGRESSIONE DEL RECLUTAMENTO PTATIETD 13 Convocazione candidati per stipula contratto. Ufficio Risorse Umane Nessun rischio rilevato
PERSONALE
Si to alle Strutture dell’At Ml blematiche fiscali i ti |
AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL CONTENZIOSO FISCALE/ ATTIVITA' DI 1 r:pi’s’frra;jn:de“’e f::ur: i a:"ef’:“ el,pm_ ema 'j el. 'Scs.' .'":rez.' - Ufcio Fatturazione e Tributi sch
CONTENZIOSO CONSULENZA gl ¢ ‘ : quisto e I'emissione degli ordini. Predisposizione icio Fatturazione e Tributi  [nessun rischio
note operative e circolari.
Procedure di riesame in autotutela con I’Agenzia delle Entrate sulle tasse e sulle
\ concessioni governative per conto di tutto I’Ateneo; gestione delle cartelle
AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL CONTENZIOSO FISCALE/ ATTIVITA' DI 2 esattoriali sui tributi IRES/IVA/IMU/TASI/bollo/registro. In questo ambito rientra  |Ufficio Fatturazione e Tributi nessun rischio
CONTENZIOSO CONSULENZA N " . e - A
la gestione dei rapporti con le Agenzie fiscali e la necessita di recarsi ai loro
sportelli per informazioni/deposito atti/registrazioni atti.
AFFARI LEGALI E RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE Ricezione ricorso al Tar con richiesta dell'Avvocatura di predisposizione rapporto -
CONTENZIOSO CAUSEALTAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 1 informativo e trasmissione documenti rilevanti (input)-cause non seriali Ufficio legale nessuno
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO P
AFFARI LEGALI E RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE
CONTENZIOSO CAUSE AL TAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 2 Reperimento documenti da uor procedente Ufficio legale nessuno
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO
AFFARI LEGALI E RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE percentuale cause su Ufficio Legale
CONTENZIOSO CAUSE AL TAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 3 Studio normativo e dei documenti Ufficio legale esame inadeguato MOLTO BASSA ALTO MEDIO confronto con responsabile istruttoria| IN ATTUAZIONE immediato cui avviene il 100% (Direzione anerale) Direttore Generale
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO confronto
occultamento di elementi
AFFARI LEGALI E RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE conoscitivi, percentuale atti Ufficio Legale
CONTENZIOSO CAUSE AL TAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 4 Redazione testo e invio (output) Ufficio legale rappresentazione/ricostruzione MOLTO BASSA ALTO MEDIO controllo avvocatura stato IN ATTUAZIONE immediato  |sottoposti al 100% (Direzione anerale) Direttore Generale
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO della fattispecie in modo controllo
fuorviante, incompleto e/o infedele
AFFARI LEGALI E RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE
CONTENZIOSO CAUSE AL TAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 5 Partecipazione udienza Avvocatura nessuno
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO
AFFARI LEGALI E RACTL?SZTSLl'I’\'I:ROFI\’l\ACAJII\L/J?\IIPI\EITBAE\'/\:)?F(;AS;UET(ALESELE 6 Sentenza Avvocatura nessuno
CONTENZIOSO DALL'AVVOCATURA DELLO STATO
RAPPORTO INFORMATIVO PER AVVOCATURA NELLE
AFFARI LEGALI E ritardo nella trasmissione sentenza condivisione informatica tramite ercentuale atti Ufficio Legale
CAUSE AL TAR IN CUI UNIMIB E' DIFESA EX LEGE 7 Ricezione sentenza ed esecuzione conseguente Ufficio legale MOLTO BASSA ALTO MEDIO IN ATTUAZIONE immediato P L 100% - 8 Direttore Generale
CONTENZIOSO a UOR procedente protocollo con altre strutture condivisi (Direzione Generale)
DALL'AVVOCATURA DELLO STATO
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSEAIN CUlUNIMIBSI [,)IFFNDE, Si riceve notifica ricorso al tribunale lavoro da parte di dipendente o ricorso al -
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 1 I . ) Ufficio legale nessuno
CONTENZIOSO Pace) giudice di Pace da studente (input)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE controllo incrociato componenti percentuale fascicoli Ufficio Legale
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 2 Accesso in cancelleria per reperimento documenti allegati ad atto di controparte |Ufficio legale acquisizione parziale documenti MOLTO BASSA ALTO MEDIO L. P IN ATTUAZIONE immediato di contoparte 100% . 8 Direttore Generale
CONTENZIOSO Pace) ufficio controllati (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE percentuale cause su Ufficio Legale
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 3 Studio atto e documenti contenuti nel fascicolo di controparte Ufficio legale esame inadeguato MOLTO BASSA ALTO MEDIO confronto con responsabile istruttoria| IN ATTUAZIONE immediato  |cui avviene il 100% - 8 Direttore Generale
CONTENZIOSO Pace) confronto (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 4 Reperimento documenti da uor Ufficio legale nessuno
CONTENZIOSO
Pace)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE
CONTENZIOSO CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 5 Studio normativo e processuale Ufficio legale nessuno
Pace)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSEAIN CUIUNIMIB SI I‘)IFI?NDIE‘ A - rappresentazmn(e(del fatti e‘ i controllo incrociato componenti ) ! percentuzfle atti Ufficio Legale i
CONTENZIOSO CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 6 Redazione testo (output) Ufficio legale mancata proposizione eccezioni al MOLTO BASSA ALTO MEDIO ufficio IN ATTUAZIONE immediato sottoposti al 100% (Direzione Generale) Direttore Generale
Pace) fine di favorire controparte controllo
ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE 8 - R . . " percentuale atti L
AFFARI LEGALI E ritardo nella costituzione in giudizio controllo incrociato componenti Ufficio Legale
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 7 Deposito in cancelleria atto Ufficio legale X . X 8 MOLTO BASSA ALTO MEDIO - P IN ATTUAZIONE immediato  |sottoposti al 100% - N Direttore Generale
CONTENZIOSO Pace) al fine di favorire controparte ufficio controllo (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSEAIN CUIUNIMIB SI PIFFNDE, L " L. Adesione alle richieste o eccezioni Messa a disposizione del Direttore R N Ufficio Legale .
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 8 Partecipazione udienza Ufficio legale . MOLTO BASSA ALTO MEDIO . IN ATTUAZIONE immediato percentuale cause 100% - Direttore Generale
CONTENZIOSO Pace) di controparte Generale del verbale udienza (Direzione Generale)
ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE - - . definizione preventiva proposta percentuale -
AFFARI LEGALI E CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 9 Sentenza o conciliazione in udienza GIUd“,:? /_ L conclllazilone senza presupposti o MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO conciliazione con UOR procedente e IN ATTUAZIONE immediato proposte transattive 100% . Uff‘|c|0 Legale Direttore Generale
CONTENZIOSO (conciliazione) Parti coinvolte |vantaggiosa per controparte S . (Direzione Generale)
Pace) validazione DG discusse
ATTO GIUDIZIARIO IN CAUSE IN CUI UNIMIB SI DIFENDE
AFFARI LEGALI E Ricezione della sentenza e esecuzione conseguente, o esecuzione della . N . condivisione informatica del . . ercentuale atti Ufficio Legale .
CON PROPRI DIPENDENTI (Tribunale Lavoro e Giudice di 10 8 Ufficio legale ritardi nell'esecuzione MOLTO BASSA ALTO MEDIO IN ATTUAZIONE immediato P 100% 8 Direttore Generale

CONTENZIOSO

Pace)

conciliazione

documento

condivisi

(Direzione Generale)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Avvocato soggetto creditore di
un altro soggetto cui unimib &
AFFARI LEGALI E . . . debitore in virtu di contratto
CONTENZIOSO DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 1 Notifica atto pignoramento (input) forniture/servuizi/lavori o per nessuno
rapporto lavoro subordinato e
non
AFFARI LEGALI E DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 2 Studio atto e reperimento documenti e verifica su cessioni credito operate Ufficio legale nessuno
CONTENZIOSO
. . . L . . L . . . . . . percentuale -
AFFARI LEGALI E Stesura dichiarazione terzo pignorato ed invio (output) all'avvocato del creditore L. dichiarazione stesa in maniera verifica dichiarazione con struttura R N L L Ufficio Legale .
DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 3 Ufficio legale . . . MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO IN ATTUAZIONE immediato dichiarazioni 100% - Direttore Generale
CONTENZIOSO procedente imprecisa, occultando dati procedente verificate (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 4 Udienza davanti al gil{dice dell'esecuzione che decide se la somma dichiarata deve Avvoc‘ati crefiitore procedente nessuno
CONTENZIOSO essere pagata al creditore procedente e debitore pignorato
Avvocato soggetto creditore di
un altro soggetto cui unimib &
AFFARI LEGALI E Con identificazione della somma da pagare, I'Avvocato creditore procedente debitore in virtu di contratto
DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 5 e " . ' . L . nessuno
CONTENZIOSO notifica I'ordinanza di assegnazione somme all'Ateneo forniture/servuizi/lavori o per
rapporto lavoro subordinato e
non
AFFARI LEGALI E Ricezione della notifica e t issione della st lla Ragi i | P I divisione inf tica del tuale atti Ufficio Legall
DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 6 \cezione defla notitica e trasmissione defla stessa alla Ragloneria 0 a1 FErsonaie | fficio legale ritardo nella trasmissione MOLTO BASSA MEDIO BASSO condlvisione Informatica de INATTUAZIONE | immediato  |PSTcetuale att 100% micotegale Direttore Generale
CONTENZIOSO per il pagamento documento tramite protocollo condivisi (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO DICHIARAZIONE TERZO PIGNORATO 7 Pagamento Ragioneria o personale nessuno
AFFARI LEGALI E Ricezi inf tiva del t i ito al falli to di ieta i
RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 1 \cezione informativa de’ curatone In merito al faTimento dl una societa com el ufficio legale nessuno
CONTENZIOSO UNIMIB ha rapporti contrattuali (input)
AFFARI LEGALI E R i to d ti ed infi ioni d i iae UOR bile del
RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 2 eperimento documentl ed informazioni da ragloneria € LOR responsablie €| tficio legale nessuno
CONTENZIOSO procedimento
occultamento di elementi
conoscitivi, percentuale atti -
AFFARI LEGALI E - . i - . - ; e L . . A Ufficio Legale ]
RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 3 Stesura ricorso (output) (sempre relativo a una somma a credito) Ufficio legale rappresentazione/ricostruzione MOLTO BASSA ALTO MEDIO verifica cifre con UOR e ragioneria IN ATTUAZIONE immediato  |sottoposti al 100% o Direttore Generale
CONTENZIOSO . . (Direzione Generale)
della fattispecie in modo controllo
fuorviante, incompleto e/o infedele
AFFARI LEGALI E Invio al curatore fallimentare che successivamente lo deposita al tribunale controllo incrociato componenti percentuale atti Ufficio Legale
RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 4 R P Ufficio legale Ritardo nell'invio MOLTO BASSA ALTO MEDIO - P IN ATTUAZIONE immediato  |sottoposti al 100% - & Direttore Generale
CONTENZIOSO fallimentare ufficio (Direzione Generale)
controllo
AFFARI LEGALI E RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 5 Decisione del giudice fallimentare sulla proposta del curatore e comunicazione a Giudice nessuno
CONTENZIOSO UNIMIB
AFFARI LEGALI E RICORSO DI INSINUAZIONE PASSIVO FALLIMENTARE 6 P055|b|I|Fa dl( ricorrere entro 30 gg da comunicaz. curat. Ritornando alla Fase 3, in Ufficio legale nessuno
CONTENZIOSO alternativa fine processo
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 1 Trasmissione c{a ‘parte di Ragioneria di fattura o richiesta di pagamento inevasa Ufficio ragioneria nessuno
CONTENZIOSO con documenti (input)
AFFARI LEGALI E R . R R B L. ritardi ed omissioni al fine di controllo incrociato componenti R N percentua‘lle atti Ufficio Legale .
RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 2 Redazione diffida ad adempiere e messa in mora del debitore Ufficio legale . MOLTO BASSA ALTO MEDIO . IN ATTUAZIONE immediato sottoposti al 100% - Direttore Generale
CONTENZIOSO favorire controparte ufficio (Direzione Generale)
controllo
AFFARI LEGALI E ritardi ed omissioni al fine di ercentuale atti Ufficio Legale
RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 3 Redazione ingiunzione pagamento Ufficio legale R MOLTO BASSA ALTO MEDIO firma del Dirigente Ragioneria IN ATTUAZIONE immediato p . " 100% - N Direttore Generale
CONTENZIOSO favorire controparte firmati dal dirigente (Direzione Generale)
AFFARI LEGALI E e L. ritardi ed omissioni al fine di controllo incrociato componenti R N percentua‘lle atti Ufficio Legale .
RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 4 Notifica ingiunzione pagamento Ufficio legale . MOLTO BASSA ALTO MEDIO . IN ATTUAZIONE immediato sottoposti al 100% - Direttore Generale
CONTENZIOSO favorire controparte ufficio (Direzione Generale)
controllo
. . e . - percentuale atti -
AFFARI LEGALI E ritardi ed omissioni al fine di arere favorevole del Dirigente Ufficio Legale
RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 5 Iscrizione a ruolo tramite equitalia (formazione della minuta di ruolo) Ufficio legale R MOLTO BASSA ALTO MEDIO P ) . 8 IN ATTUAZIONE immediato  |sottoposti a parere 100% - & Direttore Generale
CONTENZIOSO favorire controparte Ragioneria L (Direzione Generale)
del dirigente
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 6 Equltalla. restituisce un record in cui sono evidenziati errori non bloccanti o errori Equitalia spa nessuno
CONTENZIOSO bloccanti
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 7 Trasmissione del ruolo a UNIMIB per esecutivita Equitalia spa nessuno
CONTENZIOSO
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 8 Generazione cartella esattoriale e notifica al debitore Equitalia spa nessuno
CONTENZIOSO
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 9 Debitore paga o chiede rateizzazione Equitalia spa nessuno
CONTENZIOSO
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 10 Equitalia riversa incasso Equitalia spa nessuno
CONTENZIOSO
AFFARI LEGALI E RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 1 Debitore impugna cartella per vizi di notifica o di merito (outp}Jt flnale: Equilt.alla pér \{|2| ) nessuno
CONTENZIOSO conseguente annullamento o conferma cartella da parte del giudice) notifica/unimib per merito
AFFARI LEGALI E " i . y I~
CONTENZIOSO RECUPERO CREDITI TRAMITE CARTELLA ESATTORIALE 12 Si apre processo davanti al giudice civile che decide con sentenza Tribunale / giudice di pace _
AFFARI LEGALI E DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI 1 Ricezione notm.a reato o danno erariale direttamente o tramite terzi e Ufficio legale/uor/DG/Rettore |nessuno
CONTENZIOSO accertamento (input)
AFFARI LEGALI E N Lo - . . . -
CONTENZIOSO DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI 2 Reperimento documenti ed informazioni e studio fattispecie penale Ufficio legale nessuno
occultamento di elementi
conoscitivi, . . percentuale atti .
AFFARI LEGALI E fi del Rett Dirett Ufficio Legal
DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI 3 Stesura atto (output) Ufficio legale rappresentazione/ricostruzione MOLTO BASSA ALTO MEDIO 'rma delRettore o Direttore INATTUAZIONE | immediato  |sottoposti al 100% \clo Legale Direttore Generale

CONTENZIOSO

della fattispecie in modo
fuorviante, incompleto e/o infedele

Generale

controllo e firma

(Direzione Generale)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI

IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI

MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

LIVELLO DI
RISCHIO

ATTORI (ufficio/soggetto che

q PR RISCHI
pone in essere |'attivita)

PROBABILITA' IMPATTO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO

DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI

Apertura fascicolo da parte dell'autorita giurisdizionale

Procura penale o corte conti  [nessuno

AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO

DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI

Richiesta documenti ed informazioni da parte dell'autorita giurisdizionale

Procura penale o corte conti  [nessuno

AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO

DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI

Emissione sentenza o archiviazione della segnalazione

Procura penale o corte conti  [nessuno

AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO

DENUNCIA PROCURA REPUBBLICA E CORTE CONTI

Se di ambito amministrativo contabile, recupero somme sul debitore condannato

RUP designato dall'Ateneo nessuno

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

invio comunicazioni relative alla didattica

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

gestione sospensione e successiva riattivazione carriere

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

gestione informazioni mail telefono sportello

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

gestione rinunce

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

iscrizione e verbalizzazione corsi trasversali

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

gestione questionari fine anno

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

registrazione valutazioni e passaggi d'anno

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

procedure rinnovo borse

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

rilascio certificazioni tramite essetre

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

10

gestione periodi estero

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

11

rilascio certificazioni in inglese

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

12

nomina commissioni per esame finale

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

13

predisposizione essetre per presentazione domande

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

14

controllo delle carriere dei dottorandi

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

15

invio materiali alla commissione facsimili verbali, decreto di nomina, istruzioni

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

16

controllo verbali

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

GESTIONE CARRIERE DOTTORANDI

17

chiusura carriera su essetre

Settore Scuola di Dottorato NESSUN RISCHIO

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

cordinamento con Docenti per invio/intesa su/della "lettera di intenti"

Docenti di Medicina

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

Specializzazione o del Consiglio Coordinamento Didattico del CL

corrdinamento per supporto o invio atti ai fini del parere del Consiglio Scuola di

Consiglio Scuola di
Specializzazione - Consiglio
Coordinamento Didattico

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

Medicina e Chirurgia

coordinamento e supporto ai fini della delibera Consiglio di Dipartimento di

Consiglio Dipartimento di
Medicina e Chirurgia

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

sottoposizione della stessa alla firma

predispozione lettera per chiedere i requisiti e gli standard agli enti sanitari e

Ufficio Rapporti SSN nessun rischio

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

trasmissione con Pec all'ente sanitario della lettera firmata

Ufficio Rapporti SSN nessun rischio

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

e Requisiti richiesti dal D.l. 402/2017

ricezione delle schede da parte dell'ente sanitario e Verifica sussistenza Standard

Ufficio Rapporti SSN nessun rischio

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

CONVENZIONI SSN

bozza di convenzione per la rete formativa delle scuole di specializzazione

Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA trasmissione della bozza di convenzione all'ente sanitario presso il quale lo
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 8 N . L L P . g Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
studente dovra svolgere il tirocinio e successivi continui solleciti
SUPPORTO
ATTIVITA ricezione del benestare o richiesta di eventuali modifiche da parte dell'ente L. R o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 9 sanitario Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 10 modifica della bozza di convenzione, se richiesto dall'ente sanitario Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 11 predisposizione determina Dirigenziale e successiva sottoscrizione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 12 repertorio determina Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 13 trasformazione della convenzione dal formato word al pdf/a Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA trasmissione della convenzione in Rettorato per I'apposizione della firma digitale
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN TR ) perTapp € Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 15 ricezione della convenzione firmata dal Rettore e successivo controllo Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 16 lettera trasmissione all'esterno avente ad oggetto la convenzione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 17 trasmissione con Pec all'ente sanitario della convenzione firmata digitalmente Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA ricezione della convenzione controfrimata da parte dell'ente sanitario e successivo
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 18 controllo P Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA! Richiesta accreditamento (per le sole scuole di specializzazione): inserimento in
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 19 banca dati dei dati forniti dagli Enti Sanitari (requisiti e standard ex D.l. 402/2017) |Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO e delle convenzioni stipulate
ATTIVITA!
caricamento in Banca Dati OFF Miur delle proposte di finanziamento da parte di
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 20 R L - X . .pA P P Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
Enti pubblici e/o privati (Contratti aggiuntivi)
SUPPORTO
ATTIVITA' . . . : y . . "
Predisposizione lettera richiesta primo pagamento del finanziamento in caso di L. R o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 21 . . . L Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
contratti (borse) aggiuntivi e relativa sottoscrizione
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 22 trasmissione con Pec all'ente sanitario della lettera firmata Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 23 repertorio della convenzione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
trasmissione delle convenzione firmata al Direttore del Dipartimento di Medicina
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 24 . . . P Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
e Chirurgia e al docente interessato
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 25 Archiviazione in Gdrive dell'atto convenzianale e della lettera di trasmissione Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Archiviazione nell'Archivio cartaceo dell'Ufficio della lettera di trasmissione e
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI SSN 26 R X Ufficio Rapporti SSN nessun rischio
copia della convenzione
SUPPORTO
ATTIVITA! All'assunzione si procede all'inserimento dell'anagrafica e del rapporto di lavoro
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 1 del dipendente su CSA (database per gestione personale), e alla consegna del Ufficio Gestione Presenze per [Nessun rischio rilevato
SUPPORTO Badge. inserimento
ATTIVITA Inserimento mensile in geripweb di giustificativi e disposizioni e invio a ufficio Personale tecnico-
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 2 . " gerip - € P L R _
gestione presenze dei permessi in formato cartaceo. amministrativo
SUPPORTO
ATTIVITA L'Ufficio Gestione Presenze procede all'inserimento in geripweb dei permessi in L. R o
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 2 e K R . R . . |Ufficio Gestione Presenze Nessun rischio rilevato
formato cartaceo e verifica il corretto inserimento degli altri permessi telematici.
SUPPORTO
ATTIVITA!
Invio Circol | PTA di avviso chi indicazione del termi t
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 3 nvio Hircolare al FIA dl avviso chiusura mese con indicazione del termine €Nt 1ufficio Gestione Presenze Nessun rischio rilevato
cui sanare eventuali anomalie.
SUPPORTO
ATTIVITA Chiusura del mese, sanando le anomalie residue, attraverso il consolidamento del L. R o
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 4 R I " . . Ufficio Gestione Presenze Nessun rischio rilevato
cartellino mensile (i dipendenti non possono effettuare ulteriori modifiche).
SUPPORTO
ATTIVITA' Estrazione straordinari, trattenute e ticket pasto. Invio a Ufficio pagamenti degli
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 5 straordinari e delle trattenute. Invio all'Ufficio Economato del numero dei ticket ~ |Capo Settore PTA Nessun rischio rilevato
SUPPORTO pasto spettanti.
ATTIVITA' - . " A . - N
L'Ufficio Pagamenti procede al pagamento degli straordinari e all'effettuazione Ufficio Pagamenti o
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE PRESENZE 6 Py I e L Nessun rischio rilevato
delle trattenute. L'Ufficio Economato procede all'ordine dei ticket pasto. Ufficio Economato
SUPPORTO
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 Ricevimento certificato medico/ricovero (superiore 15 giorni) trattamento ufficio carriere docenti e
AMMINISTRATIVA DI i 1 P € Nessun rischio rilevato

SUPPORTO

giorni

economico 100%

affidamenti
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 ufficio carriere docenti e
AMMINISTRATIVA DI N P 2 Lettera di comunicazione malattia al direttore di dipartimento . X Nessun rischio rilevato
giorni affidamenti
SUPPORTO
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 L . . . o . ufficio carriere docenti e o
AMMINISTRATIVA DI iorni 3 Lettera richiesta ripresa servizio al direttore di dipartimento affidamenti Nessun rischio rilevato
SUPPORTO &
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 Dipartimento e ufficio carriere
AMMINISTRATIVA DI . P 4 Ricevimento lettera e emissione decreto rettorale P . X X Nessun rischio rilevato
giorni docenti e affidamenti
SUPPORTO
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 .
AMMINISTRATIVA DI iorni 5 Firma decreto Rettore Rettore _
SUPPORTO &
ATTIVITA MALATTIA DOCENTI E RICERCATORI superiore a 15 Invio lettera di trasmissione decreto (all'interessato; direttore dip.; ufficio
AMMINISTRATIVA DI - P 6 . . . . ; ’ P ufficio carriere e affidamenti  [Nessun rischio rilevato
giorni pagamenti; settore fiscale e previdenziale; cineca)
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 1 Costituzione Fondo di contrattazione Capo Area Personale Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 2 Certificazione del Fondo da parte del Collegio dei Revisori dei Conti Collegio Revisori dei Conti _
SUPPORTO
Delegazione di parte pubblica
ATTIVITA' (Qelegato del Rettoret )
) . Direttore Generale, Dirigente o
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 3 Trattativa Sindacale . Nessun rischio rilevato
SUPPORTO Biblioteca, Capo Area
Personale, Capo Settore PTA)
Delegazione Sindacale
ATTIVITA!
La Delegazione Sindacale sottopone I'Ipotesi di accordo all'assemblea generale del
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 4 & © sottopone Tip & Delegazione Sindacale _
personale per approvazione
SUPPORTO
ATTIVITA'
. . - . - . Capo Area Personale .
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 5 Predisposizione relazioni di accompagnamento (Finanziaria, Tecnica). Nessun rischio rilevato
Capo Settore PTA
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 6 Approvazione accordo da parte del Consiglio di Amministrazione CDA _
SUPPORTO
Delegazione di parte pubblica
ATTIVITA' (Qelegato del Rettoret )
) . . Direttore Generale, Dirigente o
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 7 Stipula accordo integrativo .. Nessun rischio rilevato
SUPPORTO Biblioteca, Capo Area
Personale, Capo Settore PTA)
Delegazione Sindacale
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONI SINDACALI 7 bis Invio accordo integrativo al sito ARAN e pubblicazione del link sul sito di Ateneo Capo Settore PTA Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' Organizzazione missioni in Italia e all'estero e gestione delle note spese del
Diretts G I del Rettore. Gesti izzati inistrativa dell
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE MISSIONI 1 rettore Beneraie & el Rettore. Bestione organizzativa e amministrativa G€U€ 1 y¢fiei Rettorato NESSUN RISCHIO
missioni dei Pro Rettori, dei Delegati del Rettore e di alcuni componenti esterni
SUPPORTO . .
degli Organi
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONTRIBUTI RETTORALI, PATROCINI E LOGHI 1 Gestione richieste contributi al Rettore per iniziative, patrocini e loghi Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA Raccolta, analisi e predisposizione atti, documenti e informazioni a supporto del  |Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 1 g predisp g PP € nessun rischio
CUG cuG
SUPPORTO
ATTIVITA' A . - 5 s N
Riunioni con la Presidente del CUG finalizzate a realizzare le attivita deliberate dal |Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 2 CUG e nuove proposte UG nessun rischio
SUPPORTO prop
ATTIVITA Organizzazione seduta CUG - Contatti con i mebri del CUG per riscontro Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 3 .g RN P € nessun rischio
disponibilita cuG
SUPPORTO
ATTIVITA . . . - Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 4 Fissazione seduta e predisposizione OdG UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . - . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 5 Ricerca e analisi di documentazione normativa UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . . . - . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 6 risultati delle indagini e analisi effettuate UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 7 Confronti con Piani di azioni positive e Bilanci di Genere di altri enti pubblici UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . . . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 8 Predisposizione atti e documenti da sottoporre al CUG nessun rischio

SUPPORTO

CcuG
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteri.
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 9 Riunione del CUG, o eererseareterio nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 10 Stesura verbale UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteri.
AMMINISTRATIVA DI CUG: PARERI 11 |Esecuzione delibere CUG o eorerseareterio nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA o . o 5 . Settore Welfare - Segreteria L
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 1 pianificazione indagine in seguito a delibera CUG UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 2 Sintesi del progetto di indagine da sottoporre al Rettore e Direttore Generale UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' - N— . . . . N
richiesta autorizzazioni al Rettore e Direttore Generale per la rilevazione dati del |Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG:INDAGINI 3 ersonale interno (sintesi progetto ed invio richieste), cuG nessun rischio
SUPPORTO P prog '
ATTIVITA Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 4 Apertura ticket per I'inserimneto del questionario sulla piattaforma "Lime survey" UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 5 Riscontro per I'accesso alla piattaforma "Lime SurveY" UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 6 Inserimento del questionario sulla piattaforma "Lime Survey" UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA X Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 7 Stesura comunicato UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 8 Invio comunicato unitamente al questionario UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . 5 . . . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 9 aggiornamento sito CUG con informazione sull'indagine UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 10 Estrapolazione dati a chiusura indagine UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' :
. . . . . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 11 Elaborazione dati per la sottoposizione dei risultati alla Presidente del CUG UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: INDAGINI 12 Presentazione risultati indagine al CUG UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' :
PP . " Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 1 Pianificazione per la creazione dello Sportello sulla base della delibera CUG UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 2 Prenotazione aula (apertura ticket) UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 3 Riscontro sull'aula assegnata UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 4 Contatti conla Consigliera di Fiducia per |'organizzazione dello Sportello UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . . . . . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 5 ticket liste di spedizione per promozione Sportello UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 6 riscontro per l'invio tramite liste di spedizione UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . - Lo . Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 7 Raccolta e esame richieste di informazioni sul Servizio UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare - Segreteria
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 8 risposta alle richieste di informazioni sullo Sportello UG 8 nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA . . . o Settore Welfare - Segreteria o
AMMINISTRATIVA DI CUG: SPORTELLO 9 sottoposizione al CUG relazione annuale della Consigliera di Fiducia UG nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' Raccolta, analisi e predisposizione richieste di parere, attraverso il down load delle
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 1 richieste di parere dalla pagina web del Comitato Etico nel proprio archivio interno [Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO (Gdrive) (di media circa 20 richieste di pareri a seduta)
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 2 Predisposizione ordine del giorno della seduta Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Trasmissione bozza dell'ordine del giorno al Presidente del Comitato Etico, che . o
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 3 Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio

SUPPORTO

indica i relatori per ogni singolo studio
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
. ATTORI (ufficio/soggetto che . LIVELLO DI INDICATORI DI % y
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA B ns s RISCHI PROBABILITA IMPATTO MISURE DI PREVENZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
pone in essere |'attivita) RISCHIO ATTUAZIONE
LA MISURA MISURA
ATTIVITA!
Confront il Presidente C.E. tauli problematiche relative alle richiest
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 4 di(’narr(e’:: conliFresidente .t su eventaull problematiche refative afle richieste |q.tore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA' . . . . L . S
L'ordine del giorno viene protocollato e, successivamente, inviato tramite email ai . o
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 5 . . . Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
componenti del Comitato Etico
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 6 Organizzazione seduta CE Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 7 Ricerca e analisi di documentazione normativa di supporto al CE Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Predisposizione atti e documenti da sottoporre al CE attraverso il caricamento
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 8 p P Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
sulla piattaforma Share System
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 9 Trasmissione atti e documenti ai relatori via email Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 10 Supporto nella seduta del CE Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 11 Stesura verbale Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 12 predisposizione bozze dei pareri Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 13 trasmissione delle bozze dei pareri ai relatori Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
ricezione di eventuali integrazioni e/o modifiche alle bozze dei pareri da parte dei
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 14 relatori 8 / P P Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 15 correzione delle bozze dei pareri sulla base delle indicazioni dei relatori Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 16 trasmissione dei pareri ai docenti / ricercatori Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PARERI COMITATO ETICO 17 archiviazione verbale e pareri in Gdrive e in Archiflow Settore Welfare - Segreteria CE nessun rischio
SUPPORTO
PREDISPOSIZIONE DELL'ORDINE del GIORNO della SEDUTA
1) predisposizione della bozza di ordine del giorno e trasmissione alle altre
ATTIVITA' strutture dell'Ateneo;
VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI
AMMINISTRATIVA DI DELL'ATENEO 1 2) inserimento di eventuali punti aggiuntivi alla bozza di ordine del giorno - su Ufficio Affari Istituzionali Nessun rischio rilevato
SUPPORTO richiesta delle altre strutture;
3) predisposizione dell'ordine del giorno definitivo [vistato dal Rettore e dal
Direttore Generale], protocollo e invio ai componenti dell'organo.
INDICATORE della
Per l'attivita di ricezione della MISURA 1) .
. Percentuale di
documentazione: .
. - pratiche che sono
1) accoglimento volontario di
documentazione incompleta e/o controllate durante
L X X P MISURA 1) Controllo delle pratiche incontri precedenti
non veritiera, al fine di arrecare un d tei ri denti all lle sedute sul total
urante incontri precedenti alla alle sedute sul totale
ATTIVITA' RACCOLTA della DOCUMENTAZIONE vantaggio o uno svantaggio ad un seduta: P delle pratiche TARGET della Ufficio Affari
VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI 1) ricezione della documentazione da parte delle altre strutture; L. o . determinato soggetto coinvolto 4 L P MISURA 1) 100%; L . R
AMMINISTRATIVA DI K 2 . . . " . Ufficio Affari Istituzionali . . . MOLTO BASSA MEDIO BASSO MISURA 2) Applicazione delle norme presentate; Istituzionali (Direzione |Direttore generale
DELL'ATENEO 2) inserimento della documentazione nella cartella di share point e stampa della nell'oggetto della deliberazione; ) . . TARGET della
SUPPORTO . . . K previste da Circolari interne, INDICATORE della Generale)
documentazione. 2) alterazione dei tempi L. . . MISURA 2) 100%.
' . Regolamenti interni e Statuto di MISURA 2)
nell'accoglimento della .
. . . Ateneo. Percentuale di
documentazione [oltre i termini . A
o PR istruttorie che
previsti o con poco anticipo rispetto
, contengono
alla seduta dell’organo oppure . . L
" riferimenti normativi
dopo lo svolgimento della seduta].
sul totale delle
istruttorie.
Per I'attivita di redazione del
documento di rilevazione delle Invio del documento di rilevazione Percentuale di
ATTIVITA' ADEMPIMENTI SUCCESSIVI alla SEDUTA presenze alle sedute: delle presenze tramite account di documenti di Ufficio Affari
VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI 1) comunicazione alle strutture sugli esiti della seduta; L. o " volontario non accertamento struttura, per ottenere la rilevazione delle L . R
AMMINISTRATIVA DI K 3 ) - Ufficio Affari Istituzionali N BASSA ALTO MEDIO o . L 100%; Istituzionali (Direzione |Direttore generale
SUPPORTO DELL'ATENEO 2) predisposizione del resoconto della seduta; dell’assenza o falso accertamento condivisione da parte di piti presenze inviati Generale)

3) redazione del documento di rilevazione delle presenze alla seduta.

della presenza, al fine di arrecare
un vantaggio o uno svantaggio ad
un componente dell'organo.

componenti dell'Ufficio Affari
Istituzionali.

tramite account di
struttura.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)
MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Nell'attivita di predi izione del
VERBALIZZAZIONE della SEDUTA v:rbzle'_"' @ dl predisposizione de
1) predisposizione della bozza di verbale della seduta e, solo quando richiesti, T . Percentuale di
predisposizione di estratti di pratiche approvate seduta stante; 1) volontario esame distorto delle istruttorie che
ATTIVITA VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI 2) correzione con il Direttore Generale della bozza di verbale; L. o " dec,lswn,l assunte durante a s‘eduta, Appllcazlone‘ ‘delle r‘10rme prews‘te da . contengono Ufflcm, Affén L .
AMMINISTRATIVA DI K 4 L n . . . Ufficio Affari Istituzionali al fine di arrecare un vantaggio o BASSA ALTO MEDIO Regolamenti interni e Statuto di IN ATTUAZIONE continua e . . . |100%; Istituzionali (Direzione |Direttore generale
DELL'ATENEO 3) invio della bozza del verbale ai componenti dell'organo per eventuali X ) riferimenti normativi
SUPPORTO L . uno svantaggio ad un determinato Ateneo. Generale)
correzioni/integrazioni; <ongetto: sul totale delle
4) pubblicazioni sul sito web del verbale in versione definitiva e dato per gg. - - istruttorie.
X . 2) divulgazione anticipata delle
approvato [firmato dal Rettore e dal Direttore Generale]. L
deicisioni assunte dall'organo.
ATTIVITA VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI ADEMPI,MENT! SUCCESSIVI él VERFAFE - o . o
AMMINISTRATIVA DI DELUATENEO 5 1) predisposizione delle deliberazioni; Ufficio Affari Istituzionali Nessun rischio rilevato
SUPPORTO 2) repertorio delle deliberazioni.
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE AGENDA DELLE FIGURE APICALI 1 Gestione agenda del Rettore, Direttore Generale e Pro Rettore Vicario Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
Servizio di segreteria e attivita ricevimento dal lun al ven 8:30-18:30. Attivita di
ATTIVITA' supporto amministrativo al Rettore e alla Direzione (redazione di atti, documenti,
AMMINISTRATIVA DI SERVIZIO DI SEGRETERIA E SUPPORTO 1 comunicazioni, traduzioni e protocollo). Gestione libri firma, firme digitali, Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
AMMINISTRATIVO AGLI UFFICI Supporto alle attivita del Collegio dei Revisori dei Conti (prenotazioni alberghiere,
SUPPORTO . . - . h s
taxi, gestione presenze, convocazioni e redazione verbali delle sedute). Attivita di
referente informatico per la Direzione Generale e I'Area della Comunicazione
ATTIVITA' Settore Valorizzazione - Ufficio

. . N convenzioni, forme associative
AMMINISTRATIVA DI PARERE SU CONTRATTI E/O CONVENZIONI 1 Colloquio con utente a seguito di richiesta del parere - | . nessuno nessuna
e diritto d'autore; Ufficio

SUPPORTO Contratti e Centri di ricerca
Settore Valorizzazione - Ufficio
ATTIVITA Studio problematica presentata dall'utente e dell'eventuale bozza di accordo convenzioni, forme associative
AMMINISTRATIVA DI PARERE SU CONTRATTI E/O CONVENZIONI 2 P P . ’ - nessuno nessuna
allegata e diritto d'autore e Ufficio
SUPPORTO . .
Contratti e Centri di ricerca
ATTIVITA' Settore Valorizzazione - Ufficio

R R . R . convenzioni, forme associative
AMMINISTRATIVA DI PARERE SU CONTRATTI E/O CONVENZIONI 3 Eventuale consultazione con altri colleghi per problematiche pit complesse - | - nessuno nessuna
e diritto d'autore e Ufficio

SUPPORTO Contratti e Centri di ricerca
Settore Valorizzazione - Ufficio
ATTIVITA Redazione parere per iscritto, eventuale revisione dell'accordo inoltrato einvio  |convenzioni, forme associative
AMMINISTRATIVA DI PARERE SU CONTRATTI E/O CONVENZIONI 4 " P P ’ -, ’ - nessuno nessuna
email e diritto d'autore e Ufficio
SUPPORTO . .
Contratti e Centri di ricerca
ATTIVITA' Settore Valorizzazione - Ufficio

L N convenzioni, forme associative
AMMINISTRATIVA DI PARERE SU CONTRATTI E/O CONVENZIONI 5 Archivio email e parere . \ L nessuno nessuna
e diritto d'autore e Ufficio

SUPPORTO Contratti e Centri di ricerca
ATTIVITA PARERE SU PROBLEMATICHE IN MATERIA DI DIRITTO ! o Settore Valorizzazione - ufficio
AMMINISTRATIVA DI D'AUTORE 1 Colloquio con utente a seguito di richiesta del parere convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! . —
PARERE SU PROBLEMATICHE IN MATERIA DI DIRITTO " N N ufficio convenzioni, forme
AMMINISTRATIVA DI 2 Studio problematica presentata dall'utente L L nessuno nessuna
D'AUTORE associative e diritto d'autore
SUPPORTO
ATTIVITA PARERE SU PROBLEMATICHE IN MATERIA DI DIRITTO R R . R . ufficio convenzioni, forme
AMMINISTRATIVA DI , 3 Eventuale consultazione con altri colleghi per problematiche pit complesse o . | nessuno nessuna
D'AUTORE associative e diritto d'autore
SUPPORTO
ATTIVITA! L —
PARERE SU PROBLEMATICHE IN MATERIA DI DIRITTO N - - . ufficio convenzioni, forme
AMMINISTRATIVA DI 4 Redazione parere per iscritto e invio email L - nessuno nessuna
D'AUTORE associative e diritto d'autore
SUPPORTO
ATTIVITA PARERE SU PROBLEMATICHE IN MATERIA DI DIRITTO L N ufficio convenzioni, forme
AMMINISTRATIVA DI D'AUTORE 5 Archivio email e parere associative e diritto d'autore nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA! Supporto alla presentazione delle richieste di finanziamento per progetti di - .
' . . L . . . P . Ufficio Supporto alla ricerca L
AMMINISTRATIVA DI SUPPORTO ALLA ATTIVITA' DI RICERCA CENTRO SERVIZI 1 ricerca; alla gestione amministrativo contabile dei progetti di ricerca; alla gestione Centro Servizi nessun rischio
entro Servizi
SUPPORTO amministrativo contabile delle convenzioni e dei contratti di ricerca commissionati
Segreteria amministrativa per le diverse attivita del dipartimento: redazione Referente Amministrativo
ATTIVITA' SUPPORTO ATTIVITA' AMMINISTRATIVE DEL verbale riunioni degli organi di governo del Dipartimento (Giunta e CdD) Centro Servizi; Docenti e
AMMINISTRATIVA DI DIPARTIMENTO - SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 1 Supporto per I'attuazione delle strategie dipartimentali, secondo gli indirizzi Personale Docente e Tecnico  |nessun rischio
SUPPORTO CENTRO SERVIZI forniti dagli organi di governo Amministrativo del
Attivita di front office per supporto docenti Dipartimento
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 1 Definizione delle Linee strategiche (riferite al nuovo anno) Rettore e suoi Delegati _
SUPPORTO
ATTIVITA' Raccolta dati provvisori su andamento della didattica, costi del personale, voci di .
. N . . P e Settore Programmazione e o
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 2 bilancio, per analisi ed elaborazione degli indicatori (riferiti all'anno che sta per L Nessun rischio rilevato
. controllo (Ufficio Pianificazione)
SUPPORTO concludersi)
ATTIVITA Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 3 Supporto alla definizione degli obiettivi dei Dirigenti (riferiti al nuovo anno) 8 Nessun rischio rilevato

controllo

SUPPORTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA B ns s RISCHI PROBABILITA IMPATTO MISURE DI PREVENZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
pone in essere |'attivita) RISCHIO ATTUAZIONE
LA MISURA MISURA
ATTIVITA Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 4 Redazione del Piano Integrato della Performance (riferito al nuovo anno) controllo 8 Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' . . P .
Redazione del Programma della Trasparenza e integrita (riferito al nuovo annoe  |Settore welfare e rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 4 . . . " . . . Nessun rischio rilevato
incluso nel Piano triennale di prevenzione della corruzione) il ssn
SUPPORTO
ATTIVITA!
Parere del Nucleo di Valutazione sul Piano Integrato della performance (riferito al
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 5 & P { Nucleo di Valutazione _
nuovo anno)
SUPPORTO
ATTIVITA Approvazione del Piano Integrato della performance (riferito al nuovo anno) da L L .
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 5 arte del Consiglio di Amministrazione Consiglio di Amministrazione
SUPPORTO P N
ATTIVITA Monitoraggio degli indicatori della performance organizzativa e individuale, con  |Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 6 . gg N R B ‘p N g ' & Nessun rischio rilevato
analisi degli scostamenti (con riferimento all'anno in corso) controllo
SUPPORTO
ATTIVITA' .
. . . . Settore welfare e rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 6 Aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente (durante tutto I'anno) i ssn Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Raccolta dati definitivi su andamento della didattica, costi del personale, voci di Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 6 L L . A e p i € B Nessun rischio rilevato
bilancio, per analisi ed elaborazione degli indicatori (riferiti all'anno concluso) controllo (Ufficio Pianificazione)
SUPPORTO
ATTIVITA' . - N . e ;
Supporto all'attivita di valutazione dei risultati conseguiti per gli obiettivi dei Settore Programmazione e L
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 7 - . e . Nessun rischio rilevato
Dirigenti (con riferimento all'anno concluso) controllo
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 7 Redazione della Relazione della Performance (relativa all'anno concluso) 8 o Nessun rischio rilevato
controllo (Ufficio Pianificazione)
SUPPORTO
ATTIVITA Validazione della Relazione sulla Performance (relativa all'anno concluso) da parte . .
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 8 del Nucleo di Valutazione Nucleo di Valutazione _
SUPPORTO
ATTIVITA Approvazione della Relazione sulla performance (relativa all'anno concluso) da
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 8 PP - . ‘p Consiglio di Amministrazione
parte del Consiglio di Amministrazione
SUPPORTO
ATTIVITA' .
. . . . Settore welfare e rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 9 Aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente (durante tutto I'anno) i ssn Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Presentazione del Piano Integrato (relativo all'anno in corso) e della Relazione Settore Programmazione e
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 9 . g' X & Nessun rischio rilevato
della Performance (relativo all'anno passato) durante la Giornata della Trasparenza|controllo
SUPPORTO
Alterazione dei dati per la . Settore
ATTIVITA Monitoraggio degli indicatori della performance organizzativa e individuale, con  |Settore Programmazione e valutazione del conseguimento Definizione di indicatori oggettivi e richieste verifiche richieste Programmazione e Dirigente dell'Area del
AMMINISTRATIVA DI CICLO DELLE PERFORMANCE 10 . gg N R ) ‘p . g ! € R N € . . MOLTO BASSA MEDIO BASSO . " €8 s trimestrali/semest s ¢
SUPPORTO analisi degli scostamenti (con riferimento all'anno in corso) controllo degli obiettivi per I'assegnazione di misurabili attivita rali Controllo (Area del Personale
una > % di raggiungimento Personale)
ATTIVITA! N . . e " e . N - "
LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI Accesso giornaliero al sito web istituzionale dell'ANAC per verificare I'emanazione |Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI 1 . . . . s S . Nessun rischio rilevato
SUPPORTO PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE di nuovi documenti, alle banche dati e alle riviste giuridiche in abbonamento corruzione
ATTIVITA' - .
AMMINISTRATIVA DI LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI 2 Studio della normativa in materia di . dell . Ufficio per la prevenzione della N ischio rilevat
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE prevenzione della corruzione corruzione essun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA! " . . . . N - :
AMMINISTRATIVA DI LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI 3 Studio delle Determine ANAC contenenti Linee Guida poste in consultazione o Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE definitive, comunicati, regolamenti e pareri resi da ANAC corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' . . N R - - .
LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI Elaborazione di circolari del RPCT contenenti direttive per I'applicazione della Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI 4 X . . . Nessun rischio rilevato
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE normativa anticorruzione corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA! . " e . . . - :
AMMINISTRATIVA DI LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI 5 Elaborazione di modulistica per supportare il personale nell'adempimento della Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE normativa in materia di anticorruzione corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' I : N - " - .
AMMINISTRATIVA DI LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI 6 Pubblicazioni delle circolari e della modulistica nella Intranet di Ateneo e Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE comunicazione dell'avvenuta pubblicazione corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 7 Invio delle circolari e delle relative modulistiche ai destinatari corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI Ufficio per la prevenzione della |\ "ro"Pretazione del PTPCT al fine di Richiesta del visto preventivo del % dei visti richiesti al Pr:j;lnc:ozeerc::”a
AMMINISTRATIVA DI g ! 8 Supporto e chiarimenti circa la corretta interpretazione e applicazione del PTPCT .p P favorire/sfavorire indebitamente il MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO K P B 100% ) L Direttore Generale
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE corruzione . RPCT su ogni parere reso RPCT Corruzione (Direzione
SUPPORTO richiedente
Generale)
Gestione della sezione "Amministrazione trasparente- Altri contenuti -
ATTIVITA' Pi ione dell ione" e richiesta di pubblicazione dei d ti i
AMMINISTRATIVA DI LINEE GUIDA, CIRCOLARI, MODULISTICA IN MATERIA DI 9 rr:aetv:r?:Iginere:e:zciZ;tZIzIT:c:r::fzi:)e:eaa r:;rl;qa cliceaIZIDonLes e3I3/02;ulr?:‘Ieanclulin Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE L P | . ) L 8s: ) corruzione
SUPPORTO pubblicazione non é gestita direttamente dall'Ufficio per la prevenzione della
corruzione
ATTIVITA! . " L - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 1 Aggiornamento della parte testuale del PTPCT alla luce delle nuove disposizioni Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA normative e/o direttive/determine ANAC corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA . R o Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI 2 Aggiornamento della metodologia adottata per |'attivita di risk management Nessun rischio rilevato

SUPPORTO

CORRUZIONE E LA TRASPARENZA

corruzione
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA' Elaborazione di nuovi modelli di schede di programmazione che rispondano ai
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA nuovi criteri adottati riportanti i processi di ciascuna Area e, in relazione alle Ufficio per la prevenzione della I
AMMINISTRATIVA DI 3 R R L, . N " R . Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA singole attivita, i rischi, il livello di rischio e le relative misure di prevenzione da corruzione
adottare entro la tempistica prevista.
ATTIVITA! . - . - N - :
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 4 Incontri informativi per la corretta redazione delle schede di programmazione Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA /attivita di supporto per la corretta redazione delle schede di programmazione corruzione
ATTIVITA' . - I . X - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 5 Trasmissione ai Capi Area delle schede di programmazione al fine della Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA compilazione corruzione
ATTIVITA!
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA . " . L .
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 6 Compilazione delle schede di programmazione da parte dei Capi Area Capi Area _
SUPPORTO
Omessa segnalazione al capo Area -
ATTIVITA! interessato di incompletezza Controllo congiunto delle schede di % dei controlli Ufficio per a
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 7 Elaborazione delle sc(hede( di programmazione compilate e trasmesse dai Capi UffICIO‘ per la prevenzione della nell'attivita di identificazione e MOLTO BASSA ALTO MEDIO programmazione da parte dei IN ATTUAZIONE Immediata a effettuati 100% Prev?nzmne‘ de!la Direttore Generale
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA Area e conseguente inserimento nel testo del PTPCT corruzione N Lo . " . R cadenza annuale N Corruzione (Direzione
SUPPORTO valutazione dei rischi al fine di componenti dell'ufficio congiuntamente
. X Generale)
favorirlo/sfavorirlo
AMM&E%'TA’:NA ol PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA . Redazione della SEZLD"E Analisi dfgejree dirischio” e FrEd'SpDS'i'OTIe schede di | 1o per la prevenzione della N chio ilevat
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA .program.mazmneé rasmissione al Settore p.rogr.ammazmne e controllo per corruzione essun rischio rilevato
SUPPORTO integrazione del Piano delle performance/piano integrato
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 9 Acquisizione dei risultati del monitoraggio sullo stato di attuazione delle misure di [Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA prevenzione programmate nel PTPCT precedente corruzione
SUPPORTO
Manomissione delle risposte L . . -
N R )y . Richiesta del visto preventivo del Ufficio per la
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Redazione delle schede "consuntivo" che illustrano lo stato di attuazione delle Ufficio per la prevenzione della pervenute dai Capi Area al fine di RPCT sulla conformita delle schede Immediataa |% dei visti richiesti al Prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI 10 K . i ‘p P avvantaggiare/svantaggiare MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO 3 . X IN ATTUAZIONE B 100% . L Direttore Generale
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA misure di prevenzione programmate nel PTPCT precedente corruzione oo L n consuntivo alle risultanze dei report cadenza annuale RPCT Corruzione (Direzione
SUPPORTO qualcuno di essi per fini personali o o n
R inviati dai Capi Area Generale)
dell'ufficio
ATTIVITA' Predi izi t issione delle sched ti II'attuazione dell
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA r‘e |sp0§|2|onee‘rasm|55|one elle schede Cf)nsun vosula uaz@ne © e‘ . |Ufficio per la prevenzione della T
AMMINISTRATIVA DI 11 misure di prevenzione a Settore programmazione e controllo per gli adempimenti . Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA o N . corruzione
SUPPORTO relativi al ciclo delle performance (Relazione delle performance)
ATTIVITA! Coordi )¢ il Sett Welf: R ti il SSN ai fini dell" isizi
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 12 eZTr:s;rl"Tr::r:‘ts:ngal boezzaotrieel PiPz‘rredeei cagr:)tirn:;:iorne:ativi aallla ?elzi‘jn:cqmsmone Ufficio per la prevenzione della |\ cchio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA ) L . corruzione
SUPPORTO Trasparenza e dei relativi allegati
ATTIVITA' - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 13 Aggi to della scheda da all | PTPCT rinortante i riferi i ivi Ufficio per la prevenzione della N ischio rilevat
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA ggiornamento della scheda da allegare a riportante i riferimenti normativi| .o essun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 14 Invio della bozza del PTPCT con gli allegati a OIV corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
AMM'IAI\IE[I\'/;:'AI'IVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 15 Seduta OIV - Presa visione della bozza del PTPCT ol
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA -
SUPPORTO
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 16 Invio della bozza del PTPCT con gli allegati al Collegio dei Revisori dei Conti corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
AMM'IANE[I\'/;:'AI'IVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 17 Presa visione da te del Collegio dei Revisori dei Conti Collegio dei Revisori dei Conti
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA parte del Collegio dei Revisori dei Conti ollegio dei Revisori dei Conti |_
SUPPORTO
ATTIVITA! . " - " " N N - :
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 18 Acquisizione degli estratti dei verbali delle sedute dell'OIV e del Collegio dei Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA Revisori dei Conti corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' - . S . P - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 19 Revisione della bozza in base ai rilievi sollevati da OIV/Collegio dei Revisori dei Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA Conti corruzione
ATTIVITA' Predi izione dei di ti i I'avvio dell di ta di
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 20 c;is:flf:zsizlr?en(eboj;a (lifrllir(ri"?na\ll\r/‘ieszesrizr&;Elfsrticaav:aout;izaz::cirl:;c?frzjIZzi:)ne Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA ) . ! ! P corruzione
SUPPORTO di osservazioni)
ATTIVITA' - " - o " . - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 21 Richiesta di pubblicazione dell'avviso di avvio della procedura di consultazione Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA pubblica sulla home page del sito web di Ateneo corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA! . . " — . n - "
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 2 Disamina delle eventuali osservazioni pervenute a conclusione della procedura di |Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA consutazione pubblica e redazione di un documento riepilogativo delle medesime |corruzione
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA o B L . . . Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI 23 Pubblicazione sul sito web istituzionale dell'esito della procedura di consultazione . Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA corruzione
SUPPORTO
. . . Pubblicazione in amministrazione -
. Omessa valutazione di tutte o parti R Ufficio per la
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Eventuale aggiornamento della bozza del PTPCT alla luce delle osservazioni Ufficio per la prevenzione della [delle osservazioni pervenute al fine trasparente di un documento recante Immediata a Pubblicazione del Prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI 24 ot . _p P ) ) P . MOLTO BASSA ALTO MEDIO tutte le segnalazioni pervenute e gli IN ATTUAZIONE 100% ) . Direttore Generale
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA formulate dagli stakeholder corruzione di avvantaggiare/svantaggiare una s . . cadenza annuale documento Corruzione (Direzione
SUPPORTO struttura/soggetto dell'Ateneo eventuali interventi apportati al testo Generale)
€8 del PTPCT
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Predisposizione della proposta di delibera ai fini della relativa approvazione da Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA % parte del CDA entro il 31 gennaio corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' . RS - e - .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 2% Trasmissione della proposta di delibera all'Ufficio Affari Istituzionali ai fini Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CORRUZIONE E LA TRASPARENZA dell'inserimento dell'argomento all'odg della seduta del CDA di gennaio corruzione
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere l'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA Presentazione della bozza del PTPCT con gli allegati alla competente Commissione
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 2 istruttoria del CDA (Commissione Personale) RPCT Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' . . RS o
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 28 Discussione della proposta di delibera da parte della competente Commissione Commissione Personale
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA istruttoria del CDA (Commissione Personale) -
SUPPORTO
ATTIVITA!
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA "
AMMINISTRATIVA DI CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 29 Delibera del CdA CDA _
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA L . . . N Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI 30 Richiesta all'Ufficio Affari istituzionali dell'estratto della delibera del CDA . Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA! P . . A N - "
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 31 Pubblicazione del PTPCT unitamente all'estratto di delibera del CDA in Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA "Amministrazione trasparente" corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' . . - r . . .
AMMINISTRATIVA DI PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 32 Redazione circolare per la comunicazione a tutto il personale della adozione e Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA della pubblicazione del PTPCT corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA Analisi della scheda per la relazione annuale sull'operato del RPCT in formato xIs  [Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 1 . ‘p P p‘ X o ‘p P Nessun rischio rilevato
predisposta e pubblicata da ANAC e dei dati richiesti al fine della compilazione corruzione
SUPPORTO
Elaborazione dei dati risultanti dal monitoraggio sull'attuazione delle misure di
revenzione previste dalla legge e quelle ulteriori programmate nel PTPCT, sul Manomissione delle risposte e . .
' p . P L geeeq P ‘g . R . N P X . Richiesta del visto del RPCT sulla Ufficio per la
ATTIVITA rispetto dei Codici di comportamento, delle segnalazioni pervenute tramite Ufficio per la prevenzione della pervenute dai Capi Area al fine di conformita delle schede consuntivo immediata a % delle schede prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 2 whistleblower o account predisposto, sul contenzioso in cui I'Ateneo sia ricorrente .p P avvantaggiare/svantaggiare BASSA ALTISSIMO ALTO X ) R IN ATTUAZIONE consuntivo vistate 100% ) o Direttore Generale
R X R o i ) corruzione S L . alle risultanze dei report inviati dai cadenza annuale Corruzione (Direzione
SUPPORTO o resistente, sui procedimenti disciplinari a carico del personale, sul rispetto delle qualcuno di essi per fini personali o Cani Area dal RPCT Generale)
norme in materia di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Igs. 39/2013 e di dell'ufficio P
ogni altro dato utile ai fini della Relazione
Pubblicazione di un resoconto Ufficio per la
ATTIVITA Elaborazione dei dati relativi alle attivita di formazione in materia di Ufficio per la prevenzione della Alterazioni di dati al fine di far recante i dettagli degli eventi Immediata a Inserimento del Prevenzioie della
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 3 i . R R ) ‘p p risultare attivita formative non MOLTO BASSA ALTO MEDIO formativi organizzati in house e dei IN ATTUAZIONE 100% N L Direttore Generale
anticorruzione a cui ha partecipato il personale dell'Ateneo corruzione . e h . . cadenza annuale | resoconto nel PTPCT Corruzione (Direzione
SUPPORTO erogate corsi esterni ai quali ha partecipato il
\ Generale)
personale dell'Ateneo
ATTIVITA! Coordinamento con il Settore Welfare e Rapporti con il SSN per la compilazione - .
. . . . PR o Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 4 dell'apposita sezione della Relazione con le informazioni e i dati in materia di corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO trasparenza
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 5 Compilazione della scheda ANAC corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' - . y R . - .
Pubblicazione della Relazione sul sito web istituzionale nella sezione Ufficio per la prevenzione della .
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 6 - . . Nessun rischio rilevato
Amministrazione Trasparente corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 7 Trasmissione della Relazione all'OIV con documento illustrativo corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' - A . . - .
Richiesta di inserimento nell'odg della seduta del CDA ai fini della presa visione Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 8 . . o . Nessun rischio rilevato
della Relazione da parte dell'organo di indirizzo corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI REDAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT 9 Seduta CDA - presa visione della Relazione CdA _
SUPPORTO
ATTIVITA' . . . A - .
Contributo alla redazione del testo/aggiornamento del Codice di comportamento |URB-Ufficio per la prevenzione o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 1 . P N . . . Nessun rischio rilevato
di Ateneo di cui si intende proporre I'adozione/aggiornamento. della corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA Redazione dell'avviso pubblico e della relativa modulistica per I'avvio della Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 2 X P . " . P ‘p P Nessun rischio rilevato
procedura aperta di consultazione della bozza di Codice corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' . " . . . - .
Avvio della procedura di consultazione pubblica (cd. procedura aperta) degli Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 3 . Nessun rischio rilevato
stakeholder corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 4 Chiusura procedura di consultazione pubblica corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
- " Co " Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 5 Acquisizione degli eventuali rilievi degli stakeholder corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
Indicazione nella Relazione
ATTIVITA' Omessa valutazione dei rilievi e illustrativa pubblicata in Pubblicazione della Ufficio per la
Analisi ed eventuale revisione del testo dello schema di Codice alla luce dei rilievi [UPD-Ufficio per la prevenzione [(delle proposte pervenute al fine di Amministrazione trasparente di tutti i Immediata a Relazione completa Prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 6 Ap P P p‘ P X MOLTO BASSA ALTO MEDIO - P ) IN ATTUAZIONE e Ap 100% . L Direttore Generale
SUPPORTO 0 proposte pervenute della corruzione avvantaggiare/svantaggiare uno o rilievi e le proposte pervenute e gli cadenza annuale | di tutti i rilievi e le Corruzione (Direzione
piu soggetti dell'Ateneo eventuali interventi apportati al testo proposte pervenute Generale)
della bozza del Codice
ATTIVITA' - .
. . . . Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 7 Redazione della relazione illustrativa del testo corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 8 Invio del testo definitivo e della relazione illustrativa all' OIV corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 9 Seduta dell'OIV o _
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
. Ufficio per la prevenzione della oL
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 10 Acquisizione verbale seduta OIV corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 11 Predisposizione proposta di delibera per il CDA ai fini della relativa approvazione corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' . . . . . i A - .
Invio bozza del Codice e relazione illustrativa con richiesta di inserimento all'odg Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 12 . Nessun rischio rilevato
della seduta del CDA corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 13 Delibera del CdA CdA _
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
. . Ufficio per la prevenzione della oL
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 14 Acquisizione dell'estratto di verbale del CDA corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' Richiesta di pubblicazione del Codice di comportamento di Ateneo e della relativa - .
. . . . . X - . ) Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 15 relazione illustrativa nell'apposita sezione Amministrazione trasparente del sito corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO web istituzionale
ATTIVITA' - A " y . .
Pubblicazione del Codice di comportamento di Ateneo nell'apposita sezione Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 16 " - . " . Nessun rischio rilevato
'Amministrazione Trasparente il SSN
SUPPORTO
ATTIVITA Invio comunicazione ad ANAC con link al sito web istituzionale in cui sono stati Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO 17 . . N o . ‘p P Nessun rischio rilevato
pubblicati il testo del Codice e la relativa Relazione illustrativa corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
. . T . - L s Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 1 Studio della normativa e delle indicazioni ANAC in materia di patto di integrita corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Elaborazione di uno schema di patto di integrita da far sottoscrivere agli operatori |Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 2 L : N P R € gl op ‘p P Nessun rischio rilevato
economici partecipanti alle gare di appalto corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
. - . . Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 3 Presentazione dello schema alla competente commissione istruttoria del CDA corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 4 Seduta commissione istruttoria Commissione _
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
N . o Ufficio per la prevenzione della oL
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 5 Predisposizione proposta di delibera per CDA corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 6 Richiesta di inserimento nell'odg del CDA corruzigne P Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 7 Delibera del CDA CdA _
SUPPORTO
ATTIVITA Invio dello schema di patto di integrita approvato dal CDA agli Uffici che si Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI PATTO DI INTEGRITA' 8 R " P € . PP X € ‘p P Nessun rischio rilevato
occupano di gare di appalto per la relativa adozione corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' Individuazione degli adempimenti di vigilanza a carico dell'Ateneo nella sua qualita
AMMINISTRATIVA DI PROTOCOLLO DI LEGALITA" PER SOCIETA' ED ENTI 1 di ?A p.art‘ecipa.nte a_societé .ed altlji.enti di d_iritt_o pr‘[vato Sl:l| rispetto da parte di Ufficio. per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
SUPPORTO PARTECIPATI tali societa/enti degli adempimenti in materia di anticorruzione che la legge corruzione
prevede a loro carico
ATTIVITA' . " . . s s - .
PROTOCOLLO DI LEGALITA" PER SOCIETA' ED ENTI Elaborazione di uno schema di protocollo di legalita da sottoporre alle societa ed |Ufficio per la prevenzione della L
AMMINISTRATIVA DI PARTECIPATI 2 enti partecipati dall'Ateneo corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO partecip
ATTIVITA' s s ] . o ! - !
PROTOCOLLO DI LEGALITA' PER SOCIETA' ED ENTI Presentazione dello schema di protocollo alla competente commissione istruttoria |Ufficio per la prevenzione della N
AMMINISTRATIVA DI 3 . Nessun rischio rilevato
PARTECIPATI del CDA corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA PROTOCOLLO DI LEGALITA' PER SOCIETA' ED ENTI L . . L
AMMINISTRATIVA DI PARTECIPATI 4 Seduta commissione istruttoria Commissione _
SUPPORTO
ATTIVITA PROTOCOLLO DI LEGALITA" PER SOCIETA' ED ENTI Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI 5 Predisposizione proposta di delibera per CDA ‘p P Nessun rischio rilevato
PARTECIPATI corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' - .
PROTOCOLLO DI LEGALITA' PER SOCIETA' ED ENTI L - R Ufficio per la prevenzione della oL
AMMINISTRATIVA DI 6 Richiesta di inserimento nell'odg del CDA . Nessun rischio rilevato
PARTECIPATI corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA!
PROTOCOLLO DI LEGALITA" PER SOCIETA' ED ENTI .
AMMINISTRATIVA DI PARTECIPATI 7 Delibera del CdA CdA _
SUPPORTO
ATTIVITA' . . . s s . - .
PROTOCOLLO DI LEGALITA" PER SOCIETA' ED ENTI Invio dello schema di protocollo di legalita approvato dal CDA alle societa ed enti |Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI 8 o , . . . Nessun rischio rilevato
PARTECIPATI partecipati dall'Ateneo ove previsto dalla normativa corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA' Acquisizione dei dati risultanti dal monitoraggio annuale sullo stato di attuazione
RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI dei Codici di comportamento, su eventuali violazioni delle disposizioni Ufficio per la prevenzione della NPT
AMMINISTRATIVA DI 1 L . . L A " . Nessun rischio rilevato
SUPPORTO CODICI DI COMPORTAMENTO codicistiche, sui procedimenti disciplinari, sul contenzioso e sulle eventuali corruzione

segnalazioni di illecito pervenute al RPCT
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI RPCT/Ufficio per la
AMMINISTRATIVA DI CODICI DI COMPORTAMENTO 2 Redazione della Relazione prevenzione della corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' - ) . e . - .
AMMINISTRATIVA DI RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI 3 Pubblicazione della Relazione sul sito web istituzionale nella sezione Ufficio per la prevenzione della Nessun rischio rilevato
CODICI DI COMPORTAMENTO Amministrazione Trasparente corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI Ufficio per la prevenzione della
AMMINISTRATIVA DI CODIC! DI COMPORTAMENTO 4 Comunicazione all'ANAC del link per accedere al testo pubblicato corruzione Nessun rischio rilevato
SUPPORTO
ATTIVITA' . . . - - .
RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI Trasmissione della Relazione all'OIV per consentire all'organo la vigilanza sul Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI 5 . . K . Nessun rischio rilevato
CODICI DI COMPORTAMENTO rispetto del Codice di comportamento corruzione
SUPPORTO
ATTIVITA!
RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI
AMMINISTRATIVA DI CODIC! DI COMPORTAMENTO 6 Seduta OIV o _
SUPPORTO
ATTIVITA' . S . - .
RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI Acquisizione dell'estratto del verbale della seduta dell'OIV al fine di esaminare Ufficio per la prevenzione della o
AMMINISTRATIVA DI 7 . Lo . . Nessun rischio rilevato
CODICI DI COMPORTAMENTO eventuali osservazioni formulate sul contenuto della Relazione corruzione
SUPPORTO
utilizzo non corretto del logo e del
\ ) g N verifica puntuale delle finalita e degli Settore Valorizzazione -
ATTIVITA' Settore Valorizzazione, ufficio nome dell'ateneo per finalita strumenti previsti dal contratto e Ufficio convenzioni
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Attivita Comuni da 1 a 3 per Utilizzo Logo: Acquisizione richiesta di utilizzo logo ! diverse da quelle istituzionali o in effettuazione del ! Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI / 1 . P 8 q 8 convenzioni, forme associative | . . a R ALTISSIMA ALTISSIMO ALTISSIMO congruita con le finalita statutarie DA ATTUARE 2019 100% forme associative e e .
ATENEO e/o nome di Ateneo - violazione dell'uso concesso nelle . L controllo L. Ricerca
SUPPORTO e diritto d'autore . \ dell'Ateneo e le disposizioni del diritto d'autore (Area
procedure di competenza dell'Area . . .
. regolamento in materia della Ricerca)
della ricerca
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Eventuale colloquio con richiedente per informazioni necessarie alla procedura Settore Yal&?rlzzazlone, uf‘flc‘|0
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 2 istruttoria convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! Sett Valori; i , uffici
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Istruttoria interna dell'ufficio in ordine alla sussistenza di tutti i requisiti per la etiore Valorizzazione, utiicio
AMMINISTRATIVA DI 3 . . N convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
ATENEO concessione dell'autorizzazione -
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI SOLO per Utilizzo logo scopi istituzionali (art. 3,4 Reg.): Invio dell'istanza alla Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI 4 . . N L . . convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
ATENEO struttura di afferenza del richiedente che provvede ai relativi adempimenti - 8
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! Sett Valori; i , uffici
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Attivita (da 5 a 8) SOLO per PATROCINIO (art. 6 Reg.): Redazione lettera di etiore Valorizzazione, utiicio
AMMINISTRATIVA DI 5 . . R L " P convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
ATENEO concessione /diniego per il patrocinio di specifiche iniziative -
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI ) ) Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 6 Invio lettera alla firma del Rettore convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! Sett Valori; i , uffici
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI - . . etiore _a ?r|zzaZ|one ! . IC.IO
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 7 Acquisizione lettera firmata dal Rettore e protocollazione convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI . ! o ) Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 8 Invio al richiedente della lettera di concessione/diniego sottoscritta dal Rettore convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Attivita (da 9T18) SqLO per l{tli.zzo LOF;O.p.er sct.)pi commerciali (art. 4 i Settore \_/alz?rizzazione, uf.fic.io
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 9 Reg.)Istruttoria relativa alla richiesta di utilizzo di nome e/o logo da parte di convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO soggetti terzi per scopi commerciali (art. 4 regolamento logo) e diritto d'autore
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Predisposizione proposta di delibera per il cda e acquisizione parere della Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 10 . . e X . . . nessuno nessuna
SUPPORTO ATENEO Commissione ricerca, brevetti, spin off e trasferimento tecnologico e Diritto d'Autore o Ufficio
Contratti e Centri di Ricerca)
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI . R Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 11 Apertura record Iris e aggiornamento dello stesso - . - nessuno nessuna
ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio
SUPPORTO N o
Contratti e Centri di Ricerca)
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI " o ) ) Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 12 Acquisizione comunicazione di approvazione delibera del CDA convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! Sett Valori; i , uffici
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI Redazione versione finale contratto per utilizzo nome/logo ad uso commerciale e etiore . @ 9r|zzazmne Y . |c.|0
AMMINISTRATIVA DI 13 - ) convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
ATENEO invio alla firma del Rettore -
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI " ) Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 14 Acquisizione del contratto firmato dal Rettore convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA! Sett Valori; i , uffici
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI . X etiore . N ?r|zzaZ|one ! . |c.|o
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 15 Invio pec al contraente con contratto firmato dal Rettore convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI o ) Settore Valorizzazione, ufficio
AMMINISTRATIVA DI ATENEO 16 Ricezione contratto controfirmato convenzioni, forme associative |nessuno nessuna
SUPPORTO e diritto d'autore
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI o - . Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 17 Compilazione file imposta di bollo - . - nessuno nessuna
SUPPORTO ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio

Contratti e Centri di Ricerca)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI L R B Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 18 Repertoriazione contratto in archiflow - N - nessuno nessuna
ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio
SUPPORTO N o
Contratti e Centri di Ricerca)
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI . ; Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 19 Aggiornamento record iris - ™ nessuno nessuna
ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio
SUPPORTO . o
Contratti e Centri di Ricerca)
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI . Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 20 Aggiornamento record U-gov . N - nessuno nessuna
ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio
SUPPORTO N o
Contratti e Centri di Ricerca)
ATTIVITA' Settore Valorizzazione (Ufficio
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI L Convenzioni Forme Associative
AMMINISTRATIVA DI 21 Archiviazione . - nessuno nessuna
ATENEO e Diritto d'Autore o Ufficio
SUPPORTO . o
Contratti e Centri di Ricerca)
utilizzo non corretto del logo e del
\ ) g N verifica puntuale delle finalita e degli Settore Valorizzazione -
ATTIVITA' Settore Valorizzazione, ufficio nome dell'ateneo per finalita strumenti previsti dal contratto e Ufficio convenzioni
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL NOME/LOGO DI ! diverse da quelle istituzionali o in effettuazione del ! Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI / 22 Adempimenti relativi ad esecuzione del contratto convenzioni, forme associative | . " g ALTISSIMA ALTISSIMO ALTISSIMO congruita con le finalita statutarie DA ATTUARE 2019 100% forme associative e 8 .
ATENEO - violazione dell'uso concesso nelle . L controllo L Ricerca
SUPPORTO e diritto d'autore . \ dell'Ateneo e le disposizioni del diritto d'autore (Area
procedure di competenza dell'Area . . .
. regolamento in materia della Ricerca)
della ricerca
ATTIVITA' GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA - . -
S . . . e Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 1 Definizione calendario sedute Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA! GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA . " .
. . . - Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 2 Prenotazione sala per sedute Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA' GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA - . -
. . . . . - Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 3 Formazione ordine del giorno Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA! GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 4 Convocazione componenti Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA' GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA - . -
. - . . . e Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 5 Predisposizione Materiale per Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA Anteprima Materiale oggetto di trattazione da sottoporre alla Commissione per la |Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 6 ep orie'e 068 P P ! nessuno nessuna
Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA' GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA . . IR . . T - . -
Caricamento Materiale sito istituzionale sharepoint dedicato alle Commissioni Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 7 istruttorie del Consiglio di Amministrazione Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO i
ATTIVITA! GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA . . . e - " -
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO s Partempa.zw‘ne.alla se&?uta ‘Commlsswne per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. per Ufflmo Contratti e Centri di nessuno nessuna
le operazioni di verbalizzazione Ricerca
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA' GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA - . -
N . L R L Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 9 Verbalizzazione seduta Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA Verifica verbalizzazione con il coordinatore della Commissione per la Ricerca, Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 10 e P ’ N nessuno nessuna
Brevetti, Spin Off e T.T. Ricerca
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA Trasmissione Verbale definitivo della Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 11 Off e T.T. agli Affari Istituzionali per il Consiglio di Amministrazione Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO o8 P N
ATTIVITA! GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA
Sottoscrizi bale definitivo della C issi la Ri , Brevetti, Spi Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 12 ° oscrlzmn‘e ver ‘a e. © ‘|n| W.D © ‘a om‘m{ss@ne pef ? |ce‘rca revetth, >pin . clo “ontratti e Lentri cl nessuno nessuna
Off e T.T. agli Affari Istituzionali per il Consiglio di Amministrazione Ricerca
SUPPORTO TECNOLOGICO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA COMMISSIONE PER LA Archiviazione verbale definitivo della Commissione per la Ricerca, Brevetti, Spin Ufficio Contratti e Centri di
AMMINISTRATIVA DI RICERCA, BREVETTI, SPIN OFF E TRASFERIMENTO 13 Offe T.T Ricerca nessuno nessuna
SUPPORTO TECNOLOGICO o
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI BRE<IETTI 1 Definizione calendario sedute Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . L - .
AMMINISTRATIVA DI BREVETTI 2 Prenotazione sala per sedute Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA! . " . . . . . "
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE Formazione ordine del giorno Commissione e predisposizione interventi - .
AMMINISTRATIVA DI 3 X . . n P s e . . Ufficio Brevetti nessuno nessuna
BREVETTI inventori/soggetti terzi (con verifica disponibilita con riferimento agli interventi)
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . - .
AMMINISTRATIVA DI BREVETTI 4 Convocazione componenti Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI BRE<IETTI 5 Predisposizione Materiale per Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI BRE<IETTI 6 Anteprima Materiale oggetto di trattazione da sottoporre alla Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE N L . . . - .
AMMINISTRATIVA DI BREVETT! 7 Partecipazione alla seduta Commissione per le operazioni di verbalizzazione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI BRE<IETTI 8 Verbalizzazione seduta Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . . . . L - .
AMMINISTRATIVA DI BREVETT! 9 Verifica verbalizzazione con il Presidente della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI BRE<IETTI 10 Sottoscrizione verbale definitivo della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE L N L - .
AMMINISTRATIVA DI BREVETT! 11 Archiviazione verbale definitivo della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI SPII{I OFF 1 Definizione calendario sedute Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . L - .
AMMINISTRATIVA DI SPIN OFF 2 Prenotazione sala per sedute Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA! . " . . . . . "
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE Formazione ordine del giorno Commissione e predisposizione interventi - .
AMMINISTRATIVA DI 3 . . X e s - . ., |Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SPIN OFF proponenti /soggetti terzi (con verifica disponibilita con riferimento agli interventi)
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . - )
AMMINISTRATIVA DI SPIN OFF 4 Convocazione componenti Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI SPII{I OFF 5 Predisposizione Materiale per Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . . . _ - .
AMMINISTRATIVA DI SPIN OFF 6 Anteprima Materiale oggetto di trattazione da sottoporre alla Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI SPII{I OFF 7 Partecipazione alla seduta Commissione per le operazioni di verbalizzazione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . L - .
AMMINISTRATIVA DI SPIN OFF 8 Verbalizzazione seduta Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI SPII{I OFF 9 Verifica verbalizzazione con il Presidente della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE . . L - .
AMMINISTRATIVA DI SPIN OFF 10 Sottoscrizione verbale definitivo della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
ATTIVITA!
GESTIONE ORGANIZZATIVA/SEGRETERIA COMMISSIONE
AMMINISTRATIVA DI SPII{I OFF 11 Archiviazione verbale definitivo della Commissione Ufficio Brevetti nessuno nessuna
SUPPORTO
Gli studenti presentano la domanda di laurea nei periodi stabiliti dal RAD e
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO acquisiscono lo st‘atus di Iaure?ndl(LN). IIIILaurL‘ea‘tcA; (LA) entré nel processo da
laureando e continua a usufruire di tutti i servizi fino a 5 anni dalla laurea. Al
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI momento della presentazione della domanda di laurea sul Segreterie online, i
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 1 . P X " " " € . o |Se Stu - Alma laurea
laureandi possono cliccare sul bottone "Accedi ALmalaurea" e registrarsi. | dati dei
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO . N . . . N n "
ORIENTAMENTO CV vengono utilizzati per I'indagine sulla condizione occupazionale dei laureati
che viene condotta a 12-36 e 60 mesi dalla laurea e dal dottorato. Dal processo
A1 anche per studenti post laurea.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI A fine anno accademico per I'anno successivo vengono pianificate le date delle
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 2 attivita da organizzare.;vengono anche presi in considerazione i risultati indicati Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO nella relazione finale dell'anno precedente. Si avviano pertanto i vari servizi.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO LN: In autonomia i laureandi possono registrarsi ad ALmaGO- Portale Job
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Placement direttamente da Segreterie Online al momento della presentazione
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 3 della domanda di laurea. Da questo momento il laureando pud accedere ai servizi: |Laureati e laureandi
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO compilazione qustionario laureandi,aggiornamento del CV e candidature offerte
ORIENTAMENTO stage e lavoro.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . . . . .
LN-LA: Laureandi e laureati possono aggiornare il proprio CV in autonomia. | . .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 4 laureati vengono intervistati per le indagini occupazionali Laureati e laureandi
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO € P € P :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Ogni 4 mesi vengono estrapolate le carriere da ESSE3 e inviate ad Almalaurea per Ufficio procedure
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 5 la certificazione del titolo di studio nel CV presente in Almalaurea- Portale Job . p(
informatizzate - Alma Laurea
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO Placement.
ORIENTAMENTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI I LN/LA possono candidarsi agli annunci delle AZ pubblicati su Almalaurea- Portale . .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 6 Job Placement. Laureati e laureandi
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO .
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Organizzazione delle tre attivita: orientamento al lavoro- OL, orientamento al
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 7 & . | ! Ufficio placement nessun rischio
lavoro aziende OLA, career-day- CD.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Le aziende (per AZ si intende ente pubblico o privato) gia presenti in AimaLaurea
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 8 devono fare richiesta di rinnovo online. Nuove aziende richiedono I'accesso alla Alma laurea
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO banca dati Almalaurea- Portale Job Placement direttamente online
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI UJP per le Aziende che richiedono assistenza gestisce le problematiche via e-mail
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 9 5 eFr’teIefono § P Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L’UJP controlla online che le informazioni richieste siano state inserite
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 10 correttamente in AlmaLlaurea- Portale Job Placement e che I'AZ offra opportunita |Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO inerenti il job placement e abilita I'AZ.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO X - . . . .
Sia la nuova AZ abilitata che la rinnovata ricevono una email automatica con le
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI credenziali d’accesso e altre due e-mail per comunicare il plafond offerte e
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 11 . " - p‘ D P . . Ufficio placement nessun rischio
N . plafond scarico CV. In caso di non abilitazione L'UJP invia una email o per chiedere
SUPPORTO DALLUFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ulteriori informazioni o per informare della non abilitazione
ORIENTAMENTO P :
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Le AZ presenti in banca dati Almalaurea- Portale Job Placement. possono chiedere - o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 12 Ia pubblicazione di annunci di stage/lavoro Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P ¢ ’
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
L'up la pubblicazione degli ii iti dall’AZ in b; dati e all'AZ
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 13 - approva 1a pubblicazione degli annunci Inseriti dalfAz in banca dati & a Ufficio placement nessun rischio
arriva la conferma automatica.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . " n
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Career-day (FD)' glorn?ta ded}cata al r‘natchlng traAze LN/LAST. ‘P?ss‘ono
essere organizzati degli eventi specifici d'area (a pagamento o gratuiti), in - .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 14 collaborazione con le Scuole e/o i Dipartimenti di Ateneo o in sinergia con la Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO o . P €
Commissione Orientamento.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . . A [T -
. \ Orientamento al lavoro (OL): incontri di gruppo o individuali organizzati
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI dall’Ateneo. Possono essere organizzati degli eventi specifici d'area (a pagamento
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 15 . . & N o p A P g Ufficio placement nessun rischio
N . o gratuiti), in collaborazione con le Scuole e/o i Dipartimenti di Ateneo o in
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO sinergia con la Commissione Orientamento.
ORIENTAMENTO € :
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . . - e s
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Orlen?aménto a‘| Iavor? aZ|et1qe‘ (OLA): incontri richiesti dalle‘AZ. ‘Possono eSSfere
organizzati degli eventi specifici d'area (a pagamento o gratuiti), in collaborazione - -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 16 con le Scuole e/o i Dipartimenti di Ateneo o in sinergia con la Commissione Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO : P E
Orientamento.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
L'UJP invia alle AZ | ta dei izi lizzati e le 10. Per le tipologie Ae B
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 17 v invia afle A2 @ carta el servizl personalizzati e fe 1. Perie tpologle A€ S ufficio placement nessun rischio
viene inviata la scheda evento.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L'AZ invia I'eventuale carta dei servizi (solo se I'evento & a pagamento) e
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 18 I'eventuale scheda evento (solo per le tipologie A e B). L’UJP valuta la necessita di  |Ufficio placement
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO richiedere o meno la documentazione in base al soggetto proponente.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L’UJP verifica che tutto sia stato compilato correttamente e decide la data
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 19 dell’evento in accordo con I'AZ. UJP invia all'Uff. Fatturazione la carta dei servizi Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO per i dati da utilizzare per la fattura (solo in caso di nuova azienda)
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO L'ulp |r1 acc0|"do con COR‘contatFa‘ espe‘rtl |‘n materlé del mercat‘o del Iavor? Mancata verllflca della Perlf:dlc‘o: o
(agenzie per il lavoro, enti pubblici o privati, docenti e formatori) per organizzare documentazione o mancato A n e " pubblicazione Settore Comunicazione
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI momenti di orientamento al lavoro rivolti a LN e LA. Gli esperti che hanno gia rispetto della normativa al fine di pubblicazione dei soggetti affidatari nei tempi ubblicazione report avvenuta (Area della Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 20 , . X " P . g( . Ufficio placement P X . MOLTO BASSA MEDIO BASSO nella sezione del sito IN ATTUAZIONE L P P " P pubblicazione . € B
N . collaborato con I'UJP, vengono ricontattati per stabilire le date dei momenti di avvantaggiare/svantaggiare uno o " L . " previstidalla  [sul portale di ateneo Comunicazione) Comunicazione
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO . . N o - N e . . n B Amministrazione trasparente R report
incontro. Per i nuovi formatori si stabilisce un incontro conoscitivo in Ateneo per piu soggetti interni o esterni legge dall'ufficio
ORIENTAMENTO R . - o
valutare i contenuti di possibili momenti di orientamento al lavoro. all'ateneo competente
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Qualora I'evento non sia previsto in uno spazion comune ma necessiti di un‘aula
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 21 appositamente riservata, I'UJP procede con la richiesta di prenotazione e di Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO eventuale assistenza tecnica
ORIENTAMENTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI e . . :
Gli uffici preposti confermano la prenotazione dell'aula e I'eventuale ulteriore L. .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 22 ssistenza tecnica necessaria Uffici preposti
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO OLA: I'UJP predispone il materiale o lo richiede all’AZ se previsto. Al momento
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI della conferma le AZ inviano il materiale. UJP prende accordi con |'azienda
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 23 riguardo alle modalita di iscrizione, eventuale selezione e di monitoraggio degli Aziende e ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO iscritti. -OL: I'UJP si accorda sui contenuti delle presentazioni e sull'eventuale invio
ORIENTAMENTO delle dispense o slides
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 24 L'azienda invia il materiale per la presentazione (se necessario). Aziende
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L’UJP controlla che il materiale contenga tutte le informazioni necessarie e che sia
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 25 e & Ufficio placement nessun rischio
. . coerente con gli obiettivi dell’evento come concordato.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . A . .
UJP predispone I'eventuale materiale pubblicitario e pubblicizza I'evento sul sito L. o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 26 web Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ’
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO OLA: UJP invia la mail al target richiesto dall'AZ con le 10 per prenotarsi all'evento
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI e provvede alla pubblicizzazione interna. In caso di OLA con selezione dei
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 27 partecipanti da parte dell'azienda, le modalita di selezione vengono rese note in  [Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO fase di invito. OL: UJP invia la mail a LN/LA e/o studenti con le 10 per prenotarsi
ORIENTAMENTO all'evento.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO R " " s g P
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI | LN/LA/s‘tudentl si |scrfvono ‘onllr?e all'evento, la pOSSIbIhtcji di |scr|z‘|one si chiude
automaticamente con il raggiungimento del numero massimo previsto. Per
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 28 iniziative di OL collegate tra loro le tempistiche e le modalita di registrazione LN/LA e ST
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO . € i €
possono essere diverse.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI OLA: in caso selezione dei partecipanti, tale selezione viene svolta direttamente
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 29 L . P pantl . azienda
dall'Azienda, che aggiorna UJP sullo stato di avanzamento della stessa.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . . . . .
L’UJP predispone I'elenco dei partecipanti all’evento. In casi particolari I'elenco - -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 30 ub essere dall'azienda/ente, previo precedenti accordi con UJP. Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P P P ’
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Per OLA e OL UJP prepara il materiale, cartaceo e online, necessario per i
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 31 ) . P p ' ' P Ufficio placement nessun rischio
N | partecipanti (ove previsto).
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO OL-OLA: L'UJP apre la glor‘nét‘a. Al fine ‘dlAa‘gevolére il processo dlAreglstrazmne e
. \ procedere celermente all'inizio dell'attivita prevista I'UJP raccoglie le presenze
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI senza richiedere le firme. In base alla disponibilita dei posti residui puo accettare
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 32 I N it . o P . P Ufficio placement nessun rischio
iscrizioni al momento. UJP distribuisce i questionari di valutazione (tranne per OL
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO . " L N f o ’ "
che prevedono servizi individuali perché inviata online). L'UJP richiede le firme dei
ORIENTAMENTO X -
formatori/relatori.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . . . r . - . .
. \ Per OLA: | partecipanti compilano il questionario di valutazione al termine
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI dell'evento. Le aziende compilano il questionario entro termini concordati con
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 33 e i . p‘ ‘q . . . . . Laureandi, laureati e studenti
N . |'ufficio. Per OL: | partecipanti compilano il questionario di valutazione al termine
SUPPORTO DALLUFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO dell'evento. Per OL CV: il questionario viene inviato online.
ORIENTAMENTO : ha :
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 34 L’UJP chiude la giornata e raccoglie i questionari di valutazione compilati. Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L’UJP invia a ditta esterna, selezionata dall’Ateneo mediante bando di gara, i
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 35 . . . K . Ag / Ufficio placement nessun rischio
N . questionari per la lettura ottica, mediante raccomandata A/R o ritiro in sede.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 36 La societa esterna elabora le risposte in un file che verra inviato all’'UJP SOCIETA' ESTERNA
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L'UJP invia i dati ad ACQ e ai formatori e analizza le risposte per migliorare i servizi
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 37 - . P P € Ufficio placement nessun rischio
e le inserisce nella relazione annuale
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 38 L’UJP invia una mail al’'UFT per far emettere la fattura (solo per OLA). Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 39 L'UFT invia fattura all'azienda successivamente alla realizzazione dell'iniziativa. Ufficio placement
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
ATTIVITA' SERVIEILE)AI (;ERJ.\EL':‘ZTZTZI:z'\:\lT:DEEILngA'ﬁﬁ/:l‘?:'PDpl()RTO up Pianifica le c}ate in cui s‘volgere ‘gli incontri di Fonsu}enza Individuale di
Carriera (CIC) e il numero di colloqui da svolgere in ogni data. - -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 40 Le modalita di prenotazione dei collogui sono indicate sulla relativa pagina del sito Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO "
ORIENTAMENTO web di ateneo.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . N " P N n -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 41 ‘GI|‘studentl/laureéndl/laureatl richiedono [a prenotazione di un colloquidi CIC Laureandi, laureati e studenti
inviando una email a UJP.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 42 UJP fissa la data e I'ora del colloqui con lostudente/laureando/laureato Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 43 Lo studente/laureando/laureato conferma I'appuntamento Laureandi, laureati e studenti
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Si svolge il colloquio nella data e nel luogo stabilito, durante il quale lo " . .
R L 3 Laureandi, laureati e studenti e o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE a4 studente/laureando/laurato pud svolgere una revisione del cv e rivedere la ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO propria strategia di ricerca del Llavoro. Il colloquio ha una durata di un'ora
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Dopo il colloquio UJP invia allo studente/laureando/laureato la scheda di
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 45 customer satisfaction sul CIC. La scheda & compilabile online in una pagina Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO riservata del sito web di Ateneo.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 46 Lo studente/laureando/laureato compila scheda di customer satisfaction. Laureandi, laureati e studenti
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI " . . R -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 47 e elébgra le s€hede di customer satisfaction e invia irisultati all Uf. ACQ e alla Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO Commissione Orientamento.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO L’UJP incontra SOS, eventuali colleghi che possono essere coinvolti nell’iniziativa
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI per condividere e definire tempi, modalita e contenuti dell’evento ed eventuali OL
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 48 di preparazione al Career Day. Nel caso di evento d'area organizzato in Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO collaborazione con Scuole e/o Dipartimenti, UJP fissa incontri specifici per
ORIENTAMENTO |'organizzazione dell'evento.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Ul Ji uffici . ifi a di ibilita degli iefi
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 49 ) dat:(’ma“ag i uffici preposti per verificare la disponibilita degli spazi e fissare |\ cq o0 1 cement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
L'UJP invita per prime le AZ presenti in AlImaLaurea- Portale Job Placement e BD
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO Sistema Stage che hanno partecipato alle precedenti edizioni, successivamente le
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI altre AZ e le AZ che si candidano spontaneamente o segnalate dalla Scuola e/o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 50 Dipartimento (per eventi d'area). L'invito & rivolto anche agli uffici previsti Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO dell’Ateneo. Agli interessati viene richiesta la compilazione della scheda AZ e del
ORIENTAMENTO modulo di partecipazione e vengono inviate le indicazioni tecniche (solo per le AZ
paganti). Verranno inviati successivi recall e promemoria periodici.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Le AZ/Uff. Ateneo inviano conferma di partecipazione e i due moduli compilati,
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 51 insieme o in momenti separati, via email. Segnalano inoltre, se previsto, Aziemde
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO I'eventuale interesse a svolgere presentazione aziendale.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI UJP controlla la documentazione ricevuta dalle aziende e definisce I'elenco dei
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 52 partecipanti al Career Day, fino al raggiungimento del numero massimo definito.  [Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO UJP invia ai partecipanti le indicazioni tecniche.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . . Perlf:dlc‘0: —
. \ Mancato rispetto della normativa al . . e . pubblicazione Settore Comunicazione
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L'UJP predispone il materiale pubblicitario e se previsti gadgets, pacchetto SMS fine di avvantaggiare/svantaggiare pubblicazione dei soggetti affidatari nei tempi pubblicazione report avvenuta (Area della Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 53 . . - N N M " |Ufficio placement . i R . MOLTO BASSA MEDIO BASSO nella sezione del sito IN ATTUAZIONE L . pubblicazione L -
N . light lunch. Incontri con uffici interessati. Pubblicizzazione sul sito web uno o pili soggetti interni o esterni " L ) " previstidalla  [sul portale di ateneo Comunicazione) Comunicazione
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO all'ateneo Amministrazione trasparente legge dall'ufficio report
ORIENTAMENTO
competente
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI UJP invia all iende le i ioni sull'allesti il disallesti degli d
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 54 e p'::"l?:i)e aziende le istruzioni sullallestimento e il disallestimento degli stand |, .. 01 coment nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . o n . .
L'UJP organizza seminari/convegni da svolgersi durante la giornata del Career Day L. o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 55 o Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO (se previsti)
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO - . . . S .
. \ L’UJP invita a partecipare studenti, laureandi e laureati, invitando a consultare i
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI - . y . . - " "
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 56 profil fje"e, aeiende partecipanti sul sito ¢ a |Ascr|ver5|A51AJ| Slt({ web. Inoltre da Ufficio placement nessun rischio
comunicazione dell'evento al personale tecnico amministrativo e docente
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO involto
ORIENTAMENTO comvette.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Gli studenti, laureandi e laureati si iscrivono all'evento sul sito web ad hoc. Le
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 57 iscrizioni sono aperte dal giorno successivo alla comunicazione di invito fino al Studenti laureandi e laureati
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO raggiungimento del numero massimo stabilito.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI U ) N I . :
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 58 ctfra : allest(lmento sulla ba‘se dello spazio dlslponlblleAe nel rispetto delle Ufficio placement nessun rischio
N . normative sulla sicurezza e predispone la segnaletica per aiutare nel percorso
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 59 L’UJP predispone lo stand per |'ufficio UJP e per gli uffici d'Ateneo coinvolti. Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L’UJP apre la giornata ed accoglie le AZ, offre supporto e indicazioni per la
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 60 giornata e mette a disposizione degli utenti partecipanti i questionari di Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO valutazione.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . I n . .
L'UJP apre i seminari/convegni da svolgersi durante la giornata del Career Day (se - -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 61 previsti). Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 62 | partecipanti compilano i questionari di soddisfazione. PARTECIPANTI
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . . . . R N
L’UJP chiude la giornata raccogliendo i questionari e contatta gli uffici preposti per - .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 63 disallestire Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI oo " . A . N - : :
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 64 ::I;:V'a ad ACQ l'elenco delle aziende a cui inviare i questionari di soddisfazione |, .0 1o ment nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 65 ACQ invia i questionari di soddisfazione alle aziende Assicurazione econtrollo qualita [nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 66 Le aziende compilano i questionari di soddisfazione AZIENDA
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 67 ACQ elabora i dati e li invia a UIP Assicurazione econtrollo qualita [nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 68 L'UJP predispone una relazione finale sulla giornata Ufficio placement nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . - s T, . :
La Commissione Orientamento definisce le attivita e le date delle iniziative di Commissione orientamento e
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE & orientamento che saranno tenute in Ateneo nell’anno accademico successivo Giunta
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ’
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . . L . .
. \ SOS redige un unico calendario indicando le date nelle quali si svolgeranno gli
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI eventi (Open Day di Ateneo, Incontri di Orientamento, Primavera in Bicocca, Open
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 70 Ap . y‘ L e S Ap Ufficio Orientamento nessun rischio
. . Day Genitori ), chiede la disponibilita delle aule agli uffici competenti via email o
SUPPORTO DALLUFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO tramite ticketing e richiede eventuali planimetrie aggiornate
ORIENTAMENTO N P b :
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI e R— . s " L
Gli uffici competenti verificano la disponibilita degli spazi richiesti e ne danno . .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 71 conferma a SOS Risorse umane e strumentali
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS preso atto della conferma degli spazi, avalla il calendario definitivo di tutte le
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 72 iniziaptive 8l spazh Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS pubblica sul sito di Ateneo le date degli eventi come da calendario approvato - . L
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 73 e apre le iscrizioni all'evento (in itinere) Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO Comunicazione del calendario sez A alle SMS tramite e-mail e posta ordinaria.
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Comunicazione calendario sez B in itinere ai laureati e laureandi,tramite sito web,
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 74 banca dati Alma-Laurea (e-mail), comunicati stampa e pubblicita. Comunicazione |Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO calendario sez C tramite pubblicazione sul sito web, comunicazione tramite email
ORIENTAMENTO alle scuole ed aventuale pubblicita sui media
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 75 Gli interessati s'iscrivono in itinere agli eventi di proprio interesse SMS E STUDENTI SINGOLI
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Lo . . . . e .
SOS attua azioni di monitoraggio durante il periodo delle iscrizioni tramite L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 76 visualizzazione del file excel da sito web Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . n "
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 77 Se necessario SOS richiede al RIS una modifica degli spazi ed effettua nuova Ufficio Orientamento nessun rischio
promozione dell’evento.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . -
o . s " A Risorse immobiliari e
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 78 RIS verifica la disponibilita spazi ulteriori richiesti e ne da conferma. strumentali
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Comunicazione a strutture interne all'Ateneo e invito a partecipare a uffici
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 79 . . . s ‘p P Ufficio Orientamento nessun rischio
\ \ interessati a promuovere le proprie attivita (non per gli ODG)
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Richiesta dei nominativi dei relatori ai delegati COR di Area Disciplinare per gli L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 80 eventi di Area Disciplinare e per le Primavera in Bicocca Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P P
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 81 | delegati di COR di Area Disciplinare comunicano a SOS i nominativi dei relatori Commissione orientamento
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS invia comunicazione ai delegati di COR di Area disciplinare dei dati relativi .. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 82 aI'adesione all'evento. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ’
ORIENTAMENTO
. SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUIPPORTO SOS predispone e invia la pianificazione di dettaglio a COR per conferma o
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI eventuali modifiche (ad eccezione Open Day Genitori) e richiede i nominativi dei
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 831 . . . P . v o . . Ufficio Orientamento nessun rischio
relatori . Per ODG, chiede alla Giunta dei servizi di Orientamento di Ateneo il
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO rogramma della Giornata e i nomi dei relatori
ORIENTAMENTO proe :
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI | componenti di COR inviano via e-mail segnalazioni/modifiche o integrazioni
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 8311 rispetto a quanto proposto. La Giunta dei servizi di Orientamento di Ateneo Ufficio Orientamento
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO predispone il programma dell'ODG
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 831 SOS comunica a SPP la dislocazione dei punti informativi, fatta eccezione per I'ODG |Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI s0s e " . . PP n
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 831V controlla e verifica le eventuali modifiche da integrare alla pianificazione di |, .0 o antamento nessun rischio
. . dettaglio e predispone il programma definitivo dell’evento.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . L . - .
SOS applica quanto previsto nelle istruzioni operative al fine di organizzare - . -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 83V Fevento. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ’
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI 505 indi - . - e "
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 83vI indice una riunione con il RIS ed una riunione con g uffici coinvolti Ufficio Orientamento nessun rischio
nell’evento. Fatta eccezione per I'ODG
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS predispone e allestisce eventuali punti informativi le postazioni dove
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 84 verranno messe le schede di customer satisfaction/materiale promozionale/guida |Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO dello studente
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . N
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 85 Si svolge I'evento e i partecipanti compilano le schede di customer satisfaction UffICIO‘ Of'e"ta"?e“m nessun rischio
commissione orientamento
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . o L s . " .
SOS disallestisce i punti informativi e raccoglie le schede di customer compilate L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 86 dai partecipanti Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI OS richiede alla ditta il ritiro delle schede di customer compilate dai partecipanti
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 87 per la lettura dei dati. Per ODG le schede di customer satisfaction vengono inviate |Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO online ed elaborate da Uff. ACQ.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 88 La ditta esterna ritira le schede, effettua la lettura dei dati e invia i risultati a SOS. [DITTA ESTERNA
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 89 SOS invia i risultati ricevuti all'Ufficio Accreditamento e Certificazione di Qualita Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . - - N .
SOS predispone il report sull’ evento e da comunicazione dei risultati nella prima L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 90 duta utile della commissione orientamento Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ¢
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI s0s di i I d P dei risultati nell :
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE o1 L bresbone! report sull” evento e da comunicazione deirisultati nella prima |15 orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEQ: SUPPORTO .SOS eil s.erv.izio acuilo studenlte (iscritt.o e non.)/uter\te.p‘ub .ri\./olgersi per avere
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI |nform‘a2|on| a tutto tondo(sull Ateneo: |rr.1matrlcolazmn|/A|scr|2|onA|, offerta(
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE %2 formativa, scadenze, band, tasse, stage, job placement, lingue & informatica. UTENTE
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO Servizio di frons offlc‘e, telefono, e-mail (Orari I"epel'lblh su ‘ )
http://www.unimib.it/go/79353675/Home/Italiano/Studenti/Studenti
ORIENTAMENTO .
/Orientamento).
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . " " -
SOS viene contattato dall’utente attraverso uno dei tre canali possibili (front L. R L
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 93 fice, e-mail, telefono). E' possibile anche fissare un appuntamento. Ufficio Orientamento nessun richio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ortice, '
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 94 Solo per front office & previsto il ritiro del numero allo sportello UTENTE
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 95 SOS recepisce la richiesta pervenuta dall'utente. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Per ciascun utente che si rivolge al servizio I'operatore (che & identificato) compila
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 96 una scheda sulla tipologia della richiesta (ad esclusione di quelle pervenute via Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO email).
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 97 SOS risponde alla richiesta dell’utente Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI La richiesta non pud essere evasa da SOS perché presuppone l'intervento
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 98 operativo di un'altra struttura. In questo caso SOS trasmette la richiesta al Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO competente ufficio e con questo conclude il proprio procedimento.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 99 Una volta gestita la richiesta, SOS chiude la scheda utente. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . . . I
Nel caso sia necessario reperire ulteriori informazioni, SOS stampa la scheda L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 100 i dati dello studente a cui inviare la risposta. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO utente per avere |
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS provvede a reperire le informazioni necessarie da colleghi SOS, aprendo
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 101 tramite DB un ticketing, o da eventuali altre strutture con email. Ottenuta la Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO risposta ricontatta I'utente via telelefono o email.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Sulla base del bilancio di previsione approvato dal CDA:1) La Commissione o . —
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 102 Orientamento-COR propone i progetti di orientamento Commissione orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Sulla base del bilancio di previsione approvato dal CDA:2) SOS predispone il testo
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 103 da inserire nel Bando 1000 lire e nel Bando per le attivita delle Associazioni Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO Studentesche.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI T . o . . COMMISSIONE 1000 LIRE -
2) Le Commissioni "1000 lire" e "Associazioni Studentesche", nominate all'interno o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 104 del CdA, approvano il testo dei rispettivi bandi. COMMISSIONE ASSOCIAZIONI  |nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO ’ STUDENTESCHE
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI e . . N .
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 105 P05 verificalprogetti approvati da COR & provvede alla predisposizione delle |\, 6 ientamento nessun rischio
N . pratiche necessarie per |'avvio delle attivita
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO 1 . N o . " o .
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI ) SOS comur‘nca allla rag{onerla | apprO\{azwne di progeFtl di orientamento, chiede
|'apertura dei fondi e invia al responsabile del progetto il modulo per la L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 106 Lo X X - e _— " Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UEFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO c(ompllazmne(dell p{ano finanziario 2) SOS richiede la pubblicazione del bando "100
lire" e "associazioni studentesche"
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . " PN I
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 107 2JAlla chlusura del(bar?do (1000 lire & assoqaz‘lon} studentesche) SOS ritira Ufficio Orientamento nessun rischio
. . progetti presentati e li consegna alle commissioni per la selezione
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . R . COMMISSIONE 1000 LIRE -
2)La Commissione (1000 lire e associazioni studentesche)procede con la selezione -
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 108 dei progetti pervenuti e redige verbale con graduatoria COMMISSIONE ASSOCIAZIONI  |nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P STUDENTESCHE
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI 2 s I n o "
AMMINISTRATIVADI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 109 |08 richiede alle associazioni e grupp studenteschifaccettazione del Ufficio Orientamento nessun rischio
finanziamento approvato
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI 2) Le associazioni e gruppi studenteschi firmano I'accettazione del finanziamento [ASSOCIAZIONI E GRUPPI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 110 |a relativa modulistica a SOS STUDENTESCHI
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO approvato e consegnano
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI 2)SOS comunica alla Ragioneria i progetti selezionati nell'ambito del bando "1000
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 111 lire" e del bando "associazioni studentesche" e richiede I'apertura del fondo di Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO bilancio.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 112 SOS verifica se sono previste attivita che richiedano la predisposizione di un bando.|Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI s0s . " " Py
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 113 t{omunlca 3l Responsabile del pr&‘)ge‘tto di Pren‘der? conta?to CD'? Pufficio Ufficio Orientamento nessun rischio
Bandi dell'Area del Personale per la richiesta di attivazione dei bandi.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI I - . S . . :
Il docente responsabile richiede all'Ufficio Bandi I'attivazione dei bandi necessari
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 114 il rogetto. RESPONSABILE PROGETTO
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO per il progetto.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L Uffici " N . N
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 115 icio Bandi gestisce la pro?edura del bandf) eal Fern’}lne defla SFessta con’llunlca UFFICIO BANDI
. . a SOS e al docente responsabile del progetto il nominativo dell'aggiudicatario.
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 116 Si avvia I'attivita come da progetto approvato RESPONSABILE PROGETTO
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 117 SOS monitora in itinere lo stato di avanzamento dei progetti Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 118 Termina |'attivita come da progetto approvato RESPONSABILE PROGETTO
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI I bile del di | Jazi finale del lainvi
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE g | esponsabie e progetto predispone la relazione finale del progetto e lainviaa opcponsagiie PROGETTO
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS invia le relazioni finali del progetti a COR, alla Commissione 1000 Lire e alla - . o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 120 Commissione Associazioni Studentesche. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO L'Ufficio bandi formalizza gli |ncar|ch|(a| personale |ntzyerno ed esterno. Il ‘
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI reclutamento del per.sonale deve se.gulr‘e I.e re\gole dell UNIMI.B e m{e n.ecessarlo
AMMINISTRATIVADI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 11 [sotostareal preventivo controllo di legittimita della Corte dei Conti (Circolare 21 |, cp\ o\ gavpy
SUPPORTO DALL'UEFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO del 18/92/2010, legge 102/20‘09)A In caso di attr.lbuzmne‘d incarichi trarvlte bando,
ORIENTAMENTO SO? fa f{rmare la documentazione prodotta on line tramite la banca dati Geafer Il
all'incaricato.
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI R bile invi . il 1a richi 505, ista da PF, di .
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 122 |ISPomeY e v tramite email a richiesta a 505, se prevista da PF, diacquisto e cponsapiLe
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI SOS riceve dal Responsabile la richiesta, se prevista da PF, di acquisto di beni e - . o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 123 R . il 1a richiesta di emissione B.O. all'Ufficio economato. Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO servizi e invia tramite emai
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI L'Ufficio Economato gestisce le procedure di acquisto per beni e servizi ed emette
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 124 i relativi buoni d'ordine secondo normative e regolamenti vigenti, dandone UFFICIO ECONOMATO nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO visibilita in Archiflow anche a SOS.
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . -
SOS riceve la fattura elettronica e, se conforme, provvede alla validazione e L. R
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 125 12z il pagamento. Ufficio Orientamento
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO autorizza il pag :
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI s0s It . . | I'Ufficio E i
AMMINISTRATIVA DI |  ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 126 pag;r:?:::zne autorizzazione al pagamento all Ufficio Economato per { Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . . - e AREA DEL PERSONALE - AREA
| pagamenti vengono effettuati dall’Area del Personale (per gli incarichi) o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 127 dall'Area Risorse Finanziarie e Bilancio (per i buoni dordine) RISORSE FINANZIARIE E
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO BILANCIO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
ATTORI (ufficio/soggetto che LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) LR LIS
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA' one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA' IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . - . . . A
SOS monitora periodicamente i pagamenti effettuati sul fondo di bilancio del L. R L
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 128 rogetto Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO prog
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
MODIFICATO TESTO A fine attivita SOS de ad invi IR bile dell
AMMINISTRATIVA DI | ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 129 DIFIEATOTESTO Aline attivita 595 provvede ad Inviare al Responsablie Aelia | e o Orientamento nessun rischio
Ragioneria la richiesta di chiusura del fondo
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI . S N . - r .
Alla chiusura dell’attivita dei progetti/servizi SOS si innesca il processo di L. R o
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 130 monitoraggio/misurazione per i progetti/servizi SOS Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO €8 periprog
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA' ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Una volta I'anno si innesca il processo di monitoraggio / misurazione e SOS invia
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 131 ad AQ I'elenco dei componenti della Commissione Orientamento a cui inviare la Ufficio Orientamento nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO customer satisfaction sull’attivita di supporto
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI AQ invia il questionario di soddisfazione per I'attivita di supporto al fine di AQ - Assicurazione qualita del .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 132 valutare il servizio fornito rocesso nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO . .
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI Commisisone orientamento -
Compilazione del questionario di soddisfazione per I'attivita di supporto al fine di |RESPONSABILE
AMMINSTRATNADI || ORENTAMENTOE O OMUNIGAZONE pRowosse | 133 |08 B0 e ot PROGETIO/SERVZO R
ASSOCIAZIONI STUDENTESCHE
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI AQ perfeziona i dati elaborati per predisporre una relazione per il riesame della AQ - Assicurazione qualita del .
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 134 direzione rocesso nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P
ORIENTAMENTO
SERVIZI DI ORIENTAMENTO DI ATENEO: SUPPORTO
ATTIVITA! ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI AQ - Assicurazione qualita del
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO E DI COMUNICAZIONE PROMOSSE 135 La relazione finale del progetto viene inviata ad AQ da SOS rocesso q nessun rischio
SUPPORTO DALL'UFFICIO JOB PLACEMENT E DALL'UFFICIO P
ORIENTAMENTO
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Ai sensi della Legge 17/99, I'Ateneo nomina la figura del Delegato del Rettore per
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 1 la disabilita e i DSA e istituisce il Servizio per gli Studenti con Disabilita e con DSA  |Rettore NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) (Se.S.D.DSA).
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON L'Ateneo delibera I'entrata in vigore del "Regolamento per la disciplina dei servizi
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 2 a supporto degli studenti con disabilita e con disturbi specifici di apprendimento  |CdA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) (DSA)". Predispone le Istruzioni Operative e le Istruzioni per la fruizione dei Servizi.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON L'Ateneo eroga servizi sulla base dei dettati legislativi e li integra con altri servizi L . .
N . L L o o ) Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 3 specifici. | servizi sono suddivisi in servizi in ingresso, servizi attivabili mediante PIS con Disabilita € DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) e PFl, servizi in uscita.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . " n B s ' . " "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 4 Se.S.D.DS‘A, entroil ?1 ottobre di ogni anno, pianifica le attivita per I'Anno Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
Accademico successivo. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
AT GESTIONE DE| SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Faf e eqipe e e, G evertvera sgras deghneom Settor s per g Sudent
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 5 ven, lonFc): sal\?atipin forrr?at;d} itale all'interno di una cagrtella congdivisa suservera [con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . s N e .
cui puo accedere tutto lo staff del servizio.
Al - SUPPORTO INFORMATIVO - Se. S.D.DSA risponde alla richiesta di informazioni
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON reliminari da parte della potenziale utenza via mail, al telefono, al front office. Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 6 P R P . p. R PN o ! RS N pere NESSUN RISCHIO
Nel caso sia necessario fronire informazioni piu dettagliate , sono previsti dei con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) - " "
colloqui di approfondimento previo appuntamento.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON A2- SUPFORTO.'NDMDUAUZZATO.ALLE EROVE o 'NG,RES,S,Of se. S'D'D.SA' s L . )
N necessario, aggiorna il testo dell'articolo riguardante disabilita e DSA all'interno Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 7 . . - . . N . NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) dei bandi per le prove VPI, NP ed esami di Stato, ed il testo del questionario on con Disabilita e DSA
line di richiesta supporto (ESSE3) e lo invia a SESTU tramite e-mail
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON SESTU predispone i bandi per le prove di ingresso (VPI e NP) e gli esami di stato e
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 8 invia a Se.5.D.DSA la bozza del bando per verificare | articolo di competenza SESTU NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) >0 P P :
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Uscita del bando - | bandi vengono pubblicati on line e gli viene assegnato un
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 9 codice di identificazione per facilitare le estrazioni da ESSE3 che Sestu comunicaa |SESTU NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Se.S.DSA tramite e-mail
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Il candidato fa richiesta di ausilii per le prove di ingresso NP e VPI o per gli Esami di
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 10 Stato tramite la procedura informatizzata on line studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 11 Chiusura del Bando SESTU NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Sfe.S.D.DSA esegue | estrazwnfe delle richieste di ‘au5||| fﬁel ?andldatl e sc‘arlcid‘al - ! ‘
N sistema ESSE3 la documentazione presentata dai candidati attestante disabiita e  |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 1 DSA. Qualora la documentazione non fosse completa, non presente o non con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . . . . K p( . ‘p .
conforme, viene chiesta docuemntazione integrativa tramite e-mail.
Se.S.D.DSA valuta le richieste di supporti presentate, sulla base delle indicazioni e
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON dei criteri d(ell Ateneo e di quanto condlws? alivello nazu)r?ale (Mln(lster(o, ! - ! ‘
N CNUDD). Viene redatto un verbale per ogni bando e compilato un file di dettaglio |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 13 er i servizi erogabili a ogni singolo candidato. Se. S.D.DSA invia richiesta di con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) p . Ag 8 A 8 - >€. >.D.L. est;
integrazione di documentazione qualora la stessa non sia presente, sia incopleta o
non corrispondente ai requisi necessari.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 14 Se.S.D.DSA comunica a SESTU e ai candidati i supporti e servizi accordati. con Disabilita & I:F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
A3 - COLLOQUIO ACCOGLIENZA -Se.S.D.DSA stabilisce gli spazi per i colloqui e
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON predispone il calendario appuntamenti da inserire nella procedura di . . .
N . ) . . R X . . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 15 immatricolazione on line (ESSE 3) sia per la formulazione del PIS sia per il PFI. Il con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) calendario viene creato in Esse 3 e successivamente viene richiesto, agli uffici di
competenza, di testarne la funzionalita.
Lo studente, durante la procedura di immatricolazione on line, dopo aver
s | casmons s e srupecon
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 16 calendario resentatopnella ropcpedura di immatricoia;i&;ne on line e viene studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . p P . . o
informato circa la documentazione da presentare al colloquio come indicato nelle
IFS e sul sito di Ateneo.
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Sono quegli studenti che intendono usufruire dei servizi senza averlo dichiarato in
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 17 q € . . R . o Studente NESSUN RISCHIO
fase di immatricolazione, e tutti gli altri utenti previsti dal Regolamento.
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Gli iscritti/altri utenti inviano una e-mail a Se.S.D.DSA e vengono informati sulla
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 18 documentazione da presentare al colloquio come indicato nelle I.O. e sul sito di Studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Ateneo.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA effettua un monitoraggio del calendario appuntamenti ed un L . .
N ) . . . . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 19 aggiornamento delle pagine personali degli studenti su ESSE3 che hanno con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) effettuato la prenotazione del colloquio tramite procedura on-line.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Ricevuta la richiesta dello studente gia iscritto o di altro utente, Se.S.D.DSA dopo . " .
N . . . . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 20 avere effettuato il monitoraggio del calendario su ESSE 3 e su Google Calendar con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) (Agenda condivisa), comunica appuntamento via e-mail.
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA. chiede a SESTU una query di estrazione dati da ESSE3 in merito alle Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 2 immatricolazioni. Il tutto, dopo essere stato elaborato, viene inviato ai Referenti. |con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) | » cop ! )
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON A4 - MATERIALE BIBLIOGRAFICO -Se.S.D.DSA chiede via e-mail alla Biblioteca Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 22 Centrale un'estrazione dei testi con codice DAB per avere un aggiornamento dei con Disabilita & I:F))SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) testi presenti e si riunisce annualmente per individuare i nuovi acquisti.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 23 Se.S.D.DSA invia elenco dei testi da acquistare alla Biblioteca Centrale con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 24 La Biblioteca Centrale predispone il buono d'ordine per i testi richiesti. Biblioteca NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
Ricevuti i testi e |a fattura di riferimento la Biblioteca dara seguito alla procedura
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON interna per il pagamento della stessa e inviera a Se.S.D.DSA comunicazione
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 25 contenente I'importo da stornare sul fondo specifico; inoltre dara avvio alla Biblioteca NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) procedura interna per la catalogazione dei testi all'interno dell'OPAC e
successivamente inviera i testi a Se.S.D.DSA
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Ricevuti i libri dalla Biblioteca Centrale e disposti nello scaffale, Se.S.D.DSA . . .
A . ' . . . L Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 26 richiedere all'Area Finanza e Contabilita di stornare dal fondo di bilancio di con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Se.S.D.DSA I'importo sostenuto per I'acquisto dei testi a favore della Biblioteca.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . " .
X - A . . - Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 27 B - Se.S.D.DSA pianifica le attivita relative ai servizi PIS-PFI con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 28 C - Se.S.D.DSA pianifica le attivita relative ai servizi in uscita con Disabilita & I:F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Al - SUPPORTO INFORMATIVO - ricevuta I'e-mail dello studente Se.S.D.DSA fissa . " .
N Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 29 |'appuntamento e attende la conferma dello studente segnando I'appuntamento con Disabilita € DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) sull'agenda condivisa.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA incontra I'utente i cui dati vengono inseriti nell'elenco di Primo - N .
N X . 3 R X Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 30 contatto. Nel caso in cui si renda necessario, vengono organizzati altri colloqui con Disabilita & DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) aggiuntivi con le stesse modalita del primo incontro.
aTouT o abel i panificesionsgormaer et sevi con aere o marwom i [Setoe erioper l Stdent
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 31 accompa| naF:nento e affia:camento reviste per le prove VPI-NP ed Esami di Stato |con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . p g. . " : P P P
e la invia via e-mail agli operatori
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . " .
X A . . . . . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 32 Il personale svolge le attivita previste nel piano settimanale dei servizi. con Disabilita € DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
A3 - COLLOQUIO DI ACCOGLIENZA -Se.S.D.DSA incontra I'utente per il colloquio di
accoglienza e di analisi dei bisogni. Prima di iniziare il colloquio viene controllata la
s | casmons s e srupecon T e | oresridor s
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 3 della documentaziz:e sida avvi.o al colloquio e vien compilato il Profiplo Utente;  |con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) R L ,q, . . ‘p . . S
se necessario & possibile ipotizzare la definizione di ulteriori colloqui aggiuntivi. Al
termine del colloquio, nei casi in cui lo si ritenga opportuno, viene consegnata allo
studente una copia delle I.F.S.(x gli altri di indica dove trovarle)
B - Al termine del colloquio di accoglienza/revisione, se necessario, viene
formulato il PIS e contestualmente viene firmato. Dopo la firma Se.S.D.DSA
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON fornisce all'utente I'eventuale data del colloquio per la formulazione del PFI. . . "
N X e Lo Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 34 SE.S.D.DSA inserisce i dati dello studente nel PUS. Seguono le ulteriori firme con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) previste.Durante |'anno, alla fine di ogni settimana, lo psicologo dell'Area
Accoglienza invia tramite e-mail i nominativi dei nuovi studenti con indirizzo e-
mail personale allo Staff.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON B - Se.S.D.DSA effettua il caricamento della copia digitalizzata del PIS firmato sulla . . .
N . L . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 35 pagina personale dello studente (ESSE3) e archivia la copia cartcea nella cartella con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) personale dello studente (anche in caso di revisione)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON B - Se.S.D.DSA incontra lo studente perc il colloquio di formulazione del PFI; il PFI  |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 36 viene firmato. Seguono le ulteriori firma previste con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) - €8 P
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON B - Se.S.D.DSA effettua il caricamento della copia digitalizzata del PFI firmato sulla Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 37 pagina personale dello studente (ESSE3), e archivia la copia cartacea nella cartella con Disabilita & I:F))SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) personale dello studente (Anche in caso di revisione).
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 38 B - Se.S.D.DSA aggiorna il Prospetto Utenti Servizi con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON A4 - MATERIALE BIBLIOGRAFICO - Il personale del SeS.D.DSA accoglie durante gli
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 39 orari di apertura dell OPen Spa‘ce F9.00:12.00 e ‘14.00— 1‘7.00) Ilu‘tenza che vuole Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
consultare o prendere in prestito i testi presenti presso il Servizio. La con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) " . N " : . .
consultazione € libera e pud avvenire esclusivamente nei locali del Se.S.D.DSA.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON B " N . N "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 40 B - SERVIZI PIS/PFI —‘L accett.a.u.ope.e Ia‘flrrr?a del P!S e dfellPFl consentono allo Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
studente la successiva possibilita di attivazione dei servizi con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON C - SERVIZI IN USCITA - Se.S.D.DSA offre un servizio di supporto per | inserimento . " .
N . . . . . RSN - Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 41 lavorativo/stage degli studenti/laureandi/laureati con disabilita, come indicato sul con Disabilita € DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) portale d'Ateneo.
Secondo il calendario delle scadenze di presentazione delle domande di laurea,
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA effettua un estrazione dati dal cruscotto della didattica per . " .
N . . . . N . . . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 42 individuare i laureandi e i laureati degli ultimi 2 anni precedenti alla data di con Disabilita & DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) estrazione. Successivamente, invia alla casella di posta elettronica degli
interessati, una e-mail circa la presenza del servizio.
AT GESTIONE DE| SERVIZI PER GLI STUDENTI CON fonmason s seniods suete rsandoureat omata e .0 DSh
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 43 doo il ricevimento della’ mail oppure autonomamente dopo aver vis%o’na’to a Studenti laureandi - laureati NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) p. 3 ) PP L P
pagina del sito web di Ateneo sul servizio.
L'Ufficio Stage/Azienda informano Se.S.D.DSA tramite I'invio in automatico di u'
. email dal Portale Stage della presenza di un offerta (stage/tirocinio) sul portale.
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Qualora fosse necessario I'Azienda puo contattare Se.S.D.DSA direttamente (senza
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 44 L . P . . e e Ufficio Stage e Tirocini - azienda|[NESSUN RISCHIO
passare dal Portale) inviando il dettaglio dell'offerta di stage tramite I'invio di una
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . L o . . .
e-mail. SeSDDSA inizia a inserire i dati nel modulo elenco offerte verificando i
dettagli dell'offerta appena pervenuta.
L'Ufficio Job Placement segnala a Se.S.D.DSA la presenza di posizione aperte (sul
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Portale Alrrlalalfrea) per studenti con dISabI|Ita‘. Le A2|ent?e rfon potend‘&) al
N momento inserire sul Portale Almalaurea |'opzione per I'invio automatico delle- L R
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 45 . . " . . Ufficio job placement - azienda |NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) mail, contattano direttamente Se.S.D.DSA tramite e-mail, telefono o di persona.
SeSDDSA inizia a inserire i dati nel modulo elenco offerte verificando i dettagli
dell offerta appena pervenuta.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Sg |'0ffert‘a per\{enuté risulFa avere i rgquisiti ‘necess‘ari, S‘e.S.‘D.DSA proc?de con la - ! ‘
N ricerca dei destinatari tramite I'estrazione e I'incrocio dei dati estrapolati dal Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI a6 cruscotto della didattica. Nel caso in cui I'offerta risulti non avere i requisiti con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . Lo " N K q
necessari I'offerta non viene inoltrata agli studenti laureandi/laureati.
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA inoltra le comunicazioni agli studenti (STAGE CURRICULARE), ai Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 47 laureandi/laureati (STAGE EXTRA CURRICULARE, JOB PLACEMENT) e chiede un con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) feedback agli interessati
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Gli studenti laureati - laureandi interessati si mettono in contatto con Se.S.D.DSA
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 48 e . N - . o Studenti laureandi - laureati NESSUN RISCHIO
con cui fissano I'eventuale incontro per un colloquio di approfondimento
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA incontra I'utente con I'eventuale collaborazione degli Uffici Stage/Job  |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 49 Placement con Disabilita & DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) i
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . i TR " N " . " :
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 50 Al termln‘e dell |ncont‘ro, Se.S.D.I?SA |nV|aAr|ch|esta di feed—?a?k tramite e-mail su Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
eventuali offerte a cui I'utente si sia candidato o su colloqui di lavoro. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON S;i’:&ﬁf:;ai:’;?:gizvzizl:aIr:eI;V:izsI(:rhsz In/:tcee:izrlizteln:::;ogjtzz]i:geueetrrﬁadW?I"(Sj Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 31 Zi servizi; 2-BUONI D'ORDINE per acquisti fornitul:e' 3—RISOpRSE UMAI\FIJE mec?iZnte con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) vizl; &5 peracq ’
bandi pubblici.
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON 1- 11 Se.S.D.DSA definisce I'oggetto della gara da espletare secondo il prospetto Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 52 ianificazione con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P |
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . e . . . " . " "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 53 Se.S.D.DSA, in accordo cop I'Ufficio Legalef concorda I'eventuale indagine di Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
mercato da condurre se ritenuta necessaria. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA, effettua I'indagine di mercato via e-mail o mediante I'albo del sito di  |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 54 ateneo con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI \V. PROCESS! "SELEZIONE
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Dopo I'eventuale indagine di mercato (ove necessaria) prende avvio l'iter V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  ["SELEZIONE DEL |"SELEZIONE DEL V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  |"SELEZIONE DEL |["SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  ["SELEZIONE DEL D‘EL CONTRAENTE" E
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 55 amministrativo di definizione della Gara D'Appalto, interamente seguita dalla Centrale Unica di Committenza |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE |CONTRAENTE"E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE CONTRAENTE"E  |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E CONTRAENTE" E  |[CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE DELLA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Centrale Unica di Committenza d'Ateneo. DELLA GARA" "PROGETTAZIONE ("PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE |DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |"PROGETTAZION ("PROGETTAZIONE "PROGETTAZIONE ("PROGETTAZIONE GARA"
DELLA GARA" E DELLA GARA" | DELLA GARA" DELLA GARA" E DELLA GARA" |DELLA GARA" DELLA GARA" DELLA GARA"
V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESS! "SELEZIONE
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON La Centrale Unica di Committenza invia a Se..D.DSA una richiesta per la V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  ["SELEZIONE DEL |"SELEZIONE DEL V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  |"SELEZIONE DEL |["SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  ["SELEZIONE DEL D‘EL CONTRAENTE" E
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 56 definizione/modifica del capitolato della ar’a' . P Centrale Unica di Committenza |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE |CONTRAENTE"E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE CONTRAENTE"E  |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E CONTRAENTE" E  [CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE DELLA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P 8 DELLA GARA" "PROGETTAZIONE ["PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |"PROGETTAZION ("PROGETTAZIONE "PROGETTAZIONE ("PROGETTAZIONE GARA"
DELLA GARA" E DELLA GARA" | DELLA GARA" DELLA GARA" E DELLA GARA" |DELLA GARA" DELLA GARA" DELLA GARA"
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON - e . " - . " "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 57 Se.S.D.DSA cfefln}sce/mcidlflca la bozza del Capitolato di Gara e la invia alla Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
Centrale Unica di Committenza. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESS! "SELEZIONE
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Liter procedurale delliintera gara viene seguito dalla Centrale Unica di V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL |"SELEZIONE DEL |V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  |"SELEZIONE DEL ["SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL D'EL CONTRAENTE" E
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 58 Comr:ittenza 8 8 Centrale Unica di Committenza [CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE (CONTRAENTE"E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE ~ |[CONTRAENTE"E [CONTRAENTE"E |CONTRAENTE"E CONTRAENTE"E  [CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE DELLA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |["PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE|DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |"PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE "PROGETTAZIONE |"PROGETTAZIONE GARA"
DELLA GARA" E DELLA GARA" | DELLA GARA" DELLA GARA" E DELLA GARA" |DELLA GARA" DELLA GARA" DELLA GARA"
V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESSI V. PROCESS! "SELEZIONE
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON A conclusione della procedura di gara, il servizio viene aggiudicato e viene V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL |"SELEZIONE DEL |V. PROCESSI "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL  |"SELEZIONE DEL ["SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL "SELEZIONE DEL D'EL CONTRAENTE" E
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 59 comunicato i nomepdell'a iudicagtari::) 2 56.5.0.0SA 68 Centrale Unica di Committenza [CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE (CONTRAENTE"E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E |CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE ~ |[CONTRAENTE"E [CONTRAENTE"E |CONTRAENTE"E CONTRAENTE"E  [CONTRAENTE" E "PROGETTAZIONE DELLA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) 88 - DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |["PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE|DELLA GARA" "PROGETTAZIONE |"PROGETTAZION |"PROGETTAZIONE "PROGETTAZIONE |["PROGETTAZIONE GARA"
DELLA GARA" E DELLA GARA" | DELLA GARA" DELLA GARA" EDELLA GARA" |DELLA GARA" DELLA GARA" DELLA GARA"
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Prima dell'avvio del servizio, Se.S.D.DSA convoca |'aggiudicatario per fornire le Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 60 informazioni necessarie e presentare le 1.0. specifiche utili all'avvio dell'attivita con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P O :
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Durante I'espletamento del servizio Se.5.D.DSA si occupa di monitorare I'attivita Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 61 sia tramite questionari da sottoporre all'utenza sia con un monitoraggio diretto con Disabilita & I:F))SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) tramite report compilati sia da Se.S.D.DSA sia dall'aggiudicatario del servizio.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 62 Se.S.D.DSA valida in UGOV la fattura invata dal fornitore. con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA predispone I'autorizzazione al pagamento a firma del Capo Area e la Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 63 trasmette alla Ragioneria con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) i )
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON 2 - Se.S.D.DSA per acquisti (ad esempio libri, computer portatile, materiale di . . .
X\ . . R o Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 64 consumo per stampante braille, registratori digitali, licenze software specifici, con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) hardware; ecc..) si attiene a quanto previsto nei Regolamenti specifici d'Ateneo.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 65 Se.S.D.DSA indivi(liua illbene da acquistare e invia richiesta all'Ufficio Economato Settor‘e Setr‘v'{zio per gli Studenti NESSUN RISCHIO
per procedere all'acquisto con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
L'Ufficio Economato effettua I'indagine di mercato sul mercato elettronico per
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON individuare il bene richiesto. Nel caso di esito positivo procede con I'ordine
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 66 . : . P P . - ufficio economato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) direttamente secondo le procedure indicate dal portale degli acquisti on line. Nel
caso di esito negativo delega a Se.S.D.DSA l'individuazione del bene ricercato.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 67 Se.S.D.DSA effettua un indagine di mercato per individuare il bene da acquistare con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON In caso di esito positivo, Se.S.D.DSA richiede all'Ufficio Economato di emettere il Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 68 buono d'ordine con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 69 L'Ufficio Economato emette il buono d'ordine e lo invia al destinatario. ufficio economato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Il fornitore consegna la risorsa al Se. S.S.DSA, completa di bolla di trasporto e Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 70 fattura per il pagamento con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) periipag
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 71 Se.S.D.DSA valida in UGOV la fattura inviata dal fornitore con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA predispone |'autorizzazione al pagamento a firma del Capo Area e la Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 72 trasmette alla Ragioneria con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) i )
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 73 3 - 5e.5.D.DSA individua la/le risorse umana/e tramite bandi specifici con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA, sulla base delle necessita del Servizio valuta I'esigenza di individuare Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 74 nuove risorse da reclutare. Tale decisione viene presa durante gli incontri di con Disabilita & DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Programmazione, Plenari o di Staff.
Se.S.D.DSA predispone la documentazione necessaria per la richiesta di
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON attivazione del bando, inviando preventivamente all'Ufficio Bandi I'apposito Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 75 modulo, contenete anche la proposta di Commissione Giudicatrice. con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Entro alcuni giorni il medismo modulo dovra essere consegnato all'ufficio di
competenza con il resto della documentazione necessaria.
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON L'Ufficio Bandi gestisce la procedura del bando e al termine della stessa comunica
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 76 . & L P - . ufficio bandi NESSUN RISCHIO
a Se.S.D.DSA il nominativo dell'aggiudicatario.
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA, prima dell'avvio del servizio, incontra il collaboratore per concordare i |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 7 dettagli dell incarico e fornire le prime informazioni operative. con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) 8 P P :
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Il collaboratore svolge I'attivita prevista e invia la fattura per il pagamento, se
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 78 . g p‘ periipag ’ collaboratore NESSUN RISCHIO
trattasi di collaborazione professionale.
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA valida in UGOV la fattura invata dal fornitore, se trattasi di Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 79 collaborazione professionale con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P |
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
N Se.S.D.DSA predi l'autorizzazi | to a fi del Capo Al I Settore Servizi li Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 80 © pre |sr.:one.au orizzazione a pagamento atirma del Capo Area ¢ fa N or‘e etr‘\/{zw Pergll SUEENt | NESSUN RISCHIO
trasmette alla Ragioneria. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Se.S.D.DSA, sulla base delle necessita del Servizio valuta I'esigenza di individuare Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 81 nuove risorse da reclutare. Tale decisione viene presa durante gli incontri di con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Programmazione, Plenari o di Staff.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 82 Se.S.D.DSA predispone la bozza del bando e la invia all'Ufficio Bandi. con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON L'Ufficio Bandi invia a Se.S.D.DSA una e-mail con le eventuali modifiche da Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 83 apportare e con le date corrette da inserire nel bando con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) PP :
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON L . . y "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 84 ireef:';:t'tlobraer;d"' $e.5:D.DSA da avvio alfiter per la firma del bando (Responsabile | ;. 121 g NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Successivamente alla firma del bando da parte del Rettore, Se.S.D.DSA lo Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 85 rotocolla su Archiflow e ne richiede I'affissione all'albo con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) P |
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
N Alla chi del bando, I'Ufficio Bandi invia a Se.S.D.DSA | duatori Settore Servizi li Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 86 2 c.lus.ura‘ © an. © cloBandiinvia a e 2 gracuatoria N or‘e etr‘\/{zw PEr Il SIUAENT N ESSUN RISCHIO
provvisoria via e-mail con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . A . . "
N La Commissione Giudicatrice effettua la selezione e redige la graduatoria L L. .
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 87 definitiva e trasnette il verbale a Se.S.D.DSA. commissione giudicatrice NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) T
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 88 Se.S.D.DSA protocolla il verbale su Archiflow e richiede la pubblicazione all'Albo. con Disabilita & [F)’SAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON | candidati collocati in posizione utile in graduatoria, secondo le indicazioni Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 89 presenti nel bando, sono convocati per la sottoscrizione dell atto di impegno. con Disabilita e DpSAg NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) Se.S.D.DSA invia il file "Elenco Cittadinanza 150ore CMS.xIs" all'Ufficio Bandi.
A seconda della tipologia di collaborazione, sono previsti due modalita differenti
di avvio della collaborazione. Nel caso del servizi di "affiancamento alla lettura" &
. previsto che nel primo incontro vengano date informazioni dettagliate sulla natura
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON del servizio da espletare e le conseguenti istruzioni operative da seguire; nel caso |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 920 . L P g. P . € . s pere NESSUN RISCHIO
dei servizi di accompagnamento/affiancamento (Bando partecipa x 1 gg) il gruppo |con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) . Lo . L .
di operatori viene convocato per la presentazione ufficiale dello staff del Servizio e
viene comunicato il calendario di formazione a cui gli studenti dovranno
partecipare durante la collaborazione.
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
N Se.S.D.DSA consegna all Area del Personale la documentazione per effettuare il |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 91 g P iy pere NESSUN RISCHIO
pagamento mensile. con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA GESTIONE DFI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Al termine della/e collaborazione/i, Se.S.D.DSA invia la documentazione relativa  |Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 92 alle singole collaborazioni all'Area del Personale per il pagamento finale. con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) 8 periipag :
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 93 Lo studente inva la richiesta di attivazione del Tutoraggio didattico come da IFS studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . . . X . " .
N La Psicologa dell'Area P.F.I. contatta il docente titolare dell'insegnamento Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 94 chiedendo I'individuazione di una figura di Tutor Didattico con Disabilita e DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) i
ATTIVITA GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Il Docente titolare dell'insegnamento comunica a Se.S.D.DSA il nominativo del
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 95 - € . o docente NESSUN RISCHIO
Tutor didattico, qualora venga individuato
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . " .
A . . . . . - . Settore Servizio per gli Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 96 La Psicologa dell'Area P.F.I. incontra il tutor didattico per assegnargli I'incarico con Disabilita € DSA NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . N . " . . . " "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 97 Se.S.D‘.DSA convoca il Tutor dl(:!atthf) per farg|‘| sott‘oscrlvere il contratto e Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
compilare tutta la documentazione inerente I'incarico con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . Lo . X
N Terminata la collaborazione il Tutor provvede a consegnare la relazione finale a
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 98 Se.5.0.DSA tutor NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) o
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON . N . e . " "
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIEICI DI 99 Se.S.D.DSA ricevuta la relazione consegna tutta la documentazione all'Ufficio Settor‘e Setr‘\/{zw per gli Studenti NESSUN RISCHIO
Lavoro Autonomo con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON Alla fine di ogni anno accademico, ACQ chiede a Se.S.D.DSA I'elenco degli utenti Ufficio Accreditamento e
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 100 dei servizi a cui inviare via mail online la customer satisfaction sui servizi erogati e Certificazioni di Qualita NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA) |'attivita di supporto al fine di valutare il servizio fornito
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
N Se.S.D.DSA invia ad ACQ I'el degli utenti dei izi i inviare | t Settore Servizi li Studenti
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 101 [*@>D-DSAINViaad ACQTelenco degli utent dei servizia cuiinviare la customer |3ettore Servizio per gli Studentl | eoqyy gscpio
satisfaction con Disabilita e DSA
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON - .
A PR . - P " P Ufficio Accreditamento e
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 102 ACQ invia il questionario di soddisfazione agli utenti indicati Certificazioni di Qualita NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA! GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 103 Gli utenti dei servizi compilano il questionario di soddisfazione utenti NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
ATTIVITA' GESTIONE DEI SERVIZI PER GLI STUDENTI CON - .
N . . o - Ufficio Accreditamento e
AMMINISTRATIVA DI DISABILITA E CON DISTURBI SPECIFICI DI 104 AQ elabora i dati per il riesame della direzione Certificazioni di Qualita NESSUN RISCHIO
SUPPORTO APPRENDIMENTO (DSA)
Ai i adell'art. 18 4 del | to degli studenti I'At t
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI . |s‘en5| adet ar N con?ma ¢ rego amen‘0 egll student TAteneo nons. AMP3 | rea della Formazione e dei
il diploma nel caso in cui lo studente non abbia provveduto a sanare un debito con L i L.
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 1 I'Ateneo. Gli uffici dei Settori AFOS provvedono al blocco della carriera in modo da Servizi agli Studenti (tutti i NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI I K P . settori)
creare una situazione di non stampa del diploma.
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI 2‘;:\;:;0(35:/2;@?:r::ad;frl\zlor:;r:\z::llz :;(::I?elltl::ndal :ls?rr:/?apjrr::aonnl:;?le Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 2 dell'att;vité or IF'Ja P ione del modell P P Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI . - P . ppro.\{azwr‘me ¢! modetlo. N . rar!
Gli altri diplomi sono gia stati precedentemente definiti e approvati.
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Area della Formazione e dei
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 3 Gli uffici competenti di AFOS approvano il nuovo modello di diploma definito. Servizi agli Studenti (tutti i NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI settori)
Al fine di creare le condizioni per la stampa dei diplomi, gli uffici competenti di
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI ﬁ:gfa';:en:mm in ESSES la data di conseguimento del titolo al fine di permettere |, . o112 Formazione e dei
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 4 per I'Area d.i Medicina, effettuata la chiusura della carriera, il Settore comunica Servizi agli Studenti (tutti i NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI ’ N - . settori)
una volta all'anno che GeVAO puo procedere con |'estrazione e la stampa dei
diplomi.
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Secondo la pianificazione definita GeVAO invia una email comunicando ai capi Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 5 settori dell'Area della Formazione e dei Servizi agli Studenti I'inizio delle estrazioni Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI relative alle quattro sessioni di laurea.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Secondo la pianificazione definita GeVAO comunica al Settore Master e . .
. - Lo . Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 6 Formazione Permanente l'inizio delle estrazioni e richiede I'elenco dei master Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI chiusi.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Settore Master e Formazione
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 7 MAFOP invia a GeVAO I'elenco dei master chiusi. Permanente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI - " . . " P
Richiesta di duplicato del diploma da parte di uno studente. Lo studente compila il
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 8 modulo e lo invia come da 10 Studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI |
GeVAO effettua un'estrazione da ESSE3, per ogni singolo Dipartimento per tutti i
diplomi stampabili e che hanno la carriera chiusa in ESSE3.
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 9 Lauree, Lauree Magistrali, Scuole di Specializzazione, Ciclo Unico, Vecchio Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI Ordinamento, Dottorati, PAS, TFA e CSS: estrazione per Dipartimento.
Master: estrazione per singolo corso.
Richiesta duplicato del diploma: estrazione del singolo diploma da ristampare.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI . . . - " N : n
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 10 GeVAO unlscs pfr érea (‘ildam‘ca |‘e estrazioni, effettyate ‘per dipartimento (se Sett?re Gestione Verbali Aule e NESSUN RISCHIO
sono presenti piu dipartimenti all'interno dell'area didattica). Orari
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO elabora il file excel estratto da ESSE3, suddividendo i titoli conseguiti che Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 11 vanno stampati su un diploma rosso (L, LM, CU e VO) da quelli su diploma verde Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI (SP, D1, PAS, TFA e CSS, M1, M2).
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
GeVAO procede con un'ulteriore separazione tra i corsi appartenenti alla pre 509
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI e post 509. Infine con un'eventuale separazione tra post 509 e 270. Viene creato . N
\ § . . . Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 12 un file per ogni tipo di modello di diploma rosso (L-LM-CU-VO). Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI Per i diplomi verdi viene fatta un'ulteriore elaborazione suddividendo tutte le
altre tipologie di diplomi.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 13 GeVAO ordina il file per CdS, per cognome e per nome. Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA SUPPORTO ALLIA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO esegue un grosso monitoraggio per I'alto rischio di errori nell'anagrafica Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 14 studenti sia per gli stranieri sia per gli altri studenti Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI pere pere :
GeVAO trasmette (tramite Sharepoint) il file excel con codice identificativo
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI univoco alla tipografia, che é stata individuata in base a un bando di gara, gestito R .
\ . . L . ) Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 15 dal Settore Centrale di Committenza e ne da comunicazione via email alla Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI tipografia, che si occupera della stampa e della spedizone dei diplomi. GeVAO
inserisce in Sharepoint anche il file excel degli indirizzi per la spedizione.
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Per ogni file excel la tipografia predispone un file pdf che contiene ogni singolo
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 16 diploma in anteprima di stampa e lo inserisce in Sharepoint e GeVAO riceve un Tipografia NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI "alert".
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI . .
R e N . . N Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 17 GeVAO controlla "a campione" i file pdf predisposti dalla tipografia. Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI In caso di errore GeVAO elimina da Sharepoint i file excel e pdf sbagliati e N "
\ e L . . X ) Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 18 trasmette il file corretto e ne da comunicazione via email alla tipografia per la Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI ricreazione del pdf in sharepoint e le info relative alle spedizioni.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI La tipografia procede alla stampa dei diplomi, inserimento nei tubi e spedizione
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 19 dei diplomi all'indirizzo indicato dallo studente o all'UNIMIB per i casi di cerimonia |Tipografia NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI senza inserimento tubi.
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI La tipografia emette la fattura elettronica relativa ai diplomi stampati e spediti e la
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 20 pos e P P P Tipografia NESSUN RISCHIO
trasmette all'Ufficio Economato.
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI L'Ufficio Economato richiede a GeVAO la conferma della fattura ricevuta, per -
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 21 rocedere con il pagamento Ufficio Economato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI P Pag :
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO controlla e conferma la fattura e ne autorizza il pagamento. Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 22 In caso di necessita di chiarimenti riguardanti la fatturazione, GeVAO ne da Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI comunicazione all'Ufficio Economato che prende contatto con la tipografia.
Si rimanda al Processo
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI e . "Liquidazione titoli di spesa-Ufficio
L'Ufficio Economato, una volta ricevuta la conferma da GeVAO, provvede a L. ) .
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 23 redisporre la pratica per il pagamento che sar effettuato dall'Uficio Uscite Ufficio Economato Uscite" per la relativa
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI predisp pratica per  pag individuazione e valutazione del
rischio (v. fasi 6-13)
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 24 Lo studente riceve il diploma inviato all'indirizzo di residenza. Studente NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI e " s P . . " n
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 25 Ge\/AF) verlf{ca men5||‘mente .Ia conformita del ricevimento, tramite un file Sett?re Gestione Verbali Aule e NESSUN RISCHIO
mensile fornito dalla tipografia. Orari
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA SUPPORTO ALLIA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO riceve dalla tipografia un dettagliato report recante I'indicazione del Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 26 numero dei diplomi la cui consegna risulta andata a buon fine. Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI P 8 )
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI . Lo n " . : "
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 27 GeVAO rlceye i d|p|0rT1| stam.patl che vengono‘ cons.egnatl in Ateneo, secondo Sett?re Gestione Verbali Aule e NESSUN RISCHIO
quanto indicato alla tipografia (solo per le cerimonie). Orari
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI . ) . R - R
La tipografia trasmette via email il file excel con I'elenco dei diplomi i resi e . .
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 28 spedisce, solitamente via corriere. i tubi contenenti i diplomi resi Tipografia NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI P ' ' P |
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO controlla la conformita di quanto ricevuto, verificando che ci sia N "
' : . . Lo P Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 29 corrispondenza per il numero complessivo dei resi e i nomi di ogni singolo reso tra Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI il file excel e i diplomi resi ricevuti.
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO comunica allo studente, all'indirizzo email da lui comunicato, che il . n
N N . o o Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 30 diploma é stato reso ed é disponibile per il ritiro presso GeVAO, secondo le Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI modalita indicate sul sito.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI N . e — L : n
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 31 GeYAO r‘)rerfara le etichette e vengono inseriti i diplomi nei tubi in vista della Sett?re Gestione Verbali Aule e NESSUN RISCHIO
cerimonia di consegna. Orari
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA SUPPORTO ALLIA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO consegna i diplomi al personale docente/pta incaricato per lo svolgimento |Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 32 della cerimonia- con elenco inviato via e-mail Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI
ATTIVITA' SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI I diplomi vengono consegnati durante la cerimonia. Area della Formazione & dei
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 33 I diplomi non ritirati durante la cerimonia, possono essere ritirati su Servizi agli Studenti - Docenti NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI appuntamento entro 30 giorni dalla cerimonia presso gli uffici competenti di AFOS. 8
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Lo studente ritira, personalmente o tramite persona delegata, il diploma e firma la
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 34 P P gata, fdp Studente NESSUN RISCHIO

SUPPORTO

SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI

ricevuta del ritiro.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI GeVAO prepara il file excel per I'aggiornamento della pagina personale dello Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 35 studente con il numero della pergamena, data di invio in tipografia per la stampa, Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI data di stampa del diploma e la data di spedizione/consegna del diploma.
ATTIVITA! SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI Il Settore Procedure Informatizzate aggiorna la pagina personale dello studente su Settore Procedure
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 36 ESSE3 con i dati ricevuti. Informatizzate NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI In caso di impossibilita a completare la procedura ne da comunicazione a GeVAO.
In caso di impossiblita di aggiornamento da parte del Settore Procedure
. Informatizzate, GeVAO inserisce i dati manualmente sulla pagina personale dello
ATTIVITA SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DI SERVIZI dente su ESSE3. Settore Gestione Verbali Aule e
AMMINISTRATIVA DI TRASVERSALI DELL'AREA DELLA FORMAZIONE E DEI 37 if:ggeinnamento manuale viene effettuato anche in caso di diplomi resi o non Orari NESSUN RISCHIO
SUPPORTO SERVIZI AGLI STUDENTI-DIPLOMI R ) . ) . L
ritirati durante una cerimonia, ma singolarmente dagli studenti in una data
successiva.
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 1 Realizzazione Schede Informative Programmi Internazionali Ateneo internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 2 Organizzazione Summer School internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 3 Realizzazione materiale informativo sito Summer School internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 4 Realizzazione materiale informativo sito Summer School (sito e schede) internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA FORMATIVI INTEGRATIVI D'ATENEO PER Aggiornamento sito Unimib.it sezioni Lingue@Unimib; sezione Summer School; Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 5 sezione programmi internazionali ! ! internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

linguistica
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ATTORI (ufficio/soggetto che
pone in essere |'attivita)

RISCHI

PROBABILITA'

IMPATTO

LIVELLO DI
RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Accoglienza Studenti Yazidi

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Gestione programmi Summer School

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Promozione e diffusione programmi Internazionali

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Gestione risposte account summerschool@unimib.it

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

10

Accoglienza delegazioni/gruppi

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

11

Realizzazione guida Ateneo IN PROGRESS

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato
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S UNIVERSITA
= O0NVIIN Id

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ATTORI (ufficio/soggetto che
pone in essere |'attivita)

RISCHI

PROBABILITA'

IMPATTO

LIVELLO DI
RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

12

Partecipazione fiere e missioni

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

13

MAILING (risposte) risposte alberto.valli@unimib.it

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

14

Pianficazione attivita (richiesta cds/laboratori/tutor/guida dello studente)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

15

Rapporto con I'Utenza (sportello telefonico)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

16

Rapporto con I'Utenza (email segreteria.lingue@unimib.it)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

17

Predisposizione documentazione e creazione esami RS

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato
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S UNIVERSITA
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCGEIIO/LERICIO R,ESP ONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere lattivied) RISCHI PROBABILITA IMPATTO e MISURE DI PREVENZIONE ArTUAzZIONE | TEMPISTICA DI e ——— TARGET CHE PONE IN ESSERE | DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 18 Assistenza esami RS internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 19 Caricamento esiti esami RS internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E

RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI Alterazione o manomissione dei attivita di sensibilizzazione ai colleghi Svolgimento di
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Uffici I i
clo perfa promozione dati al fine di del personale afferente all'Ufficio riunioni con i UPIFOL (Direzione

AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 20A Caricamento esiti manuali internazionale e la formazione taggiare/ taggi MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO leti I Jarits IN ATTUAZIONE semestrale di denti 2 riunioni all'anno P le)
avvantaggiare/svantaggiare uno o sull'etica e sulla regolarita ipendenti enerale
SUPPORTO INFORMATICA linguistica E8 E8 8 P

(**) AD pil soggetti procedurale dell'ufficio
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Direttore Generale

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 208B Caricamento informatizzato esiti esami dalla COORTE 2017-2018 in poi internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 21 Predisposizione documentazione e creazione esami DSA internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 22 Assistenza esami DSA internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI

IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI

MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ATTORI (ufficio/soggetto che
pone in essere |'attivita)

RISCHI

PROBABILITA'

IMPATTO

LIVELLO DI
RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

23A

Caricamento esiti esami cartacei DSA

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

Alterazione o manomissione dei
dati al fine di
avvantaggiare/svantaggiare uno o
piu soggetti

MOLTO BASSA

ALTISSIMO

MEDIO

attivita di sensibilizzazione ai colleghi
del personale afferente all'Ufficio
sull'etica e sulla regolarita
procedurale

IN ATTUAZIONE

semestrale

Svolgimento di
riunioni con i
dipendenti
dell'ufficio

2 riunioni all'anno

UPIFOL (Direzione
Generale)

Direttore Generale

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

23A

Caricamento esami informatizzati DSA

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

24

Predisposizione documentazione e creazione esami cartacei

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

25

Caricamento esiti esami cartacei

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

Alterazione o manomissione dei
dati al fine di
avvantaggiare/svantaggiare uno o
piu soggetti

MOLTO BASSA

ALTISSIMO

MEDIO

attivita di sensibilizzazione ai colleghi
del personale afferente all'Ufficio
sull'etica e sulla regolarita
procedurale

IN ATTUAZIONE

semestrale

Svolgimento di
riunioni con i
dipendenti
dell'ufficio

2 riunioni all'anno

UPIFOL (Direzione
Generale)

Direttore Generale

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

26

Pianificazione e Gestione Corsi frontali di lingua inglese

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

27

Caricamento esiti Corsi frontali di lingua inglese

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

Alterazione o manomissione dei
dati al fine di
avvantaggiare/svantaggiare uno o
piu soggetti

MOLTO BASSA

ALTISSIMO

MEDIO

attivita di sensibilizzazione ai colleghi
del personale afferente all'Ufficio
sull'etica e sulla regolarita
procedurale

IN ATTUAZIONE

semestrale

Svolgimento di
riunioni con i
dipendenti
dell'ufficio

2 riunioni all'anno

UPIFOL (Direzione
Generale)

Direttore Generale
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCGEIIO/LERICIO R,ESP ONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere lattivied) RISCHI PROBABILITA IMPATTO e MISURE DI PREVENZIONE ArTUAzZIONE | TEMPISTICA DI e ——— TARGET CHE PONE IN ESSERE | DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 28 Pianificazione e Gestione Corsi di Italiano per stranieri internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E

RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI Alterazione o manomissione dei attivita di sensibilizzazione ai colleghi Svolgimento di
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Uffici I i
clo per fa promozione dati al fine di del personale afferente all'Ufficio riunioni con i UPIFOL (Direzione

AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 29 Caricamento esiti Corsi di Italiano per stranieri internazionale e la formazione taggiare/ taggi MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO leti I Jarits IN ATTUAZIONE semestrale di denti 2 riunioni all'anno P le)
avvantaggiare/svantaggiare uno o sull'etica e sulla regolarita ipendenti enerale
SUPPORTO INFORMATICA linguistica E8 E8 8 P

(**) AD pil soggetti procedurale dell'ufficio
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Direttore Generale

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 30 Gestione rendicontazione delle attivita internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 31 Sistema di gestione della Qualita internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E

RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI Alterazione o manomissione dei attivita di sensibilizzazione ai colleghi Svolgimento di
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Uffici I i
clo perfa promozione dati al fine di del personale afferente all'Ufficio riunioni con i UPIFOL (Direzione

AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 32 Caricamento esiti Corsi di lingua inglese a pagamento internazionale e la formazione taggiare/ taggi MOLTO BASSA ALTISSIMO MEDIO eti I Jarits IN ATTUAZIONE semestrale di denti 2 riunioni all'anno P le)
avvantaggiare/svantaggiare uno o sull'etica e sulla regolarita ipendenti enerale
SUPPORTO INFORMATICA linguistica E8 E8 2 P

(**) AD pil soggetti procedurale dell'ufficio
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Direttore Generale

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI

ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 33 Gestione corsi online e lingue rare internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ATTORI (ufficio/soggetto che
pone in essere |'attivita)

RISCHI

PROBABILITA'

IMPATTO

LIVELLO DI
RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

34

Commissione di lingue

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

35

ATTIVITA' PROMOZIONE INTERNAZIONALE : pianificazione e coordinamento ufficio
+ RIUNIONI RETTORE + ISTRUTTORIE ORGANI DI GOVERNO

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

36

Raccolta informazioni per Schede Catalogo , redazione testi, correzione, editing,
creazione sito lingue@bicocca e coordinamento editing

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

37

Riunioni, invio materiale, Invio materiale, Contatti Ist. Linguistici e attivita di PR

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

38

Partecipazione a eventi e fiere follow up e MAILING + partecipazione EVENTI UNI
ITALIA/CRUI/MIUR

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

39

CORSI DI LINGUA: pianificazione e coordinamento interno con Uff. Bbetween per
Open Badge e coordinamento Scuole civiche Milano (bandi, passaggi
amministrativi, pagamenti, convenzioni, istruttorie organi)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE

AREA DI RISCHIO

PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ATTORI (ufficio/soggetto che
pone in essere |'attivita)

RISCHI

PROBABILITA'

IMPATTO

LIVELLO DI
RISCHIO

MISURE DI PREVENZIONE

STATO DI
ATTUAZIONE

TEMPISTICA DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO/UFFICIO
CHE PONE IN ESSERE
LA MISURA

RESPONSABILE
DELL'ADOZIONE DELLA
MISURA

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

40

Organizzazione (coordinamento Bbetween per Open Badge)e Coordinamento
Fondazione Scuole civiche per

corsi italiano per stranieri,

Corsi di recupero inglese frontale per studenti,

corsi di inglese per personale Bicocca

Corsi di lingue Lab.Li.Per di approfondimento linguistico (Lettori interni -
emanazione eventuale bando/circolare, organizzazione classi, lettere di incarico,
mandati di pagamento, organizzazione lezioni, coordinamento Bbetween).

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

41

Corsi di lingua inglese a pagamento per studenti (bando, organizzazione aule,
coordinaemto societa vincitrice, caricamento esiti)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

42

MAILING (risposte) Corsi di lingue (formazione.linguistica@unimib.it +
cinzia.corti@unimib.it)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

43

DELEGAZIONI STRANIERE E CERIMONIALE DI ATENEO (preparazione +
ricevimento+ Preparazione slide)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

44

SGQ (coordinamento flusso con altri uffici interessati e audit) CORSO AUDITOR
formazione ee aggiornamento

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato

ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI
SUPPORTO

SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER
L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED
INFORMATICA

(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA

45

COMMISSIONE LINGUE (predisposizione, riunioni e redazione verbali e follow up
e coordinamento prof Laura Resmini)

Ufficio per la promozione
internazionale e la formazione
linguistica

nessun rischio rilevato
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA! FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER COMMISSIONE INTERNAZIONALE (partecipazione e istruttorie per parte UPIFOL + |Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 46 PROGETTO bici= preparazione bando, sito web, formazione tutor parte Forte internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA Formativa) linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 47 COMMISSIONE RANKING (raccolta materiali, redazione e riunioni) internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER . . Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI |’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 48 COMMISSIONE SITO WEB PARTE INGLESE (scouting e proposta di alberatura, internazionalepe la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA coordinamento redazione e correzione testi in lingua inglese) linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L’UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI [L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 49 TRADUZIONI lingue straniere (inglese e portoghese) internazionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE, EROGAZIONE,
GESTIONE ECONOMICA, RENDICONTAZIONE E
RAPPORTI CON L'UTENZA: DI PROGETTI
ATTIVITA' FORMATIVI INTEGRATIVI D’ATENEO PER Lo L . . . Ufficio per la promozione
AMMINISTRATIVA DI | ’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI LINGUE (**) ED 50 f;i?izz:i':Ifi:‘(ﬁiza'o:‘ﬁlo(r:'ec::;:tc;;;?;:;f:ii:;ﬂ?ﬂi’f zione ricercainfoe |, | azionale e la formazione |nessun rischio rilevato
SUPPORTO INFORMATICA ’ ' linguistica
(**) AD
ESCLUSIONE DELL'AREA DI MEDICINA E CHIRURGIA
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI ORIENTAMENTO STUDENTI 1 Gestione richieste ed esposti degli studenti e delle associazioni di studenti Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
Nelle more di un processo di
reingegnerizzazione dei processi
attraverso la creazione di un
workflow che consenta la
protocollazione automatica delle
istanze nel Sistema di Gestione
ATTIVITA' Mancata valutazione delle istanze Documentale: 9% Attuazione misure | 100% obiettivo URP (Direzione
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 1 Ricezione e registrazione richiesta di segnalazione/richiesta di informazioni URP pervenute al fine di ottenere MOLTO BASSA MEDIO BASSO - Rotazione settimanale nella IN ATTUAZIONE CONTINUA . L . Direttore Generale
. X . . . . . prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO indebito vantaggio per sé o altri gestione delle istanze pervenute, con
censimento analitico
- Account di struttura controllato
quotidianamente da tutto il
personale dell'URP
- Ulteriore supervisione del
Responsabile URP
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA' Mancata valutazione delle istanze Flusso di Ia\./oro che cons.enta la o, . . PO URP (Direzione Direttore
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 1 Ricezione e registrazione reclami URP pervenute al fine di ottenere MOLTO BASSA ALTO mepip  |Protocellazione automatica delle INATTUAZIONE | CONTINUA | Attuazione misure | 100% obiettivo Generale) e UOR | Generale/Dirigenti delle
SUPPORTO indebito vantaggio per sé o altri istanze nel SISter."a di Ge‘stlone prevenzione indicate raggiunto competenti UOR coinvolte
Documentale dei reclami.
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 2 Apertura istruttoria e interpello UOR competente URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 3 Eventuale email di sollecito alla struttura competente URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
Rotazione settimanale nella gestione
delle istanze pervenute, con
' . . . censimento analitico
ATTIVITA Predisposizione della risposta all'utente sulla base della risposta ricevuta dalla \{olontarla manipolazione della‘ Account di struttura controllato % Attuazione misure | 100% obiettivo URP (Direzione .
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 4 URP risposta per procurare vantaggio a MOLTO BASSA MEDIO BASSO L . IN ATTUAZIONE CONTINUA . Lo . Direttore Generale
SUPPORTO UOR competente 6 0aters quotidianamente da tutto il prevenzione indicate raggiunto Generale)
personale dell'URP
- Ulteriore supervisione del
Responsabile URP
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 5 Confronto con il Responsabile dell'URP e invio risposta URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI GESTIONE ISTANZE URP 6 Censimento delle istanze nella relazione dell'attivita URP per la Direzione Generale |URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 1 La Direzione definisce la Politica della Qualita del SGQ di Ateneo e gli obiettivi. DIREZIONE NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
\ DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMM)IAI\IEI'I\'/;K'AI'IVA oI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 2 Uff. ACQ mantiene ed estende con le Pl i processi di supporto in SGQ e supporta il ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D‘I PQA di Ateneo. Mantenimento accreditamento con la Regione Lombardia.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 3 Uff. ACQ riceve da altre strutture interne la richiesta di entrare in SGQ. Strutture interessate NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MA’:]_;_E;\“EEZE :_LAS(ISSJSET’\IAOANIZI;EELSLE(;;‘(EQSJUR/ZL;A o 4 Uff. ACQ pianifica le attivita dell'anno. ACQ NESSUNO
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 5 Uff. ACQ provvede a formare il personale coinvolto per il SGQ. ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 6 Uff. ACQ chiede al personale di tenere aggiornati la registrazione della propria ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D‘I formazione e il proprio CV. Personale in SGQ
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 7 Uff. ACQ analizza le attivita dei nuovi processi da inserire in SGQ mediante ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I interviste e riunioni con il personale delle strutture interessate.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI s Uff. ACQ analizza e monitora le attivita dei processi in SGQ e supporta le ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI strutture interessate nell'apportare eventuali modifiche ai processi se necessario.

ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MA,}:TI_E;\“S:)E' :_LAS(ISSJSET’\IA(;\NIZI[?EELSI:E(;;‘;;EI;JUR/;L;A bl 9 Uff. ACQ provvede alla stesura dei nuovi processi da inserire in SGQ. ACQ NESSUNO
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 10 Uff. ACQ procede con I'analisi dei Rischi e con il relativo peso. Dalla prima analisi si ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I procede poi con I'individuzione delle azioni.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MA,}:TI_E;\“S:)E' :_LAS(ISSJSET’\IA(;\NIZI[?EELSLE(;;‘;;!;JUR/;L;A bl 11 Uff. ACQ supporta sia Ramo Didattica sia Ramo Ricerca. ACQ NESSUNO
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI Uff. ACQ supporta il PQA nell'organizzazione, gestione e verbalizzazione degli
AMMINISTRATIVA DI 12 . N . . . L . ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I incontri ed effettua il monitoraggio delle azioni che ne sono derivate.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI Uff. ACQ supporta |'avvio delle procedure relative alle opinioni degli studenti OS
AMMSISEJ(F;QIS/A bl ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D‘I 13 con invio dei risultati ai Presidenti dei CCD e alle CPDS. ACQ NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 14 Uff. ACQ cura |'oganizzazione e gestione degli incontri con i GdR dei CdS in ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I occasione del Riesame, ora Scheda di Monitoraggio Annuale, e con le CP.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MA,:TI_E;\“S:)E' :_LAS(ISSJSET’\IA(;\NIZI[?EELSLE(;;‘;;!&JUR?;A bl 15 Uff. ACQ predispone le pratiche del PQA da sottoporre agli 0OGG. ACQ NESSUNO
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 16 Uff. ACQ richiede alle strutture di riferimento i dati necessari alla compilazione del ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I possesso dei requisiti in BD della RL.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC\ARE E Uff. ACQ realizza incontri o riunioni per il miglioramento dei servizi in base agli
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 17 input interni o esterni; condivisioni e confronti, revisioni dei processi e della parte [ACQ NESSUNO
ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL documentale.
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC{-\RE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 18 Uff. ACQ chiede gli obiettivi di miglioramento e ne monitora lo stato di ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE D\I avanzamento.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFIC\ARE E Uff. ACQ, ove necessario, dopo avere preso accordi con le strutture interessate,
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 19 puo effettuare dei pre-audit interni. Si organizzano anche eventuali audit di terza [ACQ NESSUNO
ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI . )
SUPPORTO ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL parte simulati.
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
o ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E Uff. ACQ dopo avere preso accordi con le strutture interessate effettua gli audit
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 2 ?nterni (almeno 2 all'anno per ogn(i pr‘ocesso) secondo quan‘to indicato e(mon‘itora ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI il recepimento delle raccomandazioni emerse durante I'audit. Durante gli audit
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL interni vengono monitorate le azioni individuate per mitigare i Rischi.
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 2 Uff. ACQ, ad audit interno conforme, provvede alla validazione del nuovo ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI processo o di un processo con una revisione sostanziale.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI \
AMM;S'::S’;IS/A o ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 22 |E' conforme SI-NO NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 23 Nel corso dell'anno ACQ gestisce le NC, AC e i reclami in un file predisposto e ACQ NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI aggiornato in itinere. | risultati sono riportati nei riesami.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E . s - . C P
e |PELEPROCDURE ek e, cenTrcne ¢
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI s . . . ) s
TR | "o esmoneoeus socioungo || I nemene e, posde e st o e dele v i 4o
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL soddisfaziine da inoltrare alle afti interessate di quel si'n ?)Io rocesso.
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO P quetsingolo p :
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 25 Le parti interessate compilano il questionario di soddisfazione per I'attivita di Pl NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI supporto al fine di valutare il servizio fornito.
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI AQ provvede ad elaborare i dati relativi ai questionari di soddisfazione ritornati e
AMMSISEJ(F;II:E;/A bl ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 26 a gestire eventuali reclami. ACQ NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
\ DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E . . L L . .
s o | MAVTENERE LsTema D GesTione o quauraon | R e e et NessuNo
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI se necessario 8
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL :
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI . P . .
AMM;SI:;’(F;,::FI'S/A DI ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 28 Uff. ACQ riceve |'auditor dell'ente certificatore. Ente certificatore NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 29 £ conforme SI-NO NESSUNO
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI -
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI . . e P P s .
AMM;SI:;’(F;,::FI':;/A DI ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 30 L'ente di certificazione rilascia la certificazione, che ha validita triennale. Ente certificatore NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI Predisposizione relazione annuale PQA Ramo Didattica e Ramo Ricerca e
AMMSISEJ(:/;E;/A o ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 31 presentazione al SA. ACQ NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
AMMINISTRATIVA DI MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI 2 P tazi IsA NESSUNO
resentazione al SA.
SUPPORTO ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI -
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
CONSULENZA PER LA DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E
ATTIVITA' DELLE PROCEDURE PER IMPLEMENTARE, CERTIFICARE E
MANTENERE IL SISTEMA DI GESTIONE DI QUALITA DI .
AMM;SI:;’(F;,:E;/A DI ATENEO, LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI 33 Accreditamento RL. REGIONE LOMBARDIA NESSUNO
ACCREDITAMENTO E IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
- . - . - . Rivelazione di notizie o
Ricezione documenti in entrata digitali: a mezzo e-mail, pec. Ricezione documenti N | N L " . Partecipazione ad un
\ R N R R . riservate/violazione del segreto Iniziative di formazione sulla R N N
ATTIVITA analogici: ritiro corrispondenza documenti cartacei (posta ordinaria) e dufficio al fine di arrecare resnonsabilit del pubblico ufficiale & corso di formazione Responsabile della
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 53 L. 445/2000) 1 raccomandate (servizio postale, spedizionieri, notifiche atti giudiziari) e dalle UOR |Ufficio Protocollo R . . MEDIA ALTISSIMO ALTISSIMO P N . P N IN ATTUAZIONE Ogni anno in materia da parte 1 corso/anno gestione documentale Direttore Generale
N - N - N vantaggio/svantaggio ad uno o piu sul codice di comportamento di L . o
SUPPORTO (raccomandate interne, comunicazioni, autorizzazioni, ecc.), consegna diretta allo - X . dei dipendenti (Direzione Generale)
X X soggetti interni e/o esterni Ateneo e
sportello da parte degli Utenti e a mezzo fax. dell'ufficio
all'Ateneo
Accettazione documento digitale: I'Addetto dell'Ufficio Protocollo valuta se il R.lvelazlone‘ di nf)tlzle L " . Partecipazione ad un
\ o N N R riservate/violazione del segreto Iniziative di formazione sulla R N .
ATTIVITA documento digitale deve essere registrato - Accettazione documento anologico: dufficio al fine di arrecare resnonsabilit del pubblico ufficiale & corso di formazione Responsabile della
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 53 L. 445/2000) 2 previa verifica che il numero delle raccomandate (buste) risultanti nella distinta Ufficio Protocollo R . . MEDIA ALTISSIMO ALTISSIMO P N . P N IN ATTUAZIONE Ogni anno in materia da parte 1 corso/anno gestione documentale Direttore Generale
. \ . vantaggio/svantaggio ad uno o piu sul codice di comportamento di . . -
SUPPORTO corrisponda al numero delle raccomandate consegnate, |'addetto valuta se il - X . dei dipendenti (Direzione Generale)
soggetti interni e/o esterni Ateneo e
documento cartaceo deve essere protocollato dell'ufficio
all'Ateneo
. . . - . . Rivelazione di notizie .
La documentazione viene protocollata: al riguardo |'Ufficio valuta in relazione alla . . ) - . . Partecipazione ad un
\ ) . . o . riservate/violazione del segreto Iniziative di formazione sulla ) i :
ATTIVITA tipologia del documento analogico e/o digitale, se & da protocollare nel Protocollo d'ufficio al fine di arrecare responsabilit del pubblico ufficiale e corso di formazione Responsabile della
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 53 L. 445/2000) 3 generale, oppure nei Protocolli riservati del Rettore e del Direttore Generale. Ufficio Protocollo . . . MEDIA ALTISSIMO ALTISSIMO P . " P . IN ATTUAZIONE Ogni anno in materia da parte 1 corso/anno gestione documentale Direttore Generale
. . n . vantaggio/svantaggio ad uno o pil sul codice di comportamento di o . o
SUPPORTO Come eccezione, in osservanza del Manuale di Gestione del Protocollo - X K dei dipendenti (Direzione Generale)
N . e . L R . soggetti interni e/o esterni Ateneo .
Informatico, vi sono specifiche tipologie di documenti che non vanno protocollati. N dell'ufficio
all'Ateneo
Rivelazione di notizie partecipazione ad un
ATTIVITA' Registrazione del documento analogico/digitale: I'Ufficio Protocollo provvede alla riservate/violazione del segreto Iniziative di formazione sulla corso (: formazione Responsabile della
istrazione, | I i I ione de scheda del d to d - d'ufficio al fine di bilita del pubblico ufficial . . . y .
AMMINISTRATIVA DI | REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 53 L. 445/2000) 4 registrazione, 1a quale avviene con a creazione de scneca del oeumento 6a o protocollo uticlo altine di arrecare - MEDIA ALTISSIMO ALTIsSIMQ |1 SsPonsablita del pubblico UtiCiale & | -\ arriyazioNE |  Ognianno | in materiadaparte | 1corso/anno | gestione documentale |  Direttore Generale
registrare, inserendo i metadati obbligatori, modificabili e immodificabili, previsti vantaggio/svantaggio ad uno o pil sul codice di comportamento di L X L
SUPPORTO o ) . L > . . dei dipendenti (Direzione Generale)
dalla normativa in materia (numero protocollo, mittente, classificazione ecc.). soggetti interni e/o esterni Ateneo dell'ufficio
all'Ateneo
Indicazioni tte al fine di
ATTIVITA! Assegnazione documento analogico/digitale: I'Addetto alla protocollazione, in i:o:::rl::/zcz;; :;e :Zevis:bilit‘a Istruzioni operative condivise e % delle istruzioni Responsabile della
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO - EX ART. 5 L. 241/1990 5 base all'oggetto e/o contenuto del documento, assegna la visibilita alla UOR Ufficio Protocollo .. 8 ) BASSA ALTISSIMO ALTO verifica del loro rispetto durante IN ATTUAZIONE Ogni anno ° ) o 100% gestione documentale Direttore Generale
ad un ufficio/utente diverso da . . . operative condivise o
SUPPORTO competente. riunioni peridoche di Settore (Direzione Generale)
quello competente
Indicazioni tte al fine di
ATTIVITA' Segnatura del documento e acquisizione dell'immagine nel caso di documento i:o:::rl::/zcz;; :;e :Zevis:bilité Istruzioni operative condivise e % delle istruzioni Responsabile della
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 55 L. 445/2000) 6 cartaceo: fase in cui il protocollista procede all'apposizione della segnatura sul Ufficio Protocollo L 8 N BASSA ALTISSIMO ALTO verifica del loro rispetto durante IN ATTUAZIONE Ogni anno B . - 100% gestione documentale Direttore Generale
ad un ufficio/utente diverso da . . . operative condivise o
SUPPORTO documento. riunioni peridoche di Settore (Direzione Generale)
quello competente
Possibilita di occultamento o
ATTIVITA' Acquisizi del d o inf i 0 L dell ine del sostituzione di documentazione Misure di sensibilizzazione e di svolgi to di | 2 riunioni Responsabile della
cquisizione del documento informatico oppure I'acquisizione dell'immagine de volgimento di almeno 2 riunioni
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO (EX ART. 53 L. 445/2000) 7 a R . - q 8 Ufficio Protocollo ricevuta al fine di arrecare BASSA MEDIO MEDIO partecipazione durante riunioni IN ATTUAZIONE Ogni anno o 8 L , gestione documentale Direttore Generale
documento analogico al sistema documentale. . . N - . riunioni di settore I'anno -
SUPPORTO vantaggio/svantaggio ad uno o piu periodiche di Settore (Direzione Generale)
soggetti interni e/o esterni
Smistamento originale documento analogico: il documento originale viene Possibilita di occultamento o
ATTIVITA' smistato alla UOR responsabile del procedimento, dell'attivita o dell'affare. Per le sostituzione di documentazione Misure di sensibilizzazione e di svolai to di | 2 riunioni Responsabile della
volgimento di almeno 2 riunioni
AMMINISTRATIVA DI REGISTRAZIONE DOCUMENTO - EX ART. 5 L. 241/1990 8 raccomandate, |'Ufficio Protocollo provvede alla compilazione, alla raccolta e Ufficio Protocollo ricevuta al fine di arrecare BASSA MEDIO MEDIO partecipazione durante riunioni IN ATTUAZIONE Ogni anno riuniogni di settore Fanno gestione documentale Direttore Generale
SUPPORTO conservazione degli avvisi di ricevimento interni ed esterni ed evade eventuali vantaggio/svantaggio ad uno o piu periodiche di Settore (Direzione Generale)
richieste di verifica da parte delle UOR. soggetti interni e/o esterni
ATTIVITA' Filtro e gestione delle comunicazioni telefoniche, posta ordinaria, elettronica, pec
AMMINISTRATIVA DI FLUSSI INFORMATIVI INTERNI ED ESTERNI 1 ) N - . P ' " P | Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
e monitoraggio di archiflow
SUPPORTO
ATTIVITA' . S . . " . . .
Collaborazione per la definizione dei contenuti contrattuali (es. elenco tipologie |Responsabile
AMMINISTRATIVA DI CONSERVAZIONE DIGITALE DEI DOCUMENTI 1 ) ) NESSUN RISCHIO
documentali da conservare ecc.) conservazione/URP
SUPPORTO
ATTIVITA Selezione dei metadati delle Descrizioni Archivistiche (DA) da inviare in Responsabile
AMMINISTRATIVA DI CONSERVAZIONE DIGITALE DEI DOCUMENTI 2 . P . NESSUN RISCHIO
conservazione conservazione/URP
SUPPORTO
ATTIVITA' S R . . . . R .
Invio dei pacchetti di dati e Gestione di eventuali problematiche legate all'invio dei [Responsabile
AMMINISTRATIVA DI CONSERVAZIONE DIGITALE DEI DOCUMENTI 3 . . NESSUN RISCHIO
SUPPORTO documenti conservazione/URP
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Uso delle credenziali da parte del
" P . Doppio controllo delle verifiche
ATTIVITA' Responsabile della conservazione, o " tazi i ref "
. . - " operato a rotazione con il referente . . — -
Responsabile uso delle informazioni acquisite da % Attuazione misure | 100% obiettivo URP (Direzione
AMMINISTRATIVA DI CONSERVAZIONE DIGITALE DEI DOCUMENTI 4 verifiche a campione dei documenti conservati P ) R R q X . |MOLTO BASSA MEDIO BASSO della conservazione dei sistemi IN ATTUAZIONE CONTINUA N . — e { Direttore Generale
conservazione/URP parte dei collaboratori, al fine di N o . N prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO . L . . informativi e con il responsabile della
ottenere indebiti vantaggi per sé o .
. gestione documentale
altri.
ATTIVITA' Direzione della Biblioteca /
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 1 Programmazione del calendario annuale degli eventi Responsabile del Polo di Nessun rischio
SUPPORTO Biblioteca Digitale
ATTIVITA (Per ogni evento) Individuazione e contatto dei possibili relatori - Assegnazione Direzione della Biblioteca /
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 2 s " . S Ap € Responsabile del Polo di Nessun rischio
del coordinamento dell'evento a un bibliotecario referente. o .
SUPPORTO Biblioteca Digitale
ATTIVITA' S . . S - . N - .
Definizione dei contenuti (compreso il titolo) e armonizzazione degli interventi Bibliotecario referente per .
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 3 revisti per i diversi relatori Jevento Nessun rischio
SUPPORTO previstip
ATTIVITA Curatela dell'evento (contatti con relatori, definizione destinatari, sopralluoghi, Bibliotecario referente per
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 4 . L " X ! " S0P enl P Nessun rischio
logistica, bibliografia tematica ecc..) evento
SUPPORTO
ATTIVITA' - . .
. . N Ufficio Formazione Sviluppo e L
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 5 Predisposizione bozza locandina Promozione Nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA Settore orientamento,
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 6 Elaborazione della locandina . . Nessun rischio
comunicazione, eventi
SUPPORTO
ATTIVITA' . . " - . - - . .
Avvio del piano di comunicazione e promozione dell'evento (stampa, affissione e |Ufficio Formazione Sviluppo e .
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 7 o . . . N " . Nessun rischio
distribuzione del materiale cartaceo, predisposizione di news online, ecc.) Promozione
SUPPORTO
AT poto i Biblotecs Dt/
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 8 Individuazione e predisposizione di video di approfondimento - . e Nessun rischio
Bibliotecario referente per
SUPPORTO \
I'evento
ATTIVITA' Allestimento della sala sede dell'evento (predisposizione della postazione Referente informatico per il
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENT] CULTURALI N !nformat!zzata e dei dlsp9$|t|v‘| ?udlo e video, dls‘trlbuzwne d.el materla‘|e ) Polf)fil Blbllote‘ca Dlglltale/ Nessun rischio
informativo, ecc.) e predisposizione della postazione per la ripresa audio-video Ufficio Formazione Sviluppo e
SUPPORTO , .
dell'evento Promozione
ATTIVITA' Relatori /Direzione della
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 10 Evento Biblioteca Nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' - . .
C s . . . Ufficio Formazione Sviluppo e -
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 11 Attivita di customer satisfaction relativa all'evento Promozione Nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' Persorfale esterno incaricato
. . . - delle riprese / Referente -
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 12 Post-produzione del video dell'evento e pubblicazione sul canale youtube inf i i Polo di Nessun rischio
informatico per il Polo di
SUPPORTO . .p.
Biblioteca Digitale
ATTIVITA Pubblicazione online della documentazione relativa all'evento (foto, slide Ufficio Formazione Sviluppo e
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE EVENTI CULTURALI 13 - ¥ ’ ' . PP Nessun rischio
programma, bibliografia, ecc.) Promozione
SUPPORTO
ATTIVITA' Settore Comunicazione
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 1 Rilevazione e formalizzazione del bisogno Settore Stampa nessun rischio
SUPPORTO Settore Rapporti con territorio
ATTIVITA' Settore Comunicazione
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 2 Analisi del contesto e dei destinatari Settore Stampa nessun rischio
SUPPORTO Settore Rapporti con territorio
Esame inadeguato, acquisizione
parziale e/o occultamento di
. . - . elementi conoscitivi, Settore Comunicazione
. Ideazione e progettazione campagna (definzione: tempi, durata, budget, L N ! . R
ATTIVITA destinatari, partner, gerarchia e priorita dei media, risorse interne da coinvolgere, Settore Comunicazione rappresentazione/ricostruzione validazione congiunta da parte dei contestuale alla percentuale progetti Settore Stampa Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 3 . Y P 'g. . .p . - L gere, Settore Stampa della fattispecie in modo MOLTO BASSA MEDIO BASSO . 8 P IN ATTUAZIONE K valutati 100% Settore Rapporti con & L
realizzazione prodotti di comunicazione - locandine, flyer, comunicati stampa, . . . . . tre capi Settore progettazione N . Comunicazione
SUPPORTO . . . . Settore Rapporti con territorio |fuorviante, incompleto e/o infedele congiuntamente territorio (Area della
post, video - metodi di valutazione impatto ) X R -
al fine di Comunicazione)
avvantaggiare/svantaggiare uno o
piu soggetti interni all'ateneo
Periodico: —
ubblicazione Settore Comunicazione
ATTIVITA' Avvio campagna: sviluppo contenuti testuali e grafici in funzione dei media Settore Comunicazione mancato rispetto del principio di pubblicazione dei soggetti affidatari P nei tempi ubblicazione report avvenuta Settore Stampa Dirigente dell'Area della
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 4 selezionati, rapporti con soggetti terzi ai fini del lancio e/o della realizzazione degli | Settore Stampa K P e P ) P MEDIA MEDIO MEDIO nella sezione del sito IN ATTUAZIONE - P P ) P pubblicazione Settore Rapporti con & L
N . K . . ... |rotazione degli affidatari L. N previstidalla  [sul portale di ateneo R Comunicazione
SUPPORTO interventi, realizzazione campagna Settore Rapporti con territorio "Amministrazione trasparente" legge dall'ufficio report territorio (Area della
88 Comunicazione)
competente
ATTIVITA' Monitoraggio: fase 1 monitoraggio prodotti, fase 2. valutazione e monitoraggio Settore Comunicazione
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 5 livello di interazione e follow up in funzione dei media, fase 3 profilatura Settore Stampa nessun rischio
SUPPORTO ecampagna in funzione dei riscontri ricevuti se degni di attenzione Settore Rapporti con territorio
ATTIVITA' Valutazi . tt . triin t L Jitativi titaivi e citazi li dell Settore Comunicazione
alutazione impatto: riscontri in termini qualitativi, quantitaivi e citazionali della -
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 6 campagna P g g Settore Stampa nessun rischio
SUPPORTO pag Settore Rapporti con territorio
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA Redazione reportistica e archiviazione risultati conclusione attivita e condivisione settore Comunicazione
AMMINISTRATIVA DI CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 7 P ) . Settore Stampa nessun rischio
delle buone pratiche esperite e/o maturate . -
SUPPORTO Settore Rapporti con territorio
ATTIVITA!
Scelta discrezionale al fine di % della rotazione Ufficio Segreteria
AMMINISTRATIVA DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE EVENTI 1 Cerimoniale e organizzazione eventi istituzionali Ufficio Rettorato . n L MOLTO BASSA ALTO MEDIO Rotazione dei fornitori di servizi IN ATTUAZIONE Continua ° 70% L € Direttore Generale
favorire uno o pit fornitori effettuata (Direzione Generale)
SUPPORTO
ATTIVITA' . - U R
ATTIVITA' ISTITUZIONALE E DI COMUNCAZIONE DEL Elaborazione e revisione lettere, comunicazioni, inviti, messaggi, articoli, L.
AMMINISTRATIVA DI 1 . Lo . - L Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
RETTORE dichiarazioni, discorsi, presentazioni e relazioni a firma del Rettore
SUPPORTO
ATTIVITA Partecipazione attivita gruppo di lavoro ranking e gruppo dilavoro
AMMINISTRATIVA DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO 1 5 P . . & p‘p € © grupp Ufficio Rettorato NESSUN RISCHIO
organizzazione eventi legati al Ventennale
SUPPORTO
avvio trattative con soggetti non in
ATTIVITA' Trattative/indagine di mercato avviafe in seguito a segnalazione/richiesta di ‘ p:)ss?sso fin?i requisiti richies‘ti ‘ pubblicazione Awviso contencte segnfilazione e ‘ )
personale UNIMIB, del Rettore, del Direttore Generale, del Capo Area del Settore Welfare e Rapporti con | dall'Universita ovvero non avvio di . . reclami da parte di Settore Welfare e Diregente Area del
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 1 . . . . . . . . MOLTO BASSA MOLTO BASSO | MOLTO BASSO condizioni minime per accettare IN ATTUAZIONE continua . 0 .
Personale o del Partner Industriale/ente pubblico o privato interessato ad attivare [SSN trattaive con operatori segnalati in terze parti Rapporti SSN personale
SUPPORTO R N PR offerte esterne .
una Convenzione possesso dei requisiti richiesti interessate
dall'Universita
ATTIVITA' Coordinamento con Il Settore Centrale Committenza nel caso sia necessario Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 2 procedere secondo una delle procedure previste dal D.Lgs. 50/2016 per la scelta SSN PP nessun rischio
SUPPORTO del contraente e la stipula della convenzione
ATTIVITA' .
" . . Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 3 Predisposizione atto/proposta (redatta dal settore Welfare e Rapporti con SSN) SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' Acquisizione e controllo proposta firmata dal Partner Industriale/ente pubblico o |Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 4 ausiz prop P PP nessun rischio
privato interessato SSN
SUPPORTO
ATTIVITA' . . RS, . - "
Predisposizione determina dirigenziale o decreto rettorale o proposta di delibera |Settore Welfare e Rapporti con -
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 5 er il cda SSN nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA!
Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 6 Invio pratica per il controllo fiscale e acquisizione del relativo parere SSN PP nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' . L " . . "
Acquisizione parere della Commisione Personale (se si tratta di convenzione che  |Settore Welfare e Rapporti con .
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 7 deve essere sottoposta all'approvazione del CdA) SSN nessun rischio
SUPPORTO P PP
ATTIVITA!
Settore Welf Ri ti
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 8 Archiviazione interna o efore e Ropporficon nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA! Acquisizione delle sottoscrizioni relative alla determina dirigenziale o al decreto .
. . . . Settore Welfare e Rapporti con L
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 9 rettorale (se si tratta di convenzione che non deve essere sottoposto al Consiglio SSN nessun rischio
SUPPORTO di Amministrazione)
ATTIVITA Acquisizione delle informazioni relative all'approvazione del CdA (solo per Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 10 q - o . PP P PP nessun rischio
convenzioni sottoposti all'approvazione del CdA) SSN
SUPPORTO
ATTIVITA' . IS . " . .
Protocollazione determina dirigenziale o decreto rettorale (solo se si tratta di Settore Welfare e Rapporti con -
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 11 . | N nessun rischio
convenzione non sottoposta all'approvazione del CdA) SSN
SUPPORTO
ATTIVITA Redazione testo finale Convenzione in uso bollo ed acqusizione sottoscrizione da |Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 12 . q PP nessun rischio
parte del Rettore o del Direttore Generale SSN
SUPPORTO
ATTIVITA . . y Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 13 Invio della convenzione al contraente per controfirma SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welf Ri ti
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 14 | Archiviazione interna o eore e Ropporficon nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA o . y Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 15 Acquisizione della convenzione controfirmata e controllo dell'atto SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA!
Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 16 Aggiornamento record (archivio interno) SSN PP nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA' Adempimenti relativi ad ione dell ione (ad es. invio ad altri Uffici Settore Welfare e Rapporti to adempimento di clasol controllo Dirigente Area del Se|gna|'admnef Diregente Area del Diregente Area del
lempimenti relativi ad esecuzione della convenzione (ad es. invio ad altri Uffici ettore Welfare e Rapporti con | mancato adempimento di clasole reclami da parte iregente Area del iregente Area del
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 17 . P S PP P P MOLTO BASSA | MOLTO BASSO | MOLTO BASSO personale sugli adempimenti IN ATTUAZIONE continua . P i 0 8 8
interessati dell'Ateneo) SSN da parte dell'Universita TR s degli operatori Personale Personale
SUPPORTO rischiesti all'Universita R .
convenzionati
ATTIVITA X . " . o . Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 18 ticket liste di spedizione per comunicazione a tutto il personale SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'!
Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 19 riscontro per I'invio tramite liste di spedizione SSN PP nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA o o . I Settore Welfare e Rapporti con o
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 20 invio comunicati alle diverse mailing list del Settore Welfare SSN nessun rischio
SUPPORTO
ATTIVITA'!
Settore Welfare e Rapporti con
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 21 raccolta riscontri adesioni/richieste di parere sull'accordo PP nessun rischio

SUPPORTO

SSN
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
ATTORI (ufficio/soggetto che LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) LR LIS
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA' pone in essere l'attivita) RISCHI PROBABILITA' IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
ATTIVITA! S Welf R .
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI WELFARE 2 risposta alle richieste di informazioni sulla convenzione S:;‘mre elfare e Rapporti con nessun rischio
SUPPORTO
P‘roposta di convenzlc?nAarTlento @ 1) Verifica normativa sullo status
titolo oneroso per attivita non \
ATTIVITA inerenti fini istituzionali dellEnte
Indagine finalizzata al convenzionamento/accreditamento con I'Ente, valutazione L 2) Utilita delle attivita dell'Ente per i % Attuazione misure 100% obiettivo URP (Direzione .
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 1 . URP dell'Ateneo, avanzata per motivi MOLTO BASSA ALTO MEDIO o . IN ATTUAZIONE CONTINUA . L N Direttore Generale
proposta di interessamento altre UOR . . . ) fini istituzionali dell'Ateneo 3) prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO discrezionali/personali da . ) .
le interno o esterno Autorizzazione al convenzionamento
Zﬁ'rAS:::eo da parte delle figure/Organi di vertice
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 2 Apertura istruttoria per il convenzionamento URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 3 Eventuale corrispondenza con Ente esterno URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
Richiesta/Concessione/mantenimen :t‘:l:zg!‘;;er:‘z/aer;?:r‘\)i:atiz?i:lrcs?)nale
ATTIVITA! to delle credenziali per soggetti non . X . . . i A
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 4 Ricognizione incaricati URP autorizzati o non pi autorizzati MOLTO BASSA ALTO MEDIO da autorizzare/autorizzato con il INATTUAZIONE | CONTINUA |/ Attuazione misure | 100% obiettivo URP (Direzione Direttore Generale
. . personale afferente alla UOR prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO all'accesso, al fine di ottenere . o -
. L . ., . richiedente, tramite interpello ufficio
indebiti vantaggi per sé o altri
competente detentore del dato"
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 5 Pagamento imposta di bollo, se previsto, o altri oneri contrattuali URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 6 Chiusura istruttoria URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 7 Predisposizione modulistica e invio atti alla firma e ricezione atti firmati URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 8 Repertoriazione atti e invio all'Ente esterno URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 9 Controllo di avvenuta ricezione credenziali presso incaricati URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ENTI 10 Aggiornamento database URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA Indagine finalizzata al convenzionamento/accreditamento con I'Ente; valutazione Convenzionamento con soggetto Doppio controllo dell'istruttoria e % Attuazione misure 80% obiettivo URP (Direzione
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 1 o . ! URP | MOLTO BASSA ALTO MEDIO " IN ATTUAZIONE CONTINUA . L ) Direttore Generale
SUPPORTO dell'invito al convenzionamento che non é un ateneo controllo del Responsabile URP prevenzione indicate raggiunto Generale)
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 2 Apertura istruttoria per il convenzionamento URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 3 Eventuale corrispondenza con Ente esterno URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
Controllo corrispondenza nominativi
ATTIVITA Autorizzazione all'accesso per personale da autorizzare con i % Attuazione misure | 100% obiettivo URP (Direzione
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 4 Ricognizione incaricati URP K e MOLTO BASSA MEDIO BASSO personale afferente alla UOR IN ATTUAZIONE CONTINUA . A . Direttore Generale
soggetti non legittimati L o - prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO richiedente, tramite interpello ufficio
competente detentore del dato
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 5 Pagamento imposta di bollo (se previsto) URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 6 Chiusura istruttoria URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 7 Predisposizione modulistica e invio atti alla firma e ricezione atti firmati URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 8 Repertoriazione atti e invio all'Ente esterno URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 9 Controllo di avvenuta ricezione credenziali presso incaricati URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI ATTIVE ALTRI ATENEI 10 Aggiornamento database URP NESSUN RISCHIO

SUPPORTO
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Concessione delle credenziali a Enti
ATTIVITA' che, scientemente, sono stati
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 1 Aperturzfl istruttoria a seguito di istanza Ente esterno di richiesta URP qualifi‘caFi come‘ Enti pup?lici o MOLTO BASSA ALTO MEDIO Doppio controllo dell'istruittoria e IN ATTUAZIONE CONTINUA % Attua?ione‘ miéure 100% o?iettivo URP (Direzione Direttore Generale
convenzionamento gestori di pubblico servizio pur non controllo del Responsabile URP prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO , "
essendolo, al fine di ottenere
indebito vantaggio per sé o altri
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 2 Integrazione documentazione e corrispondenza con Ente esterno URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 3 Chiusura istruttoria URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 4 Verifica pagamento imposta di bollo a seguito di richiesta pagamento all'Ente URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 5 Predisposizione atti alla firma, invio atti alla firma e ricezione atti firmati URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 6 Repertoriazione atti e invio convenzione firmata URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
. . Attivazione eseguita previa ricezione
Concessione/mantenimento delle N . e N
ATTIVITA' credenziali a soggetti non o non pil di elenco incaricati fornito dal
tent bile/legal % Attuazi i 100% obietti URP (Direzi
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 7 Generazione credenziali Incaricati URP autorizzati all'accesso, al fine di ~ |MOLTO BASSA  |MEDIO BASSO competente responsabile/legale INATTUAZIONE | CONTINUA |7 2ftuazione misure  oblettivo {Direzione Direttore Generale
X . R rappresentante - con doppio prevenzione indicate raggiunto Generale)
SUPPORTO ottenere indebiti vantaggi o .
X . . R controllo da parte del Responsabile
informazioni per sé o altri
URP
ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 8 Comunicazione credenziali URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA!
AMMINISTRATIVA DI CONVENZIONI PASSIVE 9 Aggiornamento database URP NESSUN RISCHIO
SUPPORTO
ATTIVITA' . . " o - " N .
Ricognizione degli obblighi di pubblicazione da parte dei soggetti tenuti alla Settore Welfare - Supporto alla -
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 1 ubblicazione Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P P
ATTIVITA Individuazione dei soggetti tenuti alla elaborazione e pubblicazione degli atti e Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 2 e g . P € PP nessun rischio
loro specifiche responsabilita Trasparenza
SUPPORTO
ATTIVITA'
. T AT L Settore Welfare - Supporto alla .
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 3 Allineamento degli obiettivi di trasparenza agli obiettivi strategici dell'Ateneo Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA Confronto e riscontro con i soggetti tenuti alla elaborazione e trasmissione degli  [Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 4 S . €8 € PP nessun rischio
obblighi di pubblicazione Trasparenza
SUPPORTO
ATTIVITA Verifica dell'effettiva attuazione degli obblighi di pubblicazione in Settore Welfare - Supporto alla omissione di segnalazlo‘ne al RPC,T o . numero di
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 5 L . della manacata attuazione degli MOLTO BASSA MEDIO BASSO controllo periodico da parte dell'RPCT| IN ATTUAZIONE continua . 0 RPCT RPCT
Amministrazione Trasparente Trasparenza - . segnalazioni
SUPPORTO obblighi di pubblicazione
ATTIVITA Controllo della conformita dei dati, informazioni e documenti pubblicati alle Settore Welfare - Supporto alla numero di
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 6 - . ' P PP omissione del controllo MOLTO BASSA MEDIO BASSO controllo periodico da parte dell'/RPCT| IN ATTUAZIONE continua L 0 RPCT RPCT
prescrizioni normative Trasparenza segnalazioni
SUPPORTO
ATTIVITA'
. . n sy . S . Settore Welfare - Supporto alla o
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 7 Riscontro con i Capi Area per la conformita dei dati alle prescrizioni normative Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA Comunicazione e riscontro sull'adozione delle misure organizzative volte ad Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 8 . s s o g g L ) PP nessun rischio
assicurare la regolarita e tempestivita dei flussi dei dati, informazioni e documenti |Trasparenza
SUPPORTO
ATTIVITA' " . s . B . .
Verifica della idoneita delle misure organizzative adottate per assicurare la Settore Welfare - Supporto alla L " o . numero di
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 9 s o L L - . omissione della verifica MOLTO BASSA MEDIO BASSO controllo periodico da parte dell'RPCT| IN ATTUAZIONE continua L 0 RPCT RPCT
regolarita e tempestivita dei flussi dei dati, informazioni e documenti Trasparenza segnalazioni
SUPPORTO
ATTIVITA Settore Welfare - Supporto alla numero di
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 10 Controllo dell'aggiornamento di tutti i dati, informazioni e documenti pubblicati rasparenza PP omissione del controllo MOLTO BASSA MEDIO BASSO controllo periodico da parte dell'RPCT| IN ATTUAZIONE continua seanalazioni 0 RPCT RPCT
SUPPORTO P €
ATTIVITA' . R . R N
Riscontro con i Capi Area per |'aggiornamento dei dati secondo le prescrizioni Settore Welfare - Supporto alla -
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 11 normative Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 12 Coordinamento con I'Ufficio Anticorruzione per la stesura del PTPCT PP nessun rischio

SUPPORTO

Trasparenza
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Aggiornamento della sezione Il "Trasparenza" del PTPCT sulla base delle
disposizioni normative e delle direttive, determine e linee guida ANAC, e
preparazione di 4 allegati:
Griglia degli obblighi di pubblicazione, con indicazione dei tempi di pubblicazione,
ATTIVITA' dell’Unita Organizzativa Responsabile (U.O.R.), dell’ Ufficio tenuto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 13 individuazione / elaborazione dati, dell’ Ufficio tenuto alla pubblicazione datiin - |Settore Welfare - Supporto alla mancato aggiornamento MOLTO BASSA MEDIO BASSO controllo periodico da parte del'RPCT| IN ATTUAZIONE continua numero di 0 RPCT RPCT
Amministrazione Trasparente Trasparenza segnalazioni
SUPPORTO ) R N, " .
Report degli ulteriori dati con finalita di trasparenza e di prevenzione della
corruzione;
Report Azioni di monitoraggio svolte nell’anno in materia di trasparenza
Diagramma del programma delle azioni di formazione e comunicazione in materia
di trasparenza
ATTIVITA Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 14 Approvazione e pubblicazione preventiva del PTPC rasparenza PP nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA'
. . . . Settore Welfare - Supporto alla o
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 15 Approvazione dell'OIV del PTPCT - preparazione atto istruttorio Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA Settore Welfare - Supporto alla
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 16 Approvazione definitiva del PTPCT - preparazione atto istruttorio rasparenza PP nessun rischio
SUPPORTO P
ATTIVITA'
- . . . Settore Welfare - Supporto alla .
AMMINISTRATIVA DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 17 Pubbblicazione del PTPCT in Amministrazione Trasparente Trasparenza nessun rischio
SUPPORTO P
100% di risorse su Ufficio Gestione Risorse
L. R . Presentazione proposte di risorse Valutazione delle nuove risorse Ogni volta che |% di risorse su cui D R Elettroniche (RER) (Area
Ufficio Gestione Risorse non pertinenti perché legate ad attraverso trial o interpellando i viene fatta una |sono stati attivati cui sono stati della Biblioteca). Ufficio | Dirigente dell'Area della
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 1 Richiesta da parte dei docenti di attivazione o rinnovo risorse elettroniche Elettroniche (RER) / Ufficio X P . P . 8 MOLTO BASSA BASSO MOLTO BASSO R N . Ap. IN ATTUAZIONE - . . . .. attivati trial o o € .
L L interessi personali del proponente docenti dell'area disciplinare richiesta di trial o interpellati i N .. Servizi di Biblioteca Biblioteca
Biblioteca digitale o . . . . interpellati i .
o per favorire il fornitore interessata. acquisto docenti ) digitale (SBD) Area
docenti -
Biblioteca
e . . : . . Ufficio Gestione Risorse
Richiesta preventivo e valutazione offerta risorse elettroniche da attivare o A . L
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 2 rinnovare Elettroniche (RER) / Ufficio Nessun rischio
Biblioteca digitale
Se la risorsa & di nuova acquisizione: attivazione trial (prova di utilizzo) per utenza Ufficio Gestione Risorse
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 3 . s ‘q . P P " |Elettroniche (RER) / Ufficio Nessun rischio
valutazione utilita/validita del materiale. L o
Biblioteca digitale
Valutazione delle risorse, predisposizione elenco delle proposte e acquisizione
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 4 e men N CdB
parere favorevole del Consiglio di Biblioteca (solo per risorse con alto costo).
Acquisizi ione CdA per il P bi le degli isti di beni
CONTRATTI PUBBLICI | ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 5 Sec:‘vli';'z"’"e approvazione LA per  Frogramma blennale degl acquisti GLBENTE e ga
. s . . . . Ufficio Gestione Risorse —
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 6 Creazione ordine/inserimento in U-Gov/trasmissione al fornitore A . Nessun rischio
Elettroniche (RER) / Ufficio SBD
CONTRATTI PUBBLICI | ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 7 Controllo e sottoscrizione licenza di utilizzo Ufficio RER/ Ufficio SBD / Nessun rischio
Direzione della Biblioteca
Attivazione online della risorsa acquisita / sottoscritta in collaborazione con il Ufficio Gestione Risorse L
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 8 . . . . Nessun rischio
fornitore / editore Elettroniche (RER) / Ufficio SBD
Inserimento del materiale in datab iungibili dall'ut tt
nserm_\en. o del ma _en.a e in database tag.g|ung| |.| all'utenza a .raverso } Ufficio RER/Ufficio Servizi di o
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 9 postazioni e credenziali correlate alla Biblioteca (piattaforme: Curiosone Metalib, Biblioteca Digitale Nessun rischio
Sfx e EzProxy) 2
Per le risorse di nuova attivazione segnalazione dell'attivazione attraverso la - . .
ubblicazione di una news sul sito della Biblioteca e I'inserimento nella newsletter ufficio Gestione Risorse
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO ELETTRONICO 10 P . S . ) RN R . Elettroniche (RER) / Ufficio Nessun rischio
mensile (non si invia piti). Comunicazione della disponibilita dell'e-book a chi ha . -
N . Biblioteca digitale
proposto l'acquisto
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE Data I'esiguita del rischio e valutate
(Ufficio Gestione Monografie / |Inserimento ordini di libri non le risorse umane dell'area, si ritiene
Ricezione dell'ordine da trattare (input): su richiesta degli utenti, da Approval Ufficio Gestione Periodici / pertinenti perché legati ad interessi che I'applicazione di ulteriori misure
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 1 Lo ) - . L . . MOLTO BASSA MOLTO BASSO | MOLTO BASSO | .
Plan, da bibliografia a cura dei bibliotecari Ufficio Catalogazione / Settore [personali del proponente o per di controllo non sarebbe
Sede di Scienze / Settore Sede |favorire il fornitore economicamente sostenibile per
di Medicina ) I'area.
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
Controllo nel catalogo della Biblioteca se il titolo sia gia posseduto o gia ordinato. |(Ufficio Gestione Monografie /
Verifica della disponibilita in commercio e del prezzo attraverso 'interrogazione di [Ufficio Gestione Periodici
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 2 - p. S . .p. . ‘g " . . / Nessun rischio
cataloghi dei fornitori e di database bibliografici oppure attraverso richiesta di Ufficio Catalogazione / Settore
preventivo al fornitore Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
Ufficio Gestione Monografie
Trattamento ordine. Creazione del record bibliografico: inserimento dei dati {Jfficio Gestione Periodigci/ /
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 3 bibliografici del titolo da ordinare nell'ILS della Biblioteca o importazione e Nessun rischio

adattamento degli stessi dati da cataloghi e database bibliografici esterni

Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
(Ufficio Gestione Monografie /
Per le monografie e i nuovi titoli di periodico: creazione di un ordine per ciascun  |Ufficio Gestione Periodici
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 4(4A) R € P P . . ! Nessun rischio
titolo Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
(Ufficio Gestione Monografie /
Per i periodici gia in abbonamento: creazione massiva di ordini di rinnovo Ufficio Gestione Periodici / o
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 4(4B) N L . Nessun rischio
dell'abbonamento Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
(Ufficio Gestione Monografie /
Estrazione e invio al fornitore dell'elenco (elettronico) di ordini per monografie e |Ufficio Gestione Periodici
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 5(5A) PR, ¢ ) P € . . / Nessun rischio
nuovi titoli di periodico Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
(Ufficio Gestione Monografie /
Estrazione, rielaborazione e invio al fornitore dell'elenco (elettronico) dei titoli di |Ufficio Gestione Periodici / o
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 5(58B) s . - . Nessun rischio
periodici in abbonamento da rinnovare Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
Falsa attestazione di non Ogni volta che % di DDT non 100% di DDt non Capo settore Back
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 6 Ricezione dei volumi/fascicoli ordinati e controllo della corrispondenza tra DDT ¢, 1 14i Coliaboratori corrispondenza per sottrarre il MOLTO BASSA BASSO MoLTO Basso | Verifica conil fornitore suiDDTnon |\ yonjazioe [ UNDDTRON | ondenti corrispondenti | office sede centrale | 0"8ente dell'Area della
(documenti di trasporto) e fornitura . . corrispondenti corrisponde agli - - . Biblioteca
materiale arrivato. arrivi verificati verificati (Area della Biblioteca)
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 7(7a) #RIF! #RIF! Nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 7 (7b) #RIF! #RIF! Nessun rischio
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
(Ufficio Gestione Monografie /
Ufficio Gestione Periodici
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 8 Scansione DDT e archiviazione nell'intranet dell'Area Biblioteca - . / Nessun rischio
Ufficio Catalogazione / Settore
Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
BIBLIOTECARIO BACK OFFICE
Chiusura dell'ordine (per le monografie) o aggiornamento degi impegni (per i (Ufficio Gestione Monografie /
periodici) e aggiornamento nell'ILS della Biblioteca del budget attraverso Ufficio Gestione Periodici / .
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 9 . . . - - . Nessun rischio
importazione automatica delle fatture accompagnatorie in formato EDI o Ufficio Catalogazione / Settore
registrazione manuale delle fatture accompagnatorie ricevute in formato diverso |Sede di Scienze / Settore Sede
di Medicina )
Tratt: to fisico dei volumi/fascicoli (timbratura, f: ttatura, ti i ) . " P
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 10 rattamento fisico dei volumi/fascicoli (timbratura, fascettatura, magnetizzazione, |¢, 414/ coliaboratori Nessun rischio
copertinatura dove previsto)
Collocazione errata che comporta Capo settore servizi al
e R B P N % di collezione a 70 % di collezione | Pubblico sede centrale;
difficolta nel ritrovamento del libro scaffale aperto a scaffale aperto | capo settore sede di Dirigente dell'Area della
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTO RISORSE SU SUPPORTO FISICO 11 Collocazione a scaffale dei volumi/fascicoli acquisiti Studenti collaboratori a scaffale, allo scopo di riservare il MOLTO BASSA MEDIO BASSO Controllo topografico IN ATTUAZIONE Annuale P P ‘p e o
. . soggetta a controllo soggettaa Scienze; capo settore Biblioteca
libro per utenti che sanno dove . -
. . annuale controllo annuale | sede di Medicina (Area
trovarlo. Sottrazione del libro. o
della Biblioteca)
Ogni volta ch 100% di di
FORNITURE DI BENI E SERVIZI Scelta discrezionale al fine di Indicazione nella determina delle gnlv‘il:e:'m: | % didetermine che detern:imle clhe Dirigente dell'Area della | Dirigente dell'Area della
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 1 Individuazione della necessita e stesura della determina. Nomina del RUP. Capo Area Biblioteca avvantaggiare un particolare ALTA ALTISSIMO ALTISSIMO o IN ATTUAZIONE . riportino la X R 8 L 8 L
. motivazioni rafforzate. predisposta una L riportino la Biblioteca Biblioteca
(Ex Art.36 2a) fornitore . motivazione o
determina motivazione
100% di acquisti
% di acquisti y q.
] effettuati
effettuati rispettando le
Rispetto delle disposizioni del rispettando le dis posizioni del
Regolamento di Ateneo per le disposizioni del P "
acquisizioni di beni e servizi di Regolamento di Regolamento di
FORNITURE DI BENI E SERVIZI Scelta discrezionale al fine di imq orto inferiore alla soglia Ogpni volta che Afeneo or le Ateneo per le Dirigente dell'Area della
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 2 Indagine di mercato e individuazione del fornitore e del prezzo indicativo RUP avvantaggiare un particolare ALTA ALTISSIMO ALTISSIMO P - 8 IN ATTUAZIONE | viene effettuato - .p k . acquisizioni di  |RUP 8 .
. comunitaria emanato con DR rep. n. R acquisizioni di beni e . - Biblioteca
(Ex Art.36 2a) fornitore o un acquisto . beni e servizi di
650/2018. Indicazione della servizi di importo R N N
o . R | importo inferiore
motivazione nella proposta e verifica inferiore alla soglia Jlla soglia
da parte del Dirigente. comunitaria .g .
comunitaria
emanato con DR rep.
n. 650/2018 emanato con DR
: . rep. n. 650/2018.
FORNITURE DI BENI E SERVIZI
Verifica della presenza del prodotto in Mepa o disponibilita del fornitore Bibliotecari abilitati al Mepa
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 3 A P P - P p‘ - . P Nessun rischio
individuato ad accettare una trattativa diretta tramite Mepa. come punti istruttori
(Ex Art.36 2a)
FORNITURE DI BENI E SERVIZI - R
. R . . . Bibliotecari abilitati al Mepa L
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 4 Inserimento in Mepa di trattativa diretta L . Nessun rischio
(Ex Art.36 2) come punti istruttori
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
B ATTORI (ufficio/soggetto che B LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI SOCCENOLEECD) R,ESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
FORNITURE DI BENI E SERVIZI Bibliotecari abilitati al Mepa
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 5 Ricezione dell'offerta ed esame - . P Nessun rischio
come punti istruttori. RUP
(Ex Art.36 2a)
FORNITURE DI BENI E SERVIZI
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 6 Richiesta del CIG sul portale dell’Autorita Nazionale Anticorruzione RUP Nessun rischio
(Ex Art.36 2a)
100% di acquisti
% di acquisti y q(
] effettuati
effettuati .
. rispettando le
rispettando le . -
. " L . L disposizioni del
Rispetto delle disposizioni del disposizioni del "
Regolamento di Ateneo per le Regolamento di Regolamento di
FORNITURE DI BENI E SERVIZI acguisizioni b Sersm P Ogni volta che Afeneo e Ateneo per le
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 7 Approvazione del dirigente e firma della determina a contrarre. Dirigente Omissione di controllo ALTA ALTISSIMO ALTISSIMO . q o . IN ATTUAZIONE | viene effettuato - .p k . acquisizioni di  |Dirigente Dirigente
importo inferiore alla soglia R acquisizioni di beni e N -
(Ex Art.36 2a) o un acquisto o beni e servizi di
comunitaria emanato con DR rep. n. servizi di importo importo inferiore
650/2018. inferiore alla soglia P )
L alla soglia
comunitaria -
comunitaria
emanato con DR rep.
n. 650/2018 emanato con DR
. . rep. n. 650/2018.
100% di acquisti
% di acquisti y q(
A effettuati
effettuati .
" rispettando le
rispettando le . -
. . T . L disposizioni del
Rispetto delle disposizioni del disposizioni del "
Regolamento di Ateneo per le Regolamento di Regolamento di
FORNITURE DI BENI E SERVIZI Emissione buono d'ordine. Controllo e firma da parte del Capo Area e del Bibliotecario referente per acguisizioni di beni e serSizi di Ogni volta che Afeneo erle Ateneo per le
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 8a - ’ P P I'acquisto / Capo Area / Omissione di controllo ALTA ALTISSIMO ALTISSIMO ) a ) ) K IN ATTUAZIONE | viene effettuato o _p R . acquisizionidi  [Dirigente Dirigente
Dirigente INAP. . importo inferiore alla soglia R acquisizioni di beni e N -
(Ex Art.36 2a) Dirigente L un acquisto . beni e servizi di
comunitaria emanato con DR rep. n. servizi di importo importo inferiore
650/2018. inferiore alla soglia P )
. alla soglia
comunitaria -
comunitaria
emanato con DR rep.
n. 650/2018 emanato con DR
: . rep. n. 650/2018.
FORNITURE DI BENI E SERVIZI Inserimento in Mepa di OdA e invio all'ufficio approvvigionamento ed economato Bibliotecari abilitati al Mepa
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 8b quale punto ordinante, oppure richiesta all'ufficio economato di accettazione .. . P Nessun rischio
N N . N N come punti istruttori.
(Ex Art.36 2a) dell'offerta ricevuta mediante trattativa diretta.
FORNITURE DI BENI E SERVIZI
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 9a Ricezione del buono d'ordine da parte del fornitore e reinvio degli allegati. Fornitore Nessun rischio
(Ex Art.36 2a)
FORNITURE DI BENI E SERVIZI
N N . . " Capo settore economato e .
CONTRATTI PUBBLICI SOTTO SOGLIA AFFIDAMENTO DIRETTO 9b Invio dell'OdA al fornitore oppure stipula della trattativa diretta atrimonio Nessun rischio
(Ex Art.36 2a) P
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO la Ricezione della merce e del DDT Bibliotecari / Fornitore Nessun rischio
FATTURE
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 1b Attivazione/esecuzione del servizio Fornitore Nessun rischio
FATTURE
Data I'esiguita del rischio e valutate
N R e le risorse umane dell'area, si ritiene
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL Verifica corrispondenza della merce ricevuta con quanto ordinato e dell'integrita  |Ufficio referente per I'acquisto Mancata rilevazione di difetti e che l'applicazione di ulteriori misure
CONTRATTIPUBBLICI |  CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 2a P g € perfacq omissioni per awantaggiare i MOLTO BASSA BASSO MoLTo Basso |€'¢ " 2PP
del prodotto / DEC . di controllo non sarebbe
FATTURE fornitore . o
economicamente sostenibile per
l'area.
Data I'esiguita del rischio e valutate
le risorse umane dell'area, si ritiene
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL - . . Mancata rilevazione di difetti e A h L
" L . Ufficio referente per I'acquisto L N ) che I'applicazione di ulteriori misure
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 2b Verifica corretta attivazione del servizio omissioni per avvantaggiare il MOLTO BASSA BASSO MOLTO BASSO | .
/ DEC . di controllo non sarebbe
FATTURE fornitore . S
economicamente sostenibile per
I'area.
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL Ufficio referente per l'acquisto
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 3 Se vengono riscontrate irregolarita: reclamo presso il fornitore. / bEC P q Nessun rischio
FATTURE
romuTuRE s e sonc ol e
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 4 R S Lo ' L Ufficio referente per 'acquisto [Nessun rischio
FATTURE Per i fornitori stranieri: ricezione e controllo delle fatture. Se accettate, invio
all'Ufficio Protocollo per la protocollazione in entrata.
Data I'esiguita del rischio grazie al
fatto che il processo prevede il
Predisposizione lettere di pagamento delle fatture accettate: redazione di un Invio in pagamento di fatture per le controllo successivo da parte di tre
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL elencopdelle fatture per Iep ugali rocedere alla liquidazione c.on specificazione per [RUP, DEC, Dirigente, ufficio uali no: égstata ricevuta la erce figure distinte (DEC, RUP e dirigente)
CONTRATTIPUBBLICI |  CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 5 perie quallp q P P s DEL, Dirigente, N MOLTO BASSA  |BASSO MOLTO BASSO  |e valutate le risorse umane dell'area,

FATTURE

ciascuna fattura di: importo, numero e data del documento, numero e data del
protocollo. Acquisizione firma del RUP, del DEC dove necessario, e del Dirigente

referente per I'acquisto

o attivato il servizio, per favorire il
fornitore

si ritiene che I'applicazione di
ulteriori misure di controllo non
sarebbe economicamente sostenibile
per l'area.
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL Trasmissione all'Ufficio Uscite (Settore Ragioneria) tramite Archiflow delle lettere
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 6 di pagamento firmate. Al momento della protocollazione , ciascuna lettera va Ufficio referente per I'acquisto [Nessun rischio
FATTURE legata alle fatture in essa citate e precedentemente protocollate in Archiflow.
FORNITURE DI BENI E SERVIZI: GESTIONE DEL (Per fornitori intracomunitari) Comunicazione via e mail all'Ufficio fatturazione e
CONTRATTI PUBBLICI CONTRATTO E AUTORIZZAZIONE AL PAGAMENTO 7 tributi dei dati per la compilazione del modello Intra2-bis (Riepilogo degli acquisti |Ufficio referente per I'acquisto [Nessun rischio
FATTURE intracomunitari di beni e servizi ricevuti)
< 100%: obietti
Definizione di un fabbisogno non . . . o0 .|e Vo "
. L Programmazione triennale Lavori e . . non raggiunto | Settore Coordinamento - ,
. rispondente a criteri di . . . Adozione dei R R Dirigente dell'Area
R R Settore Coordinamento L L. N Programmazione beni e servizi ) L Gestione Contratti
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE 1 Redazione programmazione . . efficienza/efficacia/economicita, BASSA ALTO MEDIO . . . .| INATTUAZIONE Ogni anno documenti di - Infrastrutture e
Gestione Contratti ) Lo biennale in forma aggregata e relativi . 100%: obiettivo | (Area Infrastrutture e o .
ma dipendente dalla volonta di X R . programmazione . . . Approvvigionamenti
N N X ) aggiornamenti annuali raggiunto Approvvigionamenti)
premiare interessi particolari
< 100%: obiettivo
Definizione di un fabbisogno non Pubblicazione, sui siti istituzionali, di i . "
R . o L. non raggiunto Settore Coordinamento -
Settore Coordinamento rispondente a criteri di report periodici in cui siano pubblicazione del Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE 2 Pubblicazione report . . efficienza/efficacia/economicita, MEDIA ALTO ALTO rendicontati i contratti prorogati e i IN ATTUAZIONE immediata L Infrastrutture e
Gestione Contratti N . . e report annuale 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
ma dipendente dalla volonta di contratti affidati in via d’'urgenza e raggiunto Approwvigionamenti) Approvvigionamenti
premiare interessi particolari relative motivazioni. 68 PP 8
L . . Per rilevanti importi contrattuali < 100%: obiettivo
Definizione di un fabbisogno non L " S . . "
rispondente a criteri di previsione di obblighi di informazione non raggiunto | Settore Coordinamento Dirigente dell'Area
L Settore Coordinamento p R L N puntuale nei confronti del RPCT in . % di informazioni Gestione Contratti 8
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE 3 Comunicazione . . efficienza/efficacia/economicita, BASSA ALTO MEDIO . N IN ATTUAZIONE Immediata R L Infrastrutture e
Gestione Contratti ma dinendente dalla volonta di caso di proroghe contrattuali o comunicate 100%: obiettivo | (Area Infrastrutture e Approvvigionamenti
‘p . N N . affidamenti d’urgenza da effettuarsi raggiunto Approvvigionamenti) PP s
premiare interessi particolari N
tempestivamente
Obblighi di trasparenza/pubblicita
delle nomine dei componenti delle < 100%: obiettivo
tuali lenti iunt Settore Centrale di
Settore Centrale di Nomina di commissari in conflitto di COImTlSSIOEle e;en‘ ua |§o|nsu enti 9% di d i di non raggiunto Ce Orit en r?: ' Dirigente dell'Area
ettore Centrale di sul sito web e adozione del nuovo i decreti di ommittenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 1 Individuazione Commissari K interesse o privi dei necessari BASSA ALTO MEDIO . . P o IN ATTUAZIONE Immediata oo — L Infrastrutture e
Committenza requisiti sistema di nomina ai sensi dell"art. nomina pubblicati 100%: obiettivo Infrastrutture e Apbrovvigionamenti
9 78 del d.lgs. 19 aprile 2016, n. 50 e raggiunto Approvvigionamenti) pp e
dalle nuove linee guida ANAC N. 5
(adozione Albo nazionale)
RITasCio da parte der Tar
dichiarazioni attestanti:
a) I'esatta tipologia di
impiego/lavoro, sia pubblico che
privato, svolto negli ultimi 5 anni;
b) di non svolgere o aver svolto
«alcun’altra funzione o incarico
tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta» (art. 84, co. 4,
del Codice);
c) se professionisti, di essere iscritti < 100%: obiettivo
in albi professionali da al 10 iunt Settore Centrale di
Settore Centrale di Nomina di commissari in conflitto di Iannarlmi (Iaf:osissclzn; IIetat aar)nzrt‘e(lJ % di dichiarazioni on et C:mz:ietteinzara(‘:re; Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 2 Verifica eventuali incompatibilita X interesse o privi dei necessari BASSA ALTO MEDIO ) e o IN ATTUAZIONE Immediata oo o Infrastrutture e
Committenza requisiti Codice); acquisite 100%: obiettivo Infrastrutture e Approvvigionamenti
q d) di non aver concorso, «in qualita di raggiunto Approvvigionamenti) PP 8
membri delle commissioni
giudicatrici, con dolo o colpa grave
accertati in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa,
all’approvazione di atti dichiarati
illegittimi» (art. 84, co. 6, del Codice);
e) di non trovarsi in conflitto di
interesse con riguardo ai dipendenti
della stazione appaltante per
rapporti di coniugio, parentela o
affinita o pregressi rapporti
£ i
Audit interno sulla correttezza dei
criteri di iscrizione degli operatori
- . . o Regolamento o
economici negli elenchi e negli albi al Albo approvato < 100%: obiettivo
o . . fine di accertare che consentano la PP non raggiunto Settore Centrale di - ,
Settore Centrale di Arbitraria individuazione degli massima apertura al mercato (ad dal Cda % di verifiche Committenza (Area Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 3 attivazione Albo interno operatori economici da invitare alle MEDIA ALTO MEDIO P DA ATTUARE (23/10/2018) - ° Infrastrutture e

Committenza

procedure di gara

esempio, verifica dell'insussistenza di
limitazioni temporali per I'iscrizione)
e sulla correttezza dei criteri di
selezione dagli elenchi/albi al fine di
garantirne I'oggettivita.

entrata a regime
Albo a partire
dal 01 /01/2019

effettuate

100%: obiettivo
raggiunto

Infrastrutture e
Approvvigionamenti)

Approvvigionamenti
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
< 100%: obiettivo
iunt Sett Centrale di
Settore Centrale di Arbitraria individuazione degli Utilizzo di sistemi informatizzati per % di utilizzo del non raggiunto C:momrietteinzar?:re; Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 4 utilizzo piattaforme elettroniche K operatori economici da invitare alle MEDIA ALTO MEDIO I'individuazione degli operatori da IN ATTUAZIONE Immediata sistema L Infrastrutture e
Committenza 100%: obiettivo Infrastrutture e
procedure di gara consultare. informatizzato . o . Approvvigionamenti
raggiunto Approvvigionamenti)
Regol. t
- ) cgoamento <100%: obiettivo
Previsione di procedure interne per Albo approvato X .
. T . . e . L non raggiunto Settore Centrale di ;
" Arbitraria individuazione degli la verifica del rispetto del principio di dal Cda . ) Dirigente dell'Area
. . Settore Centrale di R o . . R - Adozione Albo e Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 5 utilizzo Albo interno K operatori economici da invitare alle MEDIA ALTO MEDIO rotazione degli operatori economici IN ATTUAZIONE | (23/10/2018)- |, . i Infrastrutture e
Committenza | R ? R . R linee guida interne 100%: obiettivo Infrastrutture e L .
procedure di gara presenti negli elenchi della stazione entrata a regime . o . Approvvigionamenti
appaltante Albo a partire raggiunto Approvvigionamenti)
dal 01 /01/2019
Accessibilita online della
documentazione di gara e/o delle < 100%: obiettivo
informazioni complementari rese; in non raggiunto Settore Centrale di -
. Azioni e comportamenti tesi a . P R % della 88 . Dirigente dell'Area
o R Settore Centrale di N ) . caso di documentazione non . . Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 6 pubblicazione atti . restringere indebitamente la platea MEDIA ALTO MEDIO . . o IN ATTUAZIONE Immediata documentazione o Infrastrutture e
Committenza . . . accessibile online, predefinizione e . 100%: obiettivo Infrastrutture e o .
dei partecipanti alla gara s s pubblicata . L . Approvvigionamenti
pubblicazione delle modalita per raggiunto Approvvigionamenti)
acquisire la documentazione e/o le
informazioni complementari.
< 100%: obiettivo
- o Pubblicazione dei nominativi dei non raggiunto Settore Centrale di -
Azioni e comportamenti tesi a Dirigente dell'Area
o Settore Centrale di N ) ) soggetti cui ricorrere in caso di . % dei nominativi Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI SELEZIONE DEL CONTRAENTE 7 indicazione del R.U.P. . restringere indebitamente la platea BASSA ALTO MEDIO A . . IN ATTUAZIONE Immediata — Lo Infrastrutture e
Committenza dei partecipanti alla gara ingiustificato ritardo o diniego pubblicati 100%: obiettivo Infrastrutture e Approvvigionamenti
P P 8 dell’accesso ai documenti di gara raggiunto Approvvigionamenti) PP s
Elusione delle regole di
affidamento degli appalti, mediante Obbligo di motivazione nella L
o IR, o - . . P . < 100%: obiettivo
I'improprio utilizzo di sistemi di determina a contrarre in ordine sia Aggiornamento X .
. L . . non raggiunto Settore Centrale di - ,
affidamento, di tipologie alla scelta della procedura sia alla costante della c it A Dirigente dell'Area
ommittenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 1 redazione determina a contrarre R.U.P. contrattuali (ad esempio, MEDIA ALTO MEDIO scelta del sistema di affidamento IN ATTUAZIONE Immediata  |modulistica di 100%: obiettivo Infrastrutture e Infrastrutture e
concessione in luogo di appalto) o adottato ovvero della tipologia supporto per gli - iunt A . ti) Approvvigionamenti
raggiunto rovvigionamenti
di procedure negoziate e contrattuale (ad esempio appalto vs. operatori e pp e
affidamenti diretti per favorire un concessione).
operatore economico
Con specifico riguardo alle procedure
negoziate, affidamenti diretti, in
economia o comungque sotto soglia
. . - q . € < 100%: obiettivo
Elusione delle regole di comunitaria: preventiva . .
) " . . P . . non raggiunto Settore Centrale di - ,
. affidamento degli appalti, mediante individuazione, mediante nuove . ) Dirigente dell'Area
. e . . Settore Centrale di " L N o . . L . Adozione della Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 2 Condivisione e diffusione interna di regole chiare i I'improprio utilizzo di procedure ALTA ALTO ALTO direttive e circolari interne, in Linea DA ATTUARE Entro il 2019 N N ) . L Infrastrutture e
Committenza . N - . . R " direttiva/ linee guida | 100%: obiettivo Infrastrutture e L .
negoziate e affidamenti diretti per con le Linne Guida ANAC, di raggiunto Approwvigionamenti) Approvvigionamenti
favorire un operatore economico procedure atte ad attestare il &8 PP s
ricorrere dei presupposti legali per
indire procedure negoziate o
procedere ad affidamenti diretti.
Adozione di nuove direttive e
. L N circolari interne, in aggiunta alle < 100%: obiettivo
Abuso delle disposizioni in materia . . . - . "
di determinazione del valore Linee Guida ANAC, che ricordino i non raggiunto Settore Centrale di Dirigente dell'Area
. . R R . . Settore Centrale di R . . criteri stringenti ai quali attenersi . Adozione della Committenza (Area 8
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 3 Condivisione e diffusione interna di regole chiare . stimato del contratto al fine di BASSA ALTO MEDIO L DA ATTUARE Entro il 2019 — . . L Infrastrutture e
Committenza . o nella determinazione del valore direttiva/ linee guida | 100%: obiettivo Infrastrutture e L .
eludere le disposizioni sulle . N L . Approvvigionamenti
d d . stimato del contratto avendo raggiunto Approvvigionamenti)
rocedure da porre in essere
P P riguardo alle norme pertinenti e
all’oggetto complessivo del contratto
Preventiva individuazione, mediante L
- . - . < 100%: obiettivo
Elusione delle regole di nuove direttive e circolari interne, in non raggiunto Settore Centrale di
Settore Centrale di fid tod Ig - diant aggiunta alle Linee Guida ANAC,di Adozione della 88 P it A Dirigente dell'Area
affidamento degli appalti, mediante X . - R 5 ommittenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 4 Diffusione interna regole chiare Committenza e Responsabili ) L _g p_p BASSA ALTO MEDIO procedure atte ad attestare il IN ATTUAZIONE Immediata direttiva/ linee guida o Infrastrutture e
. . I'improprio utilizzo di procedure . . . " 100%: obiettivo Infrastrutture e L .
Centri Servizi ) . ricorrere dei presupposti legali per ANAC N . . Approvvigionamenti
negoziate per favorire un operatore - . raggiunto Approvvigionamenti)
indire procedure negoziate da parte
del RP.
< 100%: obiettivo
Indicazione nella determinazione a non raggiunto Settore Centrale di
Settore Centrale di " L N % Determina a 88 ) Dirigente dell'Area
. R R . , - . contrarre di maggiori dettagli in . . . Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 5 Diffusione interna regole chiare Committenza e Responsabili Abuso della procedura negoziata BASSA ALTO MEDIO IN ATTUAZIONE Immediata contrarre riportanti Infrastrutture e

Centri Servizi

ordine alla motivazione posta alla
base della procedura scelta.

adeguate motivazioni

100%: obiettivo
raggiunto

Infrastrutture e
Approvvigionamenti)

Approvvigionamenti
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
& ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Formulazione di criteri di
valutazione e di attribuzione dei .
. L L . L " - Numero di .
punteggi (tecnici ed economici) che Messa a disposizione dei potenziali X - Settore Centrale di - .
Settore Centrale di possono avvantaggiare il fornitore concorrenti di tutte le informazioni impugnazioni 0%: obiettivo Committenza (Area Dirigente dell‘Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 6 Risposte a richieste di charimento X . . ) BASSA MEDIO MEDIO X . X ) IN ATTUAZIONE Immediata fondate da parte dei T Infrastrutture e
Committenza uscente, grazie ad asimmetrie disponibili relative all’appalto da - raggiunto Infrastrutture e L .
. . . . ) potenziali L . Approvvigionamenti
informative esistenti a suo favore affidare. . Approvvigionamenti)
i concorrenti
ovvero, comunque, favorire
determinati operatori economici
Numero di
Settore Centrale di
. . . . . Obbligo di dettagliare negli atti di impugnazioni I . Dirigente dell'Area
R Settore Centrale di Discrezionalita della valutazione A . . 0%: obiettivo Committenza (Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGETTAZIONE DELLA GARA 7 Redazione bando . o BASSA MEDIO MEDIO gara in modo trasparente e congruo IN ATTUAZIONE Immediata fondate da parte dei . Infrastrutture e
Committenza /R.U.P. della commissione N T . - raggiunto Infrastrutture e o .
i requisiti minimi di partecipazione potenziali - . Approvvigionamenti
. Approvvigionamenti)
concorrenti
Mancata valutazione dell'impiego
di manodopera o incidenza del
P . < 100%: obiettivo
costo della stessa ai fini della wunt Sett Coordi "
non raggiunto ettore Coordinamento
Settore Coordinamento qualificazione dellattivita come Obbligo di comunicazione tempestiva % di comunicazioni % Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 1 comunicazione subappalti autorizzati ] . subappalto per eludere le BASSA ALTO MEDIO e A . ) P , IN ATTUAZIONE Immediata effettuate rispetto a L Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP ) A al RPCT dei subappalti autorizzati 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
disposizioni e i limiti di legge, quelle attese . . . Approvvigionamenti
. . raggiunto Approvvigionamenti)
nonché nella mancata effettuazione
delle verifiche obbligatorie sul
subappaltatore.
Mancata valutazione dell'impiego
di manodopera o incidenza del In caso di subappalto, ove si tratti di
costo della stessa ai fini della societa schermate da persone .
e s PRI A L " Settore Coordinamento - "
Settore Coordinamento qualificazione dell’attivita come giuridiche estere o fiduciarie, obbligo 9% di controli > 30% : obiettivo Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 2 Verifica visure CCIAA X R subappalto per eludere le BASSA ALTO MEDIO di effettuare adeguate verifiche per IN ATTUAZIONE Immediata ¥ R o0 Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP ) A ) " . . effettuati raggiunto (Area Infrastrutture e L .
disposizioni e i limiti di legge, identificare il titolare effettivo . . Approvvigionamenti
. . ,: L Approvvigionamenti)
nonché nella mancata effettuazione dell'impresa subappaltatrice in sede
delle verifiche obbligatorie sul di autorizzazione del subappalto.
subappaltatore.
Approvazione di modifiche
sostanziali degli elementi del
contratto definiti nel bando di gara " . — . I
5 . . Obbligo di comunicazione tempestiva < 100%: obiettivo
o nel capitolato d’oneri (con . . . .
K . al RPCT delle modifiche apportate ai . L non raggiunto | Settore Coordinamento ; ,
Settore Coordinamento particolare riguardo alla durata, alle contratti con particolare riguardo alla % di comunicazioni Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 3 comunicazione i R modifiche di prezzo, alla natura dei BASSA ALTO MEDIO P . . 8 IN ATTUAZIONE Immediata effettuate rispetto a L Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP L L durata, alle modifiche di prezzo, alla 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
lavori, ai termini di pagamento, . . C quelle attese . L . Approvvigionamenti
. R natura dei lavori, ai termini di raggiunto Approvvigionamenti)
etc.), introducendo elementi che,
e S pagamento.
se previsti fin dall’inizio,
avrebbero consentito un
confronto concorrenziale pili ampio.
Previsione di una certificazione con
valore interno, da inviarsi al RPCT da
parte del RP, che espliciti I'istruttoria
Abusivo ricorso alle varianti al fine interna condotta sulla legittimita .
N e R s . < 100%: obiettivo
di favorire 'appaltatore (ad della variante e sugli impatti R .
. A . . non raggiunto | Settore Coordinamento - "
Settore Coordi ¢ esempio, per consentirgli di economici e contrattuali della stessa % di —— Gesti Contratti Dirigente dell'Area
ettore Coordinamento i comunicazioni estione Contratti
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 4 comunicazione determine . . recuperare lo sconto effettuato in BASSA ALTO MEDIO (in particolare con riguardo alla IN ATTUAZIONE Immediata i . Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP N h ) . . L effettuate al RPCT 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
sede di gara o di conseguire extra congruita dei costi e tempi di ) L N Approvvigionamenti
B " N " P raggiunto Approvvigionamenti)
guadagni o di dover partecipare ad esecuzione aggiuntivi, delle
una nuova gara). modifiche delle condizioni
contrattuali, tempestivita del
processo di redazione ed
approvazione della variante)
Abusivo ri I ianti al fi
. uswo_rlccl)rso alle varianti al fine < 100%: obiettivo
di favorire 'appaltatore (ad X .
. P . N non raggiunto Settore Coordinamento - \
Settore Coordinamento esempio, per consentirgli di Verifica del corretto assolvimento 9% di verifiche Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 5 Comunicazione RUP i R recuperare lo sconto effettuato in BASSA MEDIO MEDIO dell’obbligo di trasmissione al’ANAC | IN ATTUAZIONE Ogni anno L Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP | h N R effettuate 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
sede di gara o di conseguire extra delle varianti. . o " Approvvigionamenti
. ) raggiunto Approvvigionamenti)
guadagni o di dover partecipare ad
una nuova gara).
Abusivo ri I ianti al fi
! uswqucorso alle varianti al fine o < 100%: obiettivo
di favorire 'appaltatore (ad Pubblicazione, contestualmente alla . "
. A . non raggiunto | Settore Coordinamento - ,
. esempio, per consentirgli di loro adozione e almeno per tutta la X . . K R Dirigente dell'Area
o Settore Coordinamento R N . % dei provvedimenti Gestione Contratti
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 6 pubblicazione recuperare lo sconto effettuato in BASSA MEDIO MEDIO durata del contratto, dei IN ATTUAZIONE Immediata Infrastrutture e

Gestione Contratti/RUP

sede di gara o di conseguire extra
guadagni o di dover partecipare ad
una nuova gara).

provvedimenti di adozione delle
varianti.

pubblicati

100%: obiettivo
raggiunto

(Area Infrastrutture e
Approvvigionamenti)

Approvvigionamenti
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
SOGGETTO/UFFICIO RESPONSABILE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI % s
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Non e
applicabile fino a
pubblicazione
schema tipo
(non ancora
disponibile)
redatto dal
Minist
. - o Vlinistero <100%: obiettivo
Mancata o insufficiente verifica Per appalti di lavori di importo dell'economia e X .
K i ) L . non raggiunto | Settore Coordinamento -
Settore Coordinamento dell’effettivo stato avanzamento superiore alla soglia comunitaria, al della finanza % dei rapporti Gestione Contratti Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 7 pubblicazione resoconto i R lavori rispetto al cronoprogramma BASSA ALTO MEDIO termine dell'esecuzione DA ATTUARE d'intesa con oo pF — Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP N o N " L ) ) pubblicati 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e L .
al fine di evitare 'applicazione di pubblicazione online di resoconto I'ANAC, che ne . L n Approvvigionamenti
i . . . y - o raggiunto Approvvigionamenti)
penali o la risoluzione del contratto destione finanziaria curano altresi' la
raccolta e la
pubblicazione
nei propri siti
web istituzionali
al fine di
consentirne una
agevole
comparazione.
< 100%: obiettivo
% di pareri richieste non raggiunto | Settore Coordinamento
. Apposizione di riserve generiche a Ove nominato, richiesta di parere al odip 88 R R Dirigente dell'Area
L Settore Coordinamento K N . ) . al Gestione Contratti
CONTRATTI PUBBLICI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 8 richiesta parere al collaudatore . . cui consegue una incontrollata MEDIA ALTO MEDIO collaudatore /verificatore in corso IN ATTUAZIONE Immediata e o Infrastrutture e
Gestione Contratti/RUP o . . , collaudatore/verificat| 100%: obiettivo (Area Infrastrutture e o .
lievitazione dei costi. d’opera . . . Approvvigionamenti
ore raggiunto Approvvigionamenti)
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO Presa visione documento di Programmazione triennale e comunicazione al RUP da
CONTRATTI PUBBLICI 1 teria /Dirigent ischi
DEL PROCEDIMENTO (RUP) parte del Dirigente dell'approvazione della nomina da parte del CDA segreteria /Dirigente nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO 2 Formalizzazione della lettera comunicazione nomina segreteria nessun rischio
DEL PROCEDIMENTO (RUP)
CONTRATTI PUBBLICI COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO 3 Firma del Dirigente Dirigente nessun rischio
DEL PROCEDIMENTO (RUP)
CONTRATTI PUBBLICI COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO 4 ProtO?ollo lettera e invio al RUP e altri attori coinvolti (Dirigente, Centrale segreteria nessun rischio
DEL PROCEDIMENTO (RUP) committenza)
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO
CONTRATTI PUBBLICI 5 La segreteria informa il Dirigente della rinuncia all'incarico da parte del Rup segreteria nessun rischio
DEL PROCEDIMENTO (RUP)
Arbitraria individuazione del - .
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO soggetto al fine di avvantaggiarlo Pubblicazione online della % delle pubblicazioni Dirigente dell‘Area
CONTRATTI PUBBLICI 6 Individuazione da parte del Dirigente del nuovo RUP, poi ritorno alla FASE 2 Dirigente K S b BASSA ALTO MEDIO o . DA ATTUARE Immediata 100%|segreteria Dirigente Infrastrutture e
DEL PROCEDIMENTO (RUP) e/o di procurarsi un indebito motivazione sottesa alla nomina effettate L .
3 Approvvigionamenti
vantaggio
[o] individuazione dell
messa_ln v _uan_one e. @ . Pubblicazione online della
In corso di mandato, successivamente alla redazione del documento di sopraggiunta situazione di conflitto motivazione sottesa alla mancata Dirigente dell'Area
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO N ’o N . L. N ; d'interessi al fine di procurarsi un ) N N N . % delle pubblicazioni L 8
CONTRATTI PUBBLICI 7 programmazione, avviene una rivalutazione del Dirigente di eventuale Dirigente . 5 . . BASSA BASSO MEDIO rimozione del RUP in caso di DA ATTUARE Immediata 100%|segreteria Dirigente Infrastrutture e
DEL PROCEDIMENTO (RUP) . 3 ) . s N i . indebito vantaggio e/o di . . . . effettate o .
sopraggiunta situazione di incompatibilita/conflitto di interessi L sopraggiunta e conosciuta situazione Approvvigionamenti
avvantaggiare il soggetto " . . .
. di conflitto d'interessi
precedentemente nominato
Omessa rimozione dell'incarico del - .
" K o Pubblicazione online delle
RUP (nei cassi previsti dalla legge o . Lo . .
in caso di accertata situazione di dichiarazioni dei RUP riguardanti Dirigente dell'Area
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO I di tati % delle pubblicazioni
CONTRATTI PUBBLICI 8 Rimozione incarico RUP, scelta e nomina nuovo RUP, e ritorno alla fase 2. Dirigente conflitto d'interessi) al fine di BASSA ALTO MEDIO ‘assenza ,I F?lfse ostative N DA ATTUARE Immediata © defle pubblicaziont 100%|segreteria Dirigente Infrastrutture e
DEL PROCEDIMENTO (RUP) o y . (incompatibilita ex lege, conflitto effettate L .
procurarsi un indebito vantaggio " - . Approvvigionamenti
. . d'interessi)all'accettazione della
e/o di avvantaggiare il soggetto )
. nomina
nominato
COMUNICAZIONE E NOMINA RESPONSABILE UNICO
CONTRATTI PUBBLICI 9 Archiviazione e fascicolazione del/dei documento/i prodotto/i segreteria nessun rischio
DEL PROCEDIMENTO (RUP) / /ip / 8
Predisposizione lettera e tabella per aggiornamento dati di programmazione
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 1 acquisto beni e servizi, da indirizzare ai Capi Area / Capi Settore / Direttori di Ufficio programmazione nessun rischio
dipartimento / Responsabili centri servizio. Invio al DG per presa visione e firma.
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 2 Firma del Direttore Generale o suo delegato Direttore generale o delegato |nessun rischio
Prot llo lettera, divisi invi tutti i destinatari del d to, - " P
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 3 rotocoflo fettera, condivisione € Invio a tutti | destinatari ¢ef documento Ufficio programmazione nessun rischio
archiviazione e fascicolazione lettera sottoscritta
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 4 Consulenza ai destinatari della lettera in relazione ai dati da inserire nella tabella |Ufficio programmazione nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 5 Acquisizione delle tabelle compilate dai destinatari della lettera Ufficio programmazione nessun rischio
[o] ifica al fine di i
urr\ni:zseab‘i’glv::t: Iir:)ee/lt)pc;iocurarSI Controllo congiunto di almeno due % di controlli Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 6 Verifica e valutazione delle tabelle acquisite, archiviazione Ufficio programmazione 68 MOLTO BASSA ALTO MEDIO 8 IN ATTUAZIONE  |Immediata effettuati 100% Ufficio programmazione Infrastrutture e

avvantaggiare uno o pil soggetti
destinatari delle tabelle

dipendenti dell'ufficio

congiuntamente

Approvvigionamenti
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ULTERIORI (cd. misure specifiche)

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI MISURE DI PREVENZIONE E RELATIVA PROGRAMMAZIONE
s ATTORI (ufficio/soggetto che s LIVELLO DI STATO DI INDICATORI DI ST/ UTAEE R,ESPONSAB"'E
AREA DI RISCHIO PROCESSO FASE ATTIVITA one in essere I'attivitd) RISCHI PROBABILITA IMPATTO RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE ATTUAZIONE TEMPISTICA DI ATTUAZIONE TARGET CHE PONE IN ESSERE DELL'ADOZIONE DELLA
a ATTUAZIONE LA MISURA MISURA
Effettiva
Manipolazione dei dati riportati K .
L . e . predisposizione -
Aggregazione in un'unica tabella dei dati acquisiti e predisposizione di report nelle tabelle al fine di procurarsi un Verifica del Capo Area sulla regolarita del visto prima Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 7 v q predisp P Ufficio programmazione indebito vantaggio e/o di MOLTOBASSA  [ALTO MEDIO amministrativa e contabile della IN ATTUAZIONE ~ [immediata Visto del Capo Area oy Capo Area Infrastrutture e
& avva.ntaggiare uno o pil soggetti tabella unica pubblicazione sul Approvvigionamenti
destinatari delle tabelle -
sito di Ateneo
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 8 zr::e'iss'z'one proposta di Delibera,, in collaborazione con Capi Area e Direzione |,;c; ;. oo rammazione nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 9 Invio proposta di delibera a Commissione Infrastrutture, al referente Commissione | ,cc. .o oo masione nessun rischio
istruttoria, e al C.d.A., per approvazione
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 10 Z;igf:s'z'one tabella per Tavolo tecnico dei soggetti aggregatori exart. 9.0. 2 L.| e o oo mnaione nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 11 Invio PEC al Tavolo tecnico dei soggetti aggregatori ;Jef::;:eprir:grammaz'one/ nessun rischio
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 12 Archiviazione e fascicolazione Ufficio programmazione nessun rischio
Predisposizione dello Schema di programma e pubblicazione su: sito web Ateneo Ufficio
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 13 edisp programma € bt U " |programmazione/Ufficio nessun rischio
Ministero delle Infrastrutture, Osservatorio Regione Lombardia > N .
gestione contabilita contratti
Invio al CdA dello sch di P da all | Bilanci isionale di
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 14 nvioa €10 schema di Frogramma da aflegare al Bilancio previsionale i Ufficio programmazione nessun rischio
Ateneo al 31/12, per approvazione
Effettiva
Manipolazione dei dati riportati predisposizione
nello schema di programma al fine Verifica del Capo Area sulle eventuali del visto prima Dirigente dell'Area
CONTRATTI PUBBLICI PROGRAMMAZIONE FORNITURE 15 Aggiornamento dello schema di Programma Ufficio programmazione di procurarsi un indebito vantaggio |MOLTO BASSA ALTO MEDIO modifiche apportate nello schema di [IN ATTUAZIONE |Immediata Visto del Capo Area delle capo Area Infrastrutture e
e/o di avvantaggiare uno o piu programma pubblicazioni Approvvigionamenti
soggetti interni o esterni all'Ateneo indicate alla fase
successiva
Pubblicazione del Programma biennale di acquisto di beni e servizi definitivo sui Ufficio programmazione/
CONTRATTI PUBB