
Obiettivo del Piano Strategico Policy  Descrizione Obiettivo Indicatore 2018 target 2018 peso Note

1. Promuovere una ricerca d’impatto 1.4 Valutazione della ricerca Qualità della ricerca
Criterio fudd isi‐wos scopus (valore baseline 
2016 ISI‐WOS 430, SCOPUS 498)

+10% 10%
Dati forniti da: APPS
Fonte dati: isi‐wos scopus 

2. Creare un’esperienza di studio 
trasformativa

2.1 Sviluppo dell'Offerta Formativa  
Interventi per il rafforzamento delle competenze 
trasversali
acquisite dagli studenti

Realizzazione di un progetto sperimentale di 
ateneo, anche dedicato ai soli docenti, 
orientato a favorire i risultati della 
formazione così come definiti dai Descrittori 
di Dublino e a sostenere l'apprendimento 
attivo dello studente

realizzazion di tutti 
i corsi previsti dal 
Piano (almeno3)

6%

2. Creare un’esperienza di studio 
trasformativa

2.1 Sviluppo dell'Offerta Formativa  
Interventi per il rafforzamento delle competenze 
trasversali
acquisite dagli studenti

Minor e laboratori didattici attivati 
nell'offerta formativa 2019/2020

5 minor e 3 
laboratori didattici

10%

I programmi minor sono stati attivati 14 minor nel 
2017/2018, e 5 di questi si sono conclusi nell'anno 
solare 2017, gli altri si concluderanno nel 2018. I 
laboratori didattici conclusi nel 2017 sono stati 3.

3. Acquisire una piena visibilità 
internazionale

3.1 Reclutamento Internazionale  
Potenziamento dell'offerta formativa relativa a corsi 
"internazionali"

Proporzione di studenti iscritti al primo 
anno (L, LM, LMCU) che hanno conseguito il 
titolo di accesso all'estero

0,03 10%

Fonte dati: PRO3 (mentre per il 2017 è stato calcolato 
da APPS ‐ Ufficio controllo di gestione)
NB: ‐ il valore baseline è relativo all'aa 2015/16 
pertanto il risultato 2017 è relativo all'aa 2016/17

3. Acquisire una piena visibilità 
internazionale

3.2 Internazionalizzazione dell'offerta 
formativa

Potenziamento dell'offerta formativa relativa a corsi 
"internazionali"

Numero di Corsi di Laurea, Laurea 
Magistrale e Laurea Magistrale a ciclo unico 
internazionali (valore baseline 2016: 4)

‐ ‐
Fonte dati: Sua ‐ CdS
NB:  ‐il dato si riferisce all'aa 2016/17

4. Agire da catalizzatore di 
innovazione

Capacità di attrazione risorse
Finanziamenti da sua‐rd (baseline 2017 
entrate conto terzi € 461.172)

+10% 10%

In assenza di aggiornamento della scheda SUA ‐RD sono 
state considerate le Entrate da attività conto terzi per 
progetti di ricerca e innovazione (indicatore 4.5 PS)
Fonte dati: U‐Gov
Estrazione del: 15.01.2018
A cura: APPS ‐ Ufficio controllo di gestione

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

5.4 Risorse e sviluppo Incremento peso quota premiale FFO
Peso della quota premiale di Ateneo rispetto 
al totale

1,25% 10%
Fonte dati: MIUR 
DM riparto FFO 2017 Tabella 4 ‐ FFO 2017 ‐ quota 
premiale.pdf

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

5.4 Risorse e sviluppo Rispetto limiti previsti per gli indicatori D.Lgs. 49/2012 Sostenibilità economico‐finanziaria ‐ ISEF  maggiore di 1,20 10%
Fonte dati: MIUR
TABELLA PO 2017 allegato DM n.614 2017.pdf

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

5.4 Risorse e sviluppo Rispetto limiti previsti per gli indicatori D.Lgs. 49/2012
Indebitamento

5.50% 10%
Fonte dati: Bilancio consuntivo
Nota Integrativa Bilancio 2016 Pag. 73 

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

5.4 Risorse e sviluppo Rispetto limiti previsti per gli indicatori D.Lgs. 49/2012 Spese di personale  <65% 10%
Fonte dati: MIUR
TABELLA PO 2017 allegato DM n.614 2017.pdf

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

Riduzione dei consumi elettrici per le principali sedi 
amministrative 

kWh consumati a Ca' Foscari (valore 
baseline anno 2016: 546.762)

riduzione del 3% 
rispetto all'anno 

precedente
6% Dati forniti da: APPS ‐ Ufficio Progetti Speciali

5. Assicurare un futuro accademico 
sostenibile

Ridurre le emissioni di carbonio dell'ateneo
1) KgC02 scope 1/scope 2/scope 3
2) Elaborare il piano d'Ateneo di riduzione 
delle emissioni

redazione di un 
piano d'Ateneo 

per il 
contenimento 
delle emissioni 

8% Dati forniti da: APPS ‐ Ufficio Progetti Speciali

Allegato 1: Indicatori di performance di Ateneo (performance istituzionale)


