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Piano integrato della Performance - Universita degli Studi Roma Tre

Con riferimento al termine del 31.01.2018 per I'adozione del Piano Integrato della Performance
si comunica che I'Universita degli Studi Roma Tre ha proceduto per I'anno 2018 ad un
aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. Tale documento &
stato trasmesso al Nucleo di Valutazione dell'Ateneo il quale, a causa dell'intervenuta scadenza
del mandato per i suoi componenti in data 4 novembre 2017 e della conseguente procedura di
ricomposizione, potra valutarlo solamente a partire dalla prima seduta di insediamento in
programma per il giorno 7.02.2017.

Non appena sara acquisito il parere vincolante del predetto organo sara possibile sottoporre
all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il Piano integrato della Performance che &
stato gia predisposto per I'anno 2018 nonché procedere alla sua pubblicazione e contestuale
trasmissione.
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