SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL'

Centro di responsabilita amministrativa ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO TRIENNALE
Codice B

.o Introduzione di nuovi strumenti per favorire 'occupazione ¢ la
Obiettivo . .

rioccupazione
Assegno di ricollocazione, Incentivo per l'occupazione nel
Descrizione Mezzogiorno, Garanzia Giovani, Crisi aziendali e Misure addizionali
aree Mezzogiorno

Responsabile Salvatore Pirrone
Referente Matinella Colucci, Pietro Orazio Francesco Ferlito, Raffacle Ieva

Altri uffici coinvolti

divisione 7, strutture di ricerca, Segreteria Tecnica del Direttore
Generale - divisione 3

Strutture e/o soggetti esterni coinvolti

Centri per 'impiego; enti accreditati ai servizi per il lavoro; Regioni
¢ Province Autonome, Anpal Servizi s.p.a., Ministero del lavoro e
delle politiche sociali, INPS, PA, Commissione Europea -
Presidenza Consiglio dei Ministri - Conferenza Stato Regioni -
Dipartimento delle Politiche di Coesione -Funzione Pubblica-
Dipartimento Pari Opportunita - Diaprtimento Affari Regionali -
Agenzia per la Coesione Tertitoriale - Ministero dell'Economia e
delle Finanze - Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato
Generale per i rapporti finanziari con I'Unione Europea - MIUR -
Parti Sociali - Inapp - Formez - Unioncamere

Data di inizio 01/01/2017
Data di fine 31/12/2019
INDICATORI
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2017 2018 2019
. . . o . . . Risultato
B Rapporto tra contattati e bacino potenziale della somma delle percentuali di realizzazione delle fasi (output) 90
’ sperimentazione attuative, ponderata per i rispettivi pesi P °
. X . somma delle percentuali di realizzazione delle fasi X . .
B2 Realizzazione delle attivita programmate . . L Realizzazione fisica 100%
attuative, ponderata per i rispettivi pesi
Risultato
B.3 Numero di lavoratori beneficiari dell'incentivo numerico (output) 70.000,00
Risultato
somma delle percentuali di realizzazione delle
B.3 Realizzazione delle attivita previste in ciascuna delle fasi . . P L L . (outpur) 100%
fasi attuative, ponderata per i rispettivi pesi
. X somma dell rcentuali di realizzazione delle fasi X . X
B4 Realizzazione delle attivita programmate omma deie percentua catizzazions CeTe 5| Realizzazione fisica 100%
< attuative, ponderata per i rispettivi pesi
) X somma delle percentuali di realizzazione delle fasi X . .
B.5 Riprogrammazione PON . .. P Realizzazione fisica 100%
attuative, ponderata per i rispettivi pesi
importo delle spese certificate sui due programmi Risultato pari al target | pari al target
L S s ari al targe ari al targef
B.6 Raggiungimento target di spesa operativi (output) n+3 n+2
somma delle percentuali di realizzazione delle fasi
B.8 Avanzamento fisico, procedurale e finanziario omma detie percentua cazzazione dee fa Realizzazione fisica 100%
attuative, ponderata per i rispettivi pesi
X L somma delle percentuali di realizzazione delle fasi . . .
B.9 Avanzamento fisico, procedurale e finanziario . R Realizzazione fisica 100%
attuative, ponderata per i rispettivi pesi
P . . . A Risultat
B7 Percentuale di crisi aziendali gestite in % ai tavoli cui ercentuale (o:; i; 75
’ I'ANPAL ¢ chiamata a partecipare P . P 2
TIAINT
D'AZIONE
P
Codice Denominazione 2017 2018 2019
B.1 Sperimentazione e avvio dell’assegno di ricollocazione X X




B.2 Incentivo per 'occupazione nel Mezzogiorno. Introduzione dello strumento ¢ definizione della disciplina giuridica X

B3 Incentivo per 'occupazione nel Mezzogiorno. Coordinamento della misura, anche attraverso la cooperazione tra banche dati X

B4 Definizione della nuova strategia della Garanzia Giovani X

B.5 Riprogrammazione del PON IOG a seguito del rifinanziamento X

B.6 Raggiungimento del target di spesa al 31/12 X X
B.8 Rilancio della nuova Garanzia Giovani X
B.9 Avvio del programma operativo complementare

B.7 Contributo alla gestione delle crisi aziendali




