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MAgenzia Mazionale Politiche Attive del Lavoro

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice

H.9.VII

Obiettivo

Realizzazione dell'albo dei soggetti accreditati

Descrizione

Realizzazione, sul portale ANPAL, dell'Albo nazionale dei soggetti
accreditati a svolgere funzioni in materia di politiche attive del
lavoro, in attuazione dell'art. 12, commi 2 e 3 del D. Lgs. 14
settembre 2015 n. 150. L 'Albo si articola in tre sezioni a seconda
dei diversi tipi di soggetti : le agenzie per il lavoro di
somministrazione di lavoro di tipo generalista e di intermediazione,
i soggetti accreditati ai servizi per il lavoro dalle Regioni e Province
autonome, le agenzie che intendono operare nel territorio di regioni
che non abbiano ancora istituito un proprio regime di
accreditamento.

Carattere dell'obiettivo

Strutturale

Responsabile

Salvatore Pirrone

Referente

Marco Maria Coviello

Altri uffici coinvolti

altre Divisioni e Strutture di Ricerca, Divisione V

Strutture ¢/ o soggetti esterni coinvolti

Regioni e PA, Servizi per il lavoro, Consulenti del Lavoro

Data di inizio 01/01/2017
Data di fine 31/12/2017
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della performance 10/70
operativa
D OR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2017
L Realizzazione 100%
L L L somma delle percentuali di .
Realizzazione delle attivita previste in ciascuna . . . . fisica
H.9 ; realizzazione delle fasi attuative,
delle fasi .. .. .
ponderata per i rispettivi pesi
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
1 0,
Codice Fase Inizio Termine Risultato Peso % della
atteso fase
H.9.1.VII Implementazione delle nuove funzionalita 01/01/2017 31/12/2017 |implementazion 100%
e albo
Totale 100%




