/\NFPAL

MAgenzia Mazionale Politiche Attive del Lavoro

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice L.7
Obiettivo Attivita propedeutice all'ngtesso nel SISTAN
Partecipazione di ANPAL alle attivita previste dal SISTAN oltreché
.. il supporto alle strutture e alle divisioni per gli adempimenti
Descrizione

connessi alla realizzazione, all’aggiornamento dello stato di
attuazione delle attivita afferenti il PSN.

Carattere dell'obiettivo

specifico annuale

Priorita politica

politiche per il lavoro

Responsabile

Salvatore Pirrone

Referente

Giovanna Linfante

Altri uffici coinvolti

altre Divisioni e Strutture di Ricerca

Strutture e/ o soggetti estetni coinvolt

Data di inizio 01/01/2017
Data di fine 31/12/2017
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della performance 35/70

operativa

D OR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2017
0
somma delle percentuali di . . 100%
. . s . . . . . Realizzazione
L7 Realizzazione delle attivita previste realizzazione delle fasi attuative, fisi
ponderata per i rispettivi pesi 1sica
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
H 0
Codice Fase Inizio Termine Risultato Peso % della
atteso fase
Predisposizione degli atti necessari all'Ingresso nel Comunicazione
L.71 P & SISTAN & 01/02/2017 30/03/2017 | diingtresso nel 70%
SISTAN
1L.7.2 Aggiornamento Schede PSN a titolarita ANPAL [ 01/04/2017 31/12/2017 Schede PSN 30%
Totale 100%




