
OBIETTIVO SPECIFICO TRIENNALE

Codice Descrizione Tipo 2018 2019 2020

E.1 Realizzazione attività progettuali e sperimentali
realizzazione 

fisica
100% 100% 100%

E.2 Sviluppo moduli e-learning 
realizzazione 

fisica
100% 100% 100%

Codice 2018 2019 2020

E.1 X X X

E.2 X X X

somma delle percentuali di 

realizzazione delle fasi attuative, 

ponderata per i rispettivi pesi

somma delle percentuali di 

realizzazione delle fasi attuative, 

ponderata per i rispettivi pesi

1
 In attuazione delle Linee Guida per il Piano della performance, rilasciate dal Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP) ai sensi dell’articolo 3, comma 1 del DpR 105/2016

Denominazione

Orientamento on line

Formazione on line

PIANO D'AZIONE

Obiettivi specifici annuali finalizzati alla realizzazione dell'obiettivo specifico/strutturale

Salvatore Pirrone

Strutture e/o soggetti esterni coinvolti

Data di inizio

E

Introduzione di servizi on line a disposizione dei cittadini

Orientamento e Formazione on lineDescrizione

Responsabile

Data di fine

INDICATORI

Metodo di calcolo

01/01/2018

Raffaele Ieva, Dirigente Divisione 7

31/12/2020

Referente

Altri uffici coinvolti

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL
1

Centro di responsabilità amministrativa ANPAL

Codice

Obiettivo


