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Agenzia Mazionale Politiche Attive del Lavora

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice C8
Obiettivo Attuazione dei meccanismi di condizionalita e del rapporto tra
v politiche passive e politiche attive del lavoro
Attuazione dei meccanismi di condizionalita e del rapporto tra
Descrizione politiche passive e politiche attive del lavoro, in conformita con
quanto disciplinato nelle linee guida da adottare in Conferenza Stato
Regioni (art. 2, lett. h DM ex art. 2 DLgs. 150/2015)
Responsabile Salvatore Pirrone
Referente Marinella Colucci

Altri uffici coinvolti

Strutture e/o soggetti esterni coinvolt

Regioni, Centti per 'Tmpiego, Anpal Servizi S.p.A., INPS, MLPS

Data di inizio 01/01/2018
Data di fine 31/12/2018
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della performance
operativa 7/70
D OR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2018
Risultato
C.8 realizzazione delle attivita programmate somma delle percentuali di (output) 100%
realizzazione delle fasi attuative,
ponderata per i rispettivi pesi
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
)
Codice Fase Inizio Termine Risultato atteso Pesofa/:edella
costituzione del
C.8.1 Gruppo di lavoro condiviso con le Regioni 01/01/2018 30/05/2018 |gruppo e avvio 40%
dei lavori
Elaborazione
della proposta di
C.8.2 Svolgimento e definizione dei lavori 01/06/2018 | 31/12/2018 ‘?"cum_emo per 60%
l'attuazione dei
meccanismi di
condizionalita
Totale 100%




