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Agenzia Mazienale Politiche Attive del Lavero

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice H.10
Obiettivo Realizzazione del repertorio degli incentivi per 'occupazione
Allo scopo di assicurate trasparenza e coordinamento degli incentivi
Descrizione all'occupazione 1'Anpal provvede ai sensi dell'art. 30 del D.Igs. n
¢ 150/2015 all'istituzione del repertotio nazionale degli incentivi
all'occupazione.
Responsabile Salvatore Pirrone
Referente Raffaele leva

Altri uffici coinvolti

Segreteria Tecnica DG; Divisione 7

Strutture ¢/o0 soggetti esterni coinvolti

Ministero del lavoro e politiche sociali; Regioni e Province autonome;

Anpal Servizi; INPS
Data di inizio 01/01/2018
Data di fine 31/12/2018
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della performance 10/70
operativa
D OR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2018
H.10 Realizzazione delle attivita programmate somma delle percentuali di Realizzazione fisica 100%
realizzazione delle fasi attuative,
ponderata per i rispettivi pesi
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
0,
Codice Fase Inizio Termine Risultato atteso Pesofa/:edella
Analisi preventiva e approfondimento per gli Predisposizione
H.10.1 aspetti di competenza delle modalita di 01/01/2018 30/09/2018 documento di 50%
realizzazione e funzionamento dello strumento analisi
Predisposizione
01/01/2018 31/12/2018 documento 50%
H.10.2 Ricognizione degli incentivi esistenti ticognitivo
Totale 100%




