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Agenzia Mazionale Politiche Attive del Lavero

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice L3
Obiettivo Monitoraggio della formazione professionale
Attivita di studio e analisi, di monitoraggio e valutazione e di
.. consulenza tecnico scientifica nell'ambito delle politiche, della
Descrizione . . . .. .
governance, dei programmi e dei servizi della formazione
professionale
Responsabile Salvatore Pirrone
Referente Andrea Simoncini
Altti uffici coinvolti Divisione 4, Divisione 6, Divisione 7, Strutture di ricerca
Strutture e/o soggetti esterni coinvolti
Data di inizio 01/01/2018
Data di fine 31/12/2018
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della 25/70
performance operativa
D OR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2018
Rapporto di monitoraggio e documenti tecnico . Risultato
L3 scientifici fumerico (output) 1
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
1 )
Codice Fase Inizio Termine Risultato Peso % della
atteso fase
Monitoraggio della formazione continua e Rapporto
L.3.1 ’gg . 01/01/2018 31/12/2018 |annuale di 50%
dell'apprendimento permanente ) .
monitoraggio
Aggiornamento del sistema di monitoraggio dei
.. . . . . Documento
L.3.2 fondi interprofessionali (Nexus) in relazione 01/01/2018 31/12/2018 . 25%
; . . . . . tecnico
all'introduzione nel sistema dei codici fiscali
L33 Studio pet l'individuazionev di un m(.)dcllo pet la 01/01/2018 31/12/2018 RapPorto di 259,
valutazione della formazione degli occupati studio
Totale 100%




