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SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL

OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE

Codice L7
Analisi comparata dei diversi modelli nazionali e internazionali per l'attuazione
Obiettivo delle politiche attive del lavoro attraverso la gestione di un sistema misto
pubblico/ptivato e strumenti analoghi all'assegno di ricollocazione
Analisi e confronto di esperienze nazionali ed internazionali relative ai modelli di
Descrizione erogazione dei servizi al lavoro che integrano operatori pubblici e operatori
privati.
Responsabile Salvatore Pirrone
Referente Guido Baronio

Altri uffici coinvolti

Struttura di Ricerca 1, Divisione 5

Struttute e/o0 soggetti esterni coinvolti

Data di inizio 01/01/2018
Data di fine 31/12/2018
Punteggio massimo attribuibile nella valutazione della performance 15/70
operativa
D ATOR
Codice Descrizione Metodo di calcolo Tipo 2018
1.7 Rapporto di ricerca Numerico Risultato (output) 1
FASI DI ATTUAZIONE DELL'OBIETTIVO SPECIFICO ANNUALE
o,
Codice Fase Inizio Termine Risultato atteso Pesofa/:ede]la
L7.1 Individuazione e analisi dei modelli-paese 01/01/2018 30/09/2018 Atti e documenti 50%
Documentazione tecnico scientifica di confronto .
L.7.3 . . . L . 01/07/2018 31/12/2018 Rapporto di ricerca 50%
internazionale sui modelli di quasi mercato
Totale 100%




