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IL RETTORE

Viste le Leggi sull’Istruzione Universitaria;

Vista la Legge n. 150 del 27/10/2009 relativa all’**Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i. che prevede, tra l’altro, I’adozione del Piano
triennale della Performance per ogni amministrazione pubblica;

Vista la Legge n. 190 del 6/11/2012 recante le “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, ¢ s.m.i., che,
all’art. 1 c. 59, chiarisce che le disposizioni di prevenzione e corruzione, di cui ai commi da 1
a 57, sono applicate in tutte le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 c. 2 del D.Lgs. n.
165/2001, e pertanto anche alle Istituzioni Universitarie;

Visto il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

Viste le Linee guida per la Gestione integrata del Ciclo della Performance delle Universita
statali emanate dall’ ANVUR nel luglio 2015;

Vista la nota ANVUR del 3 luglio 2017 sulle modifiche al D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150
(“Riforma Brunetta”) apportate dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74 (“Riforma Madia”), in
vigore dal 22 giugno 2017,

Vista la Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della Performance 2018-2020 approvata dal
Consiglio Direttivo dell’ ANVUR in data 20 dicembre 2017;

Tenuto conto della Delibera dell’ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017 “Approvazione
definitiva dell'Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione” che, nelle
“Diposizione transitorie”, prevede che le Istituzioni Universitarie, fermo restando il termine
del 31 gennaio 2018 per I’adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (PTPC), contenuto all’interno del Piano Integrato della Performance, sono
tenute ad aggiornare il PTPC entro il 31 agosto 2018 e che, a decorrere da tale ultima data,
I’ANAC esercitera i propri poteri di vigilanza;

Visto il “Feedback al Piano Integrato 2017-2019” pervenuto all’Ateneo da parte dell’ ANVUR
con nota Prot. n. 0001173 del 24/01/2018, nel quale sono indicati i punti di forza e le aree di
miglioramento del Piano;

Vista I’ Atto di Indirizzo del MIUR n. 39 del 14/05/2018, con cui la Ministra Fedeli, dando
seguito all’invito contenuto nella Delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017, raccomanda
alle Universita I’adozione di misure volte a contrastare fenomeni di corruzione, di cattiva
amministrazione e di conflitto di interessi nonché fornisce indicazioni interpretative in materia
di attivita extra-istituzionali dei docenti universitari;

Visto il D.R. n. 210 del 01/08/2017 con il quale la Dott.ssa Silvia Tonveronachi, Direttrice
Generale dell’Universita per Stranieri di Siena, viene nominata Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza a decorrere dal 01/08/2017,

Visto il parere favorevole espresso dal Nucleo di Valutazione dell’ Ateneo nella seduta del 23
gennaio 2018 sull’adozione del Piano Integrato della Performance, della Prevenzione della
Corruzione, e della Trasparenza per il triennio 2018 — 2020;

Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico del 26 gennaio
2018 relative all’adozione del Piano Integrato della Performance, della Prevenzione della
Corruzione, e della Trasparenza per il triennio 2018 - 2020;
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- Vista la delibera del Senato Accademico del 16/07/2018 e del Consiglio di Amministrazione
del 17/07/2018 con le quali viene dato mandato al Rettore di produrre gli atti necessari per
completare I’aggiornamento del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, e della

Trasparenza entro il 31/08/2018;
- Considerata la necessita, per una migliore esplicitazione della filiera obiettivi/indicatori/target,

di aggiornare il cronoprogramma degli obiettivi operativi prioritari assegnati alla Direttrice
Generale per il 2018, relativamente alle fasi intermedie e alle date di completamento degli

stessi;
DECRETA

 [’adozione dell’aggiornamento del “Piano Integrato della Performance, della Prevenzione della
Corruzione, e della Trasparenza 2018-2020”, al cui interno & contenuto il “Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione, e della Trasparenza 2018-2020” (PTPC) (AlL 1 al presente

decreto);
* la pubblicazione del Piano di cui al precedente punto nella pagina web di “Amministrazione

Trasparente” dell’ Ateneo.

Il presente provvedimento sara trasmesso alla ratifica del Consiglio di Amministrazione e del
Senato Accademico nelle prime sedute utili.

IL RETTORE
Prof. Pietro Cataldi

Siena,

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate
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Dott.ssa Anna Maria Beligni
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[l Compilatore:
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