Allegato D - TAVOLA OBIETTIVI DEL DIRETTORE GENERALE E DEL DIRIGENTE DI AREA - Anno 2019

N. Descrizione Obiettivo Responsabilita
DG.01 |Sviluppo del cruscotto direzionale e redazione di un report sull’landamento della perfomance dell’amministrazione Direttore Generale
Completamento del programma di formazione avviato nel 2018 per i responsabili delle Unita organizzative e definizione di un
DG.02 > 2 g L. . . e 2 & Direttore Generale
documento programmatico di riorganizzazione
Dirigente Area
DA.01 |Rispetto delle scadenze dei cicli della perfomance e della programmazione economica . . ] .
Amministrazione e Finanza
Dirigente Area
DA.02 |Supporto allo sviluppo di indicatori economici nell’ambito del cruscotto direzionale < . ) .
Amministrazione e Finanza
. . . . - s . . Dirigente Area
DA.03 |Completamento del programma di formazione avviato nel 2018 per i responsabili delle Unita organizzative

Amministrazione e Finanza
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