
OBIETTIVO SPECIFICO TRIENNALE

Codice Descrizione Tipo 2019 2020 2021

G.1.2 Realizzazione delle attività programmate realizzazione fisica 100%

G.1.2 Reportistica periodica Numerico n.2

G.2 Reportistica periodica Numerico n.24 Report   n.3 Documenti

Codice 2019 2020 2021

G.1 X

G.2 X

SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI ANPAL
1

Centro di responsabilità amministrativa ANPAL

Codice

Obiettivo

Data di fine

INDICATORI

Metodo di calcolo

01/01/2019

Marianna D'Angelo, Struttura 2

Segreteria Tecnica del Direttore Generale - Strutture di ricerca- Divisione 3  

Ministero del Lavoro- Regioni e provincia autonoma di Trento; Coordinamento Regioni

31/12/2021

Referente

Altri uffici coinvolti

Salvatore Pirrone

Strutture e/o soggetti esterni coinvolti

Data di inizio

G

Promozione e coordinamento dei programmi cofinanziati dal FSE

Monitoraggio dei Programmi cofinanziati dal FSEDescrizione

Responsabile

somma delle percentuali di realizzazione 

delle fasi attuative, ponderata per i 

rispettivi pesi

1
 In attuazione delle Linee Guida per il Piano della performance, rilasciate dal Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP) ai sensi dell’articolo 3, comma 1 del DpR 105/2016

PIANO D'AZIONE

Obiettivi specifici annuali finalizzati alla realizzazione dell'obiettivo specifico/strutturale

Monitoraggio dello stato di attuazione dei Programmi FSE

Denominazione

Documenti / Report

Monitoraggio dello stato di attuazione dei Programmi FSE

Documenti / Report


