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1 OBIETTIVO DI PRESTAZIONE N. 1 -  

TITOLO DEL PROGETTO/INTERVENTO  
2  

FASI CONCLUSE E STRUTTURE COINVOLTE Indicare le fasi concluse alla data del 31.12… 
con, eventualmente, l’indicazione di altre strutture coinvolte ed il loro ruolo.  

 
 
 

3 
 
 
 
 
PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO Indicare la percentuale di completamento 
dell’intervento, rapportando cioè, in termini percentuali, i risultati conseguiti con quelli minimi 
attesi. 

 
 
 

4  
 
 
RISULTATI CONSEGUITI Indicare i risultati conseguiti, alla del 31.12….    

 
 

5 
 
 
 
 
 
AREE DI MIGLIORAMENTO Indicare le aree che saranno migliorate in virtù dei risultati 
conseguiti.  

 
 
 

6 
 
 
 
 
 
RISORSE UMANE Indicare l’impegno delle risorse della propria struttura coinvolte per il 
raggiungimento dei risultati conseguiti.  

 
 
 

7 
 
 
 
 
CRITICITA’ RISCONTRATE E RISOLTE Indicare le eventuali criticità incontrate e descrivere 
le soluzioni tecnico-organizzative individuate ed attuate.  

 
 
 

8 
 
 
 
 
 
EVENTUALI CRITICITA’ DA RISOLVERE Indicare le eventuali criticità, ancora da risolvere, 
che possono pregiudicare il successo dell’intervento e descrivere la soluzione ipotizzata.   

 
 
 

9 
  
 
 
 
 

 



 

                                                                        
 

 
 

 
1 OBIETTIVO DI PRESTAZIONE N. 2 -  

TITOLO DEL PROGETTO/INTERVENTO  
2  

FASI CONCLUSE E STRUTTURE COINVOLTE Indicare le fasi concluse alla data del 31.12… 
con, eventualmente, l’indicazione di altre strutture coinvolte ed il loro ruolo.  

 
 
 

3 
 
 
 
 
PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO Indicare la percentuale di completamento 
dell’intervento, rapportando cioè, in termini percentuali, i risultati conseguiti con quelli minimi 
attesi.  

 
 
 

4  
 
 
RISULTATI CONSEGUITI Indicare i risultati conseguiti, alla del 31.12…..    

 
 

5 
 
 
 
 
 
AREE DI MIGLIORAMENTO Indicare le aree che saranno migliorate in virtù dei risultati 
conseguiti.  

 
 
 

6 
 
 
 
 
 
RISORSE UMANE Indicare l’impegno delle risorse della propria struttura coinvolte per il 
raggiungimento dei risultati conseguiti.  

 
 
 

7 
 
 
 
 
CRITICITA’ RISCONTRATE E RISOLTE Indicare le eventuali criticità incontrate e descrivere 
le soluzioni tecnico-organizzative individuate ed attuate.  

 
 
 

8 
 
 
 
 
 
EVENTUALI CRITICITA’ DA RISOLVERE Indicare le eventuali criticità, ancora da risolvere, 
che possono pregiudicare il successo dell’intervento e descrivere la soluzione ipotizzata.   
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1 OBIETTIVO DI PRESTAZIONE N. 3 -  

TITOLO DEL PROGETTO/INTERVENTO  
2  

FASI CONCLUSE E STRUTTURE COINVOLTE Indicare le fasi concluse alla data del 31.12…. 
con, eventualmente, l’indicazione di altre strutture coinvolte ed il loro ruolo.  

 
 
 

3 
 
 
 
 
PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO Indicare la percentuale di completamento 
dell’intervento, rapportando cioè, in termini percentuali, i risultati conseguiti con quelli minimi 
attesi. 

 
 
 

4  
 
 
RISULTATI CONSEGUITI Indicare i risultati conseguiti, alla del 31.12…..   

 
 

5 
 
 
 
 
 
AREE DI MIGLIORAMENTO Indicare le aree che saranno migliorate in virtù dei risultati 
conseguiti.  

 
 
 

6 
 
 
 
 
 
RISORSE UMANE Indicare l’impegno delle risorse della propria struttura coinvolte per il 
raggiungimento dei risultati conseguiti.  

 
 
 

7 
 
 
 
 
CRITICITA’ RISCONTRATE E RISOLTE Indicare le eventuali criticità incontrate e descrivere 
le soluzioni tecnico-organizzative individuate ed attuate.  

 
 
 

8 
 
 
 
 
 
EVENTUALI CRITICITA’ DA RISOLVERE Indicare le eventuali criticità, ancora da risolvere, 
che possono pregiudicare il successo dell’intervento e descrivere la soluzione ipotizzata.   

 
 
 

9 
  
 
 
 
 

 
 
 
 



 

                                                                        
 

 
 

 
1 OBIETTIVO DI PRESTAZIONE N. 4 -  

TITOLO DEL PROGETTO/INTERVENTO  
2  

FASI CONCLUSE E STRUTTURE COINVOLTE Indicare le fasi concluse alla data del 31.12…. 
con, eventualmente, l’indicazione di altre strutture coinvolte ed il loro ruolo.  

 
 
 

3 
 
 
 
 
PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO Indicare la percentuale di completamento 
dell’intervento, rapportando cioè, in termini percentuali, i risultati conseguiti con quelli minimi 
attesi.  

 
 
 

4  
 
RISULTATI CONSEGUITI Indicare i risultati conseguiti, alla del 31.12…...    

 
 

5 
 
 
 
AREE DI MIGLIORAMENTO Indicare le aree che saranno migliorate in virtù dei risultati 
conseguiti.  

 
 
 

6 
 
 
 
RISORSE UMANE Indicare l’impegno delle risorse della propria struttura coinvolte per il 
raggiungimento dei risultati conseguiti.  

 
 
 

7 
 
 
 
 
CRITICITA’ RISCONTRATE E RISOLTE Indicare le eventuali criticità incontrate e descrivere 
le soluzioni tecnico-organizzative individuate ed attuate.  

 
 
 

8 
 
 
 
EVENTUALI CRITICITA’ DA RISOLVERE Indicare le eventuali criticità, ancora da risolvere, 
che possono pregiudicare il successo dell’intervento e descrivere la soluzione ipotizzata.   
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