Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa AA - Agricoltura e ambiente
Direttore Donatelli Marcello
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
Area N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 31,00 € 1.550.423,22
Tecnica 51,00 € 2.568.832,46
Scientifico - tecnologica 76,00 € 5.002.852,38
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 159,00 €9.305.572,29
Lo L - I . - Tempo atteso
Missione Area [P €T Oblettl\{o Descrl;lone CREELLE Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpglogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore . .
realizzazione
N. articoli licati nell'ann riviste internazionali . . . . .
o articoli pubblicati nel anno suriviste internaziona 1,032 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
; . di efficienza con Impact Factor (IF) dai R/T / n. totale di R/T . ) . - .
. . . . . |Ricerca scientifica : X RN 50% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi produttiva (escludendo i R/T che svolgono attivita che non 2017 - 2018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita ) - ; ; (R/T) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) !
o A Pubblicare i risultati dellaricerca | . S
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
i lazioni in ambito europeo su riviste con Impact Factor resenti su JCR (Journal Citation Reports) o su i i ivi i
ricerca relazio p p ; p % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizato nel 2021 sulla base di guanto
SJR (Scimago Journal Rank) ) — di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,67 (valore ottenuto p - a )
Ricerca scientifica dutti . . . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) L W orees s - :
. . pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati)
o R . . e - , 3 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
1- ; . di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno o . R . - } R
Rafforzamento o o Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i RIT del Centro 60% |ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
della ri Aumentare il livello di Sostenere |'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
ellaricerca e ; . predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di ] : ) ) ] )
ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la Incrementare le entrate anche internazionali nel settore di interesse o . 0,54 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
rare | sostenendo iniziative in ! — di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. o ) o : } N
capacita di ¢ Ricerca scientifica produttiva totale di R/T 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di | Dicembre
attrarre risorse | cllaborazione con strutture 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie scientifiche nazionali e
internazionali
B PN Ricerca scientifica
Isnecnr;;n\i?]tcagleoldeinélézt?::zei;:érztle Incentivare il personale scientifico, tecnico ed di effici Ammontare delle entrate senza vincolo di € 212.750,76 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
017 - Ricerca e } ) ) ' amministrativo nella ricerca di commesse e la  |Ricerca stituzionale  |©! &1¢1eN22 I L . 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
i i netto di uelle derivanti dalle vendita di prodotti e servizi produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) triennio 2017 - 2019) |dall'Ufficio Bilancio
innovazione attivita di certificazione P Terza missione
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche e
- private per la - . Promuovere I'ideazione, la programmazione e la . . e .
ricerca presso le - Incrementare le iniziative di . . - P S . di efficacia . 15 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione - N. eventi 100% P o Dicembre
istituzioni = ) - public engagement . quantitativa 2018) biblioteche e editoria
ubbliche e la politiche e diffondere i grande pubblico
gocieté risultati della ricerca verso gli
stakeholder
2-
Rafforzamento
dell'impegno Somministrazione di un questionario per
verso le Valorizzare le Rilevare il grado di soddisfazione rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Punteggio medio pari Report realizzato nel 2021 sulla base delle
istituzioni, le I Implementare la qualita dei ; grado di X riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai 99 p informazioni trasmesse all'amministrazione )
. ' attivita di . . degli utenti in riferimento ai - . Terza missione litativ . A . . 100% |a2,5suunascaladal X i S Dicembre
imprese e la servizio servizi erogati servizi erogati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi a5 centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
societa eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
successivi
. Incor. iare i R/T nella pr zione di sch . .
Sostenere il | " i di Individ isultati ef _colta?g are /t € atlp odul ° etddslc e_de Ricerca scientifica o 3 (val ttenut | Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
trasferimento ncrementare il numero di ‘ndividuare risuttatl €/o risultato, coerentemente con e metodologle di efficacia N. schede risultato prodotte 100% (valore ottenuto ne presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
) titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili individuate dai componenti del Network per il |1orza missione quantitativa ’ 2019) } N, ; .
tecnologico Trasferimento Tecnologico risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni |[Ativita amministrative | oo impegnati di competenza relativi alla gestione Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
e tecniche per il 25% 72 Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di ? presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
o . ) )
Incremento degli impegni rispetto agli Attivita amministrative | . ... . Rapp‘o'rt'o (otra spesa 'mpeg’?afa € Stan;lamentl - . . .
; - L : - - ) di efficienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
! funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
aziendale . :
032- Servizi Aumentare il livello di spese in conto capitale
istituzionali e |3 - Miglioramento |Migliorare la . - -
enerali delle |dei processi erformance efficienza ed efficacianella | \; liorare la gestione di bilancio Attivita amministrative i i dati
genera ¢ proce: perform € gestione finanziaria e 9 g - ) o e tecniche per il di efficacia N. monitoraggi effettuati 20% |a Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
amministrazio |gestionali amministrativa |2 L otiva Verifica della sussistenza di situazioni funsionamento quantitativa : presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
ni pubbliche creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al Attivita inistrati
: Ivita amministrative | . " . B B B
1 gennaio 2020 e tecniche per i di eff;_cta?a o% residui verificati 20% |90 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il glczaf;crﬁnza Rap_port_o frala somma delle entr_ate e lasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento ica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa AN - Alimenti e nutrizione
Direttore Lupotto Elisabetta
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
e N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 25,00 € 1.272.946,54
Tecnica 38,00 € 2.092.366,46
Scientifico - tecnologica 65,00 € 4.619.023,24
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 129,00 €8.167.800,48
Lo s . o . L Tempo atteso
Missione Area [P €T Oblettl\{o Descrl;lone CREELLE Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpglogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore -
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste internazionali . . . . .
AT : X 0,732 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
’ ; - . . ) I di efficienza con Impact Factor (IF) dai R/T / n. totale di R/T . S : )
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi  |Ricerca scientifica produttiva (escludendo i RIT che svolgono attivita che non 50% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
igli i ) - . . icazi iri i ) I - ’ 2017 - 201 licazioni, dall'Uffici ntrollo di tion
M|gl|.o‘rare la Polteny.are la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca (R/T) Verso .la. pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) 0 018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
qualita della scientifica e rafforzare le su riviste con Impact Factor ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
ricerca relazioni in ambito europeo P presentilsu JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
SJR (Scimago Journal Rank) Ricerca scientifica | €fficienza totale di RIT (escludendo i RIT che svolgono attivita |, |0,64 (valore ottenuto repseme ol aistoma oor 1o tceolta de”‘g bicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) p Lo \ pe R .
R . pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati)
o s . . - _— , 2 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
1- ’ R di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno o . R . - } R
Rafforzamento o o Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i R/T del Centro 60% |ottenuti nel triennio p_resente nel 3|§t'_ema per la racc_olta dei _prc_)g_ettl di |Dicembre
. - . Sostenere |'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
dellaricerca Aumentare il livello di ) L . A
R - - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di ] : ) ) ; .
o Incrementare le entrate anche |ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
M'g"o_’f}’z,'a sostenendo iniziative in internazionali nel settore di interesse i efficionza N. proposte di progetto presentate dal Centro /n 0,42 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
capacita di collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva to.tale di RIT ’ 40% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
a}ttrarrg r!sorse scientifiche nazionali e 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie : - .
internazionali
' it Ricerca scientifica
017 - Ricercae Isnecnr;e?\iairr:tcaorﬁ)l;n(;gitcii:;lzei::;ragle Incentivare il personale scientifico, tecnico ed di effici Ammontare delle entrate senza vincolo di € 13.679,85 (media dei |[Report realizzato nel 2021 sulla base delle
innovazione B N ) ’ amministrativo nellaricerca di commesse ela  |Ricercaistituzionale ! etticienza L - 100% |valori ottenuti nel informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle . . . . produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) . . o o .
s e . vendita di prodotti e servizi o triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
attivita di certificazione Terza missione
Valorizzare i Supp‘orltare l? . .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
ricerca presso le private per Ig Incrementare le iniziative di Pror"nuoyere : |cliea2|or?e,'lal programmazione e la . di efficacia . 34 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione - N. eventi 100% P o Dicembre
istituzioni = B . public engagement A quantitativa 2018) biblioteche e editoria
] politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . X .
societa risultati della ricerca verso gli
2- stakeholder
Rafforzamento - X - . -
dellimpegno Somministrazione di un questionario per
verso le Valorizzare le Rilevare il grado di soddisfazione rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Punteggio medio pari Report realizzato nel 2021 sulla base delle
istituzioni. le attivita di Implementare la qualita dei degli utent?in riferimento ai riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta Terza missione di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai 100% |a25 Sguguna scalapda 1 informazioni trasmesse all'amministrazione Dicembre
. ! . servizi erogati gl u ; dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi ! centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
imprese e la servizio servizi erogati dal CREA S ) - X ab . .
societa eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
successivi
Sostenere il . . L . . Ipcoragg|are| RIT nella produzione di schgde Ricerca scientifica T Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
] Incrementare il numero di Individuare risultati e/o risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . 12 (valore ottenuto nel - A
trasferimento L N . o - o N X . o N. schede risultato prodotte 100% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
- titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili individuate dai componenti del Network per il isai quantitativa 2019) . W res e ; .
tecnologico - : Terza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Trasferimento Tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni :z’gg;ﬁ’;gg’r"ﬁ'ra"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento degli impegni rispetto agli o o . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
: d€gll Impeg P - Attivita amministrative | ; o civionza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il dutti ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
! funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
aziendale spese in conto capitale
032- Servizi - - Aumentare il livello di
istituzionali e |3 - Miglioramento |Migliorare la efficienza ed efficacia nella Attivita inistrati
generali delle |dei processi performance estione finanziaria o Migliorare la gestione di bilancio e';‘é'n?cizgé?'isl ratVe | gi efficacia N. monitoragai effettuati 20% |4 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
amministrazio |gestionali amministrativa | 9551°" ) o . o o funzionamento quantitativa ’ 9g presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 Attivits inistrati
\vita amministrative | ; o¢fic acia o Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
e tecniche per il uantitativa % residui verificati 20% |90 i nel si bile. dall'Ufficio Bil . |Dicembre
funzionamento a presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . . . .
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per i di efficienza Rap_port_o frala somma delle entr_ate elasommadelle 10% 1,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento economica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa ClI - Cerealicoltura e colture industriali
Direttore Pecchioni Nicola
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 17,00 € 819.879,63
Tecnica 62,00 € 3.067.662,23
Scientifico - tecnologica 47,00 € 3.429.998,41
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 127,00 € 7.501.004,50
L o L. R . L Tempo atteso
Missione ﬁrtia:\lzrrgtt)gtana & g:;:l\ilgo E,[?;f:zifone CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito ;I;:gicggt%;dl Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
9 9 realizzazione
di effici ’(:lc;r?r:rfogcfklizsltf?E;Fr;i;?gvg/s: ig’;:rsé?ts;?azmna“ 0,839 (media dei valori |[Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi | Ricerca scientifica plr:d:ﬁ:ie\,r:a (ESC|Udpendo i RIT che svolgono attivita che non 50% |ottenuti nel biennio  |presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Migliorare la Potenziare la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca |(R/T) Verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) 2017 - 2018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
. L . su riviste con Impact Factor X s
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di RIT che pubblicano su riviste con IF rispetto al n
i . B s R rt realizzato nel 2021 sull i nt
SJR (Scimago Journal Rank) ! — di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,66 (valore ottenuto eport realizzato nel 2021 sulla base di guanto )
Ricerca scientifica - . A . |50% presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) ubblicazioni. dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati) p s g
1- di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 1 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Rafforzamento Ricerca scientifica produttiva cﬁippa?tecipano i RIT del Centro 60% |ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
dellaricerca Aumentare il livello di Sostenere l'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
. . ) - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di . : ; ) } .
. risposta a bandi regionali, nazionali ed
P Incrementare le entrate anche |ricerca . . } . . . . . .
Migliorare la IR internazionali nel settore di interesse o . 0,75 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
s sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. . . . - } R
capacita di collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva totale di RIT 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse L : X 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
} S scientifiche nazionali e
finanziarie : : R
internazionali
Incrementare I'entita lle entr i . . » . Ricerca scientifica ) .
creme tare el tita (.je ee trate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed o . . € 403.472,73 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senzavincolo di destinazione, al - . ] . ; o di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di ! X X - o . X ) ’
; X ) amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricercaistituzionale roduttiv R L. 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle U . L produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) N . g o )
s e . vendita di prodotti e servizi triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
017 - Ricerca e attivita di certificazione Terza missione
innovazione
. . Supportare le
Valorizzare i L o .
risultati della Ammlmstrazmnl pubbliche e . ) .
ricerca presso le private per Ia_ Incrementare le iniziative di Pror_nuov_ere : |(_ieaZ|or?e,_|a. programmazione e la o di efficacia ) 7 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
Lo programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione oo N. eventi 100% . o Dicembre
istituzioni e ; . public engagement . quantitativa 2018) biblioteche e editoria
] politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . ; .
AN risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
. ) . . . . rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in . . . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
2- Valorizzare le P Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . ) . A o . ) - ) S ) Punteggio medio pari |. S . o -
s Implementare la qualita dei ; o X riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione .
Rafforzamento attivita di . . degli utenti in riferimento ai - L Terza missione . . A . . 100% |a2,5suunascaladal X i S Dicembre
. servizio servizi erogati servizi erooati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi as centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
dellimpegno 9 eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
verso le SUCCessivi
istituzioni, le
imprese e la i i ; i
societa Irjcoragg|are 1 RIT nella produzione di schgde Ricerca scientifica PP Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . 1 (valore ottenuto nel : )
individuate dai componenti del Network per il o quantitativa N. schede risultato prodotte 40% 2019) presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
X pone p Terza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
- Trasferimento Tecnologico
Sostenere il . ; L . .
- Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento L s . o -
tecnologico titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili ] o _ o
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica o N. brevetti e pr|\{at|ve (pgr ! unall sia staﬁa presgntata 2 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
! . . di efficienza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali . ; X - A
deposito delle domande per I'ottenimento dei produttiva (per i quali sia stato pubblicato il decreto di 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
titoli Terza missione periqua o p TR 2018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro
. o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni ?i‘évc'r:?ciz;":'ﬁ"a"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento degli impegni rispetto agli Attivita inistrati Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
: - o ! oo \vita amministrative | ; oficienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
032- Servizi Aumentare il livello di spese in conto capitale
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la . I
enerali delle |dei processi performance efficienza ed efficacia nella Migliorare la gestione di bilancio ivita ini i
gmministrazio estionali amminisirativa | 9€stione finanziaria e /:I:évc:?cirgm:ﬁ"awe di efficacia N. monitoragai effettuati 20% |4 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
ni pubbliche 9 amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni funzionamnfmo quantitativa : 99 0 presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al o o
1 gennaio 2020 Altlvn_a ammlnl_stratlve R o . . : : f )
o] e tecniche per il di efficacia o residui verificati 20% 20 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . . . .
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per i di efficienza Rap_port_o frala somma delle entr_ate elasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| " |Dicembre
funzionamento economica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa DC - Difesa e certificazione
Direttore Roversi Pio Federico
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 40,00 € 1.909.891,94
Tecnica 141,11 €7.163.351,66
Scientifico - tecnologica 70,00 €4.934.721,12
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 252,11 € 14.191.428,95
Lo s . o . L Tempo atteso
Missione Area [P €T Oblettl\{o Descrl;lone CREELLE Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpglogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore . .
realizzazione
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste internazionali 0,650 (media dei valori [Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Ricerca scientifica |41 Sfficienza con Impact Factor (IF) dai R/T /n. totale di RT 50% |ottenuti nel biennio repsente nel sistema per la raccolta dellg Dicembre
Orientare l'impegno dei ricercatori e tecnolog produttiva (escludendo i RIT che svolgono attivita che non 2017 - 2018) P Ubblicaziont dall Uffieio Gontrollo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) P ! g
qualita della scientifica e rafforzare le su riviste con Impact Factor ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
reeres relaziontin ambito europeo g;est?g(l‘:li;ZJE?C’(J?#;FSLEE)MIOn Reports)osu % di RT che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
9 u ’ R di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,50 (valore ottenuto P - a .
Ricerca scientifica - . A . |50% presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) L " ree R .
. . pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati)
1 o R . ) - - , 3 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
- ’ ientifi di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 60% ttenuti nel tri . N | sist | Ita dei tti di | Di b
Rafforzamento Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i R/T del Centro % |ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di | Dicembre
dellaricerca Aumentare il livello di Sostenere l'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
artecipazione nei progetti di predisposizione di proposte progettuali, in
Ficercap prog risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la Incrementare le entrate anche internazionali nel settore di interesse o ) 0,34 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
S sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. o . . X - . R
capacita di llaborazion n struttur Ricerca scientifica produttiva totale di R/T 40% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse ggieitic;i:rﬂa ngzcignal? eu ure 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie : - .
internazionali
R ' it Ricerca scientifica
017 - Ricerca e Incrementare l'entita delle entrate |\ i are i personale scientifico, tecnico ed _ ) ) € 61.558,38 (media dei |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
innovazione senza vincolo di destinazione, al o - } . ; S di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di ) ] . . . : . .
B X ) amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricerca istituzionale ) I L. 100% |valori ottenuti nel informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle . . . . produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) . . N o .
attivita di certificazione vendita di prodotti e servizi Terza missione triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
Valorizzare i Supp‘orltare l? . .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
- private per la - . Promuovere I'ideazione, la programmazione e la o . " res .
ricerca presso le - Incrementare le iniziative di . . - AL S . di efficacia . 6 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione - N. eventi 100% P o Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement grande pubblico quantitativa 2018) biblioteche e editoria
gggizlt';he ela risultati della ricerca verso gli
2- stakeholder
Rafforzamento S R - R -
dell'impegno Somministrazione di un questionario per
’ ) . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in ) ) . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
verso le Valorizzare le Cx g Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . ] S A o . ) . ) S . Punteggio medio pari |. . . o -
S I Implementare la qualita dei ; S X riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione )
istituzioni, le attivita di . . degli utenti in riferimento ai - . Terza missione . . AT . . 100% |a2,5suunascaladal X i S Dicembre
imprese e la servizio servizi erogati servizi erogati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi a5 centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
societa 9 eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
successivi
Sostenere il . . L . . Ipcoragg|are| RIT nella produzione di SChe.de ) N o Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
- Incrementare il numero di Individuare risultati e/o risultato, coerentemente con le metodologie Ricerca scientifica/  |di efficacia . 11 (valore ottenuto nel - A
trasferimento L N . o - Lo N X . b - N. schede risultato prodotte 100% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
- titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili individuate dai componenti del Network per il Terza missione quantitativa 2019) . " res e ; .
tecnologico Trasferimento Tecnologico risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni :z’gg;ﬁ’;gg’r"ﬁ'ra"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
I, - . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
Incremen liim ni ri li ini i L - R . . .
cremento degli impegni rispetto agli Attivita amministrative | ; ocivionza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il dutti ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
spese in conto capitale
032- Servizi S .
S . - - Aumentare il livello di
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la efficienza ed efficacia nella o o )
generali delle |dei processi performance . ) e Migliorare la gestione di bilancio Attivita amministrative | ;; otfic o . . ) Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
L . ; ) L - gestione finanziaria e . . S - e tecniche per il P N. monitoraggi effettuati 20% |4 ) ) ) ter o . _|Dicembre
amministrazio |gestionali amministrativa amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni funzionamento quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
ni pubbliche creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 Attivita amministrative | . .. . : : :
e tecniche per il di efficacia o residui verificati 20% |90 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il glczaf;crﬁnza Rap_port_o frala somma delle entr_ate e lasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento ica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa FL - Foreste e legno
Direttore Corona Piermaria
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 17,08 € 851.924,17
Tecnica 36,00 € 1.865.489,46
Scientifico - tecnologica 34,00 € 2.274.828,27
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 88,08 €5.175.706,14
L o L. R . L Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore TelErEne
R N. articoli pubblicati nell anno su riviste |r'1terna2|onall 1,626 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Ricerca scientifica |0 efficienza con Impact Factor (IF) dai R/T /. totale di RIT 50% |ottenuti nel biennio resente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi produttiva (escludendo i R/T che svolgono attivita che non 2017 - 2018 P bblicazioni. d ||'Uff"3 io Controllo di ti
Migliorare la Potenziare la produttivita ) - . . (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) - ) pubblicazioni, aal icio Controllo di gestione
o e Pubblicare i risultati dellaricerca | . L ’ ’
qualita della scientifica e rafforzare le . ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
; L . su riviste con Impact Factor X . . . L .
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
SJR (Scimago Journal Rank) ! _— di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,55 (valore ottenuto p i a )
Ricerca scientifica ) ) . . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) Lo " ores R .
R . pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati)
o s . . - _— , 2 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
1- Ricerca scientifica |01 efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno | g0, | renuti nel triennio resente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
roduttiva cui partecipano i R/T del Centro P - per . prog
Rafforzamento Lattivita i ri P 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
. - . Sostenere |'attivita del personale di ricerca nella d prog
dellaricerca Aumentare il livello di X . . e
R - - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di ; : ; ) ; .
| ¢ | trat he |ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la ncrementare le entrateé anche internazionali nel settore di interesse o ) 0,64 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
s sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. . . . - - R
capacita di collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva totale di RIT 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse Lo - X 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
X - scientifiche nazionali e
finanziarie : - .
internazionali
' it Ricerca scientifica
017 - Ricerca e Incremgntare ! gntlta QEIIQ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed o . . € 163.801,19 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
) - senza vincolo di destinazione, al S ] ) ) ) N di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di } . : ) - . : ) .
innovazione ; N ) amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricerca istituzionale ) I L. 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle B ; L produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) S e o )
s e . vendita di prodotti e servizi o triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
attivita di certificazione Terza missione
Valorizzare i Supp_or_tare l? . .
risultati della Ammlmstrazmnl pubbliche e . ) .
ricerca presso le private per Ia_ Incrementare le iniziative di Pror_nuov_ere : ".’eaz'm_‘e' _Ia_ programmazione e la . di efficacia . 4 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione S N. eventi 100% PN o Dicembre
istituzioni el ) . public engagement ) quantitativa 2018) biblioteche e editoria
) politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . ; )
AN risultati della ricerca verso gli
societa
2- stakeholder
Rafforzamento - . . . .
dellimpegno Somministrazione di un questionario per
verso le . . . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in . - . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Valorizzare le x Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . . . L o . . . . - . Punteggio medio pari |. - . - X
istituzioni. | L Implementare la qualita dei ; Jo X riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai o informazioni trasmesse all'amministrazione A
istituzioni, le attivita di o ; degli utenti in riferimento ai - . Terza missione litati . AR . . 100% |a2,5suunascaladal X i S Dicembre
imprese e la . servizi erogati - ; dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
servizio servizi erogati dal CREA S ) - X ab . .
societa eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
successivi
Sostenere il . . L h h Irjcoragglare I R/T nella produzione di sche_de Ricerca scientifica PP Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
- Incrementare il numero di Individuare risultati e/o risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . 12 (valore ottenuto nel - ’
trasferimento L s . o - Lo N X . oo N. schede risultato prodotte 100% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
) titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili individuate dai componenti del Network per il isai quantitativa 2019) . W oies . .
tecnologico - ; Terza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Trasferimento Tecnologico !
. o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni /:lttévc';?cir;';":'isl"a"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 5% |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento deali impeani rispetto agli L o . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
; degll Impeg P al Attivita amministrative | y; o ericienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati .
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ) . 25% |65 . ) . rer o . _|Dicembre
: funzi produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
aziendale unzionamento 3 :
032- Servizi o ) spese in conto capitale
S . - - Aumentare il livello di
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la . o
generali delle |dei processi performance efflc!enza_ed eff_|cz_m|a nella Migliorare la gestione di bilancio Attivita amministrative | . .. . . -
inistrazi i i inistrati gestione finanziaria e B ) o o e tecniche per i di efficacia N. monitoraggi effettuati 20% |4 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
amministrazio |gestionali amministrativa amministrativa Ver|fl|calde||a sul53|ls,tenza Q| situazioni funzionamento quantitativa ' presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
ni pubbliche creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al Attivita o .
1 gennaio 2020 ttivita amministrative | y; off;cciq o Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
& tecniche per i quantitativa % residui verificati 20% %0 presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio Dicembre
funzionamento ’
Attivita amministrative | .. . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il glczaf;crﬁnza Rap_port_o frala somma delle entr_ate e lasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento ica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa

GB - Genomica e bioinformatica

Direttore

Cattivelli Luigi

Unita di personale e spesa prevista nelle aree

N. Unita (anni

Area Spesa
persona)
Amministrativa 5,00 € 220.682,30
Tecnica 15,25 € 740.700,58
Scientifico - tecnologica 30,00 € 2.124.602,37
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 51,25 € 3.269.449,48
Lo — . — . - Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore TelErEne
di efficienza ’c\‘c.Jr?rltrf;;):cltnlizkc)ltf?aFr;ila\?g?‘?/SI:J ig’;:rsé?t;ﬁazmna“ 1,015 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
. . o . . |Ri ientifi ) ‘ L E 9 i ienni i ;
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi cerca selentiiica produttiva (escludendo i R/T che svolgono attivita che non 50% ggle;?tzlgllesl)bmnmo pLebstflrtfzzri]oe;isI;;?Fnuaff?grolgcr)iifcﬁlltoacﬂe'Isstione Dicembre
Migliorare la Potenziare la produttivita . - . . (R/T) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) P ! g
o S Pubblicare i risultati dellaricerca | . S
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
ricer relazioni in ambit r suriviste con Impact Factor resenti su JCR (Journal Citation R rt
lcerca elazioni in ambito europeo gjerjes Isu 3 (Jou | g ||<a ion Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
(Scimago Journal Rank) Ricerca scientifica di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 50% 0,66 (valore ottenuto repsente nel sistema per la raccolta dell?e Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) pubblicazioni daII'Uff?cio Controllo di gestione
risultati) p s g
1- di effici N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 1 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Rafforzamento Ricerca scientifica t efticienza - progett : 60% |ottenuti nel triennio  |presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
‘ TR - produttiva cui partecipano i R/T del Centro . e . ! N
dellaricerca Aumentare il livello di Sostenere I'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
L - - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed
- Incrementare le entrate anche |ricerca : . ) . . . . . .
Migliorare la T internazionali nel settore di interesse o . 0,56 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Sa sostenendo iniziative in ) I di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. ) S : ) R .
capacita di . Ricerca scientifica - prop prog P 40% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse collaborazione con strutture produttiva totale di R/T 2017 - 2018 ricerca. dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricer
! eri scientifiche nazionali e - ) icerca, dal icio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie : - .
internazionali
' it Ricerca scientifica
Incremgntare ! gntlta QEIIQ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed R . . € 112.168,93 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senza vincolo di destinazione, al amministrativo nella ricerca di commesse e la |Ricerca stituzionale |01 €fficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
: netto di quelle derivanti dalle . . . . produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) X X v prese
017 - Ricerca e S e . vendita di prodotti e servizi o triennio 2017 - 2019 ) |dall'Ufficio Bilancio
X - attivita di certificazione Terza missione
innovazione
Valorizzare i Supp_or_tare l? . .
risultati della Ammlmstrazmnl pubbliche e . ) .
ricerca presso le private per Ia_ Incrementare le iniziative di Pror_nuov_ere : ".’eaz'm_‘e' _Ia_ programmazione e la . di efficacia . 8 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione S N. eventi 100% PN o Dicembre
istituzioni el ) . public engagement ) quantitativa 2018) biblioteche e editoria
- politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . ; )
AN risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
2- . ) . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in ) . . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Valorizzare le s Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ ; = AN o ; ) . . S ) Punteggio medio pari |. - . S -
Rafforzamento attivita di Implementare la qualita dei degli utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta Terza missione di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai 100% |a25suunascaladal informazioni trasmesse all'amministrazione Dicembre
dell'impegno . servizi erogati gh u ; dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi ° ! centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
servizio servizi erogati dal CREA o ) : X ab R .
verso le eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la
societa Incoraggiare i R/T nella produzione di schede |~ . .. S Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . 2 (valore ottenuto nel - ’
L N X . S N. schede risultato prodotte 40% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il T isai quantitativa 2019) . W res s ; .
) . > erza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Sostenere il . . L ; - Trasferimento Tecnologico
) Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili
tecnologico . - . N. brevetti e privative (per i quali sia stata presentata . . . . .
Promozione delle attivita di stesurae di . |Ricercascientifica |y otficionza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali 6 (Media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto )
deposito delle domande per I'ottenimento dei ) . A ) ) } 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
titoli Terza missione produtiiva (per i quali sia stato pubblicato il decreto di 2018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro ! 9
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni Qﬂ';ﬁ';?;@?;’:'ﬁ"a"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento deali impeani rispetto agli L o . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
; degll Impeg P g AIVIta amministrative | ;o ricion o definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati .
p 9 1 p
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il produttiva d aziendale al dell di le e dell 25% |65 i nel si bile. dall'Ufficio Bilanci Dicembre
032- Servizi A tare il livello di aziendale funzionamento ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dal icio Bilancio
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la umentare 11fivetio ¢ spese in conto capitale
; . - efficienza ed efficacia nella - ] . .
generali delle |dei processi performance . . - Migliorare la gestione di bilancio
amministrazio |gestionali amministrativa ges".‘"?etf'qanz'a”ae AI{“"“? immi”i.slua”ve di efficacia N it i effettuati 20% |4 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicemb
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni ?u:;(::ani;:l;' quantitativa -monitoragg! eftettuatl 0 presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio| o 0" e
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al Attivita amministrative
1 gennaio 2020 e tecniche per il gL:\fr:;ict:\filja % residui verificati 20% |90 Report r_ealllzz_ato nel 2021 z_L:IIadba”s'efcfi_el_ dat_|| . |Dicembre
funzionamento presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . : : f
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per i gucs;f:)cr:‘elr;;a 5:55:2;1{]@27:2:5\32Zlflé;egnt:ia;?gelitsrgmma delle 10% 1,00 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre

funzionamento

presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio

Pagina 6




Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa

IT - Ingegneria e trasformazioni agroalimentari

Direttore

Menesatti Paolo

Unita di personale e spesa prevista nelle aree

N. Unita (anni

Area Spesa
persona)
Amministrativa 20,00 € 995.714,93
Tecnica 54,00 €2.733.107,64
Scientifico - tecnologica 54,00 € 3.641.758,33
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 129 € 7.554.045,13
Lo — . — . - Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore ) )
realizzazione
di efficienza E(.)r?rltrfoz:c[tnlizgltlc?raz;Fr;i:;rF‘;/‘? /Srl: ig’:;rsé?tgﬁazmna" 0,979 (media dei valori |[Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi  |Ricerca scientifica produttiva (escludpendo i RIT che svolgono é\ttivité che non 50% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
M|g||_o‘rare la Po_teny_are la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca (_R/T) verso _Ia_ pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) 2017 - 2018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
. L . su riviste con Impact Factor X o
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. . )
SJR (Scimago Journal Rank) di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,66 (valore ottenuto Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Ricerca scientifica ) ; . . |50% ! presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) LT " oree . .
risultati) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
1- ’ - di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno o 2 (medlg dei \{alor! Report reallzza}to nel 2021 sulla base d'. quantol .
Rafforzamento Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i RIT del Centro 60% |ottenuti nel triennio p_resente nel 3|§t'_ema per la racc_olta dei _prc_)g_em di |Dicembre
dellaricerca Aumentare il livello di Sostenere ['attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
. . ) - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di . : ; ) } .
Migliorare la Incrementare le entrate anche ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
'gliorare sostenendo iniziative in internazionali nel settore di interesse . 0,80 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
capacita di ) ) I di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. o ) o : . R
attrarre risorse collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva totale di R/T 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
finanziarie scientifiche nazionali e 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
internazionali
' it Ricerca scientifica
Incremgntare ! gntlta QEIIQ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed R . . € 113.226,92 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senza vincolo di destinazione, al S ] ) ) ) N di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di } ) : ) - . : ) .
; N ) amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricercaistituzionale : I L. 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle . . . . produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) X X I )
s e . vendita di prodotti e servizi o triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
) attivita di certificazione Terza missione
017 - Ricerca e
innovazione . ) Supportare le
Valorizzare i L - .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
) rivi rl . Promuovere I'i zione, la programmazione e | . - )
ricerca presso le private pe a Incrementare le iniziative di omuovere (_iea one, la programmazione e fa . di efficacia . 4 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
Lo programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione oo N. eventi 100% . o Dicembre
istituzioni e ; . public engagement . quantitativa 2018) biblioteche e editoria
] politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . ; .
AN risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
’ ) . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in ) . . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
2- Valorizzare le Cx g Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . ] S A o . ) . ) S . Punteggio medio pari |. . . o -
I Implementare la qualita dei ; S X riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione )
Rafforzamento  |attivita di . ) degli utenti in riferimento ai : . Terza missione e . AT ) . 100% |a2,5suunascaladal ) e S Dicembre
" - servizi erogati - ’ dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
dell'impegno servizio servizi erogati dal CREA R - ‘ . ab R |
verso le eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la . . . .
societa Incoraggiare i R/T nella produzione di schede Ricerca scientifica i Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . 6 (valore ottenuto nel - .
Lo N X . o N. schede risultato prodotte 40% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il issi quantitativa 2019) f L ] .
s . Trasferimento Tecnologico Terza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
nere | . . - . .
ostenere Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento L s . o -
tecnologico titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili b ) o ) i
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica o - brevetti e pr|\{at|ve (pgr ' quall sia staFa presgntata 1 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
; . ) ! di efficienza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali ) L : )
deposito delle domande per I'ottenimento dei produttiva (per i quali sia stato pubblicato il decreto di 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
titoli Terza missione r2gist?azione nell'ango) realizzati dai RIT del Centro 2018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
. o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
ncremento dei pagamenti rispetto agli impegni - ) di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione eport realizzato nel sulla base dei dati .
I to dei pag ti rispetto agli impeg ?i‘;ﬁ'ﬁii@"?;?'ﬁ"a"“ pegnati d pet lativi alla gest 5% |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dat Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento deali impeani rispetto agli . o . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
; degll Impeg P al Ativita amministrative | y; o ericienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati .
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ) . 25% |65 . ) . rer o . _|Dicembre
aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
032- Servizi o . spese in conto capitale
S . - - Aumentare il livello di
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la . o
; : } efficienza ed efficacia nella - . S .
generali delle |dei processi performance estione finanziaria e Migliorare la gestione di bilancio Attivita amministrative | . .. . . .
amministrazio |gestionali amministrativa | 9€StON ¢ e tecniche per il di efficacia N. monitoraggi effettuati 20% |4 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla base d_el_ dat_| | Dicembre
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni funzionamento quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 Attivita amministrative | ;. .. . f f ;
¢] e tecniche per i di efficacia o% residui verificati 20% 20 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | . . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il di efficienza Rap-port'o frala somma delle entr_ate e lasommadelle 10% 21,00 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
economica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro

funzionamento

presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio

Pagina 7




Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa

OF - Orticoltura e florovivaismo

Direttore

Cardi Teodoro

Unita di personale e spesa prevista nelle aree

N. Unita (anni

Area Spesa
persona)
Amministrativa 18,00 € 858.052,76
Tecnica 37,00 € 1.844.362,50
Scientifico - tecnologica 38,00 € 2.638.993,11
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 94 € 5.524.872,60
L o L. R . L Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore ) )
realizzazione
di effici Eo.r?rltrfoz:c[tnliggltg:raz;Fr;i:la?rF‘z??/Sr:J ?(\)Itlzilt: Cl|r;t£;:_1a2|onal| 1,124 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
. . - . - |Ricerca scientifica | elticienza P X IR 50% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi produttiva (escludendo i R/T che svolgono attivita che non 2017 - 2018) bblicazioni. dall'Ufficio Controllo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita pubblicare i risultati della ricerca (R/T) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) pu ! 9
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
. L . su riviste con Impact Factor X s
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di RIT che pubblicano su riviste con IF rispetto al n
SJR (Scimago Journal Rank) ; . di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,67 (valore ottenuto Report reallzze}to nel 2021 sulla base di quanto .
Ricerca scientifica ) . . . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) ubblicazioni. dall'Ufficio Controllo di aestione
risultati) P ! 9
1- di effici N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 2 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Rafforzamento Ricerca scientifica p'r:d:liiiev':a Cl:lip a?teci ano 1 R/T del Contro 60% |ottenuti nel triennio  |presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
della ricerca Aumentare il livello di Sostenere |'attivita del personale di ricerca nella P p 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
. . ) - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di . - } ; . .
| t | trat he |ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la ncrementare e entrate anche internazionali nel settore di interesse o . 0,72 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
s sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. . . . - } R
capacita di . Ricerca scientifica ) : 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
. collaborazione con strutture produttiva totale di R/IT . e . ! N
attrarre risorse L : X 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
" - scientifiche nazionali e
finanziarie : : R
internazionali
Incrementare I'entita 1 ntr i . . » . Ricerca scientifica ) ) .
creme tare el tita (.je ee trate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed o . . € 45.139,41 (media dei |[Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senzavincolo di destinazione, al - . ] . ; o di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di - . - I . X ) ’
; X ) amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricercaistituzionale : I L. 100% |valori ottenuti nel informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle U . L produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) I g o )
; ss e . vendita di prodotti e servizi triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
017 - Ricerca e attivita di certificazione Terza missione
innovazione
Valorizzare i Supp‘orltare l? . .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
- private per la - . Promuovere I'ideazione, la programmazione e la o . " res .
ricerca presso le - Incrementare le iniziative di . . - AL S . di efficacia . 13 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione - N. eventi 100% P o Dicembre
istituzioni = ) - public engagement . quantitativa 2018) biblioteche e editoria
] politiche e diffondere i grande pubblico
pubbliche e la . . X .
s risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
2- . . . . . . rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in . . . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Valorizzare le P Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . . o S o . ) . ) S ) Punteggio medio pari |. L , o :
Rafforzamento Ll Implementare la qualita dei . 2o ; riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione .
attivita di i : degli utenti in riferimento ai - o Terza missione S . AN . . 100% |a2,5suunascaladal N L RN Dicembre
dell'impegno servizio servizi erogati servizi erooati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi as centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
verso le g eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la o . .
societa Incoraggiare i R/T nella produzione di schede Ricerca scientifica o Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . - .
o N X . - N. schede risultato prodotte 40% |1 presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il T isai quantitativa . W ores - -
. X : erzamissione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Sostenere il . . o . ) Trasferimento Tecnologico
. Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento . a . o -
tecnologico titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili Nb " vati . i sia stat tat
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica di effici Ia.dchi:/:n(li:r?:I\Il'Zrmi)(F:eeirslcgil;ﬁ)L?:rseaisatgr\?;:gt;ia Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
deposito delle domande per I'ottenimento dei 'r:dﬁﬁ:a . i si bbli ild 9 di 60% |1 presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
titoli Terza missione P (per i quali sia stato pubblicato il decreto di risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni :z’gg;ﬁ’;gg’r"ﬁ'ra"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento degli impegni rispetto agli Attivita inistrati Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
: - o ! oo \vita amministrative | ; oticienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
032- Servizi aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
o . - - Aumentare il livello di spese in conto capitale
istituzionali e |3 - Miglioramento |Migliorare la _ - :
; . - efficienza ed efficacia nella - . . .
generali delle |dei processi performance ] . L Migliorare la gestione di bilancio
A . . A . . gestione finanziaria e Attivita amministrative i i i
amministrazio |gestionali amministrativa |- L ativa ‘ ; di efficacia ) ' ) 0 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati '
ni pubbliche Verifica della sussistenza di situazioni feu;e;g:;rﬁgi;” quantitativa N. monitoraggi effettuati 20% |4 presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio| 2 ¢€MPre
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al Adtivits nistrati
B Ivita amministrative | . " . B B B
1 gennaio 2020 e tecniche per i di efficacia o residui verificati 20% 20 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| " |Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . . . .
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per i di efficienza Rapporto frala somma delle entrate e la somma delle 10% 21,00 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre

X economica
funzionamento

uscite di tutte le aziende afferenti al Centro

presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa OFA - Olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura
Direttore Rapisarda Paolo
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 39,00 € 1.864.485,17
Tecnica 59,00 € 3.023.625,64
Scientifico - tecnologica 50,00 € 3.259.352,84
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 149 € 8.330.927,88
Lo — . — . - Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore ) )
realizzazione
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste internazionali . . . . .
Ricerca scientifica di efficienza con Impact Factor (IF) dai R/T /n. totale di RT 50% iit%;r?u(trinsglli:jeer:r:liilon Rfepszrr:tf{r:ltlelzzs?:err]ne;zgzrllasrelllcacgﬁz\edilllguamo Dicembre
Orientare Iimpegno dei ricercatori & tecnologi produttiva (escludendo i R/ che svolgono attivita che non " |2017-2018) b ubblicaziont dall Ufficio Gontrollo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca (R/T) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) pu ! 9
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
. L . su riviste con Impact Factor X L . . L .
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
SJR (Scimago Journal Rank) Ricerca scientifica |di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 500 | 0-61 (valore ottenuto repsente nel sistema per la raccolta dellg Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) p L , pe R .
risultati) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
’ - di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 2 (medl_a dei v_alorl_ Report reallzza_lto nel 2021 sulla base d'. quanto_ .
1- Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i RIT del Centro 60% ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
Raffor;amento Aumentare il livello i Sostenere I'attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
dellaricerca SO ; - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di . : ; ) } .
ricerca risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la Incrementare le entrate anche internazionali nel settore di interesse ) 1,04 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
oM sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. o . . . - } R
capacita di llab ) trutt Ricerca scientifica produttiva totale di R/T 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse  |C0)'@porazione con strutture 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie scientifiche nazionali e
internazionali
' it Ricerca scientifica
Incremgntare ! gntlta QEIIQ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed R . . €740.642,04 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senza vincolo di destinazione, al L ] ) ) ) N di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di ) - : ) - . : ) .
netto di quelle derivanti dalle amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricerca istituzionale produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
: todiq e . vendita di prodotti e servizi o q triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
017 - Ricerca e attivita di certificazione Terza missione
innovazione
Valorizzare i Supp‘orltare l? . .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
. private per la R . Promuovere I'ideazione, la programmazione e la o . P .
ricerca presso le . Incrementare le iniziative di . . - AL S . di efficacia . 14 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
SRR programmazione delle - realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione oo N. eventi 100% L o Dicembre
istituzioni = ] . public engagement ) quantitativa 2018) biblioteche e editoria
ubbliche e la politiche e diffondere i grande pubblico
PubbIic risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
2. Valorizzare le Rilevare il grado di soddisfazione rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Punteggio medio pari Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Rafforzamento | autivita di Implementare la qualita dei deali utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta Terza missione di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai 100% |a25suunascaladal informazioni trasmesse all'amministrazione Dicembre
i - servizi erogati gl u ) dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi 0 ’ centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
dell'impegno g per prog 9 p
servizio servizi erogati dal CREA o ) : X ab R .
verso le eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la ] ] ] ]
societa Incoraggiare i R/T nella produzione di schede |~ ... S Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia : 4 (valore ottenuto nel : .
L N X . S N. schede risultato prodotte 40% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il |rerzamissione quantitativa 2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Sostenere il . ) - ) . Trasferimento Tecnologico ' g
) Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento L a . o -
tecnologico titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili N. brevetti e privative (per i quali sia stata presentata
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica o . p s per i quall s ta preseniat 1 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
! \ . ; di efficienza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali . - . - ’
deposito delle domande per I'ottenimento dei ) . A ) ) } 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
L issi produttiva (per i quali sia stato pubblicato il decreto di . o ; .
titoli Terza missione registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro 2018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni Qﬂ';ﬁ';?;@?;’:'ﬁ"a"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
o ; ) ’
Incremento degli impegni rispetto agli Attivita amministrative | . ... . Rapp‘o'rt'o (otra spesa 'mpeg’??‘a € stan;lamentl - . . .
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed | e tecniche per i di efficienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria 25% |65 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
032- Servizi aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
- Servizi - . ; ;
i . - - spese in conto capitale
istituzionali e |3 - Miglioramento |Migliorare la Au_m_emare il ""‘?”0 q|
; . - efficienza ed efficacia nella - . . .
generali delle |dei processi performance gestione finanziaria e Migliorare la gestione di bilancio Attivits inistrat
amministrazio |gestionali amministrativa oy ; \vita amministrative | ; o¢fic acia ) ) ) Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati .
. ; . . o - t h I oo 9 ) ) ; R .
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni feune;g:az;ig quantitativa N. monitoraggi effettuati 20% 4 presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio Dicembre
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
i Attivita amministrative | . . . : : :
1 gennaio 2020 e tecniche per i di efficacia % residui verificati 20% |90 Report realizzato nel 2021 sulla ba§e dei dati " |bicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu ::';‘g;?cir::)”;?iisl"aﬁve di efficienza Rapporto frala somma delle entrate e la sommadelle | o0 |5 4 g0 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
funzionamento economica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro - presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio

Pagina 9



Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa

PB - Politiche e bioeconomia

Direttore

Henke Roberto

Unita di personale e spesa prevista nelle aree

N. Unita (anni

Area Spesa
persona)
Amministrativa 46,00 € 2.209.043,43
Tecnica 66,00 € 3.652.485,65
Scientifico - tecnologica 158,00 € 10.490.991,34
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 271,00 € 16.535.984,65
L o L. R . L Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore TelErEne
di effici ’(:lc;r?r:rfogcfklizsltf?E;Fr;i;?gvg/s: ig’;:rsé?ts;?azmna“ 0,088 (media dei valori |[Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
) . o ) - |Ricerca scientifica teflicienza p ¢ L 50% |ottenuti nel biennio  |presente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi produttiva (escludendo i R/T che svolgono attivita che non R o R .
- . s P . . 2017 - 2018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) !
qualita della scientifica e rafforzare le L ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
i lazioni i bito europeo su riviste con Impact Factor resenti su JCR (Journal Citation Reports) o su i i ivi i
ricerca relazioniin am p p : p % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Renort realizzato nel 2021 sulla base di quanto
SJR (Scimago Journal Rank) ) — di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,12 (valore ottenuto p - a )
Ricerca scientifica ) . A . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) ubblicazioni. dall'Ufficio Controllo di aestione
risultati) P ! 9
1. di effici N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 3 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
Ricerca scientifica teflicienza - progetti ) 60% |ottenuti nel triennio  |presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
Rafforzamento produttiva cui partecipano i R/T del Centro 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
dellaricerca A . Sostenere ['attivita del personale di ricerca nella g prog
Aumentare il livello di X . . e
L - - predisposizione di proposte progettuali, in
partecipazione nei progetti di ] : ; ) ] )
Migli | Incrementare le entrate anche |yicerca risposta a baf‘d' regionali, p§2|onal| ed
9 '°.’f}’z. a sostenendo iniziative in internazionali nel settore di interesse i efficionza N. proposte di progetto presentate dal Centro / 0,20 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
capacita di collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva to.tale di RIT ’ 40% ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
a}ttrarrg NSOrSe |scientifiche nazionali e 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie : - .
internazionali
Incrementare I'entita lle entr i . . » . Ricerca scientifica ) ) .
) secnfa\intcaoleo dei é;‘:t?:a;c?né a;tle Incentivare il personale scientifico, tecnico ed di efficienz Ammontare delle entrate senza vincolo di € 37.699,91 (media dei |[Report realizzato nel 2021 sulla base delle
917 - R|gerca e netto di quelle derivanti dalle ’ amministrativo nellaricerca di commesse ela  |Ricercaistituzionale pr:duinevaa destinazione acquisite dal Centro (€) 100% |valori ottenuti nel informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
innovazione s a e . vendita di prodotti e servizi q triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
attivita di certificazione Terza missione
. Promuovere I'i zione, la programmazione e | . _ .
Valorizzare i Supportare le ) Incrementare le iniziative di omuovere [ideazione, Ia programmazione e la . di efficacia ) 1 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
' ‘ Amministrazioni pubbliche e - realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione itati N. eventi 100% L o Dicembre
risultati della i public engagement rand bbli quantitativa 2018) biblioteche e editoria
. private per la granae pubblico
ricerca presso le .
e programmazione delle
istituzioni e . .
) politiche e diffondere i
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli |Fornire assistenza alle Istituzioni |Predisposizione di documenti richiesti da di efficacia
ieta . rec C edi . - Ri istituzional caci ) . L S 0 . . . . . .
5. societa stakeholder Pubbliche Ministeri e Regioni su problematiche specifiche icercaistituzionale |\ - iiotiva N. studi, indagini, documenti di policy 100%|Media valori ottenuti  |Documentazione prodotta dal Centro interessato |Dicembre
Rafforzamento
dell'impegno Somministrazione di un questionario per
verso le ’ ) . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in ) ) . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
istituzioni. | Valorizzare le x Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . . . L o . . . . - . Punteggio medio pari |. - . - X
istituzioni, le A, Implementare la qualita dei ; T - riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione )
; I attivita di o ; degli utenti in riferimento ai - . Terza missione o . AR . . 100% |a2,5suunascaladal X i S Dicembre
imprese ¢ la servizio servizi erogati servizi erogati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi a5 centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
societa g eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
successivi
. Incor iare i R/T nella pr zione di sch . .
Sostenere il . . L h h ncoragglare T nella produzione di sc e_de Ricerca scientifica PP Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
- Incrementare il numero di Individuare risultati e/o risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . - ’
trasferimento L s . o - Lo N X . oo N. schede risultato prodotte 100% |1 presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
) titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili individuate dai componenti del Network per il T isai quantitativa . W oies . .
tecnologico - ; erzamissione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Trasferimento Tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni :z’gg;ﬁ’;gg’r"ﬁ'ra"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
o ; ) ’
Incremento degli impegni rispetto agli Attivita amministrative | . ... . Rapp‘o'rt'o (otra spesa ImpeQnata € Stan;lamentl - . . .

; - L ! - - ) di efficienza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio

. spese in conto capitale
032- Servizi - - Aumentare il livello di
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la . I
enerali delle |dei processi performance efficienza ed efficacia nella Migliorare la gestione di bilancio Attivita inistrati
genera : S A gestione finanziaria e \vita amminiStrative | g oficacia ) . ) Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
amministrazio |gestionali amministrativa . : . . o o e tecniche per il uantitativa N. monitoraggi effettuati 20% |4 ; A - R . _|Dicembre
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni funzionamento a presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 vita ini i . . .
g Attivita amministrative | ; o i acia o Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
e tecniche per il itati % residui verificati 20% 90 . . . e X . |Dicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il di efficienza Rapporto fra la somma delle entrate e la somma delle 10% 21,00 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre

. economica
funzionamento

uscite di tutte le aziende afferenti al Centro

presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa VE - Viticoltura ed enologia
Direttore Velasco Riccardo
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 25,00 € 1.233.190,63
Tecnica 42,00 € 2.145.145,64
Scientifico - tecnologica 52,33 € 3.480.341,57
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 120,33 €7.042.142,07
L o L. R . L Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore ) )
realizzazione
N. articoli licati nell'ann riviste internazionali . . . . .
di efficienza Cor‘? |nf0acltn|122kc)t§ra(|F)Za?R/‘?/SI:J totzlsdi Re/Ta ona 0,939 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
i . o X . |Ricerca scientifica roduttiva P X RN 50% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
Orientare Iimpegno dei ricercatori ¢ tecnologi P (escludendo i RIT che svolgono attivita che non 2017 - 2018) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
Migliorare la Potenziare la produttivita . . . ) (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) '
ualita della scientifica e rafforzare le Pubblicare i risultati della ricerca ricerca su riviste con Impact Factor (IF)
q lazioni i . su riviste con Impact Factor X rl, L ' . . L .
ricerca relazioni in ambito europeo presenti su JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
SJR (Scimago Journal Rank) ' — di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,50 (valore ottenuto p ; d .
Ricerca scientifica ) . . . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) Lo " ores R .
risultati) pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
1- ’ . di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno 2 (medlg dei \{alor! Report reallzze}to nel 2021 sulla base d'. guanto |
Ricerca scientifica ) h ) ) 60% |ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
Rafforzamento o o produttiva cui partecipano i R/T del Centro 8 o ) ’ Lahect
dellaricerca Aumentare il livello di Sostenere ['attivita del personale di ricerca nella 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
artecipazione nei progetti di predisposizione di proposte progettuali, in
| t | trat h Ficercap prog risposta a bandi regionali, nazionali ed
Migliorare la nerementare e entrate anche internazionali nel settore di interesse . 1,09 (media dei valori |Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
s sostenendo iniziative in ; . di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. . . X - . R
capacita di collaborazione con strutture Ricerca scientifica produttiva totale di R/T 40% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
attrarre risorse scientifiche nazionali e 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie internazionali
B PN Ricerca scientifica
Increme_ntare ! e_ntlta (_ielle_ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed o . . € 489.018,17 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senzavincolo di destinazione, al - . ] . ; o di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di ! X X - o . X ) ’
; X ) amministrativo nellaricerca di commesse ela  |Ricercaistituzionale : I L. 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle U . L produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) N g o )
017 - Ricerca e attivita di certificazione vendita di prodotti e servizi . o triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
erza missione
innovazione
Valorizzare i Supp‘orltare l? . .
risultati della Amministrazioni pubbliche e
- private per la - . Promuovere I'ideazione, la programmazione e la o . " res .
ricerca presso le - Incrementare le iniziative di . . - AL S . di efficacia . 17 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
e programmazione delle . realizzazione di eventi e iniziative destinati al Terza missione - N. eventi 100% P o Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement grande pubblico quantitativa 2018) biblioteche e editoria
pUb4b“Fhe ela risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
2- ’ ) . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in ) ) . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Valorizzare le s Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ ; = AN o ; ) } ) S ) Punteggio medio pari |. - . o i
Rafforzamento attivita di Implementare la qualita dei deali utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta Terza missione di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai 100% |a25suunascaladai informazioni trasmesse all'amministrazione Dicembre
dell'impegno servizio servizi erogati se?vizi erogati dal CREA dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi a 5’ centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
verso le g eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la
societa Incoraggiare i R/T nella produzione di schede . o . .
risultato, coerentemente con le metodologie Ricercascientifica | ;i officacia ) 1 (valore ottenuto nel Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto )
L X X . S N. schede risultato prodotte 40% presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il issi quantitativa 2019) . L ; .
Sostenere il Trasferimento Tecnologico Terza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
trzzfsri:;gmo Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
. titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili
tecnologico . L ; N. brevetti e privative (per i quali sia stata presentata ) ) ) : )
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica o s A A o 12 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
! . ; di efficienza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali X . . - ’
deposito delle domande per I'ottenimento dei roduttiva . i si bbli ild di 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per la raccolta delle schede |Dicembre
itoli Terza missione p (per i quali sia stato pubblicato il decreto di 2018-201 isul dall'Ufficio Trasferi logi
titoli registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro 018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni :z’gg;ﬁ’;gg’r"ﬁ'ra"ve di efficienza impegnati di competenza relativi alla gestione 250 |72 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
Incremento degli impegni rispetto agli o o . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
: d€gll Impeg P - Attivita amministrative | ; o civionza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il ) ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
. aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
032- S_erwzl! iali iali | Aumentare il livello di spese in conto capitale
|st|tu2|qna| e |3 —_M|g |oramento Migliorare la efficienza ed efficacia nella o _ o )
generali delle |dei processi performance estione finanziaria e Migliorare la gestione di bilancio R o )
amministrazio |gestionali amministrativa  |9531'0" ; Ativita amministrative | ;; ot aci ) . ) Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
. ] amministrativa - . - i e tecniche per il - N. monitoraggi effettuati 20% |4 } ) ) W fE . |Dicembre
ni pubbliche Verifica della sussistenza di situazioni funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
H Attivita amministrative | .. . . . . .
1 gennaio 2020 e tecniche per i di efficacia % residui verificati 20% |90 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| I bicembre
funzionamento Quantitativa presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . : : :
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per il glczaf;crﬁnza Rap_port_o frala somma delle entr_ate e lasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 sglla ba§e d_el_ dat_| | Dicembre
funzionamento ica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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Allegato 2 - Centri - Obiettivi operativi 2020

Struttura organizzativa ZA - Zootecnia e acquacoltura
Direttore Buttazzoni Luca
Unita di personale e spesa prevista nelle aree
AR N. Unita (anni Spesa
persona)
Amministrativa 26,00 € 1.224.372,83
Tecnica 66,00 € 3.183.366,64
Scientifico - tecnologica 49,00 € 4.063.657,09
Direzione 1,00 € 183.464,23
Totale 142,00 € 8.654.860,79
L o L. R . L Tempo atteso
Missione Area e Ob|ett|\(0 Descr|;|0ne CLELLD Obiettivo operativo Attivita Ambito Tlpplogla o Indicatore Peso |Target Fonte dei dati di
intervento strategico strategico indicatore TelErEne
o N. articoli pubblicati nell anno su riviste |r'1terna2|onall 0,943 (media dei valori [Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
i i iri i ;R ientifica  |di efficienza con Impact Factor (IF) dai R/T /. totale di RIT 50% |ottenuti nel biennio resente nel sistema per la raccolta delle Dicembre
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi icerca scien roduttiva i it 0 u p p
i - Vit i Crsultadi P (escludendo i RIT che svolgono attivita che non 2017 - 2018) ubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
M|g||_o‘rare la Potenziare la produttivita Pubblicare i risultati della ricerca |(R/T) verso la pubblicazione dei risultati della comportano, di norma, la pubblicazione dei risultati) p , g
qualita della scientifica e rafforzare le su riviste con Impact Factor ricerca su riviste con Impact Factor (IF),
ricerca relazioni in ambito europeo P presenti_su JCR (Journal Citation Reports) o su % di R/T che pubblicano su riviste con IF rispetto al n. Report realizzato nel 2021 sulla base di guanto
SJR (Scimago Journal Rank) ! — di efficienza totale di R/T (escludendo i R/T che svolgono attivita 0,59 (valore ottenuto P i q .
Ricerca scientifica ) . . . |50% presente nel sistema per laraccolta delle Dicembre
produttiva che non comportano, di norma, la pubblicazione dei nel 2018) L W orees s - :
. . pubblicazioni, dall'Ufficio Controllo di gestione
risultati)
o R . ) - - , 1 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
1- ; . di efficienza N. progetti di ricerca internazionali finanziati nell'anno . R . - . R
Ricerca scientifica produttiva cui partecipano i RIT del Centro 60% ottenuti nel triennio presente nel sistema per la raccolta dei progetti di |Dicembre
nglf::,z:;f;m Aumentare il livello di Sostenere I'attivita del personale di ricerca nella p p 2017-2019) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
I . L. . [
partecipazione nei progetti di predlsposmong di p.ropo'ste progetltuall, in
Migliorare la Incrementare le entrate anche |ricerca {:]Stz:)ns;;2:;:1352?31?;?;'(‘1F;Zt:)rzz!:d 076 dia dei valori |R + lizzat 1 2021 sulla b di t
capacita di sostenendo iniziative in Ricerca scientifica di efficienza N. proposte di progetto presentate dal Centro / n. 40% ’tt n(rr:gn|a|1bg|nvr?orl repormrei 'IZZE.“: r:ne ol SlrJ a ﬁsed ! quJan (t’t' di | Dicembr
attrarre risorse | collaborazione con strutture produttiva totale di RIT o [otienuli nel biennio |presente nel sistéma per 1a raccolta dei progeti di jDicembre
A er scientifiche nazionali e 2017 - 2018) ricerca, dall'Ufficio Gestione dei progetti di ricerca
finanziarie : : R
internazionali
' PN Ricerca scientifica
Increme_ntare ! e_ntlta (_ielle_ entrate Incentivare il personale scientifico, tecnico ed o . . € 218.826,49 (media Report realizzato nel 2021 sulla base delle
senzavincolo di destinazione, al L . ; . ; T di efficienza Ammontare delle entrate senza vincolo di X X X . S . X ) .
. N . amministrativo nellaricerca di commesse e la  |Ricercaistituzionale : —_ L. 100% |dei valori ottenuti nel |informazioni presenti nel sistema contabile Dicembre
netto di quelle derivanti dalle L ; L produttiva destinazione acquisite dal Centro (€) S e o )
s e . vendita di prodotti e servizi o triennio 2017 - 2019)  |dall'Ufficio Bilancio
017 - Ricerca e attivita di certificazione Terza missione
innovazione
Valorizzare i Supportare le
’ ) Amministrazioni pubbliche e
risultati della rivate per la Promuovere I'ideazione, la programmazione e la
ricerca presso le P P - Incrementare le iniziative di . . - 1€, ’aprog S . di efficacia . 11 (valore ottenuto nel |Report realizzato nel 2021 dall'Ufficio Formazione, | ..
istituzioni programmazione delle_ public engagement realizzazione _d| eventi e iniziative destinati al Terza missione quantitativa N. eventi 100% 2018) biblioteche e editoria Dicembre
ubbliche e la politiche e diffondere i grande pubblico
pubbiic risultati della ricerca verso gli
societa
stakeholder
Somministrazione di un questionario per
2. . . . . . ) rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in . - . |Report realizzato nel 2021 sulla base delle
Valorizzare le x Rilevare il grado di soddisfazione | ..~ . . . A o . . . . - . Punteggio medio pari |. - . - X
i T Implementare la qualita dei ; T - riferimento ai servizi erogati indicati nella Carta . di efficacia Grado di soddisfazione degli utenti in riferimento ai informazioni trasmesse all'amministrazione )
Rafforzamento | attivita di i ) degli utenti in riferimento ai ; - Terza missione e - A ; - 100% |a2,5suunascaladal o e S Dicembre
I . servizi erogati - ; dei servizi del CREA e per programmare qualitativa servizi erogati indicati nella Carta dei servizi ! centrale da parte di tutti i Centri di ricerca (ad
dell'impegno servizio servizi erogati dal CREA s - e a5 ) \
verso le eventuali azioni correttive per gli anni esclusione di CREA-PB)
istituzioni, le successivi
imprese e la | jare i R/T nell duzi di sched
P At n I lare | n I zion I . .
societa ncoraggiare eflaproduzione di schede Ricerca scientifica o Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
risultato, coerentemente con le metodologie di efficacia . Valore ottenuto nel - ’
L X X . S N. schede risultato prodotte 40% _ presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
individuate dai componenti del Network per il |1o17a mission quantitativa 2019=1 ’ s : :
. - erza missione risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
Sostenere il Trasferimento Tecnologico
. Incrementare il numero di Individuare risultati e/o
trasferimento L s . o -
tecnologico titoli di proprieta intellettuale |innovazioni trasferibili N. brevetti e privative (per i quali sia stata presentata
Promozione delle attivita di stesura e di Ricerca scientifica o ' p \ per I quall s 1a presentat 2 (media dei valori Report realizzato nel 2021 sulla base di quanto
! \ X . di efficienza la domanda nell'anno) e iscrizioni a registri varietali N . X - .
deposito delle domande per |'ottenimento dei ) ] A ) . ) 60% |ottenuti nel biennio presente nel sistema per laraccolta delle schede |Dicembre
- issi produttiva (per i quali sia stato pubblicato il decreto di . W ores - -
titoli Terza missione - X ) A 2018-2019) risultato, dall'Ufficio Trasferimento tecnologico
registrazione nell'anno) realizzati dai R/T del Centro !
o o . Rapporto % tra pagamenti effettuati riferiti e importi
Incremento dei pagamenti rispetto agli impegni |[Ativita amministrative | ocgicion o impegnati di competenza relativi alla gestione Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati i
o ' . _ e tecniche per il ) A . . 25% 72 . ) . L X . |Dicembre
relativi alla gestione ordinaria ed aziendale funzionamento produttiva ordinaria ed aziendale al netto delle spese di presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
personale e delle spese in conto capitale
I, - . Rapporto % tra spesa impegnata e stanziamenti
Incremen liim ni ri li ini i L - R . . .
cremento degli impegni rispetto agli Attivita amministrative | ; o civionza definitivi di competenza relativi alla gestione ordinaria |, Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati )
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ed |e tecniche per il dutti ’ X 25% 65 . ) . e X . |Dicembre
B aziendale funzionamento produttiva ed aziendale al netto delle spese di personale e delle presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
032 S.erV'Z! - - Aumentare il livello di spese in conto capitale
istituzionalie |3 - Miglioramento |Migliorare la - I
; . - efficienza ed efficacia nella - . . .
generali delle |dei processi performance estione finanziaria e Migliorare la gestione di bilancio Attivita amministrative
amministrazio |gestionali amministrativa g inistrati e tecniche per i di efficacia N. monitoraggi effettuati 20% 4 Report realizzato nel 2021 sulla base dei dati Dicembre
ni pubbliche amministrativa Verifica della sussistenza di situazioni funzionamento quantitativa ’ presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 Attivita amministrative | .. . . . . .
g e tecniche per il dLZﬁ;ﬁZfi'\?a % residui verificati 20% |90 Report r_ealllzz_ato nel 2021 E_ullladbe;ls‘ef?_el_ dat_|| . |Dicembre
funzionamento a presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
Attivita amministrative | .. . . . . .
Gestione aziendale per aziende con Ob/Fu e tecniche per i di efficienza Rap_port_o frala somma delle entr_ate elasommadelle 10% 21,00 Report r_eallzz_ato nel 2021 s_ulla bas‘e d_el_ dat_| " |Dicembre
funzionamento economica uscite di tutte le aziende afferenti al Centro presenti nel sistema contabile, dall'Ufficio Bilancio
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