Allegato 4 - Obiettivi operativi Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie

SCHEDA OBIETTIVI 2020
Obiettivi, Indicatori e Risorse Economiche

Risorse economico-finanziarie
- Peso valore di Valore
D Area strategica Obiettivo strategico Obiettivo Operativo Voci COAN a budget Importo richiesto a | Indicatore per obiettivo | indicatore . Target consuntivo
2020 oppure scrivere budget 2020 (%) [PEIREEA] indicatori
'Senza oneri'
1 4.SERVIZI 2 Migliorare Indicatore 'Senza oneri' Predisposizione e 100% Entroil 0%
4.2 Migliorare la qualita dei tempestivita dei trasmissione alle strutture 31/12
servizi resi agli utenti pagamenti e stock debiti di report relativo alle
esterni ed interni, anche risultanti in Pcc. fatture scadute
mediante l'istituzione di
uffici dedicati
2 4.SERVIZI 2 Predisposizione di check 'Senza oneri' Predisposizione e 100% Entroiil 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|list per gli utenti interni ed pubblicazione check list 31/12
servizi resi agli utenti esterni in relazione a:
esterni ed interni, anche richiesta CF non residenti,
mediante Vistituzione di controllo invio FE attive
uffici dedicati HERTEEED
3 4.SERVIZI 2 Creazione banca dati 'Senza oneri' livello di attuazione 50% Entro il 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|integrativa scritture di quadriennio 2015-2018 31/12
servizi resi agli utenti credito - debito dell'Ufficio
esterni ed interni, anche | Stipendi derivanti dal
mediante Iistituzione i |rapporto di lavoro
uffici dedicati dipendente del
quadriennio 2015-2018
4 4.SERVIZI 2 Creazione banca dati 'Senza oneri' livello di attuazione 50% Entro il 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|integrativa scritture di quadriennio 2015-2018 31/12
servizi resi agli utenti credito - debito dell'Ufficio
esterni ed interni, anche | Compensi derivanti dal
mediante I'istituzione di ~ |fapporto dilavoro
uffici dedicati dipendente del
quadriennio 2015-2018




Allegato 4 - Obiettivi operativi Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie

SCHEDA OBIETTIVI 2020

Obiettivi, Indicatori e Risorse Economiche

Risorse economico-finanziarie

Peso . Valore
D Area strategica Obiettivo strategico Obiettivo Operativo Voci COAN a budget Importo richiesto a | Indicatore per obiettivo | indicatore VeSS 6L Target consuntivo
2020 oppure scrivere (%) BaliEhzd indicatori
'Senza oneri' Bty 2020
5 4.SERVIZI 2 Modifica/integrazione 'Senza oneri' N. Report 100% 2 2 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|report per la
servizi resi agli utenti Governance/Management
esterni ed interni, anche  |Sull'andamento delle
mediante listituzione di principali voci di utilizzo
uffici dedicati del budget monitorate
dalle Ripartizioni post
modifiche 1l MTO (D.I.
al0cc/2019)
6 4.SERVIZI 2 Modifica/integrazione 'Senza oneri' N. Report 100% 2 2 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|report per la
servizi resi agli utenti Governance/Management
esterni ed interni, anche  |sull'andamento delle
mediante l'istituzione di principali voci di utilizzo
uffici dedicati del budget dei Centri
Ist.li/Servizio post
modifiche Il MTO (D.I.
n.1055/2019)
7 4.SERVIZI 2 Predisposizione di un 'Senza oneri' Predisposizione format 100% 30/04 0%
4.2 Migliorare la qualita dei|format per il parere del
servizi resi agli utenti Collegio dei Revisori
esterni ed interni, anche finalizzata all'attivazione di
mediante I'istituzione di | Titulus Organi
uffici dedicati
8 2.RICERCA 1 Trasparenza sull'utilizzo 'Senza oneri' Pubblicazione per I'anno 100% Entroil 0%
2.1 Potenziare la qualita e |delle risorse derivanti dal 2018 su "Dati ulteriori" 31/12
la produttivita della ricerca |contributo "5 per mille" della sezione A.T.
in tutti i campi della
conoscenza




