
1. I 
servizi 
agli 
allievi

2. 
Formazione 
dottorale

3. Mobilità 
sociale e 
gap di 
genere

4. 
Posizionamento 
internazionale 
della Scuola e 
sviluppo del 

network Alumni

5. Strategie 
per il 

reclutamento 
dello staff 

accademico e 
di ricerca

6. Potenziamento 
e sviluppo della 
partecipazione a 

network, a 
progetti nazionali 
e internazionali 

per il 
finanziamento 
della ricerca e a 
iniziative per il 
Trasferimento 
tecnologico

7. Sviluppo 
dell’Open 
Science

8. Politiche, 
azioni per 
l’impatto 
della 
Scuola 

nella Terza 
Missione

9. Strategie 
per la 

sostenibilità 
economica e 
del campus

10.Processi di 
assicurazione 
della qualità 
e controllo 
strategico 
della Scuola

Federazione:  
organizzazione

Federazione:  
attività 
ricerca

Federazione:  
attività 
didattica

Federazione:  
attività 

amministrativa

Servizio Comunicazione e 
Relazioni Esterne 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Servizio di Auditing 1 1
Servizio di Prevenzione e 
Protezione 1 1 1 1
Servizio Organizzazione e 
valutazione 1 1 1 1 1 1 1 1
Servizio Affari Legali e 
Istituzionali 1
Servizio Archivio, Protocollo e 
Posta 1
Servizio Personale 1 1 1 1
Servizio Edilizia 1 1 1 1

Servizio Bilancio e Contabilità 1 1 1
Servizio Stipendi 1 1
Servizio alla Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico 1 1 1 1

Servizio alla Didattica e Allievi 1 1 1 1 1

Servizio Approvvigionamenti 
e Acquisti 1 1 1
Servizio 
Internazionalizzazione 1 1 1 1 1

Servizio Attività didattiche e 
supporto alla ricerca del Polo 1 1 1 1 1
Servizio Eventi e gestione del 
Polo 1 1 1
Servizio Ristorazione Collegi e 
Ospitalità 1 1 1
Servizio Manutenzione e 
gestione del patrimonio 1 1 1 1
Servizio Sistemi Informativi 1 1 1 1
Servizio Infrastrutture 
Informatiche 1
Centro Archivistico 1 1 1
Centro Biblioteca 1 1
Centro Edizioni 1 1
Centro de Giorgi 1 1
Centro High Performance 
Computing 1
Struttura di gestione San 
Cataldo 1 1 1
Struttura di gestione San 
Silvestro v v 1 v 1
Struttura di gestione 
D’Ancona v v 1 1 1

Struttura di gestione Polvani v 1 1 1

Piano 
Organizzativo del 

Lavoro Agile 
(POLA)

Programmazione 
triennale del 
personale

Area Polo Fiorentino

Area Servizi, 
Patrimonio e 
Ospitalità

Area Strategie 
Digitali

Piano di 
formazione del 

personale tecnico 
amministrativo

Piano delle 
azioni 
positive

Rapporto della 
Commissione 
di Esperti 
Valutatori  

Centri e Strutture 
Tecniche Gestionali 

(STG)

IMPATTO SUL CICLO DI PERFORMANCE 2021

Staff

Area Affari Generali

Area Bilancio e 
Amministrazione

Area Didattica, 
Ricerca e 

Approvvigionamenti

Obiettivi strategici  

Piano programmatico di sviluppo 2019‐2024 Piano strategico di federazione

Piano della 
trasparenza e 
anticorruzione

Programmazione 
triennale MIUR 

Piano 
triennale 
dei lavori 
pubblici

Programma 
biennale 
degli 

acquisti e 
forniture e 
servizi


