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. AMMINISTRAZIONE
ADOZIONE DEL PIANO DELLE PERFORMANCE 2015-2017
v |
Il Consiglio di Amministrazione,.......... ,
VISTO il D.Lgs. 150/2008;
VISTA la L. 190 del 6.11.2012;
VISTO it D.Lgs. 33 del 14.03.2013;
VISTE le delibere emanate in materia da CIVIT/A.N.AC;
VISTO il Piano Strategico 2014-2016;
VISTO il Piano di Programmazione triennale 2013-2015;
VISTO il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2014;
VISTO it Piano delle Performance 2014-2016;
TENUTO CONTO di quanto emerso nel corso del dibattito;
CONDIVISA la proposta del Rettore,
DELIBERA

o difare propri gli obiettivi strategici dai quali discendono gli obiettivi operativi individuati
nel Piano delle Performance 2015-2017,

» di approvare e adottare il Piano delle Performance 2015-2017 deil'Universita degli
Studi di Bari, ex D.Lgs. 150/2008, (che costituisce lallegato n. ..... al presente
verbale);

e di dare incarico al Direttore Generale di provvedere all'assolvimento dei prescritfi
obblighi di comunicazione al MEF e al’ANVUR nonché alla pubblicazione sul sito
web istituzionale;

« di dare mandato alle dott.sse Annamaria Serena Labroca e Lucia Leo di individuare,
limitatamente agli obiettivi strategici da cui discendono gli obiettivi operativi, indicatori
e target per il Piano delle Performance 2015-2017, da sottoporre, previa valutazione
dei proff.ri Angela Bergantino e Agostino Meale, all'attenzione di questo Consesso in
occasione di una prossima riunione.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

Dispositivo delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dei 29.01.2015
trasmesso per | provvedimenti di competenza alle seguenti Strutture:

~  Direzione Generale (*)

- Dipartimento Affari Generali, Tecnico e per la Sicurezza
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~- Dipartimento Amministrativo Gestione Risorse Finanziarie
- Dipartimento Amministrativo per la Ricerca, la Didattica e le Relazioni Esterne
- Dipartimento per gli studenti, e la formazione post laurea
- Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e Rapporticonil SSNeR
- Direzione Generale - Ufficio Valutazione, Innovazione e Trasparenza
- Dirigente del Polo Universitario Jonico e struttura decentrata sede di Brindisi
- Area URP e Redazione Web
- Avvocatura dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
- Dott.sse Annamaria Serena Labroca e Lucia Leo
- Proff.ri Angeia Bergantino, Agostino Meale
F.to IL DIRETTORE GENERALE
Avv. Gaetano PRUDENTE

1L R eAsTi0IT v eseessromrfiongboraflaiinssresines




