UNIVERSITA DEGLI STUDI
CAGLIARI

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 30 Giugno 2021
(ore 09:30- 13:40)

Presso la sala Consiglio del primo piano del Rettorato sono presenti; il Rettore, Prof. Francesco MOLA, in qualita di
Componenti interni: Prof.ssa Cecilia TASCA; Prof. Giuseppe MAZZARELLA; Prof. Riccardo De LISA; Dott.ssa Stefania
LECCA,; in qualita di Componenti esterni: Dott.ssa Alessandra Argiolas; in qualita di Rappresentanti degli studenti:
Sig.ra Piera CAOCCI; Sig.ra Sara PIU.

Assenti giustificati: Sig.ra Anna DUCATO

Partecipano alla seduta il Direttore Generale, Dott. Aldo URRU, in qualita di Segretario coadiuvato nella verbalizzazione
dal Dott. Marco CANNAS e dal Dott. Pier Paolo POMA, Responsabile del Settore Organi Collegiali.

Sono presenti: Dott.ssa Marta PIRAS, Componente dell'ufficio di Gabinetto del Rettore; la Dott.ssa Antonietta BUSSI,

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti di Ateneo



OMiISSIS

Obiettivi della Direzione per i servizi bibliotecari e attivita museali 2021

Il Direttore Generale comunica al Consiglio di Amministrazione che, a seguito della cessazione per pensionamento della

Dott.ssa Donatella Tore in qualita di Dirigente della Direzione per i Servizi bibliotecari e attivita museali, I'incarico di
funzione dirigenziale della citata Direzione, nelle more dello svolgimento della procedura concorsuale indetta, & stato
assegnato ad interim al Dott. Gaetano Melis con DDG prot. n. 74994 dello 01/04/2021. Pertanto, si rende necessario
procedere all’'assegnazione formale degli obiettivi per il dirigente ad interim che, pertanto, integra I'Allegato 3 del DSPI
aggiornamento 2021, contenente gli obiettivi direzionali, come approvato nella seduta del 28 gennaio 2021 di questo
Consiglio. In proposito, & stata preventivamente richiesto parere del Senato accademico che si & espresso favorevolmente

in ordine alla proposta seguente.
Gli obiettivi assegnati alla Direzione erano i seguenti:
- obiettivo comune (Rafforzamento della transizione digitale);
- obiettivo individuale: progetto Sez. Cittadella dei Musei;
- obiettivo individuale: progetto realizzazione Distretto SSEG;
- obiettivo individuale: progetto realizzazione sistema museale di Ateneo.

Gli obiettivi resteranno i medesimi, salvo le revisioni necessarie e conseguenti alla riorganizzazione collegata al cambio di

dirigente che riguardano esclusivamente gli obiettivi individuali.

Di seguito si riporta la proposta di obiettivi da assegnare al Dirigente ad interim. A seguito dell’approvazione da parte di

questo Consiglio, sara effettuata apposita comunicazione al Nucleo di Valutazione.



Num. | Codice [ Rif. Piano inazi izione destinata all'inseri su Sprint e alla pubblicazione nell'Allegato 3 | Indicatori/attivita | _Punteggio i indicatori/attivita Punteggio/ izzazione obiettivo Peso
obiettivo [ obiettivo | strategico |  (nome breve) DSPI (max 2000 caratteri spazi inclusi) 24/30 27/30 30/30 P 3 2 5
<100% 100% 100% e distinto 100% e
per le modalita di | superiore al
realizzazione | valore atteso
1 oc1 Vedi Obiettivo Comune
30%
In continuita con le attivita avviate dalla dirigente cessata il 31 marzo u.s. |1. Analisi del progetto
si prevede di analizzare la pr ione e avviare la r ione della i e dei entroil entroil entroil
riorganizzazione della biblioteca Sez. cittadella dei musei.ll progetto mira |7t ;“:a‘t"t';:‘:e"e 309.2021 3172021 | 3062021
a destinare al pubblico I'intero spazio dell’attuale biblioteca e quindi a S Redazions del
creare un sistema di collocazione a scaffale aperto, facilmente fruibile progetto esecutivo e entroiil entro il entroiil
dall'utenza che, tranne per esigenze pili specialistiche, potra essere delle modifiche 31.10.2021 30.9.2021 31.7.2021
autonoma, anche grazie alla presenza del sistema di autoprestito. Per  [3 Awio del proget
poter realizzare il progetto, & stato verificato il progetto biblioteconomico [esecutivo
redatto nel 2020 ed & stato confrontato con le condizioni logistiche della  |delle attivita
struttura, soprattutto in funzione degli spazi disponibili per I' i iche da entroil entroil entroil
della nuova scaffalatura che dovra sostituire 'attuale armadio realizzare 30112021 | 31102021 | 309.2021 )
L del progetto & la condizione indispensabile IS;":::’D':
progetto Sez. | Per ricollocare e rinventariare il materiale, modific+E5:E12are gli arredi Semedia | T 1o |Semediaindicatori|  Semedia
2 BIBLIOL D2 Cittadella presenti, preparare i volumi da collocare a scaffale aperto, acquistare  [; e .m::.:: superiore a Z;/’;::“‘::sz:a ‘"i‘::::"‘m‘;“: ol 20%
deiMusei |nuovi arredi, risistemare la sala in funzione del progetto complessivo, ben [ierventi e definizione a0 | 2430e 5/ 265120
i che, con I'eliminazione dello scaffale compatto, a favore di  |della data di apertura inferiore a
scaffalature accessibili per gli utent, gl spazi per le raccolte dovranno  |della sede 70
essere necessariamente ridotti . Per la realizzazione del progetto si dovra
prevedere il coinvolgimento della
Direzione Servizi e della DIMII, per quanto di competenza, oltre ad un ol ol ol
numero adeguato di bibliotecari per le attivita specialistiche necessarie 31.12.2021 30.11.2021 31.10.2021
alla riorganizzazione della biblioteca. La realizzazione delle attivita di
riorganizzazione saranno avviate nel 2021 e si concluderanno nel 2022.
Per lo svolgimento delle attivita saranno impiegate esclusivamente risorse
umane, economiche e finanziarie assegnate alla Direzione nel Budget
2021 di riferimento senza necessita di ulteriori
risorse.
In continuita con le attivita avviate dalla dirigente cessata il 31 marzo u.s. |1. Analisi del progetto
si prevede di analizzare la progettazione e avviare la realizzazione della  |PiPlioteconomico e dei entroil entroil entroil
. . . . . |report di sintesi delle 3092021 31.7.2021 306.2021
riorganizzazione del Distretto SSEG, con I'accorpamento delle collezioni azion da atiivare
vive delle Sez. Sc. Economiche e Sc. Politiche e una riorganizzazione della [, primo report di
Sez. Sc. Giuridiche che possa inglobare il C.I.D.E., determinando in progetto entroil entro il entro il
prospettiva una riduzione delle Sezioni e maggiore fruibilita degli spazi da 31.12.2021 31.10.2021 3092021
parte degli utenti. || progetto inoltre si propone una i 3. Report progetto
imizzazione/riqualificazione degli spazi di deposito e il mantenimento |accorpamento Sez.
del numero di posti lettura, concentrando i servizi in 2 biblioteche. Per Scienze Economiche e
il progetto necessita di almeno due annualita. La Scienze Politiche
delle attivita di ri izzazione saranno avviate nel 2021 e IS;":::’;:
Progetto si concluderanno nel 2022. Nel 2021 sara necessario partire dall'analisi Se media pario Se media md“\camn Se media )
3 BIBLIO2 D2 riorganizazione | dei dati per impostare il progetto biblioteconomico ed acquisire le »'"d‘““‘" superiore a | P21 © superiore 2 indicatori pari 0 | -
Distretto SSEG | informazioni sugli aspetti logistici di contesto. Il progetto di base '"f;“;'; 21 24/30e 27/30;8 ‘S"’E”"’E 2 5"2"”““ 2
consentira di procedere alla definizione del piano di ricollocazione e / inferiore a /30 85/30
rinventariazione del materiale, modifica/sostituzione degli arredi, entroil entro il entroil 27/30
preparazione dei volumi da collocare a scaffale aperto, risistemazione 31.12.2021 15122021 10.12.2021
delle sale in funzione del progetto complessivo. Per la realizzazione del
progetto si dovra prevedere il coinvolgimento della Direzione Servizi e
DIMII, per quanto di competenza, oltre ad un numero adeguato di
i i per le attivita ialistiche necessarie alla rior i
della biblioteca. Per lo svolgimento delle attivita saranno impiegate
esclusi risorse umane, iche e finanziarie alla
Direzione nel Budget 2021 di riferimento senza necessita di ulteriori
risorse.
In continuita con le attivita avviate dalla dirigente cessata il 31 marzo u.s. |1. Analisi del progetto di
si prevede di analizzare le proposte formulate per la riorganizzazione ~ |Tiorganizzazione e dei entroil entro il entro il
della gestione dei musei dellAteneo, che attualmente sono organizzati  |[“ror :‘:a‘:‘:ij::e"e 309.2021 3172021 | 3062021
all'interno del Centro Interdipartimentale CIMCAS e, N i
un‘attivita di supporto & in capo alla Direzione per i Servizi Bibliotecarie  |2- Definizione piano
AN . L o o |azioni entroil entro il entroil
attivita museali. Le proposte di riorganizzazione devono consentire di e allasolsione | 31122021 31102021 3092001 e medin
superare l'attuale si e migliorare l'organizzazi ivae . i
Progetto soprattutto la fruibilita del patrimonio a vantaggio della collettivit e del  [3. Awio azioni semedia | " E e media indicatori | Se media
4 BIBLIO3 | T™ riorganizzazione 4o ivorio, |1 progetto sara quindi formulato perché la nuova governance |di Progetto indicatori | (e riore o | Pri 0 superiore a | indicatori pario | 0,
Sistema Museale di R . . inferiore a 27/30 e inferiore a |  superiore a
tonen ¢ | possa valutare quale soluzione sia pils confacente alla linea politica che a0 | 24/%0e Y8/ S50
I'Ateneo vuole impostare per i musei scientifici e conseguentemente inferiore a
individuare le azioni per Ia sua realizzazione, compatibilmente con le entroll entrol entroll 270
situazioni di contesto che riguarderanno la stessa Direzione per i servizi 31.12.2021 15122021 | 01122021
bibliotecari nel 2021. Per lo svolgimento delle attivita saranno impiegate
i risorse umane, iche e finanziarie alla
Direzione nel Budget 2021 di riferimento senza necessita di ulteriori
risorse.
80%

A questo punto e all’'unanimita
Del. n. 143/21C
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la proposta del Rettore;
PRESO ATTO  dello Statuto dell'Ateneo;
CON VOTO espresso nelle forme di legge

DELIBERA
DI APPROVARE gli obiettivi della Direzione per i Servizi bibliotecari e attivita museali relativi al periodo 01-04-2021 / 31-

12-2021, che sostituiscono quelli assegnati nella seduta del 28 gennaio 2021, di cui all’Allegato 3 del DSPI (aggiornamento

2021), come di seguito specificati:



Hum. Codice | RIt.Plano Sprint & E) J J Punteggio) % Peso
chiettive |oblettivo | strategio (mome brewe] DEP1 | max 2000 caratten soazl ndugl] 24/m: /= /3 <3 3 4 5
< 100% 100% 100% ¢ distinto 100% e

per ke modaita di | superiare 3l

1 oc1 Ved Obiemivo Camune
£l

In continuts con be Sttvita avviate dal adirigente cessata 1 31 marzo U s,
= preveded anafzzare 3 progettarion es avvizrela reafzarons dela
riorganizzazionedella biblioteca Sez. cittadelia de mused. || progetto mira |
3 destinareal pubbfco Fintero spazio deliattuale bibfoteca e quindi a
oreare un sz tema di collocazions 3 scaffaleaperto, fadiments frubie
dal*utenza che, tranneper esigenzepil specidistiche, potraessers
autonoma, anchegrazie sla presenza del sistema o autoprestito. Per
poter redizzareil progetto, & stato verificato i progetto bibloteconomico
redatto nel 2020 ed & stato confrontato con be condizioni logistiche delia
struttura, soprattutto in funzionedegh spari disponibi per M'allestimento
detianuovs scaffaatura che dovrd sostituire Mattuale armadio .
[compattatto. Uadeguamento del progetto & la condizions indispensabie
per ricoflocare e fnventariane | mates e, mod To+ESE12are g arred
present], preparane | volum’ da collocare 3 scaffaleaperto, soquistans
nuavi amedi, rizistemare [3 s3ia in funzione d & progetto complessivo, ben
conzapevel che, con Fefminarions dello scaf fae compatto, 2 favored
zcaffal sture accessihi per g7 utent, g1 spar per le raccolte dovranno
|2zz2re neceszariamente ridott . Per |2 redizzazions del progetto si dovra
prevedered coinvolgmento della

Direzione Servizi edela DIMII, per quanto & competenza, oltre ad un
numerc adeguato & bibfotecar per le attivits spec Fstichenecessarie
al'zriorg@anizzazione dela bibfoteca. La resfizarions dele attvitad
riorganizzazionesaranno avviate na 2021 esi conduderanno ned 2022 .
Perlo svolgimento dele 3thits sarannc impisgate esciusivaments risorse
umane, economiches finanziarie aszegnate 3l'a Direrone na Budgst
2021 di rifierimento senza necessit di witeron

rizorze.

2

In con tinuitd con be attivita avviate dal adirigente cessata i 31 marzo us. | Anakisi ded progetn
=i preveded anafzzare |z progettaionee avvizrela resfimmazione daly | [Polemconamico & de =
riorgan izzazionedel Distretto SSEG, con M'accorpamento delle collezioni _:‘:: :_: ™
vive defleSer. Sc. Economiche e Sc. Polftiche e unariorganzzazions dela

5=, 5c. Giuridiche che pozsa inglobare i C.I.D.E, determinanda in
prospettive una rid uzione dele Sezion’ emaggions fruhits degli spazida
parte degfi utenti. Il progetto inoftre =i propone una significativa
ottimizzazione,friquakficazione d egli spazi di deposito e § mantenimento
del numero di posti bettura, concentrando i servizi in 2 bibSoteche. Per
compiessits, I progetto necessita o Imeno dus ann Uit La
reafzzazions dele 3tHvits di riorganizzazions sTranno avvise nel 2021 2
=i concluderanno nel 2022. Ne 2021 5373 necessario partredalanaisi
dei dati per impastare il progetto biblo teconomico ed acquisirele
informazioni sugh aspetti logistid di contesto. |l progetto di base
consentirddi procedere alla definizione del pianc di ricollocazione &
rinventariazione del matesiale, modifica/sostituzione degl amedi,
preparazione dei volumi dacollocarea scaffaleaperto, risistemarions
deli=z@e in funzion e de! progetto complessivo. Per lareafzzazione de
progetto si dovwa preveders i coinvolgimento della Dinezions Servizi e
DIMII, per quanto di competenza, oftre ad un numero adeguato di
bibfotecan per leattivita s paciafistiche necesszriealia Morganzzazions
delia bibfoteca Per lo svolgimento delle sttvita sarannc impisgate
=zcluzivamenterizorseumans, economiches fnanziarie azzegnatesla
Direzionens! Budget 2021 di riferimen to senzanecessita di uiterioni
rizorze.

2

In continuts con be Sttvita avviate dal adirigente cessata 1 31 marzo U s,
=i prevededi anafzzare be propo steformulate perlariorganizzazions
della gestione de muse’ delAteneo, cheattusimente sono organzzat
alintena del Centro Interdipartimentale CIMCAS &, mente,
un'attivita di supporto &in capo ala Direzione peri Servizi Bibliotecarie
attivith musedi. Le propos tedi rior ganizzazione devono consentive di
zuperarelattuslesituarone e mighorare 'organizzarions compl sssva &
sope attutto ka fruibita del patimenio a vantaggio ddla collettiviti e del
tesritorio. |l progetto sara quind formulato perché lanuova govemnance
possa vautarequale soluzions sz pil confacente alia Fnea pofticache
‘Atenso vuole impostare per | muss scientific econseguentements
individuare le azioni per I3 suaredizzazione, compatibdmentecon be

= tuazion’ df contes to che iguarderanna 3 stessa Direzions per | senyin
biblotecan nd 202 1. Per lo svol gmento dele atthita sarannc impisgate
=zcluzivamenterizorseumans, economiches fnanziarie azzegnatesla
Direzionens! Budget 2021 di riferimen to senzanecessita di uiterioni
rizorze.

I sEL0 ™

DI DARE MANDATO agli Uffici di pubblicare gli obiettivi assegnati nella sezione Amministrazione trasparente del sito

istituzionale e nel Portale Performance del DFP.
Approvata seduta stante
I SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dott. Aldo Urru Prof. Francesco Mola
PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
Salvo approvazione del verbale da parte del C.d.A.
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Aldo Urru
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