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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO v
N.~

DELIBERA

del0 ? e coAS

OGGETTO: Approvazione Piano della Performance 2013-2015 ai sensi dell’art. 10, c.1 lett.a), del
DLgs n 150/2009.

I1 COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che:

I decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” consente alle amministrazioni pubbliche di organizzare il
proprio lavoro in un’ottica di miglioramento continuo con 1’introduzione del ciclo generale di
gestione della performance, al fine di assicurare elevati standard qualitativi ed economici
mediante le fasi di pianificazione, gestione, misurazione, valutazione e rendicontazione della
performance organizzativa e individuale;

L’articolo 10 comma 1, lettera a) del sopra citato decreto richiede alle amministrazioni di
redigere entro il 31 gennaio un documento triennale denominato “Piano della Performance”,
Secondo quanto stabilito dalla deliberazione n.112/2010 - “Struttura e modalita di redazione
del Piano della performance” (articolo 10, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150) della CIVIT, il Piano della performance costituisce lo strumento che da
avvio al ciclo di gestione della performance indicando gli elementi fondamentali (obiettivi,
indicatori e target) su cui si basera poi la misurazione, la valutazione e la rendicontazione della
performance;

Considerato:

Che con delibera del C.D. n. 29 del 5 dicembre 2011 & stato approvato il Piano della
Performance 2011-2013 e il Sistema di valutazione e misurazione;

Che con delibera del Commissario straordinario n. 4 del 28/12/2012 ¢ stato approvato il Piano
della Performance 2012-2014;

cheil c. 5 dell’art. 10 del D.Lgs 150/2009 prevede che “in caso di mancata adozione del Piano
della Performance ¢ fatto divieto di erogazione della retribuzione ai dirigenti che risultano aver
concorso alla mancata adozione del piano.... e I’amministrazione non pud procedere ad
assunzioni di personale o al conferimento di incarichi di consulenza o di collaborazione
comunque denominati”

Che il Piano della Performance, ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs 150/2009 deve essere trasmesso
alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l’integrita della Amministrazioni
pubbliche e al Ministero dell’economia e delle Finanze;

Che il Piano della Performance, ai sensi dell’art. 10 c. 3) del D.Lgs 150/2009 potra essere
tempestivamente adeguato qualora durante 1’esercizio intervengono variazioni degli obiettivi e
degli indicatori della performance organizzativa ed individuale;

Ritenuto che il Piano della Performance elaborato dal Direttore del Parco sia meritevole di
approvazione in quanto redatto in coerenza con i contenuti della Relazione Previsionale e
Programmatica, allegato al bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2013, adottato con delibera
di Commissario straordinario n° 25/2011;



Visti:

- lalegge quadro sulle aree naturali protette n.394 del 6/12/1991 e s.m.i.;

- il D.P.R. del 14/1/1994 di istituzione del Parco Nazionale dell’Aspromonte, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n.73 del 29/3/1994;

- il decreto del Ministero dell’Ambiente e della tutela del Territorio e del Mare DEC/GAB/189
del 9/11/2012, con il quale il sottoscritto veniva nominato Commissario Straordinario dell’Ente
Parco Nazionale dell’ Aspromonte per mesi tre a far data dell’8/11/2012, e comunque non oltre
la nomina del Presidente;

- lo Statuto dell’Ente;

- lalegge 150/2009;

DELIBERA

Per le motivazioni contenute in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare il Piano della Performance dell’Ente Parco Nazionale dell’Aspromonte 2013-
2015, che allegato alla presente deliberazione ne costituisce parte integrale e sostanziale;

2. Di trasmettere la presente deliberazione alla Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e
I’integritd delle Amministrazioni Pubbliche, al Ministero dell’Economia e delle Finanze, al
Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare ed all’O.1.V. secondo le
vigenti disposizioni, per i conseguenti adempimenti;

Letto, approvato e sottoscritto.

I1 Commissafio/Straordi
g Dott. Arftogio




