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Gabineito del Ministro

1. Premessa

At sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito, con medificazioni
o

dalla legge 6 agosto 202 1, n.113, le pubbliche amministrazioni con pit di cinquanta dipendenti, con
esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative adottano, entro il 31gennaio
di ogni anno, il Piano integrato di attivita e organizzazione

In sede di prima applicazione, il comma 6-bis dc-:lf’aﬂ: 6, intredotto dall’art.1, comma 12,
leit.a, n.3) del decreto-legge 30 dicembre 2021, n.228, convertito dalla Legge 25 febbraio 2022, n.15,
ha differito il termine del 31 gennaio al 30 aprile 2022; Part. 7, comma 1 Jett. a) del decreto legg
del 30 aprile 2022 1n.36 ha poi ulteriormente differito il suddetto termine al 30 giugne 2022.

In un’ottica di massima semplificazione, il Piano ha Uobiettivo di assorbire 1 contenuti dei

&

principali atti di pianificazione delle Amministrazioni, ed in particolare del Piano delia performance,
del Piano per la prevenzione della corruzione e trasparenza, del Piano organizzativo del Lavoro agile,
le abbisogni di personale ¢ della programmazione dei tabbisogni formativi,
del piano dei fabbisogni di personale ¢ della programmazione dei tabbisogni formativi
Al sensi dell’art.6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito, con modificazioni, daila
0 2021, n.113, il Piano contiene in particolare gli obiettivi programmatici € §
legge 6 agosto 2021, n.113, il Pi tiene in parficolare gli obiettivi programmatici e strat
della performance secondo i principi ¢ i criteri di cui all’art.10 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n.150.
strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante i 1‘11{:0'580 al
lavoro agile, e gli obiettivi formativi annuali e pluriennali, oltre aghi strumenti ¢ agli obiettivi di
O o) § ? &

reclutamento di nuove risorse ¢ della valorizzazione delle risorse interne, nonché glt strumenti ¢ ie
fasi per raggiungere la piena trasparenza dei risultati dellattivita ¢ dell’organizzazione
amministrativa, gli obiettivi in materia di contrasto alla corruzione.

1l piano ha durata triennale ma viene aggiornato annualmente.

At sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 286/99 ¢ dell'art. 14, comma 1, del D.Lgs.165/2001, in data 22
aprile 2022 ¢ stata adottata la Direttiva generale per Uattivitd amministrativa ¢ la gestione per ’anno
2022, con la quale il Ministro ha definito gli obiettivi delle unita dirigenziali di prim@ livello ed ha

assegnato le risorse ai dirigenti preposti ai centri di responsabilita amministrat

1 processo seguite nella redazione del presente Piano ¢ stato a'x/‘;/iam con nota diretta ai Capi
Dipartimento, al Direttore Generale degli Archivi Notarili, al Direttore Generale delle Politiche di
coesione, al Capo dell’Ispettorato e al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della
trasparenza; ogni articolazione ministeriale ha fornito i dati e le informazioni rilevanti.

Una volta adottato con Decreto Ministeriale, il Piano verra trasmesso all’Organismo
indipendente per la Valutazione della Performance, sard pubblicato sul Portale della Performance ¢
sul sito web dell’amministrazione, nonché trasmesse alla Corte dei Conti, Ufficic di controlio deghi
atti del Ministero della giustizia.

Minisiero della Giustizia — Piario Integraio di Atiiviia e Organizzazione 202.2-2024
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 1 - Giustizia {006)

Programma: 1.1 - Amministrazione penitenziaria (006.001)

Coordinamento tecnico operativo, direzione e amministrazione del personale penitenziario e dei collaboratori esterni; Assistenza ai detenuti
per il reinserimente nel mondo del lavoro; Trattamento penitenziario detenuti e internati; Politiche di ordine e di sicurezza per i detenuti negli
istituti penitenziari; Funzionamento e sicurezza istituti penitenziari; Realizzazione di nuove infrastrutture, potenziamento e ristrutturazione

nell'ambito deli'edilizia carceraria.

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE

stanziamento LB

competenza {CP) e cassa {CS)

2022 2023 2024
1 Assicurazione e rafforzamento dell'ordine e della sicurezza
degli istituti penitenziari e durante le traduzioni
3 - Servizi tecnici e logistici connessi alla custodia delle persone CP 2.106.886.189 2345827736 2.318.913.168
detenute & 2.106.886.189 2.345.927.736 2.318.913.169
di cui: stima della quota dell'azione: 1 - Spese di persanale per it CP 180.405.951 209.055.980 208.143.174
pregramma (persanale omministrativo e magistratij cs } 180.405.951 L0 209.055.980 208.143.174
di cui: stima della quota dell'azione: 2 - Spese di personaie per it CP 1.588.347.408 1.853.655.792 1.835.056.831
progromma (polizia penitenziaria) cs 1.588.347.408 1.853.655.792 1.835.056.831
2 Progettazione, ristrutturazione e razionalizzazione delle
infrastrutture e degli impianti degli istituti penitenziari
S - Realizzazione di nuove infrastrutture, potenziamento e CP 205.327.095 169.065.966 134.412.851
ristrutturazione nell'ambito dell’edilizia carceraria cs 205.327.095 169.065.966 134.412.851
di cui: stimo della guota dell'azione: 1 - Spese di personate per it CP 234,078 280.017 278.793
progroruma (perscnale amministrativo e magisteati} cs 234.078 280.017 278.793
di cui: stima dello quata dell'azicne: 2 - Spese di persanale per il Cp 2.060.918 2.482.852 2.457.939
programma {polizia peaitenziaria) ES'_" - 2.060918 2.482.852 2.457.939
3 Miglioramento delle condizioni di detenzione
4 - Accoglienza, trattamento penitenziario e politiche di CP 374.126.732 366.118.091 362.001.017
reinserimento delle persone sottoposte a misure giudiziarie g 374.126.732 366.118.091 362.001.017
di cui: stima della quota del'azione: 1 - Spese di persenate per it CP 5.969.058 5.810.353 5.784.982
progromma {personale amministrativo e magistrati) cs 5.969.058 5.810.353 5.784.982
di cui: stimo delle qucta dell'azione: Z - Spese di persenale per it CP 52.553.339 51.519.176 51.002.251
pragramma {palizia penitenziaria) cs 52.553.339 51.519.176 51.002.251
4 Valorizzazione delle risorse umane, reclutamento,
formazione ed efficienza gestionale
6 - Supporto per l'erogazione dei servizi penitenziari cpP 438.766.830 185.931.738 184.257.117
cs 438.766.830 185.931.738 184.257.117
di cui: stima delta quota delf'azione: 1 - Spese di perscnate per if CP 42.696.307 16.871.021 16.797.355
programma (persanale amministrativo e magistrati} cs 42.696.307 16.871.021 16.797.355
di cui: stima delte quota dell'azicne: 2 - Spese di personale per if CP 375.910.948 149.591.823 148.090.868
programma (polizia penitenziaria) cs 375.910.948 149.591.823 148.090.868
7 - Gestione e assistenza del personaie del programma CP 150.414.275 117.452.482 116.942.769
Amministrazione penitenziaria s 150.414.275 117.452.482 116,942,769
i cui: stima della quota delf'azione: 1 - Spese di personale per it CP 4.775.247 1.330.079 1.324.271
programma (persoaale amministrativo e magistrati) cs 4.775.247 1.330.079 1.324.271
di cui: stima della quota defl'azione: 2 - Spese di personale per il CP 42.042.673 11.793.546 11.675.213
pragramma {polizia peniteaziaria) cs 42.042.673 11.793.546 11.675.213
Totale del Programma (*) cP 3.275.521.121 3.184.496.013 3.116.526.923
CS 3.275.521.121 3.184.496.013 3.116.526.923
Totale della Missione (*) CP 10.019.963.198 10.042.563.280 9.979.461.186
S| 10.035.456.646 10.042.563.280 9.979.461.186

* Gl importi esposti nelle stampe sone arrotondati all’eurc. La somma algebrica dei dettagli analitici potrebbe non coincidere con i
totali sintetici esposti

Vinistero defla Cosiizia
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 1 - Giustizia {006)

Programma: 1.2 - Giustizia civile e penale (006.002)

Attivita' connesse all'esercizio della giurisdizione civile e penale; Attivita' delle cancellerie e segreterie giudiziarie; Servizi relativi al
funzionamento degli uffici giudiziari; Adempimenti connessi alle consuitazioni elettorali e compensi dei presidenti e dei componenti degli uffici
elettorali; Attivita' di verbalizzazione atti processuali e videoconferenza nell’ambito dei procedimenti giudiziari; Attivita' di gestione e
manutenzione degliimmobili sedi di uffici giudiziari; Gestione di beni e servizi, anche informatici, dell'amministrazione giudiziaria; Sviluppo
degli strumenti di innavazione tecnologica in materia informatica e telematica per I'erogazione dei servizi di giustizia; Trasferimenti per la
- formazione iniziale e permanente dei magistrati (Scuola Superiore della Magistratura).

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE

stanziamento LB

competenza {CP) e cassa {CS)

2022 2023 2024
15  Attivita degli uffici giudiziari e supporto alla giurisdizione

3 - Attivita di verbalizzazione atti processuali e videoconferenza CP 49.881.081 45.479.288 45.482.637
nell'ambito dei procedimenti giudiziari s 49,881.081 45.479.288 45.482.637
di cui: stima della quota delf'azione: 1 - Spese di personale per it _(-:_P 829.993 605.613 601.786
programma {personale civile) cs 829.993 505.613 601.786

i cui: stirmg della quota dell'azione: 2 - Spese di personale per it CP 789.669 612.256 613.432
programma {magistcati) cs 789.669 612.256 619.432

4 - Funzionamento della Scuala Superiore della Magistratura cpP 19.814.572 17.395.501 17.406.656
cs 19.814.572 17.395.501 17.406.656

di cui: stima della quota delf'azione: 1 - Spese di persenale per it CP 3.315.968 2.018.715 2.005.958
progremma (gersonale civile) s 3.319.968 2.018.715 2.005.954

di cui: stima della quota dell'uzione: 2 - Spese di personale per it CP 3.158.676 2.040.858 2.064.774
programma {(magistrati) cs 3158676 |  2.040858 T 2064774

6 - Funzionamento uffici giudiziari CP. 4.735.391.360 4.840.260.943 4.862.039.760
cs 4.750.062.012 4.840.260.943 4.862.039.760

di cui: stima dello quota dell'azione: 1 - Spese di personale per it CP 2.050.081.163 1.998.526.024 1.986.093.746
programma {personale civite) cs 2.050.081.163 1.998.526.024 1.986.093.746

di cui: stima della quota dell’azione: 2 - Spese di personale per it CP 1.950.482.983 2.020.448.273 ) 2.044.332.380
progromma {magistrati) G5 1.950.482.983 2.020.448.273 2.044.332.380

16 Innovazione, efficientamento e modernizzazione degli
uffici giudiziari

S - Sviluppo degli strumenti di innovazione tecnologica in materia CP 334,307.149 290.422.719 232.352.463
informatica e telematica per |'erogazione dei servizi di giustizia  ¢5 334.343.859 290.422.719 232.352.463
di cui: stima della quota del'azione: 1 - Spese di persanate per it CP 20.749.80% 17.562.803 17251193
programma {perscnale civite) cs 20.749.809 17.562.803 17.251.193

di cui: stima della quota dell'azione: 2 - Spese di persanate per il CP 19.741.731 17.755.454 17.757.054
programma {magistrati) cs 19.741.731 17.755.454 17.757.054

7 - Efficientamento del sistema giudiziario CcP 15.676.330 67.846.648 67.846.648
cs 15.676.330 67.846.648 67.846.648

Totale del Programma (*) cpP 5.155.070.492 5.261.405.099 5.225.128.164

[ 5.169.777.854 5.261.405.099 5.225.128.164

10.019.963.198 10.042.563.280 9.979.461.186

Totale della Missione (*) E:

10.035.456.646

10.042.563.280

9.979.461.186

10.193.221,948

10.219.263.339

10.157.639.469

Totale del Ministero (*) g:

10.208.878.329

10.219.263.339

10.157.639.469

* Gli importi espusti nelle stampe sona arrotondoti ol 'euro. La somma algebrica dei dettagli analitici potrebbe non coincidere can i
tetali sintetici esposti
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 1 - Giustizia {006)

Programma: 1.3 - Giustizia minorile e di comunita’ {006.003)

Attuazione dei provvedimenti del giudice minorile; Attuazione esecuzione penale esterna e di messa alla prova; Organizzazione e
funzionamento dei servizi minorili e degli uffici per I'esecuzione penale esterna; Trattamento, interventi e politiche di reinserimento delle
persone sottoposte a misure giudiziarie; Cooperazione internazionale in materia civile minorile; Rapporti con gli organismi internazionali in
tema di giustizia minorile e di esecuzione penale esterna; Attivita' inerenti la nomina dei componenti esperti dei tribunali minorili; Realizzazione
di nuove infrastrutture, potenziamento e ristrutturazione per la giustizia minorile e di esecuzione penale esterna.

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE £ DI COMUNITA’

stanziamento LB
OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE competenza {CP) e cassa (C5)
2022 2023 2024
10 Esecuzione penale: Giustizia penale minorile e Esecuzione
penale esterna.

3 - Trattamento, interventi e politiche di reinserimento delle CP 213.806.033 213.506.208 212.965.512
persone sottoposte a misure giudiziarie, attuazione provwedimenti ¢g 213.806.033 213.506.208 212.965.512
autorita giudiziaria
di cui: stima deila quota dell'azione: 1 - Spese di perscnafe per il CP 113.700.728 113.430.253 112.916.558
programma {personale amministrativo e magistrati) cs 113.700.728 113.430.253 112.916.558
di cui: stima della quota dell'azicne: 2 - Spese di perscnale per il CP 55.346.473 55317123 55.290.122
programma (polizia penitenziaria) cs 55.346.473 55317.123 35'290'122

11 Cooperazione internazionale in materia civile minorile.

6 - Cooperazione internazionale in materia civile minorile CcP 2.354.197 2.350.144 2.342.838
cs 2.354.197 2.350.144 2.342.838

di cui: stimu delle quota dell’azione: 1 - Spese di personale per it CP 1.536.496 1.532.841 1.525.900
programma (persanale amministrativo e magistrati} cs 1.536.496 1.532.841 1.525.900

di cui: stimo delta quota dell'azicne: 2 - Spese di personote per il CP 747.925 747.527 | 747.162
programma [palizia penitenziaria) cs 747.925 747.527 B 747.162

12 Miglioramento dell'organizzazione e della capacita

amministrativa.

4 - Realizzazione di nuove infrastrutture, potenziamento & CP 17.522.742 23.556.060 31.084.139

ristrutturazione per la giustizia minorile e di comunita cs 18.291.007 23.556.060 31.084.139
di cui: stima della guota dell'azione: 1 - Spese di personale per it CP 4.609.489 4.598.525 4.577.638
programma {personale amministrativo e magistroti} cs 4.609.489 4598525 4.577.698
di cui: stima deila quota dell'aziene: 2 - Spese di personate per it CP 2.243.776 2.242.586 2.241.492
progromma {polizia penitenziaria) cs 2.243.776 2.242.586 2241492

5 - Supporto per 'erogazione dei servizi per la giustizia minorile e di CP 66.160.850 65.675.766 65,522,323

comunita Cs 66,164,911 65.675.766 65.522.323
di cui: stima delte quota deft'azione: 1 - Spese di personate per if CP 32.266.423 32.189.667 32.043.888
progromma {personale amministrativo e magistrati) cs 32.266.423 32 189.667 32.043.888
di cui: stima della qucta dell'azione: 2 - Spese di personale ger it CP 15.706.431 15.698.103 15.690.439
programma (polizia'penitenziaria) cs 15.706.431 15.698.103 15.690.439

13  Sviluppo del personale.

7 - Gestione del personate per il programma Giustizia minorile e di CP 4.127.590 4.123.537 4.116.231
comunita cs 4.127.590 4.123.537 4.116.231
di cui: stima della quota dell'azione: 1 - Spese di personale per it CP 1.536.496 1.532.841 1.525.900
programma {persanale armnministrativo e magistrati} cs T 1.536.496 1.532.841 1.525.900

di cui: stima della quota delt'aziene: 2 - Spese di gersanale per it CP 747.925 747.527 747.162
programma (polizia penitenziaria) cs 747.925 747.527 747.162
TOtale dEI Progra mma (*) cP 303.971.412 309.211.715 316.031,043

S 304.743.738 309.211.715 316.031,043

Totale della Missione (*) cpP _10.019.963.198 10.042.563.280 9.979.461.186
CS. 10.035.456.646 10.042.563.280 9.979.461.186

* Gliimparti esposti nelle stampe sanc arrotondati ai’euro. La samma algebrice dei dettagli analitici potrebbe nun coincidere con i
totafi sintetici esposti
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 1 - Giustizia {006)

Programma: 1.4 - Servizi di gestione amministrativa per l'attivita’ giudiziaria (006.006)

Gestione delle attivita' inerenti alle prove concorsuali per I'abilitazione alla professione forense e accesso alla professione notarile; Gestione
degli adempimenti connessi alle consultazioni elettorali relativi a nomine, notifiche dei Presidenti di seggio e funzionamento degli uffici
compreso ['Ufficio centrale per lo svolgimento dei referendum; Gestione delle spese di giustizia e di intercettazione; Gestione delle spese
inerenti le indennita’ da corrispondere alla magistratura onoraria; Contenzioso relativo ai diritti umani in materia civile e penale. Organizzazione
e funzionamento dei servizi relativi alla giustizia civile e penale, incluso la gestione del Fondo di solidarieta’ per il coniuge separato in stato di
bisogno; Attivita' inerenti le notifiche, le esecuzioni e i protesti in materia giudiziaria. Attivita' di cooperazione giudiziaria in materia di giustizia
civile e penale; Rapporti con UE, ONU e altri organismi internazionali in tema di prevenzione.

DIPARTIMENTO DEGU AFFARI DI GIUSTIZIA

OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE

stanziamento LB
competenza {CP) e cassa {CS)

2022 2023 2024
6 SVILUPPO E FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI ISTITUZIONALI
DEL DIPARTIMENTO
7 - Supporto all'erogazione dei servizi di giustizia CcpP 28,485,650 27.933.298 26.213.832
€S 28.499.410 27.933.298 26.213.832
di cui: stima delle quota dell'azione: 1 - Spese di personale per ii CP 6.094.973 6.274.940 6.488.994
programma {personale civile) s 6.094.973 6.274.940 6.485.994
di cui: stima della qucta dell'azicne: 2 - Spese di personale per ii CP 4.423.196 3.990.877 4.057.357
programma (magistrati) cs 4.423.196 3.990.877 4.057.357
7 RAFFORZAMENTO DELLA COOPERAZIONE GIUDIZIARIA
INTERNAZIONALE
8 - Cooperazione internazionale in materia civile e penale cP 6.504.497 6.418.479 6,514,102
cs 6.504.497 6.418.479 6.514.102
di cui: stima delia qucta defl'azicne: 1 - Spese di perscnale per it CP 2.077.564 2.138.908 2.211.870
programma (personale civile) cs 2.077 564 2.138.908 2.211.870
di cui: stima della quota deli'azione: 2 - Spese di personalte per il CP 1.507.713 1.360.351 1.383.012
programma {magistrati) cs 1507.713 1360351 | 1.383.012
8  RAZIONALIZZAZIONE E TEMPESTIVA UTILIZZAZIONE DELLE
RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI PER SPESE Di GIUSTIZIA
D1 CUI AL DPR N. 115/02. ASSICURARE UN PERIODICO
MONITORAGGIO DELLA RELATIVA SPESA.
3 - Magistratura onoraria Ccp 214.681.294 237.513.364 273.302.373
cs 214.681.294 237.513.364 273.302.373
di cui: stimg della quota dell'azione: 1 - Spese di persanate per it CP 134.187 138.149 142.861
progromma (personale civile) cs 134.187 138.149 142 861
di cui: stima delle quota dell'azione: 2 - Spese di personate per it CP 97.382 87.864 82.327
progremma {(magistroti) cs 97.382 47.864 85.327
4 - Supporto allo svolgimento dei procedimenti giudiziari attraverso CP 654,144,728 654.117.048 654.147.819
le spese di giustizia €S 654.144.728 654,117.048 654,147.319
di cui: stimo delle quota dell'azione: 1 - Spese di personale pec il CP 668.587 688.330 711.808
programma (personale civile} cs 668.587 688.330 711.808
di cui: stimo della quota dell'azione: 2 - Spese di personale per it CP 485.201 437.778 445.071
programma {magistrati) cs 485201 437.778 445.071
5 - Supporto allo svolgimento dei procedimenti giudiziari attraverso CP 214.872.522 214.844.842 214.875.613
intercettazioni CS 214.872.522 214,844,842 214.875.613
di cui: stima della quoto dell'azione: 1 - Spese di perscnale ger il CP 668.587 688.330 711.808
progremma (personale civile) cs 668.587 683.330 711.808
di cui: stima della quota dell'azione: 2 - Spese di personale per if CP 485.201 437.778 445071
programma (magistroti} s 485.201 437.778 445.071
continua...
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 1 - Giustizia {(006)

..segue

OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE

Programma: 1.4 - Servizi di gestione amministrativa per I'attivita' giudiziaria (006.006})
stanziamento LB

competenza {CP) e cassa (CS)

2022 2023 2024
9 GESTIONE DEL CONTENZ!IOSO CIVILE D! CUI ALLA LEGGE
PINTO
6 - Equa riparazione in caso di violazione del termine ragionevole CP 161.939.910 141.893.369 141,945,107
del processo cs 161.939.910 141.893.369 141.945.107
di cui: stimo delle guota dell'azicne: 1 - Spese di personafe per il CP 1.124.122 1.157.315 1.196.791
programma (personate civile) cs 1.124.122 1157.315 1.196.791
di cui: stima della quata delf'uzione: 2 - Spese di personate per il CP 815.788 736.054 748.316
programma (magistrati) cs 815.788 736.054 748.316
19 LIBERE PROFESSIONI, FUNZIONAMENTO ALBI E VIGILANZA

ORDINI PROFESSIONAL
8 - Abilitazione alla professione forense e accesso alla professione CP 4.771.572 4.730.053 4.776.210
notarile [ 4771572 4.730.053 4,776.210
di cui: stima della quota deli'azione: 1 - Spese di personaie per it Cp 1.002.879 1.032.494 1.067.713
programma (personale civile] cs 1002879 | 1.032.494 1.067.713
di cui: stima della quata delt'azione: 2 - Spese di persenate per it CP 727.803 656.669 667.607
progremma {magistrati) cs 727.803 656.669 667.607
Totale del programma (*) cp 1.285.400.173 1.287.450.453 1.321.775.056
CS 1.285.413,933 1.287.450.453 1.321.775.056
Totale della Missione (*) cp 10.019.963.198 10.042.563.280 9.979.461.186
Cs 10.035.456.646 10.042.563.280 9.979.461.186
Totale del Ministero (*) ol 10.193.221.948 10.219.263.339 10.157.639.469
s 10.208.878.329 10.219.263.339 10.157.639.469

* Gli importi esposti nelle stampe sono arrotondati aff’eurc. ta somma algebrice dei dettaghi analitici potrebbe non caincidere con i

totali sintetici esposti
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Missione: 2 - Servizi istituzionali e generali delle amministrozioni pubbliche (032)

Programma: 2.1 - Indirizzo politico (032.002)

Programmazione e coordinamento generale dell'attivita' dell'Amministrazione, produzione e diffusione di informazioni generali,
predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha competenza il Ministero (attivita' di diretta collaborazione all'opera del
Ministro). Valutazione e contrallo strategico ed emanazione degli atti di indirizzo

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE

stanziamento LB

competenza {CP) e cassa {CS}

2022 2023 2024
5 Miglioramento della capacita di attuazione delle
disposizioni legislative del Governo
1-Ministro e Sottosegretari di Stato cpP 217.666 217.666 217.666
€S 217.666 217.666 217.666
2 - Indirizzo politico-amministrativo cP 37.956.568 38.739.725 39.542.147
cs 37.971.569 38.739.725 39,542,147
14 Rafforzamento delle attivitd di valutazione e controllo
strategico
3 - Valutazione e controllo strategico (OIV} cpP 600.041 600.041 600.041
S 600.041 600.041 600.041
Azioni non correlate ad Obiettivi stanziamento LB
competenza {CP} e cassa {CS)
2022 2023 2024
4 - Fondi da ripartire alimentati dal riaccertamento dei residui CP 7.566.667 10.666.667 10.666.667
passivi perenti CS 7.566.667 10.666.667 10.666.667
Totale del Programma (*) cpP 46.340.943 50.224.099 51.026.521
[ 46.355.943 50.224.099 51.026.521
TOtale de"a MiSSione (*) cp 173.258.750 176.700.059 178.178.283
S 173.421.683 176.700.059 178.178.283
10.193.221.948 10.219.263.339 10.157.639.469

* Gli importi espasti nelle stampe sono arrotondeti ofl'eurc. La somma algebrica dei dettagli analitici potrebbe non coincidere con i

Totale del Ministero (*) (C::

10.208.878.329

10.219.263.339

10.157.639.469

tatali sintetici esposti
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NOTE INTEGRATIVE LB 2022 - 2024
Piano degli obiettivi per programma

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Missione: 2 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma: 2.2 - Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Svolgimento di attivita' strumentali a supparto dell’Amministrazione per garantirne il funzionamento generale tramite la gestione del
personale, la gestione comune dei beni e servizi (per esempio: le spese per i sistemi informativi a carattere generale, I'acquista unificato di beni
& servizi, i sistemi di contabilita’, etc.), le attivita' di informazione e di comunicazione e altre attivita' a carattere generale.

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZ!

stanziamento LB
OBIETTIVI CON AZIONI CORRELATE competenza {CP) e cassa (CS)
2022 2023 2024
17 Miglioramento dello stato di benessere organizzativo e
della capacita amministrativa

2 - Gestione del personale cp 94.484.106 92.541.064 92.760.892
Cs 94,484,106 92.541.064 92.760.892
di cui: stima delle quata dell'azione: 1 - Spese di personale per il CP 15.871.222 13.928.180 14.148.008
gregramma cs 15.871.222 13.928.180 14.148.008
18 Incremento dei livelli di efficienza attraverso il
completamento delle attivita di riorganizzazione a livello
centrale e territoriale e lo sviluppo dei servizi
interdipartimentali
3 - Gestione comune dei beni e servizi CcP 32.433.701 33.934.896 34.390.870
(& 32,581.634 33.934,896 34.390.870
di cui: stima della quota dell'aziane: 1 - Spese di personale per if CP 21.211.069 23.065.653 23.429.658
pregramma cs 21.211.069 23.065.653 23.429.698
Totale del Pngramma (*) CcpP 126.917.807 ) 126.475.960 127.151.762
CS 127.065.740 126.475.960 127.151.762
Totale de"a MiSSiOﬂE (*) CcP 173.258.750 176.700.059 178.178.283
Ccs 173.421.683 176.700.059 178.178.283
TOtale del Ministero (*) CcP 10.193.221.948 10.219.263.33% 10.157.639.469
CcS 10.208.878.329 10.219.263.339 10.157.639.469

* Gli imgarti esposti nelle stampe sono arrotondati ail’euro. La somma algebrica dei dettaglhi analitici potrebbe non coincidere con i
toteli sintetici esposti
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Gabinetio del Ministro

realizzazione degli interventi relativi Piano - ad opera del decreto interministeriale del 18 novembre
2021.

Al sensi del successivo comma 3, la medesima struttura vigila affinché siano adottati criteri
di selezione delle azioni coerenti con le regole e gli obiettivi del PNRR ed emana linee guida per
assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, le regolarita della spesa ed
il conseguimento dei milestone ¢ target ¢ di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea
¢ nazionale applicabile al PNRR; essa svolge attivita di supporto nella definizione, attuazione,
monitoraggio e valutazione di programmi e progetti cofinanziati ovvero finanziati da fondi nazionali
, europel e internazionali, nonché Pattivita di supporte all’atiuazione di politiche pubbliche per lo
sviluppo, anche in relazione alle esigenze di programmazione e attuazione del PNRR.

Il Direttore Generale dell’Unita di Missione ¢ stato nominato con D.M. del 17 febbraio 2022,

Con D.P.C.M. 22 aprile 2022 n.54 stato inoltre istituito il Dipartimento per la transizione
digitale della giustizia, ’analisi statistica ¢ le politiche di coesione, nel quale confluiranno le
Direzioni Generali della statistica ed analisi organizzativa e dei sistemi informativi automatizzati,
con compiti di “gestione dei processi ¢ delle risorse connessi alle tecnologie dell informazione, deila
comunicazione e della innovazione; gestione della raccolta, organizzazione e analisi dei dati relativi
a tutti 1 servizi connessi all’amministrazione della giustizia; attuazione delle procedure di raccolta
dei dati e della relativa elaborazione statistica secondo criteri di completezza, affidabilita,
trasparenza e pubblicita; monitoraggio dell’efficienza del servizio giustizia con particolare
riferimento alle nuove iscrizioni, alle pendenze e ai tempi di definizione dei procedimenti negli uffici
giudiziari; coordinamento della programmazione delle attivita della politica regionale, nazionale e
comunitaria e di coesione” (ai sensi dell’art. 35, comma 2, lett. o) del decreto-legge 6 novembre
2021, n. 152 convertito, con modificazioni, daila Legge 29 dicembre 2021, n. 233)

Per effetto di quanto disposto dall’art. 6 del decreto legislativo 25 luglio 2006, n. 240 come
novellato dall’art. 1, comma 435 della legge 27 dicembre 2019, n. 160, {a Direzione generale per la
gestione e la manutenzione degli edifici giudiziari di Napoli (gia “Ufficio Speciale™) sara inoltre
sostituita da nuove strutture di decentramento amministrative denominate Uftiei periferici
dell’organizzazione giudiziaria.

Presso I’Ufficio del Capo Dipartimento per gli Affari di Giustizia in data 21 dicembre 2021
sono state istituite due ulteriori unita di Staff: 'Unita ALD.U. (*Coordinamento dell’atfivita
internazionale in tema di diriti umani”) e P'Unita E-Justice (“Coordinamento delle attivita
internazionali sull’intelligenza artificiale e sulla digitalizzazione a fini probatori e di cooperazione
giudiziaria”)

Per quanto attiene all’ Amministrazione penitenziaria, ¢ stata rafforzata ’organizzazione a
livello centrale con la previsione dell’istituzione della Direzione Generale dei beni, dei servizi
degli interventi in materia di edilizia penitenziaria (decreto legge n.152/2021, art. 35), della
Direzione Generale delle specialita del Corpo di Polizia Penitenziaria e della Direzione Generale dei
servizi logistici e tecnici del Corpo di Polizia Penitenziaria (Decreto Legislativo n. 146/2021, art. 5
bis); ¢ inoltre in fase di elaborazione il Regolamento di viorganizzazione, nonché il D.M. sui posti
di funzione del personale della Carriera dei Funzionari del Corpo di Polizia Penitenziaria che
comportera un nuovo assetto degli organi centrali ¢ periferici del Dipartimento,

Per quanto concerne Porganizzazione interna e ferritoriale delle strutture dipartimentali e le
relative dotazioni di personale, si rimanda alle corrispondenti sezioni e, per il dettaglio, ai

Ministero della Giusiizia - Piano Integroito di Attiviic e Organizzazione 2022-2024
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ella Riepilooativa Attivita realizz

ate neil’aune 2021

e la Programmazicne anno

Lt O

Tahella A

ANCONA

(Consuntivo 2021)

Tabella B:

(Programmazione anno 2022)

108 61 72 127
BARI 12 21 108 190
BOLOGNA 294 740 187 333
BRESCIA 20 212 140 210
CAGLIARI 16 1194 174 412
CALTANISSETTA 0 0 60 80
CAMPOBASSO 94 217 48 270
CATANIA 282 384 _ N
CATANZARO 474 747 299 769
FIRENZE 204 676 42 250
GENOVA 267 642 56 111
L'AQUILA 67 184 12 24
LECCE 0 0 86 468
MESSINA 54 43 150 455
MILANO 144 803 479 1872
NAPOLI — Castel Capuano 72 306 315 1872
PALERMO 168 278 136 600
PERUGIA 65 183 18 2000
POTENZA 0 21 48 120
REGGIO CALABRIA 79 390 102 584
ROMA 54 152 48 462
SALERNO 210 791 149 411
SASSARI 36 0 292 448
TARANTO 208 371 582 711
TORINO 997 2201 483 1273
TRIESTE 145 486 57 162
VENEZIA 183 486 96 295
TOTALE_Distretti 4253 11589 4239 14509
CASSAZIONE - Ufficio Unico Formazione 95 309 _ _
SCUOLA ROMA 855,5 1546 1207 7770
SNA _ 740 _ 430
TOTALE_Complessivo 5193,5 14113 5446 22709
Ainistero delle Giustizio - Piana lntegraio o Aitiviig @ Orgamizzazione
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