F- Strumenti per il rafforzamento delle competenze della forza lavoro

Descrizione

ANPAL realizzera lattivita di verifica sui Fondi Interprofessionali per la formazione
continua e proseguira l'attivita di vigilanza sulla loro gestione. Inoltre, ’Agenzia
verifichera I'adeguatezza dei sistemi di organizzazione, gestione, rendicontazione e
controllo adottati dagli stessi Enti per le attivita formative finanziate. Proseguira
l'attivita finalizzata allo sviluppo del sistema di monitoraggio delle attivita formative
gestite dai Fondi interprofessionali.

I’Agenzia partecipera ai tavoli di concertazione dei gruppi di coordinamento e di
controllo per la gestione delle crisi industriali complesse. Il supporto fornito sara
modulato in funzione delle singole situazioni e delle specifiche richieste delle Regioni
coinvolte e potra essere di tipo: amministrativo, per I'individuazione del riferimento
normativo adeguato, la valutazione della ammissibilita dell'intervento al Fondo
europea di adeguamento alla globalizzazione (FEG), I'elaborazione delle procedure;
progettuale, per la profilazione dei lavoratori oggetto dell’intervento, I'identificazione
di target, I'individuazione dei servizi e degli strumenti di politica attiva piu adeguati, e
I'identificazione delle risorse finanziarie attivabili;, esecutivo per I’elaborazione di piani
di lavoro e di documenti finalizzati alla presentazione delle misure a operatori,
lavoratori e imprese. L.’ Agenzia coordinera, su designazione del Ministero del Lavoro,
le attivita dei Punti di Contatto Nazionali (PCN) degli strumenti europei di
trasparenza e orientamento delle competenze e delle qualificazioni (Europass, EQF,
Euroguidance).
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