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IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo del 6 settembre 1989, n.322, recante “Ngrme sul Sistema Statistico
Nazionale e suila riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica, ai sensi dell’art. 24 della legge 23

agosto 1988, n. 400” e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 166 del 7 settembre 2010, con cui & stato
adottato il “Regolamento recante il riordino dell’Istituto Nazionale di statistica”;

Visto il “Regolamento di organizzazione dell’Istituto e modifiche al disegno O{ganizz?ltivo”,
approvato con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 aprile 2011 e in particolare

Iarticolo 3, comma 3;

Visto 1’Atto Organizzazione Generale n. 1 approvato con deliberazione n. CCCXXXVI dal
Consiglio dell’Istituto nella seduta del 26 luglio 2011, concernente le linee fondamentali di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto Nazionale di statistica ¢ successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lax}oro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

Visto 1’art. 10, comma 1, lett. a) del Decreto legislativo del 27 ottobre 2009 n. 150, a norma del
quale le amministrazioni pubbliche redigono annualmente, entro il 31 gennaio, un documento
programmatico triennale denominato Piano della perfomance;

Visto I’art. 13, comma VI, lett. b) del Decreto legislativo del 27 ottobre 2009 n. 150 e le delibere
n. 112/2010 del 28 ottobre 2010 e n. 1/2012 del 5 gennaio 2012con cui la Commissione per la
valutazione, la trasparenza ¢ I’integrita delle amministrazioni pubbliche ha definito le linee guida relative
alla predisposizione e al miglioramento del Piano della perfomance;

Vista deliberazione n. 20/PRES del 29 dicembre 2010 con la quale & stato adottato il Sistema di
misurazione ¢ valutazione della perfomance;

Visto I’art. 15, comma II, lett. b) del Decreto legislativo del 27 ottobre 2009 n. 150, il quale
prevede che I’organo di indirizzo politico-amministrativo di ciascuna amministrazione definisca, in
collaborazione con i vertici dell’amministrazione, il Piano della perfomance;

Visto 1’art. 4, comma 4, lett. d) del Regolamento di organizzazione dell’Istituto, il quale prevede
1’approvazione da parte del Consiglio, su proposta del Presidente, dei piani e dei programmi dell’Ente;

Vista I’approvazione da parte del Consiglio d’Istituto, su proposta del Presidente, nella seduta
del 9 febbraio 2016, del documento avente ad oggetto ’aggiornamento annuale al Piano della
Perfomance per il triennio 2015 ~ 2017

DELIBERA

_ l’ae_:lozione del documento concemente ’aggiornamento annuale al Piano della Perfomance per il
triennio 2015 — 2017, cosi come definito nel documento allegato, che forma parte integrante del
presente provvedimento :

Sede, 2 1 MAR. 2016




