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Oggetto:

Premessa

visto

visto

richiamato

considerato

considerati

considerata

acquisto

viste

1

Piano Integrato performance, anticorruzione e trasparenza 2018-2020. Monito-
raggio e rimodulazione degli obiettivi per I'anno 2018. Approvazione.

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

la necessita di provvedere al monitoraggio infra annuale degli obiettivi 2018 al fine di
verificarne lo stato di attuazione, e ove ritenuto necessario ed in caso di criticita,
proporre interventi correttivi;

il Piano Integrato performance, anticorruzione e trasparenza 2018-2020, approvato
in data 11.06.2018 con deliberazione n. 58, contenente gli obiettivi assegnati al Di-
rettore Generale, ai Dirigenti amministrativi, ai Direttori delle Strutture Tecniche di
Servizio ed ai Direttori delle Sezioni di Ricerca dell’Ente;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15 in ma-
teria di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e traspa-
renza delle pubbliche amministrazioni”;

in particolare, I'art. 6 del novellato D. Lgs. n. 150/2009, che trasferisce in capo
all’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) il compito di verificare 'andamento
delle performance rispetto agli obiettivi programmati nel periodo di riferimento;

che in base allo stesso art. 6 novellato, spetta all’OIV segnalare, ove necessario e
gualora lo ritenga opportuno, interventi correttivi in corso di esercizio all’'organo po-
litico-amministrativo;

i risultati del monitoraggio degli obiettivi 2018;

la lettera prot. n. 4528/2018 del 19.10.2018 indirizzata all’OIV dott.ssa Giulietta Ca-
pacchione con oggetto “Richiesta revisione date indicate per il raggiungimento degli
obiettivi del Direttore Generale” con la quale il Direttore Generale ha anche trasmes-
so la lettera prot. n. 4527/2018 del 19.10.2018 del Dirigente per la gestione finanzia-
ria e patrimoniale avente ad oggetto “Assegnazione degli obiettivi per 'anno 2018”;

in merito il parere dell’OIV con nota prot. n. 4537/2018 del 22.10.2018, allegato sub
“a” alla presente deliberazione quale sua parte integrante e sostanziale;

le tabelle relative agli obiettivi, rimodulati per I'anno 2018, del Direttore Generale e
del Dirigente per la gestione finanziaria e patrimoniale, di cui all’allegato sub “b” al
presente provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale;

DELIBERA

di procedere, per i motivi indicati in premessa, ad una rimodulazione straordinaria di al-
cuni indicatori e/o scadenze relativi agli obiettivi assegnati al Direttore Generale e al Di-
rigente per la gestione finanziaria e patrimoniale per I'anno 2018;
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2 di approvare conseguentemente le tabelle allegate sub “b” al presente provvedimento
quale sua parte integrante e sostanziale recante gli indicatori rimodulati e/o le scadenze
rimodulate.
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ALLEGATO “A”
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Monitoraggio della performance e valutazione di rimodulazione degli obiettivi per I’anno 2018

L’art. 6 del d.Igs. 150/09 come modificato dal d.Ilgs n.74/2017 espressamente prevede che:
“Gli Organismi indipendenti di valutazione, anche accedendo alle risultanze dei sistemi di
controllo strategico e di gestione presenti nell'amministrazione, verificano l'andamento delle
performance rispetto agli obiettivi programmati durante il periodo di riferimento e segnalano la
necessita o l'opportunita di interventi correttivi in corso di esercizio all'organo di indirizzo
politico-amministrativo, anche in relazione al verificarsi di eventi imprevedibili tali da alterare
l'assetto dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione. Le variazioni,
verificatesi durante l'esercizio, degli obiettivi e degli indicatori della performance organizzativa e
individuale sono inserite nella relazione sulla performance e vengono valutate dall'OlV ai fini
della validazione di cui all'articolo 14, comma 4, lettera c).

Il “Sistema di misurazione e valutazione della performance di OGS” in vigore prevede che:
“Nel corso dell'anno di riferimento si provvede a monitorare lo stato di attuazione degli obiettivi su
base semestrale al fine di individuare e segnalare, ove necessario, le criticita riscontrate e di
proporre e attuare interventi correttivi. Ciascun valutato presentera una relazione nella quale
saranno riportati una descrizione delle attivita svolte e dei risultati di periodo per ciascun obiettivo
assegnato, anche rispetto al target proposto nonché i rischi e le criticita che potrebbero inficiare il
raggiungimento degli obiettivi a fine anno, proponendo, in caso, le variazioni alle attivita
programmate.

A fronte dell'analisi degli scostamenti tra obiettivi e risultati in itinere, occorrera mettere in atto le
eventuali azioni correttive per correggere la rotta, non escludendo, previa valutazione da parte
dell’OlV, una rimodulazione del Piano Integrato.”

Tutto quanto sopra premesso, ai sensi dell’art. 6 del d.Igs 150/09 e ss.mm. e del Sistema di
misurazione e valutazione della performance di OGS, questo OIV segnala all’attenzione del
Presidente e del Consiglio di amministrazione di OGS, I'opportunita dei seguenti interventi correttivi
sul Piano Integrato Performance, Trasparenza e Anticorruzione dellOGS 2018-2020 (d’ora in avanti
Piano), in riscontro alla richiesta di parere pervenuta a questo OIV in data 19/10/2018 (prot. 4528) a
cura del Direttore Generale di OGS dott.ssa Paola Del Negro.

Con riferimento all’'obiettivo “Avviamento della contabilita economico-patrimoniale” della

sezione DFP, misurato attraverso I'adozione di un "documento di analisi e piano dei conti” si segnala
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I'opportunita di una riformulazione dell'indicatore quale “produzione di un documento preliminare di
analisi e prima bozza del piano dei contr’.

Con riferimento all’obiettivo “Individuazione del sistema informatico per la gestione della
contabilita economico-patrimoniale” della sezione DFP, misurato con I'indicatore “Relazione inerente
i criteri di scelta e I'analisi svolta per la scelta del sistema informativo entro la data di scadenza”, si
segnala I’ opportunita che la scadenza sia prorogata al 31 dicembre 2018.

Con riferimento all'obiettivo “Consolidamento del sistema di controllo di gestione” della
sezione DFP, misurato con l'indicatore “Definizione di almeno il 60% dei centri di costo” si segnala
'opportunita di una riformulazione dell’'indicatore quale “Definizione della macro-struttura dei centri
di costo” e di un posticipo della scadenza al 31 dicembre 2018.

Con riferimento all'obiettivo “Completare la revisione degli strumenti di governance dell’Ente”

della sezione DFP, misurato con l'indicatore “Redazione e adozione del Regolamento di contabilita
e finanza” si segnala I'opportunita di una riformulazione dell’indicatore quale “Redazione di una
bozza del Regolamento di contabilita e finanza”.
Le modifiche su richieste sono motivate dalla rilevanza del cambiamento sotteso all’adozione della
contabilita economico-patrimoniale e della necessita di un tempo di realizzazione congruo. Il ritardo
dell’adozione del Piano ha, di fatto, compresso a un semestre i tempi di raggiungimento degli
obiettivi, uno spazio temporale incompatibile con la complessita dei processi attuativi su descritti.

Infine, in ragione dell’'avvicendamento e la nomina della dott.ssa Paola Del Negro a Direttore
generale avvenuta il 1 ottobre 2018, questo OIV segnala al Presidente e al Consiglio di
Amministrazione l'opportunita che tutte le scadenze di attuazione degli obiettivi del Direttore
Generale, non ancora decorse alla data di oggi, siano posticipate al 31 dicembre 2018.

Tutte le variazioni, se deliberate, dovranno essere inserite nella Relazione sulla performance 2018
e verranno opportunamente considerate dall’ OlV nella validazione della stessa ai sensi dell’ articolo
14, comma 4, lettera c) del d.Igs. 150/09 come modificato dal d.lgs n.74/2017.

Roma, 22/10/2018
L’Organismo Indipendente di Valutazione

Ph. D. Giulietta Capacchione



T1p T euiSeq

ap-Te e3ep ] 0:3u3 e3s339804d Je BUOIZEDUNWIO) 3 ennnoasa auoizeaBoud eap oInAY
e2uapess 1p e3ep | 01UB auozEzZ[ERY 3 ajeniaBoud eayLIan 0L1EIU! OIUBWEPILY 5q o Ol[e1s113 310K X BuoIZedyjenbiy 23u3,19p B:el1OWILI OjUoWILed |1 21e221i0]eA
3ni-e ezuapeds 1p eyep e| 0:3u3 auozezzljeay v suojzenaBoud ee auanapadoud Isijeue 3 A3IJU 13p BUOIZUNSSY
ojuaweuolzuny 21U3,[[9U BUOIZERUSPI 1P OTLIGS O] 3 EYND3,|
op-1e ezuape3s 1p e3ep e 013us auoizeA0Idde,) Jad oDSel o 50 o 3P 99UELIBAOT 1P UBWNS 18P BUOISIAG €] 2.233(dUI0)
3 auoizezziueB0 1p 03uaWe|03aY 9p 3UOIZOPE 3 AUO[ZEPaY ‘033U || ‘EAIRAISIUILILIE BUOIZE,[[3P BIOBDL43,| @ EZUBIIYD,| 2I3AONLIOIG
ap-TE GaMPY ewaisis [op awiBa1 e essa 57 ewaisis 9p 031dwi0? oAy 5q
s GampY 1 suoIzEUBWaIdw
2ununns € anje )
anl-Te 4 24N3INAS LIOL3YN OPUBB|OAUI0D BUOIZRJUBWIIBS B| 31e39|dW0) 9a
0pUaB|oAUI03 BUOIZEUAWLIBdS Ip 153U £ OPOLIRd UN |p UO|ZezzIfeaY
eyjenb 1p 3 1qezzian
ajuawey 12135 UoUOU ‘eade 3 3[eNEIP AUOIZENSIUILWE,Un esads sjop calenb » szPLS
ase22)/60. 13d 3(eYBIp eAe1d0 e|ePOW €][e UOIZISUEI] ] 2.110NE P& ot
—_— T — o ensiuE 2UotE, 9 QISR 3
1auenu) enony auo|zeay|dwes ‘ezusledsest 3 exenb aieindissy
. 3 (,awaledsel] auoizensUIWWY,
Ruswepv °d E aU01z85 €jjau uoIzeayqqnd 1d ewalsis oAONU U03)
sni-1e 031483ULj3p GRUBWIEPIe| Jad e1e8 eljap BUOIZIPUL 3 auoiZISodsIpald 57 3leuoiznist os Ao un 1p oddniing
8n e7Uapeds 1P €3ep €] 011UD BUOIZeroIdde,| 1ad Opse) 9]ewou0sa esses e| uod sinboe (18 Jad ojuawe|oBay [3p aUOIZepa Slewouox
e PESS 1P Erep £ o g 1 E ! s AoEIOERY 9P Poy °d s essen €| awueipaw nsinboe 18 sad 0yuaWE[0FaY 3p BUOZEPRY
ap-Te e2uapeds 1p eyep e| 0:3us auoizenoidde,) 1ad opsely s e)/80s 01105 Bsinbae |18 1ad e1npad0ld BAONU EUN 1P BUOZIUL3Q 5q s €)/80s 01105 nsinbae |18 13d eudisip BAONU UN 1p BUOIZIUQ
auoIZNLI03UE, 3P @ ezuBsedsen eljap oNAdsL [au BANSadWaY
op-Te 0150 P 11JU33 19 EINTINAS-0.98U e3P SUOIZIULA] S 01503 P 113u32 19p BUOIZER1) °a s U013s38 1P 0][0.3U03 Ip EWR3SIS [9P OIUIWEPIIOSUD)
€] 2 duOIZeDL|dWas €] ui3ueied € 23(0n [[eUOISIB FAGeIZIUI DIeIZURI0
(oves8301
ezuasedsen (0781883u] OUBL [3p E}I[IGESUOCS3I 3]3P €[|3Ge) €] 0pU0Ias) eadsls ,21Ud1edSeI) BUOIZISIUILILIY,, IRUILIOUSP 3[2UOIZMNS!
oueld jop effagel 1pa, ezuausad eidoid 1p auoIZedijaqnd 1p 14B1G40 1P B[eNIUBILD s o1 9p auoizas exsodde,jjau auoizeangand P 1YBIGGo 1Fap Onads 20 s ouetd [2u o3eayqqnd gaqesuodsa. 3113p elfaqe) 2| 0puadas)
9P EIIRGE P9 P 990G 1P 1BAG0 P Beniue1d e ! ! 19an€ P 14BN 1Bop osds ezuaunad epidoud Ip jep 19p aUOIZeaqGNd 3 AUOIZEIOGeD ‘elj020eY
Sew ezuapess 1p ejep e] 03us auoizenoidde,) 1ad opse S1uejeusas ap ejain auejeusas jap eIy
e PEdS 1P E1ep €] 0.3 d G s ela |op auonsad e) Jad |op auoizepay 20 s e] @ 3UIMOIGaSIYM [3p 2UONSS | 1ad OJUaWE|033Y [3p BUOIZEPaY
3ni-e e2uapeas 1p eyep e| 013us e.e8 ejjap suoLZIPU| s
aneu eljap ealgand ezuspins pe eanpasoid sjuelpaw
1ad e1e3 p 1d jop auonss 5 o0 St 213011 B 3ARU BAONU €][3P 035INbIY AINYINIISIUI B[P OZZI|AN,| BIEZZLIO[EA 3 BIEARUIOY| TTYNOIZALILS! VoI
3 ©213011 |p BINNNIISRIUI 3] BI2USISOS
8n-sT e2UapE3s 1P 1EP B O11UD 2LIEAUO3 € FUOZEIRGIIA s
d00 6T0Z-LTOT V.Ld 3u 153.d1J YN BP o
8T0Z ONNY VZN3QVOS JHOLVIIGNI Os3d INOIZY/ISV4 JNBYSNOASIY VHNLLYLS e IALLY¥34O IALLLIIEO IDIDALVAIS INLLIIEO NN AL OLIENY

«8, 0LVOITIV

JIVYINIO J4OLLINIA

I[ENPIAIPUI ® BJNJANJIS 1P 1AEIRdO IAIIBIGO - 8TOT IAILLIIEO

IVININIEIIS VIISIH03D 103 VISVEOONYII0

3WWNOIZWN OLNLILS!




T1p T euiSeq

2303, 12U BUOIZEIYRUP! 1P OIS O] 3 BUND3,|

a1p- ezuBUY  €1)IGRI0D 1p CIUAWE|0BaY [P B220G BUN IP BUOIZEPD) ezUBUY 3 RAI[IGEILOD 1P OIUBLIRIOTAY 9P AUOIZOPE  BUOIZEP?: 21U3,[[2p 32UBUIIA0S 1P HUBINIS 183D BUOISIABS | 2Je13|duI0
PTE 4 EHlIqEIUEd 1P O o 9 P PsY or Y ® FIGEI0D 1P OX 1033y [2p P oY 440 or e P 3 s tj=ap 1 24EIRIAMOT oy 1o 1 ennesisiuiiwe 3UIze, 3P e1DEOIY,| 3 B2UBIIS| BJ3NONWIOIG
aIp-Tg 0150 1P 13U2 [3p EININAS-0108W [[3p BUOY St 01503 1p L3UR 13p BUOIZEI) 440 st 2U0RS38 1P 003U 1P WIBISIS 3P OIBWEPIOSUOD)
©2U3pE3S 1P ©1EP B] OJ1UB OAIEWLIOJU BWAYS oredodde ewsist [9p e1955 8 e 3Je1UOWI12d-02/LIOUOI3 BYIGEIU0D
3 11doidde ewais| isifeu
e 2P e11235 | 1d ©1[0AS [SIjeU.,| 3 L1305 [P LMD | A1UIAU| BUOIZE[RY st 8 fop el v @40 st e][ap 2U01S38 | Jad 0INEWLIOJU] BIBISIS [P BUOIZENPIAIPU| esads (jap eajenb » ezuapya
¥ 1l BUOIZE,||BP RUAY 3 = OAIL
auoiznLIoaNUE, 2P 3 B2UBedSEN) B[P ON3ASL) (U BYIANSAdWRY auoizeay|iduwas ‘ezuaiedses 3 gHlenb aiein3|ssy
st 11u03 19p oueld o 11U03 19p Oueld OAle[a) & dleluowtied a oz [T p—————— R LRI L R R e P R e
p ezz0q eu ue 1p a.euiljaad 0JUBINIOP UN 1P BUOIZNPOIY -001LIOLI0D3 B11GEIU0D ele 0iFessed P ey|epOow 3[jap AUOZENPIIPU| ¢
(ores8a1u1
ezualedsen (01e1823u] OeId (2P eYlIGesUOdSal B3P Bljage) ] 0puodas) nevadsi S1U3.edSE1} BUOIZENSIUILIWY, BIRUILIOUSP 3[2UOIZMNASI
oueld [ap elj2qel 1paA ezuaunsad eudoid 1p 3uoizeaaqnd p 1yB1Aqo 1p 3enIuadIa, o ouis [ap auoizas eysodde jjau auoizedqand ip 1YB1iqao 1Fap onadst ¢ or oueld [2u 03e21qqnd gaiqesuodsal 2|ap elj2qe3 e| opuodas)
9P Elieqes 1p ! P ! 4 I g ! . ! ¥ ezuaunsad eyidoid Ip nep 1p auoizediiqand @ auojzeioqefa ‘elj2oey
6T02-LT0Z V.Ld [9u 1531 YNd ©P +
8102 ONNY VZN3QY2S JHOLYIIGNI 0s3d INOIZV/ISV4 3118YSNOdSIY VNLLNYLS | OO 0S3d IALLY¥3dO INILLIISO 1DI93LVYLS IALLLIIEO oLigWY

MYYINIO IALLLIIEO

d4d

I[ENPIAIPUI ® BJNJANJIS 1P 1AEIRdO IAIIBIGO - 8TOT IAILLIIEO

IVININIEIIS VIISIH03D 103 VISVEOONYII0

3WWNOIZWN OLNLILS!




		2018-10-25T15:39:55+0200
	DEL NEGRO PAOLA


		2018-10-25T15:57:33+0200
	PEDICCHIO MARIA CRISTINA




