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IL RETTORE
la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
lo Statuto di questo Politecnico, emanato con D.R. n. 128 del 19 aprile 2012;

il D.gs. n. 150/09 recante attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni e successive modifiche e integrazioni;

le Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle universita statali
italiane e degli enti pubblici di ricerca italiani approvate da ANVUR con delibera n. 103 del 20
luglio 2015 come integrate dalla Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della performance
2018-2020 approvata dal Consiglio direttivo dell’ ANVUR in data 20/12/2017;

la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazione™;

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 come modificato dal decreto legislativo n. 97 del 25
maggio 2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della

corruzione, pubblicita e trasparenza”, correttivo altresi della legge 6 novembre 2012, n. 190;

le Determinazioni ANAC n. 12 del 28/10/2015 “Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale
Anticorruzione”, n. 831 del 03/08/2016 che ha approvato in via definitiva il Piano Nazionale
Anticorruzione 2016 e n. 1208 del 22/11/2017 “Approvazione definitiva dell’ Aggiornamento
2017 al PNA,;

il Sistema di misurazione e valutazione della performance, revisione 2018 approvato con

deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 31 gennaio 2018;

il Piano Integrato di Ateneo per il triennio 2018-2020 approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione in data 31 gennaio 2018 e in particolare quanto illustrato alla pagina 25 del

suddetto documento;

che & necessario aggiornare il Piano Integrato includendo anche gli obiettivi di miglioramento
riconducibili alle attivita ordinarie condotte nelle diverse unita organizzative dell’ Ateneo e ai
servizi di cui al CATALOGO DEI SERVIZI, pubblicato in apposita sezione del Portale di

ateneo;

le proposte pervenute dai responsabili di U.O. e riconducibili ai Programmi: Innovazione e

sviluppo, Miglioramento continuo servizi e Trasparenza e Anticorruzione;



VISTO I’art. 11, comma 3, lett. i) dello Statuto d’Ateneo, ai sensi del quale al Rettore “adotta, in casi
straordinari di necessita e urgenza, provvedimenti di competenza del Senato Accademico e del

Consiglio di Amministrazione, salva tempestiva ratifica da parte degli organi competenti;
CONSIDERATA la necessita e 1’urgenza di approvare il presente aggiornamento al Piano;
SENTITO il Direttore generale;
DECRETA
I. E approvato I’aggiornamento del documento “Piano integrato di Ateneo 2018-2020” di cui all’elenco

PROGRAMMI Innovazione e sviluppo, Miglioramento continuo servizi e Trasparenza e Anticorruzione,

allegato al presente decreto.

2. 1l presente decreto sara portato a ratifica del Consiglio di Amministrazione nella prossima adunanza.

3. Le Direzioni e gli uffici competenti sono autorizzati ad operare in conformita.
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