UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA
Nucleo di Valutazione dell Ateneo

Verbale n. 13 - Riunione del 19 novembre 2015

Giovedi 19 novembre 2015, alle ore 10.30 presso una sala riunioni dell’Universita degli Studi di Brescia,
sede di Piazza Mercato n. 15, si € riunito il Nucleo di Valutazione di Ateneo, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente

2. Approvazione dei verbali n. 11 del 23.09.2015 e n. 12 del 22.10.2015

3. Parere curricula professori a contratto per affidamenti senza procedura selettiva (art. 23, c.1, L. 240/10)

4. Aggiornamento monitoraggio sull’applicazione degli strumenti di valutazione della performance
individuale (CiVIT Del. 6 e 23 del 2013)

5. Attivita di valutazione della didattica e audizioni CdS (AVA-ANVUR)

6. Varie ed eventuali

Sono presenti: Prof. Maurizio Carpita, Prof. Gabriele Dubini, Prof.ssa Valeria Ruggiero, Dott. Giuseppe
Giovanelli. La Sig.na Elisabetta Domenighini & collegata tramite Skype. Sono inoltre presenti: Sig. Fausto
Piazza e Ing. Ida Mendini.

Il Presidente, Prof. Carpita, da inizio alla riunione alle ore 10.50. Il Prof. Dubini funge da segretario.
OMISSIS

4. Aggiornamento monitoraggio sull'applicazione degli strumenti di valutazione della performance
individuale (CiVIT Del. 6 e 23 del 2013)

- Siricorda che nella riunione del 27.05.2015 (ver. n. 7, punto 3) il Nucleo ha approvato la Relazione sul
funzionamento del sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni, alla quale sono
stati allegati i prospetti 1, 2 e 3 di cui alla Delibera CiVIT/ANAC n. 23/2013. Copia della relazione e dei
suoi allegati & stata inserita alla stessa data nel Portale della Trasparenza come da istruzioni impartite
dallANVUR. L’allegato 3, in particolare, riguarda il monitoraggio sulla valutazione del grado di
conseguimento degli obiettivi individuali e sul’erogazione dei premi relativi al ciclo della performance
precedente, monitoraggio per il quale la citata Delibera n. 23 stabilisce come scadenza per l'invio alla
CiVIT (per gli Atenei al’lANVUR) la data del 30 novembre. La versione del documento risalente a
maggio aveva necessariamente natura provvisoria, in quanto I'erogazione a saldo dei premi per I'anno
2014 poteva essere disposta solo a seguito della validazione da parte del Nucleo di Valutazione della
Relazione sulla Performance, rilasciata dall’Organo nella stessa seduta dello scorso 27 maggio (ver. n.
7, punto 4). Si & proceduto pertanto allaggiornamento a cura dell’'ufficio di supporto degli importi
contenuti nell’allegato 3, in modo da riflettere la situazione definitiva nel frattempo determinatasi. I
Nucleo prende atto che nellerogazione dei saldi € stata mantenuta la coerenza col sistema di
valutazione gia riscontrata in sede di erogazione degli acconti, fermi restando gli altri elementi
guantitativi legati alla distribuzione dei dipendenti per classi di premialita e approva il documento,
dando mandato all’Ufficio di Valutazione e Reporting per l'inserimento nel Portale della Trasparenza
nei termini prescritti.

OMISSIS
Null'altro essendovi da discutere, la seduta e tolta alle ore 13.15.
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Punto 2: Parere curricula professori a contratto per affidamenti senza procedura selettiva (art.23, c.1, L.240/10)
Punto 3: Aggiornamento monitoraggio sull'applicazione degli strumenti di valutazione della performance
individuale (CiVIT Del. 6 e 23 del 2013)

f.to Il Presidente f.to Il Segretario
(Prof. Maurizio Carpita) (Prof. Gabriele Dubini)
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