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Organismo Indipendente di Valutazione 
dell’Ente Parco Nazionale del Vesuvio 

 
RELAZIONE SUL FUNZIONAMENTO COMPLESSIVO DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE 
E VERIFICHE AL 31.12.2020 
 
Ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera a) del d.l. n. 150/2009, l’OIV monitora il 
funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza e 
integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello 
stesso. 
Questo Organismo è stato nominato con delibera n .18 del 27/05/2020 e  si è 
insediato in data 08/06/2020. 
La presente  Relazione,  relativa all’anno 2020, volta  a  favorire  processi  di  
miglioramento  relativamente  alla  valutazione,  trasparenza e integrità dei 
controlli interni dell’Ente, sottolinea eventuali criticità e suggerisce  l’applicazione 
di metodologie che consentano di predisporre le basi per valutazioni di efficienza  
come già definito in sede di validazione della Relazione della performance e nei 
precedenti verbali di lavoro del presente Organismo. 
 
Si  evidenzia  che  l’Ente,  ha  una  dimensione  organizzativa estremamente  
ridotta,  il  che  implica  l’esiguità  dei  processi  amministrativi  ed  una  strutturale  
carenza  di  risorse  da  poter  specializzare con riferimento a specifici processi, 
quali in particolare quelli di programmazione  e  controllo.    
 

A. Performance Organizzativa 
Per quanto concerne la performance organizzativa , l’OIV ha valutato che le 
indicazioni di carattere strategico del piano della performance sono correlate 
con quelle individuate negli strumenti di programmazione dell’ente, ivi 
incluso il piano anticorruzione. 
Gli obiettivi assegnati rientrano nelle finalità istituzionali dell’ente, tenendo 
conto tra l’altro anche  della ridotta dotazione organica dello stesso. 
L’OIV sottolinea che permane l’assenza dell'attività riferita al Controllo di 
Gestione, e raccomanda l’utilizzo di tale strumento in quanto lo stesso 
permetterebbe un maggior monitoraggio e controllo delle attività, nonché 
una maggiore precisione sui dati e di conseguenza sul calcolo degli indicatori. 
 

 



ENTE PARCO NAZIONALE DEL VESUVIO 
Istituito con Decreto del Presidente della Repubblica del 5 giugno 1995 

RISERVA MONDIALE DELLA BIOSFERA UNESCO  
         

        Via Palazzo del Principe, 1 – Castello Mediceo - 80044 Ottaviano (NA) 
Tel. +39 (081) 8653911; e-mail: oiv@epnv.it; www.parconazionaledelvesuvio.it 

 
 

 

 

B. Performance Individuale 
Il processo di assegnazione degli obiettivi, risulta coerente con il sistema di 
misurazione e valutazione dell’ente. 
Per quanto riguarda le attestazioni in tema di trasparenza si rimanda a 
quanto già espresso da questo Organismo nelle schede di sintesi pubblicate 
sul sito Istituzionale Amministrazione Trasparente. 
La  valutazione  della  performance  individuale  viene  svolta  correttamente  
e  nel   rispetto  della  metodologia  vigente. 

 
C. Processo di attuazione del ciclo della performance 

Le ridotte dimensione dell’Ente rendono tutto sommato semplice il processo 
di attuazione del ciclo vista la semplificazione delle Relazioni interne che 
consentono la comunicazione diretta e costante tra le unità lavorative che 
interagiscono tra loro quotidianamente. 
L’Ente Parco definisce l’articolazione del ciclo della performance nelle 
seguenti fasi: 
1. Fase PROGRAMMATORIA (definizione e assegnazione degli obiettivi e 
collegamento tra gli obiettivi e l’allocazione delle risorse); 
2. Fase di MONITORAGGIO; 
3.Fase della MISURAZIONE e VALUTAZIONE della PERFORMANCE 
organizzativa e individuale; 
4. Fase della RENDICONTAZIONE dei risultati. 
 

D. Infrastruttura di supporto 
L’Ente non è dotato di sistemi informativi specifici per la gestione del ciclo 

della performance. Dal punto di vista organizzativo l’attività di gestione del 

ciclo è supportata da una unità di personale interno che ovviamente svolge 

anche altre attività amministrative per l’Ente. 

E. Sistemi   informativi  e informatici  a  supporto  dell’attuazione  del  
Programma triennale  per  la  trasparenza  e  l’integrità  e  per  il  rispetto  
degli  obblighi  di pubblicazione. 
L’ente dispone di un buon sistema di funzionamento dei sistemi informativi e 
informatici 
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F. Descrizione delle modalità del monitoraggio dell’O.I.V 

 Accesso  al  Sito  Istituzionale  dell’Ente  Parco;  

 Verifica  dell’attività  svolta  dal  Responsabile  della  Prevenzione  della  

Corruzione  e  della trasparenza per riscontrare l’adempimento degli 

obblighi di pubblicazione;  

 Verifica dell’attività attraverso l’esame della documentazione fornita 

dall’ente; 

 Riunioni con il Direttore,  Presidente e personale coinvolto. 

 

G. Proposte di miglioramento 
Si consigli di monitorare costantemente le modalità di gestione del 

ciclo delle performance in coerenza con le prescrizioni normative. 

 

 

Ottaviano, 30/04/2021  

 

L’Organismo indipendente di valutazione 

f.to dott.ssa Annarita Ottaviano Presidente 

f.to dott. Domenico Annunziata Componente 

f.to dott. Ruggiero Annunziata Componente 


