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L’anno 2023 (duemilaventitre), in questo giorno di martedi 25 (venticinque) del mese di luglio
alle ore 8.45 (otto e quarantacinque), si € riunito, concordando di avvalersi di strumenti telematici di
lavoro collegiale, il Nucleo di Valutazione di Ateneo costituito con D.R. Repertorio n. 377/2022, Prot
n. 136251 dell’11 marzo 2022 e D.R. Repertorio n. 220/2023, Prot n. 49026 del 17 febbraio 2023.

Fatto I'appello risultano:

Prof.ssa Cristiana Fioravanti — presente
Dott.ssa llaria Adamo — presente

Prof. Giuseppe Crescenzo — presente
Prof. Bruno Moncharmont — presente
Prof. Matteo Turri — presente

Sig.ra Rebecca Ruggerini — presente

Partecipano alla riunione, inoltre, la dott.ssa Monica Campana, Responsabile della
Ripartizione Qualita, Valutazione e Servizi di Coordinamento, con funzioni di segretaria
verbalizzante e la dott.ssa Sonia Gherardi, Responsabile dell’Ufficio Supporto a Valutazione e
Qualita.

Constatato che il numero dei presenti & sufficiente per la validita delladunanza, la
Coordinatrice dichiara aperta la seduta e da inizio alla discussione degli oggetti contemplati all'ordine

del giorno.
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Ordine del giorno:

(dalle ore 8.45 alle ore 10.00 in funzione di OIV)

1) Attestazione obblighi di trasparenza
2) Relazione del Nucleo di Valutazione - sezione Performance

(dalle ore 10.00 in funzione di Nucleo di Valutazione)
3) Audizione con il Corso di Laurea in Giurisprudenza - Ferrara
4) Verifica della congruita dei curricula scientifici o professionali dei titolari di incarichi di
insegnamento conferiti allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta
qualificazione (art. 23, comma 1, L. n. 240/10) — a.a. 2023/24

OMISSIS

Sul 2° oggetto — Relazione del Nucleo di Valutazione - sezione Performance

La Coordinatrice ricorda che ai sensi del D.Lgs. 19/2012 artt. 12 e 14, il Nucleo di
Valutazione svolge un’attivita di controllo annuale sulla corretta applicazione delle varie fasi del
Sistema di Assicurazione della Qualita adottato dall’Ateneo. Nelle Linee Guida 2023 per la Relazione
Annuale dei Nuclei di Valutazione elaborate dal’lANVUR, vengono presentate le sezioni da
compilare da parte dei NdV all'interno della propria Relazione tramite una procedura informatica
predisposta dal CINECA, che permette di inserire direttamente testi in appositi box, nonché di
allegare documenti necessari alla comprensione di quanto contenuto nei box. Nelle predette Linee
Guida é suggerita I'anticipazione della sezione Performance rispetto alla scadenza della relazione
(fissata al 15 ottobre ndr) per garantire all’Ateneo un contributo utile in una prospettiva ciclica.

La Coordinatrice ricorda altresi che la parte della Relazione sul funzionamento complessivo
e sviluppo del sistema di gestione della performance si riferisce al PIAO dell’ateneo e potra essere
compilata rispondendo ai punti di attenzione indicati nella Scheda per I'analisi del ciclo integrato
della performance (Allegato 3 alle Linee Guida). Come specificato da ANVUR, rispetto allo scorso
anno, la sezione della Scheda dedicata al Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
(SMVP) non e stata oggetto di interventi sostanziali, mentre la sezione dedicata al PIAO 2023-2025
(gia Piano Integrato) ha richiesto una revisione di alcuni degli aspetti che i singoli punti di attenzione
richiedono al Nucleo di analizzare. La sezione €& stata suddivisa in due sottosezioni: Valore Pubblico
e Performance. Nella sottosezione Valore Pubblico i Nuclei sono chiamati ad esprimersi sulle
modalita con cui gli Atenei hanno definito obiettivi di Valore Pubblico, in termini di integrazione con
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la strategia e con gli obiettivi di sistema, nonché in termini di coinvolgimento degli stakeholder. |
nuovi punti di attenzione confluiti nella sotto-sezione Performance sono tesi invece ad analizzare la
coerenza tra gli obiettivi di Valore Pubblico e quelli di performance.

Nei giorni scorsi € stata messa a disposizione dei componenti del Nucleo, nella cartella
condivisa, la bozza compilata dell’allegato 3 alle Linee Guida, unitamente a tutta la documentazione
su cui si basa la compilazione (Sistema di Misurazione e valutazione della Performance vigente,
PIAO 2022-2024 e PIAO 2023-2025). Si procede con la lettura puntuale dei contenuti del documento
(Allegato 1 al presente verbale) che viene finalizzato ed approvato all’'unanimita.

Su questo punto il verbale viene redatto e approvato seduta stante.

OMISSIS

Null'altro essendovi da deliberare, alle ore 13.15 il Nucleo ha considerato conclusi i propri
lavori.

La Segretaria La Coordinatrice
(dott.ssa Monica Campana) (prof.ssa Cristiana Fioravanti)
Firmato digitalmente Firmato digitalmente



