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NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO

RELAZIONE SUL FUNZIONAMENTO COMPLESSIVO DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE, TRASPARENZA
E INTEGRITA DEI CONTROLLI INTERNI (art. 14, comma 4, lettera a) del D. Lgs. n. 150/2009)

Relazione annuale 2017 (D.Lgs 19/2012, art.12 e art. 14)

sezione ll- Valutazione della Performance

1. Riscontri sulla gestione del ciclo di performance

a. In generale, stato dell’integrazione delle pianificazioni (strategica, performance, economico- finanziaria,
trasparenza e anticorruzione), indicando le maggiori difficolta, i vantaggi e i limiti di applicazione
dell'approccio promosso da ANVUR;

0.1 Con il Piano integrato 2016-2018, il Politecnico di Bari ha avviato un percorso di progressiva
integrazione del sistema di gestione del ciclo della performance tra le pianificazioni strategica, operativa,
economico-finanziaria, trasparenza e anticorruzione. Difatti, sebbene non ancora perfettamente
sincronizzati, per i due processi di budgeting e di programmazione operativa, si evidenzia lo sforzo di aver
indicato ex post per diversi programmi/obiettivi le risorse finanziarie allocate (vedasi le schede-programma
di cui all’allegato A al Piano integrato 2016-2018). Per quanto riguarda, poi, il collegamento con la sezione
trasparenza e anticorruzione, & presente una chiara indicazione, negli allegati al Piano, (vedasi quelli
contrassegnati con lettera “P”), di quali sono gli obiettivi che hanno una valenza anche sotto il profilo della
valutazione della performance individuale.

Pur in assenza di un aggiornamento del Piano strategico approvato per il triennio 2013-2015, il Piano
integrato 2016-2018 ha tenuto conto degli orientamenti strategici desumibili dai lavori della commissione
strategica trasmessi agli organi di governo (Linee di indirizzo strategico) e dal documento Politiche di
Ateneo e programmazione 2016. Il Politecnico ha inoltre approvato nel secondo semestre 2016 il

documento politiche di qualita alla cui realizzazione concorre a livello gestionale il programma operativo di

innovazione e sviluppo allegato al piano integrato 2016-2018: “Azioni a supporto del miglioramento della
qualita”, scomposto in pil obiettivi attuativi del programma.

In ultimo, il programma triennale 2016-2018 attuativo del decreto ministeriale ex L. 43/2005.
Relativamente a tale programma I’Ateneo ha presentato due progetti, uno riguardante |'obiettivo/azione
“C.C Integrazione del fondo per la premialita dei docenti universitari ai sensi dell’art. 9, secondo periodo,
della L. n. 240/2010” e I'altro I'obiettivo/azione B.A. per I’allestimento tecnologico delle aule didattiche. Nel
piano integrato 2017-2019 sono presenti due obiettivi del Direttore Generale, il primo relativo alla
progettazione e ristrutturazione della rete dati e fonia in ottica VOIP e il secondo per 'ampliamento e
ammodernamento dei servizi del laboratorio informatico di Ateneo LABIT. Entrambi contribuiscono in parte
e complementarmente alla realizzazione dell’obiettivo di programmazione ministeriale B.A. di allestimento
tecnologico delle aule didattiche.


http://www.poliba.it/sites/default/files/qualita/20160308_documento_null_sacda_politichediateneoeprogrammazione2016.pdf
http://www.poliba.it/sites/default/files/qualita/20160308_documento_null_sacda_politichediateneoeprogrammazione2016.pdf
http://www.poliba.it/sites/default/files/qualita/politiche_di_qualita_di_ateneo_0.pdf

0.2 In generale, I'approccio promosso da ANVUR di integrazione verticale e orizzontale tra i documenti
programmatici per il governo dell’universita (non tralasciando I'annovero di altri documenti programmatici
quali: le politiche per la qualita, la programmazione del personale e il programma delle opere pubbliche) e
condivisibile e da perseguire nell’ottica di una gestione in qualita degli atenei. La realizzazione efficace di
tale integrazione, affinché non si concretizzi nei fatti in un mero accostamento di documenti generati a
compartimenti stagni, non & tuttavia agevole nel sistema universitario in quanto richiede alcune
precondizioni di base quali, nell’ordine:

— Il Committment da parte della governance degli atenei nei confronti del ciclo di programmazione e
gestione integrata della performance, attraverso: la sollecitazione ad un processo di integrazione tra
la componente accademica con quella del personale tecnico-amministrativo, nel rispetto dei ruoli e
dei contributi che ciascuna componente puod fornire alla realizzazione della mission; I'analisi delle
modifiche da apportare al sistema organizzativo dell’amministrazione, alle competenze tecnico
professionali del PTA, ai sistemi di gestione delle strutture amministrative centrali e dipartimentali;
adeguati investimenti di formazione del PTA al fine di rendere le competenze del personale adeguate
ai requisiti del sistema di gestione della performance.

— La definizione per tutti gli attori interessati a livello politico, di controllo e gestionale di chiare
responsabilita e funzioni sul processo (Rettore, Delegati, Commissioni, NdV, PQA, Dirigenti,
Responsabile della trasparenza e dell’anticorruzione, etc.).

— Il rispetto di una tempistica di pianificazione, monitoraggio e revisione che deve partire con congruo
anticipo nell’anno n-1 per consentire lo sviluppo completo e coerente rispetto alle diverse
prospettive (strategica, gestionale, della qualita, della sostenibilita, della trasparenza e prevenzione
della corruzione) dell’iter pianificatorio integrato per I'anno n.

b. Caratteristiche e criticita dell’eventuale mappatura dei processi (descrizione dinamica dell’organizzazione,
a partire dai prodotti e dai servizi erogati dalle unita organizzative responsabili);

Su impulso del Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione, oltre che per una
generale spinta di sistema verso I'automazione dei processi ai fini del miglioramento dei servizi offerti, e
stata avviata una mappatura generalizzata dei processi di servizio dell’Ateneo distribuendola nelle annualita
2016 e 2017, dando priorita ai processi individuati a maggior rischio corruzione dall’ANAC.

A partire dai provvedimenti di revisione organizzativa e di articolazione interna delle strutture, dagli esiti
della mappatura dei procedimenti amministrativi, affari e attivita, portata avanti nell’ambito del progetto
interateneo “Procedamus”, nonché dalla mappatura dei processi del Centro dei servizi amministrativo-
contabili di Ateneo, gia effettuata nella prima meta del 2016, & stata elaborata nel corso dell’ultimo
qguadrimestre, per ciascuna struttura analizzata, una matrice articolata in due sezioni. La prima sezione,
contiene informazioni di carattere generale e riepilogative sia delle posizioni di responsabilita sia delle
attivita ascritte ad ogni struttura, la seconda sezione, invece contiene la descrizione di ogni singola attivita e
delle correlate fasi e azioni nonché dei soggetti responsabili/esecutori.

Gli esiti della mappatura sono riportati nell’ allegato 2 gestione _del rischio al Piano integrato 2017-2019.

A cio si aggiunge la mappatura dei processi che portano alla produzione dei documenti per I’Assicurazione
della Qualita dei Corsi di studio e delle sedi, condotta sotto la regia del Delegato rettorale per la Qualita e la
Sostenibilita.


http://www.poliba.it/sites/default/files/pi_allegato_2_gestione_del_rischio.pdf

Data la limitatezza delle risorse disponibili all'interno della Direzione Qualita e Innovazione, si & reso
necessario programmare la mappatura dei processi in due annualita. Si evidenzia, pertanto, la necessita di
potenziare le risorse da allocare per la mappatura e I'analisi dei processi anche attraverso la collaborazione
di personale delle strutture decentrate, previa adeguata formazione.

c. Declinazione della pianificazione (con approccio integrato) presso le strutture decentrate;

A seguito della riorganizzazione effettuata nel 2015, il Politecnico ha concentrato i servizi amministrativi-
contabili dei dipartimenti e relativo personale nel Centro servizi amministrativo-contabili afferente alla
Direzione Generale. Nei Dipartimenti opera pertanto personale di supporto alla didattica e alla ricerca e per
i servizi generali e sicurezza.

Il Piano integrato 2016-2018 prevede diversi obiettivi assegnati alle strutture dipartimentali. Segnatamente
si evidenziano i seguenti obiettivi:

—  “Valorizzazione e promozione del patrimonio strumentale storico o di pregio al fine di creare
percorsi tematici di visita per studenti in orientamento” nell’lambito del programma “POP 2-
Promozione, Orientamento, Placement”;

— il programma “Nuovi servizi agli studenti delle sedi decentrate” che vede coinvolto il Centro
interdipartimentale Magna Grecia;

— il programma “Azioni a supporto del miglioramento della qualita”, relativamente agli obiettivi:
“Comunicazione delle capacita di ricerca applicata e trasferimento tecnologico dei laboratori del
Politecnico”, “Avvio attivita per la redazione del rapporto di sostenibilita”, “Messa in trasparenza di
tutti i servizi dell'Ateneo”;

—  gli obiettivi di miglioramento continuo: “Tempestivita e correttezza del caricamento dati in ESSE3

relativi all’offerta formativa”, “Tempestivita della trasmissione degli atti deliberativi e autorizzativi
alla spesa al CSA”.

d. Qualita degli obiettivi di performance organizzativa inseriti nei Piani (e relativa chiarezza degli attributi
con cui vengono definiti: strategico, operativo, di funzionamento, di processo, di progetto o al.);

Gli obiettivi di performance organizzativa, concertati tra Direzione Generale, Dirigenti e responsabili di
U.0., in coerenza al Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (nel seguito SMVP), sono
riportati negli allegati tecnici “Schede programmi obiettivi di innovazione e sviluppo” (ALL. A) e “Obiettivi di
miglioramento dei servizi” (ALL. B).

Le Schede Programma evidenziano, in una sezione descrittiva generale, le finalita del Programma, le risorse
finanziarie collegate (ove presenti) e I'eventuale effetto delle azioni del Programma su trasparenza e
anticorruzione; segue, una sezione di dettaglio contenente la descrizione degli obiettivi operativi collegati al
Programma con specifiche informazioni su indicatori, target (con proiezione per gli anni 2017 e 2018) unita
organizzativa/e coinvolta/e e nominativo del responsabile dell’obiettivo.

Nel secondo prospetto sinottico sono riassunti gli obiettivi di miglioramento riconducibili alle attivita
ordinarie condotte nelle diverse unita organizzative dell’Ateneo e ai servizi di cui al Catalogo servizi del

Politecnico di Bari, pubblicato nella sezione Amministrazione del Portale di ateneo poliba.it.

Gli obiettivi in ambito trasparenza e anticorruzione sono contrassegnati dal simbolo (P) all'interno degli
allegati D ed E.


http://catalogoservizi.poliba.it/
http://catalogoservizi.poliba.it/

e. Qualita dei sistemi di valutazione della performance individuale (sia del personale con responsabilita che
di quello senza), indicando eventuali criticita nell’ancoraggio a quella organizzativa (intesa come
performance delle unita organizzative responsabili);

Con la revisione del SMVP approvata dal Consiglio di Amministrazione I'8 marzo 2016, il sistema di
valutazione della performance individuale € cosi strutturato:

— |l personale viene valutato, per la componente obiettivi, in base al grado di raggiungimento degli
obiettivi assegnati alla propria struttura o in comune a piu strutture (trasversali), o di gruppo, con
peso variabile a seconda dell’inquadramento contrattuale e delle responsabilita (Dirigente, EP, D, C
con incarico e personale senza incarico).

—  Le misure di prevenzione della corruzione e gli obblighi di pubblicazione ai fini della trasparenza
diventano obiettivi di performance organizzativa. Il raggiungimento di taluni obiettivi piu rilevanti o
impegnativi incidono anche sulla valutazione individuale.

— I risultati degli indicatori di customer satisfaction del servizio in cui & coinvolto il valutato incidono
con un peso specifico del 10-20% sulla valutazione complessiva del valutato.

— Introduzione di una graduazione nella misurazione del risultato raggiunto rispetto al target; ad ogni
risultato viene associato un punteggio su una scala a 5 livelli: da un minimo di 70 (soglia) ad un
massimo di 110 (eccellenza).

— Nella valutazione dei comportamenti sono stati previsti set di competenze (famiglie
comportamentali e relativi descrittori) distinte per dirigenti, figure con incarico di responsabilita o
funzione specialistica e personale senza incarico.

— Siintroduce, nella valutazione dei comportamenti, il livello di benessere organizzativo percepito dai
collaboratori del dirigente/responsabile, come punteggio attribuito di default dalle indagini di
benessere organizzativo promosse dal Nucleo di Valutazione. Inoltre si valuta e premia nei
comportamenti la capacita di differenziare le valutazioni dei collaboratori.

— |l Direttore Generale non ¢ pilu valutato sui comportamenti mentre & valutato anche, insieme ai
Dirigenti, su indicatori strategici influenzabili.

— Mantenimento delle fasce di merito, ma con rimodulazione sulla base dell’esperienza maturata
negli anni 2014 e 2015.

In assenza di un aggiornamento del Piano strategico approvato per il triennio 2013-2015, per I'annualita
2016 non risulta applicata la quota di valutazione del Direttore Generale e dei Dirigenti collegata a
indicatori strategici. Parimenti, la valutazione del “superiore gerarchico”, quale capacita oggetto di
valutazione nelllambito della macro-area valutativa Competenze comportamentali da parte dei
collaboratori, tramite I'indagine di benessere organizzativo, risulta sospesa in attesa che venga completata
la riorganizzazione dell’Ateneo con la definizione degli organigrammi dei Dipartimenti.

f. Qualita degli indicatori utilizzati per la misurazione dei diversi tipi di obiettivi e dei target definiti;

Circa il 60% degli obiettivi annuali di miglioramento dei servizi sono misurati utilizzando indicatori
guantitativi, mentre per gli obiettivi di innovazione e sviluppo, essendo in gran parte di tipo progettuale, vi
€ una prevalenza di indicatori di tipo binario (si/no) collegati a target di realizzazione output.



Anche per gli obiettivi in ambito trasparenza e anticorruzione si osserva una prevalenza di indicatori di tipo
binario con target di realizzazione output con I’aggiunta in alcuni casi di un termine di scadenza.

g. Livello di partecipazione dei dipendenti (eventuali impatti sulla definizione del Piano di indagini sul
benessere organizzativo o indagini simili) e di altri stakeholder (indagini di contesto o simili);

Nei mesi di giugno-luglio 2016 I’Amministrazione ha effettuato un’indagine di benessere organizzativo,
nell’ambito del progetto Good Practice il cui focus € indirizzato alla misurazione delle prestazioni (efficienza
e efficacia) dei piu rilevanti servizi amministrativi delle Universita italiane con la finalita di: 1) avviare un
sistema strutturato di misurazione delle performance interne di gestione e 2) trarre vantaggio dal
benchmark ponderato con le Universita italiane aderenti al progetto. Degli esiti di tale indagine si e tenuto
conto nel Piano integrato 2017-2019 con la previsione di:

- un obiettivo assegnato al Direttore Generale di istituzione di un servizio di Counseling nell’ambito di un
piu ampio percorso di sviluppo del Welfare di Ateneo per il personale TAB del Politecnico, finalizzato al
miglioramento del benessere organizzativo.

- un obiettivo pluriennale, avviato gia nel 2016, di “ricognizione dei fabbisogni formativi e conseguente
programmazione miglioramento delle competenze” nell’ambito del Programma di innovazione e sviluppo
“Azioni a supporto del miglioramento della qualita”.

Come ulteriore segno della partecipazione dei dipendenti, si segnala la rilevazione di customer satisfaction
sui servizi rivolta a studenti, personale docente e TAB, dottorandi e assegnisti, nellambito del progetto
interateneo Good Practice. | questionari sono stati integrati con ulteriori quesiti al fine di ottenere una
copertura quasi totale dei servizi offerti dall’Amministrazione. | tassi di risposta sono stati dell’ordine del
97-98% per gli studenti e del 60% per il personale TAB. Per docenti, dottorandi e assegnisti sono stati
compilati 290 questionari in totale su 506 potenziali intervistati con un tasso di risposta pari pertanto al
57%.

h. Livello di condivisione del Piano con il NdV ed eventuale funzione ricoperta (parere, lettura,
approvazione);

Il Piano integrato 2016-2018 & stato ufficialmente presentato per condivisione al Nucleo di Valutazione,
unitamente al nuovo SMVP nella seduta del 10 marzo 2016.

i. Impatto del feedback sulla pianificazione della performance 2017-19 (per chi ha ricevuto; influenza per chi
non I'ha ricevuto ma ha potuto consultare quelli redatti per le altre universita messi a disposizione nell’area
riservata del sito del’/ANVUR).

Pur non avendo ancora ricevuto un feedback sul Piano integrato 2016-2018, I’Amministrazione afferma di
aver tenuto conto dei feedback inviati agli altri atenei, consultabili sul sito ANVUR, nel periodo di
predisposizione del Piano 2017-2019. Un primo risultato tangibile & rappresentato dai prospetti di riepilogo
per struttura (Direzioni, Dipartimenti e Centri) degli obiettivi assegnati con evidenza della struttura ultima
assegnataria dell’obiettivo (settore o ufficio) e del Dirigente responsabile.

2. Informazioni in merito alla definizione (in corso) della Relazione sulla performance
a. Breve sintesi del processo che porta alla valutazione degli obiettivi previsti dal Piano Integrato 2016-18;

Il processo si avvia con l'invio da parte dell’Ufficio Pianificazione e Valutazione ai valutatori delle seguenti
schede:



- una Scheda performance organizzativa 2016 - relativa alla struttura di afferenza - pre-compilata con
i risultati degli obiettivi come rendicontati nella piattaforma on line “modulo obiettivi”

- una Scheda Risultati_CS - pre-compilata con i risultati degli indicatori di customer satisfaction del
servizio in cui & coinvolto il valutato.

- una Scheda di sintesi - contenente, i risultati ponderati delle due precedenti schede e la sezione
competenze comportamentali — da compilarsi a cura del responsabile della valutazione.

Effettuata la valutazione, le schede vengono sottoscritte per presa visione e accettazione, previo eventuale
colloquio e trasmesse all'Ufficio Pianificazione e Valutazione che effettua le elaborazioni di sintesi
finalizzate a determinare i risultati di performance organizzativa e individuale come da prospetto del SMVP
qui riportato.

Macro area Elementi di valutazione Direttore Dirigenti EP-D-C con D-C-B
valutativa Generale incarico senza
incarico
Performance di Selezione Indicatori strategici 20 10 / /
Ateneo (impatto) influenzabili dal
valutato
Risultati obiettivi operativi 70 50 40 30

trasversali a pil strutture o

della struttura/gruppo in cui &

Performance coinvolto il valutato

organizzativa

Risultati indicatori customer 10 10 20 20
satisfaction del servizio in cui

e coinvolto il valutato

Competenze Set di competenze distinte / 30 40 50
comportamentali per dirigenti e altre figure

professionali

IPI 100 100 100 100

b. Capacita di verifica delle autovalutazioni da parte degli uffici (disponibilita e tempestivita dei dati di
monitoraggio, affidabilita delle fonti ecc.);

Nei casi in cui la documentazione a supporto della misurazione non sia autonomamente acquisibile da
parte dell’Ufficio Pianificazione e Valutazione, si procede a richiederla agli uffici, mediante caricamento



delle evidenze documentali nel modulo on line di gestione degli obiettivi. Cio, talvolta, comporta una
criticita nel recupero nei tempi previsti della documentazione a supporto della misurazione.

c. Presenza di elementi di contesto (esogeni ed endogeni) che sono mutati rispetto a quando fu redatto il
Piano 2016-18 e che ne hanno influenzato il processo di implementazione e/o comportato la rimodulazione
di obiettivi e target;

Il Politecnico & stato interessato nel corso del 2016 dall’avvicendamento di tre Direttori generali. Il
Direttore dott. Antonio Romeo ha rassegnato le dimissioni a fine agosto 2016; gli &€ subentrato come
facente funzioni la prof.ssa Loredana Ficarelli fino al 30 novembre 2016; dal 1 dicembre ha preso servizio
I'attuale Direttore Generale Crescenzo Antonio Marino. Questi cambiamenti hanno determinato un
rallentamento nel perseguimento di alcuni obiettivi, sotto la diretta responsabilita del Direttore Generale o
nella funzione di Dirigente ad interim di una Direzione, con il conseguente parziale raggiungimento,
rimodulazione o rinvio del target.

d. Considerazione dei risultati di performance conseguiti I’'anno precedente, distinguendo quelli rinvenibili
nel Piano 2017-19 da quelli eventualmente non considerati;

Il Piano integrato 2017-2019 prevede la naturale prosecuzione di gran parte dei programmi di innovazione
e sviluppo concepiti in ottica pluriennale a partire dal 2016. | risultati del 2016, seppur provvisori alla data
di redazione del Piano 2017-2019, hanno costituito la baseline degli obiettivi contenuti nei programmi di
innovazione e sviluppo e di obiettivi di miglioramento confermati anche nel 2017.

e. Considerazione dei risultati di natura finanziaria (bilancio consuntivo) nella valutazione dei risultati
conseguiti in termini di performance e impatto della COEP sulla gestione della performance;

Non si rilevano collegamenti significativi.

f. Livello di coinvolgimento dei dipendenti (e di eventuali altri stakeholder) nel processo di autovalutazione
delle strutture tecniche e amministrative (rilevazione di valutazioni del superiore gerarchico o simili).

Si rinvia al paragrafo sub g.
3. In vista dei cicli successivi:

a) Descrizione o rappresentazione grafica (da allegare) dell'organizzazione di ateneo dal punto di
vista:

i. delle strutture amministrative — Link: Organigramma_ PoliBa

ii. delle strutture di didattica e ricerca (indicando le relazioni tra Scuole, Dipartimenti, CdS ecc.);
Link: Organizzazione Sistema AQ_PoliBa (pagine 12 e 13)

iii. della distribuzione del budget (Centri di responsabilita/costo), allegato.

b) Suggerimenti in vista delle nuove Linee Guida della performance che ’ANVUR redigera a termine
del Piano di Lavoro sul primo ciclo integrato di gestione della performance:

O Strutturare le prossime Linee guida ANVUR sulla gestione della performance, analogamente
al modello delle linee guida AVA, sotto forma di requisiti codificati e descritti ampiamente
nel documento descrittivo, con check list allegata


http://www.poliba.it/sites/default/files/ASSETTO%20ORGANIZZATIVO%20POLIBA%202015.pdf
http://www.poliba.it/sites/default/files/qualita/20170314_documento_sacda_null_ruolieresponsabilitadiaqpolitecnico_di_bari_1.pdf

Sincronizzare le scadenze relative ai diversi documenti del ciclo integrato della performance
(si veda tabella 1, pagina 9, documento linee guida.

Fornire una piu dettagliata articolazione della struttura del Piano Integrato e della
Relazione sulla performance, anche attraverso puntuali indicazioni sui contenuti delle
diverse sezioni.

Fornire esempi di obiettivi e relativi indicatori, in particolare per quanto riguarda il
contributo degli obiettivi dell’Amministrazione centrale e delle strutture decentrate agli
obiettivi dell’Ateneo.

Fornire esempi e casi di applicazione in merito a come costruire l'integrazione tra la
performance, la dimensione economico-finanziaria, la trasparenza e I’anticorruzione, il
collegamento con le risorse.

Favorire lo sviluppo di un network di collaborazioni tra gli Atenei per condividere approcci
metodologici e basi di dati.

Organizzare/promuovere corsi di formazione per i valutatori (Dirigenti e Direttori di
Dipartimento).

Semplificare ulteriormente e in maniera organica la normativa vigente, evitando di
intervenire continuamente sui processi gia in essere.



Politecnico di BARI

Budget Unico di Ateneo - Esercizio 2017

Riepilogo Schede di Budget per Struttura

UA.POL.AC.DAGSBL - Direzione Affari Generali, Servizi Bibliotecari e Legali

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1705 Spese per missioni COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1830  Spese per missione  RIMDOrSO spese di missione al personale della COMPLETED 13-12-2016  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DAGSBL.SAG - Settore Affari generali

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1370 SCHEDA COMPLETED 02-12-2016 francesca.santoro 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00

Totale generale 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DAGSBL.SAL - Settore Affari legali

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

Trattasi di spese per attivita legali stragiudiziali, spese
1304 SCHEDA notarili e procure speciali, consulenze tecniche di COMPLETED 29-11-2016 francesca.santoro 50.000,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00
ufficio (CTU), consulenze tecniche di parte (CTP),ecc.
1321 SCHEDA COMPLETED 29-11-2016 francesca.santoro 290.000,00 0,00 0,00 290.000,00 0,00 0,00 290.000,00 0,00 0,00
1365 SCHEDA COMPLETED 29-11-2016 francesca.santoro 50.000,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00
spese per seggi rimborsi spese e compensi al personale tecnico 11
1743 elettorali amministrativo per seqgi elettorali COMPLETED 22-11-2016 francesca.santoro 10.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00

Totale generale 400.000,00 0,00 0,00 415.000,00 0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DAGSBL.SBAARC - Settore sistema bibliotecario di ateneo (SBA) - polo architettura

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

straordinario
1706 retribuito personale COMPLETED 02-12-2016 francesca.santoro 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00
interno

Totale generale 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DAGSBL.SBAING - Settore sistema bibliotecario di ateneo (SBA) - polo ingegneria

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

straordinario
1707  retribuito personale COMPLETED 18-11-2016 francesca.santoro 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00
interno

Totale generale 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00




UA.POL.AC.DAGSBL.US - Unita di staff alla Direzione Affari Generali, Servizi Bibliotecari e Legali

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1426 SCHEDA COMPLETED 02-12-2016 francesca.santoro 272.250,00 0,00 0,00 281.306,00 0,00 0,00 292.500,00 0,00 0,00
Spese per riviste Spese per riviste elettroniche - accordo tra Politecnico 19l
1744 e T e Fondazione Puglia COMPLETED 30-11-2016 francesca.santoro 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscrizioni servizio AT T
1748 Nilde costo di iscrizione al servizio Nilde COMPLETED 02-12-2016 francesca.santoro 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00

Rimborso CARE per
1877 spese di
contrattazione

Rimborso a CARE/CRUI relativo alle spese di
contrattazione nazionale con gli editori COMPLETED 02-12-2016 francesca.santoro 5.250,00 0,00 0,00 5.520,00 0,00 0,00 5.800,00 0,00 0,00

Totale generale 347.500,00 0,00 70.000,00 288.826,00 0,00 0,00 300.300,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DG.CMG - Centro Interdipartimentale "Magna Grecia"

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1227 SCHEDA g’é‘eg\, 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
1242 SCHEDA HE\?IEEK?N 14-122016  antonia.cinquepalmi 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00
1243  SCHEDA REDER, 20-11-2016  cesare.bucci 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
1250 SCHEDA g’é‘a‘é@v 12-01-2017  antonia.cinquepalmi 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
1254 SCHEDA DNDER, 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
1255 SCHEDA RRDER 12-12-2016  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1276 SCHEDA g’é‘eg\, 14-122016  antonia.cinquepalmi 2.600,00 0,00 0,00 2.600,00 0,00 0,00 2.600,00 0,00 0,00
1289 SCHEDA HE\?IEEK?N 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
1297 SCHEDA REDER, 12-01-2017  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1338 SCHEDA DNDER, 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
1371 SCHEDA DNDER, 12-122016  antonia.cinquepalmi 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00 0,00 0,00
1398 SCHEDA RRDER 20-11-2016  cesare.bucci 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
1449 SCHEDA g’é‘eg\, 20-11-2016  cesare.bucci 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
1450 SCHEDA HE\?IEEK?N 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
1510 SCHEDA REDER, 12-01-2017  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1555 SCHEDA DNDER, 20-11-2016  cesare.bucci 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
1558 SCHEDA DNDER, 20-11-2016  cesare.bucci 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
1580 SCHEDA RRDER 20-11-2016  cesare.bucci 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
Acquisto beni Beni strumentali e materiali per il miglioramento della UNDER o )

1740 strumentali servizi fruibilita della sede di Taranto, di costo inferiore a 516 REVIEW 12-01-2017 antonia.cinquepalmi 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00
Centro (<516 €) €
Spese per

1741  commissioni HE\?IEEK?N 20-11-2016  cesare.bucci 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
bancarie e postali
Software applicativo UNDER

1742  perilaboratori del REVIEW 12-01-2017 antonia.cinquepalmi 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00

Centro

Totale generale 19.000,00 21.000,00 0,00 19.000,00 21.000,00 0,00 19.000,00 21.000,00 0,00




UA.POL.AC.DG.COM - Unita di staff Comunicazione istituzionale e orientamento

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

Attivita di informazione e divulgazione delle attivita
istituzionali + euro 22.000 per contratto dott. Luca
Barile, portavoce del Rettore - ATTENZIONE: nel
caso in cui la Ragioneria non dovesse pagare i mesi
1266 SCHEDA di novembre e dicembre al dott. Barile entro il 2016, la COMPLETED 01-12-2016 rossellaanna.fortunato 84.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
quota dovra essere ripotata nel 2017 + 22.570
pagamento attivita di comunicazione visiva per I'anno

2017
1277 SCHEDA (,’;’ggg?;i@'ﬁgigrg MERVETAGTS AHEZZEIIE @ COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1330 SCHEDA Pubblicita obbligatoria COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1390 SCHEDA Gestione eventi non previsti COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Missioni personale tecnico-amministrativo per corsi di
1394 SCHEDA formazione + missioni orientamento + COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internazionalizzazione, eventi, servizio civile, urp

1403 SCHEDA COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formazione personale afferente al Settore + contratto T :
1406 FORMAZIONE di formazione per Servizio civile COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1407 SCHEDA Straordinario tecnici eventi COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1465 SCHEDA Gestione eventi Politecnico COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 160.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Organizzazione e gestione Orientamento e
1474 SCHEDA T iamEtE e COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 123.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1586 SCHEDA ;%35%338?? progetto Poliba Corse 2016 - nUOVO  co\p| ETED 20-11-2016  rossellaanna.fortunato 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1633  Polimare Realizzazione progetto vela COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 17.617,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1640 SSMMER SCHOOL - Realizzazione Summer School 2017 in collaborazione - coyp| ETED 20112016 rossellaanna.fortunato 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Materiale richiesto a - : :
1822 ST CERNEEIE Materiale di cancelleria COMPLETED 29-11-2016 rossellaanna.fortunato 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1853 SCHEDA Servizio di Media screening per anno 2017 COMPLETED 01-12-2016 rossellaanna.fortunato 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale 479.617,34 10.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DG.OGSD - Unita di staff Organi di governo e supporto direzionale

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

ALTRE SPESE PER Spese per servizi destinati alla Direzione Generale :
1504 SERVIZI GENERALI Spese di funzionamento della Direzione Generale COMPLETED 18-11-2016 raffaella.carnimeo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00

Spese per aggiornamento professionale e formazione

Formazione non non strutturata del personale t.a:
1546  strutturata del Formazione in house COMPLETED 12-12-2016 raffaella.carnimeo 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00
personale t.a. Affiancamento

Focus group

Assicurare la formazione del personale t.a.
indicativamente secondo la programmazione delle COMPLETED 02-12-2016 raffaella.carnimeo 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00
attivita scandite dal Piano di formazione 2016-2018

Formazione
1579 personale t.a.

Interventi formativi in  Assicurare I'adempimento degli obblighi di formazione 15 ;
1677 (G G SRz prescritti in tema di sicurezza sui luoghi di lavoro COMPLETED 02-12-2016 raffaella.carnimeo 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00
Adeguamento strumentazione sala consiglio mediante
l'acquisto di:
Strumentazione per - monitore multifunzione (video-proiettore)
1711 fp p - sistema audio con audio registrazione e relativo COMPLETED 02-12-2016 raffaella.carnimeo 0,00 50.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
sala consiliare software

- impianto wi-fi e lan
- hardware da sala

Attrezzature in
1712  dotazione alla Acquisto di attrezzature informatiche e varie COMPLETED 18-11-2016 raffaella.carnimeo 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
Direzione Generale

Totale generale 109.000,00 65.000,00 0,00 109.000,00 45.000,00 0,00 109.000,00 35.000,00 0,00




UA.POL.AC.DG.RDG - Unita di staff Segreteria di Rettorato e Direzione Generale

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
Cooperazione . -
1273 \ltermazionale Fabbisogno rettorato COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
Divulgazione delle . .
1281 i ieustorel Contratto Portavoce COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1311 ggﬁgfaﬁer servizi fabbisogno rettorato COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
1350 $§2§I‘é'ﬁgze fabbisogno 2017 COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
1377 ggs.gi:gh(a:loé Co.co.co. a supporto della gestione COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00
1476 :\é't'ﬁj'z‘?g'ng[lgam fabbisogno rettore e delegati COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
1490 Consulenze Incarichi di consulenza COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00
1930 Rappresentanza Spese di rappresentanza rettorato COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00
1931  Mobilita docenti SPese per partecipazioni ad attivita istituzionali COMPLETED 05-12-2016  emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
1935 Contributi Contributi a docenti per organizzazione convegni COMPLETED 06-12-2016 emilia.trentadue 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
Totale generale 200.500,00 0,00 0,00 200.500,00 0,00 0,00 200.500,00 0,00 0,00
UA.POL.AC.DGRSI.SE - Settore Economato
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
Mobili e arredi per T . . . . . . .
1719 aule Sostituzione di eventuali arredi aule Politecnico di Bari COMPLETED 12-12-2016 luca.fortunato 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
st Wi @ S Ammodernamento arredi uffici amministrazione
1720 ST p centrale e completamento arredi Centro Servizi per COMPLETED 12-12-2016 luca.fortunato 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
magazzino e archivio
1721 Macchine da ufficio  Acquisto macchine da ufficio COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
1722 Eggfghgﬂf‘ggio € Operazioni di facchinaggio e trasloco COMPLETED 12-12-2016 luca.fortunato 13.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00
. : Approvvigionamento buoni pasto per personale 11
1723  Servizio Buoni pasto tecnico, amministrativo e bibliotecario COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00
Manutenzione parco Interventi di manutenzione periodica sugli automezzi 11
W2l e di proprieta in dotazione COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
T ; . Approvvigionamento annuale per esigenze settori 1.
1725  Libri, riviste e giornali amministrazione centrale COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00
Abbonamenti a
1726 riviste e quotidiani on Abbonamenti on line COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00
line
Manutenzione : .
1727 apparecchiature Manutenzione apparecchiature COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 14.500,00 0,00 0,00 14.500,00 0,00 0,00 14.500,00 0,00 0,00
1728 Noleggi Servizi e canoni di noleggio COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00
Servizi
1730 fotocomposizione, Servizi fotocomposizione, sampa e legatoria COMPLETED 12-12-2016 luca.fortunato 15.050,00 0,00 0,00 11.580,00 0,00 0,00 11.600,00 0,00 0,00
sampa e legatoria
Cancelleria e q L
1731 T 6T CERELTG Cancelleria e materiali di consumo COMPLETED 12-12-2016 luca.fortunato 90.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00
1732 mglti%g?;?ico Materiale bibliografico COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 0,00 17.500,00 0,00 0,00 20.500,00 0,00 0,00 23.500,00 0,00
1734 tse‘l’gsgﬁgﬁéa" € Spese postali e telegrafiche COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00
1735 commissioni - pmissioni bancarie e postali COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00
bancarie e postali ) ! ! ' ! ! ! ' ! !
1736 Q"E;iom personale  \rissioni personale TAB COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00
1737  Telefonia mobile Telefonia mobile COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00
f7a  \CEHEUETE Carburante automezzi servizio COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00

automezzi servizio




1739  Beni strumentali Beni strumentali COMPLETED 18-11-2016 luca.fortunato 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00

1904 ggmﬁgt@d"be CC  Licenze per esigenze staff Direzione Generale COMPLETED 03-12-2016 luca.fortunato 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00
Completamento

1905 fornitura scanner per Completamento fornitura scanner per CSA COMPLETED 03-12-2016 luca.fortunato 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CSA
Noleggio triennale Noleggio di auto per esigenze di servizio in

1933 ito servizio sostituzione della Fiat Punto attualmente in dotazione COMPLETED 06-12-2016 luca.fortunato 7.320,00 0,00 0,00 7.320,00 0,00 0,00 7.320,00 0,00 0,00
Totale generale 390.970,00 39.500,00 0,00 358.500,00 42.500,00 0,00 348.520,00 45.500,00 0,00
UA.POL.AC.DGRSI.SGII - Settore gestione immobiliare integrata e informatizzata: energia, manutenzione impianti e verde, pulizia e portierato
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

1363 SCHEDA Liguidazione fatture AQP COMPLETED 21-11-2016 leonardo.prencipe 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00

Concessione in P.F.  Budget di previsione canone Concessione in P.F. ;
1369 “=ahone 2017 come da PEF. COMPLETED 21-11-2016 leonardo.prencipe 3.661.781,63 0,00 0,00 3.771.635,08 0,00 0,00 3.884.784,14 0,00 0,00
Inclusione nel contratto di concessione della
manutenzione ordinaria delle aree a verde di "

1552 SCHEDA Scianatico, del LIC di Valenzano, di Taranto, del COMPLETED 21-11-2016 leonardo.prencipe 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

plesso di Japigia

1577 SCHEDA COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Manutenzione imp. P, . L
1745  extracanone della é‘é‘r‘]"ctgs‘;'m"r‘]gﬂgtenz'o”e impianti extracanone della  coyp| ETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessionaria
ANTTTE S EEEREE effettuazione delle attivita extracanone di
1747 eelilinEar el facchinaggio, pulizia e portierato, come da richieste COMPLETED 21-11-2016 leonardo.prencipe 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9g10-p * delllAmministrazione
Prog. rigual.e imp. Pro o L L -
p getto di riqualificazione degli impianti termici a 1o P :
1749 i/eé?éh'?:le Grandi servizio delle grandi aule vecchie. COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interventi su impianti  Intervento di sostituzione degli impianti elevatori 11 :
1750 glevatori duplex a servizio del corpo Biblioteca COMPLETED 21-11-2016 leonardo.prencipe 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale 4.101.781,63 80.000,00 0,00 3.921.635,08 0,00 0,00 4.034.784,14 0,00 0,00
UA.POL.AC.DGRSI.SRF - Settore Risorse finanziarie
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1223 SCHEDA IRES COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00
1247 SCHEDA Quota annuale Convenzione Servizio di CassaUBI compLETED 05-12-2016  emilia.trentadue 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00
1318 Mutuo College Italia  Interessi passivi su mutui COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 26.194,00 0,00 0,00 26.194,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1357 IRAP d'esercizio Dichiarazione IRAP COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00
1441 ﬁ;?a"“ZiO”e College  gphese di gestione COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 53.000,00 0,00 0,00 53.000,00 0,00 0,00 53.000,00 0,00 0,00
1456  Missioni Missioni sottoposte a limite di spesa COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00
1457  Imposte Dichiarazioni annuali COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 256.800,00 0,00 0,00 256.800,00 0,00 0,00 256.800,00 0,00 0,00
Contributo annuale

1526  Accademia delle Accademia delle Scienze COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00
Scienze

1529 ;{gtsge”me”to allo | imiti di spesa 2017/2019 COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 172.847,00 0,00 0,00 172.847,00 0,00 0,00 172.847,00 0,00 0,00
Rimborso spese - _— -

1538 v G G Fabbisogno sottoposto a limite COMPLETED 05-12-2016 emilia.trentadue 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00

1556  Imposta di bollo Imposta di bollo COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 270.000,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 0,00
Fondo di

1878 Finanziamento Previsione FFO triennio 2017-2019 COMPLETED 02-12-2016 emilia.trentadue 0,00 0,00 37.278.266,00 0,00 0,00 37.278.266,00 0,00 0,00 37.278.266,00
Ordinario

1879 Tasse Universitarie  Proiezione Tasse Universitarie COMPLETED 02-12-2016 emilia.trentadue 0,00 0,00 6.932.547,00 0,00 0,00 6.882.547,00 0,00 0,00 6.882.547,00




Tasse e contributi

1880 ;i Proiezione Tasse e contributi vari COMPLETED 02-12-2016 emilia.trentadue 0,00 0,00 490.319,00 0,00 0,00 490.319,00 0,00 0,00 490.319,00
Sterilizzazioni Contributi da Enti Pubblici per sterilizzazioni -
1940 ammortamenti ammortamenti COMPLETED 13-12-2016 emilia.trentadue 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
1941 g;?ﬂg,f:ﬂggg 2 Ammortamenti attrezzature scientifiche e beni mobili COMPLETED 13-12-2016 emilia.trentadue 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00
1942 gﬁmgﬁgﬁgﬂg 3 Sterilizzazione quota solo costi COMPLETED 14-12-2016 emilia.trentadue 800.000,00 0,00 400.000,00 800.000,00 0,00 400.000,00 800.000,00 0,00 400.000,00
Ricavi da progetti L .
1945 clterzi Dipartimenti COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 590.900,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ricavi da progetti
1946 PRIN 2015 COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 81.764,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dipartimenti
1947 ggggfgtﬂf:”e per Utllizzo diriserve di Patrimonio Netto derivantidalla  coppLeTED 21-12-2016  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 9.183.687,09 0,00 0,00 1.245.451,91 0,00 0,00 0,00
Totale generale 7.986.841,00 0,00 61.057.483,65 7.986.841,00 0,00 52.396.583,91 7.960.647,00 0,00 51.151.132,00
UA.POL.AC.DGRSI.SRRI - Settore Ricerca e Relazioni internazionali
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
fondi finalizzati a finanziare attivita di ricerca di
budget attivita diric  dottorandi poliba XXX, XXXI e XXXII ciclo e dottorandi
1251 DR cicli attivi in Consorzio Roma Tre (mobilita nazionale ed COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 146.680,00 0,00 0,00 103.680,00 0,00 0,00 72.000,00 0,00 0,00
(30°31°32°) internazionale) ex art. 9 DM 45/2013.
(disponibile 2016+nuovo cofinanziamento poliba)
spese per convegni anno 2017 su economie progetto A%
1274  progetto POP POP al 2016 (disponibile di € 56397,01) COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese di missione e partecipazione a convegni da
parte dei coordinatori e docenti collegi di dottorato di
U . ricerca cicli attivi
1293 missioni e convegni oo o0 e ote le economie/disponibile 2016: COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 6.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
missioni su programma POP a valere su disponibile
2016 (pari ad € 56.397,01)
Talilfia dlesenil @ rimborsi spese per mobilita docenti nell'ambito delle
: azioni KA103 e KA107 e per mobilita p.t.a. (staff 5.
1301 %gé?hggiroi(;?mbl training) riveniente da organismi internazionali COMPLETED 01-12-2016 antonella.palermo 43.260,00 0,00 43.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(42.300) e da Universita (960,00)
borse ERASMUS : ; . .
1320 Studio azione KA103 1100 60rse di studio hetambito del progetio COMPLETED 01-12-2016 antonella.palermo 140.760,00 0,00 140.760,00 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00
2016/17
Accordo comiss ; ] 8 . . -
Contratti occasionali a valere su risorse disponibili al
1342 ;t(r)ﬁg;d Taranto 2016 giusto accordo comiss straord Taranto Poliba COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cofin poliba borse cofinanziamento di quota parte di n. 160 borse per
1343 ERASMUS studio mobilita nell'ambito del programma ERASMUS studio COMPLETED 01-12-2016 antonella.palermo 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AA. 16/17 A.A. 16/17 (da disponibile 2016)
VISITING Visitng Professors finanziati con risorse Poliba AA
1383 PROFESSOR 16/17 e 17/18 COMPLETED 01-12-2016 antonella.palermo 112.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
costi di gestione brevetti gia concessi (annualita),
spese per ingresso in fasi regionali e nazionali di
1401 spese per brevetti domande di brevetti e per nazionalizzazioni COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 26.055,00 0,00 0,00 6.113,00 0,00 0,00 8.558,00 0,00 0,00
(definizione stati di interesse), onorari studi mandatari
e tasse, spese dei corrispondenti
nuovi depositi di domande di brevetto nazionali
eV Gl o internazionali (PCT) USPTO, notifica di esame,
1419 e p concessione, convalide a seguito della concessione,  COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 0,00 37.994,00 0,00 0,00 27.251,00 0,00 0,00 9.061,00 0,00
tasse+ onorario studio mandatario
(disponibile del 2016 + nuovi costi)
straordinario al pta sul progetto POP a valere su Y
1435 progetto POP economie disponibili al 2016 (€ 56.397,01) COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 397,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bando di ricerca di finanziamento n. 1 progetto a valere sul bando di
1483 Ateneo 2016 e FRA  ricerca di ateneo 2016 di € 100.000 e progetti a valere COMPLETED 21-11-2016 antonella.palermo 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 sul FRA2016 per totali € 100.000.
borse di studio dottorandi di ricerca cicli attivi (XXX,
borse di studio DR XXXI, XXXII) inclusa elevazione estero
1488 cicli attivi+elevazione per i suddetti cicli i costi non supportati da ricavi FFO, COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 2.049.820,00 0,00 969.660,00 1.653.360,00 0,00 822.660,00 1.088.460,00 0,00 654.460,00

estero

graveranno su economie/disponibilita anni precedenti
+ cofinanziamento poliba




1497

1507
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1690
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1754

1755

1764
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1768

rimborso FULVIO
IAVERNARO
ADRIATINN

progetto POP

Progetto ADRIATINN
CUP
D94G13000060007

Assegni di ricerca

Borse ERASMUS+
Traineeship bando
A.A. 16/17

quota budget att
ricerca DR XXX

attrezzature su
finanziamenti per
ricerca

cofin poliba borse
ERASMUS studio
A.A.16/17

Azione KA107 borse
varie

c/terzi Fontanal

clterzi poliba -
Fontana (secondo
accordo)

contratto poliba -
ESA

cofin poliba borse
ERASMUS+ A A.
16/17

contributi e quote
associative

progetto FIXOSCEU

nr. 1 assegno
finanziato da
Fondazione BNC

Assegno di ricerca
convenzione poliba
Ferrotramv.

tasse assegnisti di
ricerca

missioni personale
del Settore Ric e
Relint

attrezzature info
dottorandi DMMM

commissioni esame
finale DR

prestatore d'opera: Fulvio lavernaro, rimborso spese
viaggio, vitto e alloggio

Progetto ADRIATINN (An Adriatic Network for
advancing Research, Development and Innovation
towards the Creation of new Policies for Sustainable
Competivenesa and Technological Capacity of
SMESs), finanziato dalla Unione Europea, attraverso il
Programma Adriatic IPA 2007-13 — CUP
D94G13000060007)

spese di missione al p.t.a. nell'ambito del progetto
POP a valere sulle disponibilita di progetto al 2016 (€
56.397,01)

prestatore d’'opera: Fulvio lavernaro

Progetto ADRIATINN (An Adriatic Network for
advancing Research, Development and Innovation
towards the Creation of new Policies for Sustainable
Competivenesa and Technological Capacity of
SMEs), finanziato dalla Unione Europea, attraverso il
Programma Adriatic IPA 2007-13 — CUP
D94G13000060007)

procedure bando unico assegno di ricerca 2016.
Quota poliba per il finanziamento del 100% di n. 4 a.r.
e per il cofinanziamento del 20% di n. 6 assegni di
ricerca. Risorse a valere sulla disponibilita di budget
anno 2016.

pagamento ratei di assegni in corso, gia banditi

pagamento per n. 50 borse di tirocinio nell'ambito del
nuovo bando Erasmus+ traineeship A.A.16/17

fondi finalizzati a finanziare attivita di ricerca di n.23
dottorandi poliba XXX ciclo e n. 5 dottorandi in
Consorzio Roma Tre (acquisti vari e rimborsi) ex art. 9
DM 45/2013.

oltre a risorse FFO anno 2017, si utilizzera parte del
disponibile 2016.

acquisto attrezzature scientifiche a valere su nuove
risorse ministeriali, regionali, internazionali e da clienti
privati per finanziamento di progetti di ricerca

cofinanziamento del Politecnico per n. circa 160 borse
Erasmus Studio A.A. 16/17 (su disponibile 2016)

PROGRAMMA ERASMUS+ KA107 2015-17. Borse
per studio, teaching e staff trainig

Accordo c/terzi Fontana - Poliba (spese da sostenere
nel 2017 dal disponibile 2016)

clterzi poliba - Fontana (secondo accordo)

contratto poliba - ESA Resp. Ciminelli

quota parte cofinanziamento poliba per n. 160 borse
di studio ERASMUS+ A.A. 16/17 (su disponibile 2016)

contributi e quote associative Poliba

NR. 1 ASSEGNO FINANZIATO DALLA
FONDAZIONE BNC (Responsabile prof. Ottomanelli)
L'accordo finanzia € 20.000 per un assegno del costo
di € 23.592,00. La restante parte € a carico di fondi
del docente (Dipartimento) Prof. Ottomanelli

attivazione un assegno di ricerca professionalizzante
giusto accordo Poliba Ferrotramviaria - Resp. prof.
Binetti

tassa di € 25.82 versata dagli assegnisti di ricerca (per
numero 13 assegni di ricerca da attivare entro il 2017)

costi per missioni del personale afferente al Settore
Ricerca e Relint anno 2017

acquisto attrezzature informatiche per esigenze dei
dottorandi di ricerca su cicli attivi del dottorato di
ricerca erogato dal DMMM a valere su economie
presenti nella voce COAN 04.46.07.01.07 della UA
POL.AC.DGRSI.SRRI rivenienti dal non
utilizzo/rinunce del budget per attivita di ricerca
dottorati XXIX ciclo dottorandi DRIMEG

rimborso spese per missione ai componenti delle
commissioni di esame finale di dottorato XXIX
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n. 5 borse ROMA : —_ . . .
rimborso all'Universita Roma Tre di n. 5 Borse di DR COMPLETED

1772  TRE Dottorato in h : : f 24-11-2016 antonella.palermo 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
consorzio XXX cic XXX ciclo giusto Accordo Consorzio Argonauti
spese legai e notarili per costituzioni ATS progetti di
1781 spese legali e notarili ricerca, acquisizione di nuove partecipazioni esterne, COMPLETED 25-11-2016 antonella.palermo 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

etc.

asseano di ricerca un assegno di ricerca professionalizzante finanziato
1801 GEMgICT R&D dalla societa GEM ICT R&D pari ad € 23.592,00. COMPLETED 07-12-2016 antonella.palermo 75.316,10 0,00 75.316,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Responsabile prof. Cupertino

si prevede che nel corso dell'anno 2017 possano
s o feare essere formalizzate convenzioni / conto terzi che
1802 finangiati B BIElT finanziano assegni di ricerca. COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P si prevedono, quindi, n. 10 assegni di ricerca
professionalizzanti finanziati

) o quota parte del budget per attivita di ricerca dei
1820 Mimborsi vari dottorandi, cicli aftivi (XXX, XXXI, XXXIl) destinataa  coymplETED 28-11-2016  antonella.palermo 9.500,00 0,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00

dottorandi cilci attivi  rimborsi vari (a valere su disponibile 2016+
cofinanziamento poliba)

tasse di iscrizione al tasse versate dai non borsiti dottorandi di ricerca cicli

1823 St Gl el it COMPLETED 29-11-2016 antonella.palermo 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
perdite per fondo per perdite reiterate del bilancio della pubblica

1825  parteciopazioni gg‘b'}‘e{”r'esglgtzr'g{;en'ggﬁ"gsgf'cg?%?égecd“e'r']";‘l partecipala  coMPLETED 13-12-2016  antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
societarie saldi finanziari negativi (art. 1, co.552, I. n. 147/2013)"

1850 Porse ERASMUS+ — quota parte del finanziamento di n. 160 borse studio  ~qypl ETED 02-12-2016  antonella.palermo 17.632,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

studio KA103 16/17  (su disponibile 2016) KA 103

bollo su : ) ) . _—
1857 accordi/contratti/co .. imposta di bollo su contratti/accordi/convenzioni COMPLETED 01-12-2016 antonella.palermo 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

lavoro straordinario

1867  unita ufficio relint  coste di lavoro straordinario unita ufficio relint a COMPLETED 01-12-2016  antonella.palermo 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

gravare su fondi ERASMU+ AZIONE KA103 16/17

KA103
ERASMUS+ KA107  progetto di mobilita ERASMUS+ KA107 2016 - 2018 19
1873 2016 - 2018 (termine luglio 2018) COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 461.330,00 0,00 461.330,00 227.500,00 0,00 227.500,00 0,00 0,00 0,00
e e ErEs rimborsi spese missione di componenti esterni a
; ; poliba nell'ambito della commissione di valutazione 1oL
1875 g?ggéi%bando ric delle proposte pervenute in risposta al bandi di ricerca COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di ateneo 2016
rogetti di ricerca entrate per progetti di ricerca finanziati da Ministeri,
1876 ﬁnanziati Regioni, clienti privati, organismi internazionali COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 360.000,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
progetto concluso. spesa da sostenere ancora
1883 progetto POP nell'anno 2017 a valere su disponibile 2016 di € COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56.397,01
costi da sostenere nel 2017 su disponibile al 2016 (€
1884  progetto POP 56.397,01) relativo al progetto POP COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attrezzature a valere su risorse disponibili al 2016 (€ 5.
1885 progetto POP 56.397,01) relative al progetto POP COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
accordo Commiss collaborazioni di ricerca di personale esterno su fondi
1886 straod Taranto - giusto accordo Commissario Straordinario di Taranto COMPLETED 07-12-2016 antonella.palermo 44.162,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poliba: contratti del 02/12/2014 da disponibile 2016
accordo commiss q 8 : . . .
1888  straord Taranto - ggfé’g}ﬂsﬂg’fa?cﬂfgj'égn‘{g'sers‘irggrgs%srgn‘ig%%ﬁ‘i'gg' al COMPLETED 02-12-2016  antonella.palermo 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
poliba
c/terzi BORGHI PIU :
1890  BELLI DI ITALIA f?gﬁ&‘?’;ﬁgaﬂgiﬁj (Ssuucétigéﬂn‘?ﬁsgo'*l'g'u BELLIDI COMPLETED 02-12-2016  antonella.palermo 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Ficarelli)

assegno di ricerca

1891  Borghi pit belli di ﬁgﬁggrggpdgg’;gﬁ senior su cfterzi | Borghi Pit Bellidi coyip ETED 02-12-2016  antonella.palermo 37.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Italia
Convenzione R . . : :
attivazione borse di studio per ricerca giusta
1892 S(Iall\lg(fSIZOEGOLIBA convenzione poliba SINAGRI responsabile prof. Torre COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 22.000,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1899 c/terzi TRATTURI c/terzi TRATTURI POLIBA RESP. FICARELLI COMPLETED 02-12-2016 antonella.palermo 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

spese da sostenere nell'anno 2017 su risorse

accordo AMGAS di ibili 2016
POLIBA isponibili 2016.
1924 oo abile D IVA (pari ad € 800,00) SUL CONTRATTO COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sapons PROFESSIONALE GRAVERA' SULL'IVA RIFERITA
ALL'INTERA COMMESSA CONTO TERZI DI AMGAS
1925 i@g%%gw 30 (osti da sostenere nel 2017 su disponibile 2016 COMPLETED 05-12-2016  antonella.palermo 235.038,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1926 g%ﬁéﬁrz' GEAVIO  ,tivita commerciale resp. Naso Cupertino COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 38.400,00 0,00 38.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conto terzi POLIBA
1927 AVIO resp attivita conto terzi POLIBA AVIO COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CUPERTINO




Clterzi GE AVIO
1928 POLIBA resp. Clterzi GE AVIO POLIBA resp. Campanelli Ludovico n COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 295.000,00 30.000,00 325.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Campanelli Ludovico

conto terzi
1929 TRATTURI Resp. costi da sostenere su conto terzi con disponibilita 216 COMPLETED 05-12-2016 antonella.palermo 8.442,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ficarelli
Totale generale 6.555.650,13 316.994,00 3.123.086,10 2.925.883,00 27.251,00 1.312.480,00 1.839.478,00 9.061,00 842.060,00

UA.POL.AC.DGRSI.SRU - Settore Risorse umane

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

1224 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00
Fondo per il Fondo per il Trattamento accessorio cat. B/C/D: lordo
Trattamento percipiente % . .

1267 e GEL inserit dati previsionali 2017 e 2018 fornite gia in sede COMPLETED 05-12-2016 sabino.balducci 356.000,00 0,00 0,00 362.000,00 0,00 0,00 362.000,00 0,00 0,00
B/C/D previsionale triennale 2015/2018
Indennita ai

1284 ﬁgrc‘l‘ggr(‘j?““ del Indennita ai Componenti del Nucleo di Valutazione COMPLETED 05-12-2016 sabino.balducci 35.200,00 0,00 0,00 35.200,00 0,00 0,00 35.200,00 0,00 0,00
Valutazione
Stipendi e ass. fissi ; : - e

1298 pers. docente e ﬁé‘g&g‘t’gfeassegn' fissi al personale docente e COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 15.406.305,00 0,00 0,00  15.196.104,00 0,00 0,00  14.588.554,00 0,00 0,00
ricercatore
Oneri previdenziali : : - :

1300 accessorie personale gcng'sgéﬁ‘égfrr‘)z'f‘s"oﬁaﬁzr{g%nﬁgéeaﬁnfﬁﬁggg‘tfvnge COMPLETED 29-11-2016 sabino.balducci 11.036,00 0,00 0,00 11.036,00 0,00 0,00 11.036,00 0,00 0,00
TAB
Oneri prev.li Stipendi

1309 pers docente e Oneri previdenziali CE stipendi docenti e ricercatori COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 4.420.544,00 0,00 0,00 4.358.175,00 0,00 0,00 4.182.571,00 0,00 0,00
ricercatore
Oneri arretrati

1313 personale docente e Oneri arretrati personale docente e ricercatore COMPLETED 01-12-2016 sabino.balducci 150.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricercatore

1325 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00

R Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato

Fondo retribuzione della categoria EP

1347 posizione e risultato inseriti dag previsionali 2017 e 2018 forniti gia in sede COMPLETED 05-12-2016 sabino.balducci 232.000,00 0,00 0,00 232.000,00 0,00 0,00 23.200,00 0,00 0,00
cat EP previsionale triennale 2015/2018

1348 SCHEDA COMPLETED 29-11-2016 sabino.balducci 573.376,00 0,00 0,00 565.515,00 0,00 0,00 552.238,00 0,00 0,00

1367 (Fjgt’gr%ai;‘ggatempo Ricercatore a tempo determinato COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 866.467,00 0,00 0,00 791.973,00 0,00 0,00 405.605,00 0,00 0,00

1399 Qner RAP Aretrall  oneri |RAP Arretrati personale docente e ricercatore  COMPLETED 01-12-2016  sabino.balducci 12.765,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oneri previdenziali

1400 Ricercatore atempo Oneri previdenziali Ricercatore a tempo determinato = COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 260.400,00 0,00 0,00 237.906,00 0,00 0,00 121.619,00 0,00 0,00
det
Oneri DG e Dirigenti  Oneri Direttore Generale e Dirigenti a tempo 1oL . :

1427 t. Determinato e s COMPLETED 01-12-2016 sabino.balducci 197.865,00 0,00 0,00 180.062,00 0,00 0,00 117.599,00 0,00 0,00
Indennita di Indennita di Posizione e Risultato Dirigenti tempo - -

1430 Posizione e Risultato Indeterminato COMPLETED 29-11-2016 sabino.balducci 38.138,00 0,00 0,00 38.138,00 0,00 0,00 38.138,00 0,00 0,00
Dirigenti

Stipendi e assegni
1431 fissi pers.le tab e
dirigenti

Stipendi e assegni fissi al personale tab e dirigenti e . .
tempo indeterminato COMPLETED 29-11-2016 sabino.balducci 6.924.907,00 0,00 0,00 6.831.699,00 0,00 0,00 6.675.493,00 0,00 0,00

1463 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00 0,00 0,00

Oneri IRAP Stipendi
1489 pers docente e Oneri IRAP Stipendi personale docente e ricercatore = COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 1.307.931,00 0,00 0,00 1.289.840,00 0,00 0,00 1.238.198,00 0,00 0,00
ricercatore

Oneri IRAP Dirigenti Oneri IRAP Direttore Generale e Dirigenti a tempo ey
1496 t. Determinato determinato COMPLETED 01-12-2016

Oneri IRAP
1499 Ricercatore atempo Oneri IRAP Ricercatore a tempo determinato COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 73.346,00 0,00 0,00 67.030,00 0,00 0,00 34.270,00 0,00 0,00
determinato

sabino.balducci 17.120,00 0,00 0,00 15.578,00 0,00 0,00 10.167,00 0,00 0,00

1509  Indennita al Collegio . qennita al Collegio dei Revisori dei Conti COMPLETED 05-12-2016  sabino.balducci 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00

Oneri previdenziali
1533 CE assegni fissi TAB COMPLETED 29-11-2016 sabino.balducci 2.141.150,00 0,00 0,00 2.110.330,00 0,00 0,00 2.062.595,00 0,00 0,00
e dirig

1550 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00




Oneri previdenziali
1551 CE Dirigenti t.
Determinato

Oneri IRAP

Oneri previdenziali CE Direttore Generale e Dirigenti a Y . .
tempo determinato COMPLETED 01-12-2016 sabino.balducci 62.179,00 0,00 0,00 56.505,00 0,00 0,00 36.596,00 0,00 0,00

Oneri IRAP su competenze accessorie al personale COMPLETED 29-11-2016

1559 _?_(AcBessorie personale tecnico amministrativo sabino.balducci 3.243,00 0,00 0,00 3.243,00 0,00 0,00 3.243,00 0,00 0,00
Oneri previdenziali Oneri previdenziali CE Arretrati al personale docente : ;

IB72 G A e O e & e COMPLETED 01-12-2016 sabino.balducci 43.988,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1675 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00

1678 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 giuseppe.giancaspro 59.000,00 0,00 0,00 59.000,00 0,00 0,00 59.000,00 0,00 0,00

Indennita di carica Indennita di carica Organi Accademici: Rettore e
1918 5qani Accademici Prorettore, Direttori di Dipartimento, componenti COMPLETED 05-12-2016 sabino.balducci 152.800,00 0,00 0,00 152.800,00 0,00 0,00 152.800,00 0,00 0,00
9 Consiglio di Amministrazione e Senato Accademico

Saiesion af Commissioni per abilitazione scientifica nazionale.
1936 Concorso Si ritiene opportuno la creazione di un progetto COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 260.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00
specifico sul quale allocare le relative disponibilita

Rimb in uscita

1937  personale comand ~ RIMBOrso in uscita g‘érnsliozri‘g'Srggg;aggﬁttgg]?cﬁ'té?Baﬂ COMPLETED 06-12-2016  sabino.balducci 39.454,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da altra amm.ne

IRAP Rimb in uscita IRAP Rimborso in uscita personale comandato da
1938 pers comandato da  altra amministrazione in servizio presso Politecnico di COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 2.537,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
altra amm.ne Bari

Altri Recuperi Pers.le

Altri Recuperi Personale Comandato c/o altra . "
1939 gr?]rr?qér?gato cloaltra 7o iictrazione - ENTRATA LORDA COMPLETED 06-12-2016 sabino.balducci 0,00 0,00 69.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale 34.043.921,88 0,00 69.000,00 33.190.134,00 0,00 12.000,00 31.156.122,00 0,00 0,00

UA.POL.AC.DGRSI.SSS - Settore Segreterie e Servizi agli studenti

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019

Sono stati assegnati nel oltre 38.000,00 € e sono in
corso di assegnazione altri 63.500,00 € per i quali si &
in attesa della delibera del Consiglio degli studenti,

POTENZIAMENTO  altre somme potranno essere assegnate nel prossimo

1235 BIBLIOTECHE mese. Si propone in quanto tema anche molto caro COMPLETED 05-12-2016

agli studenti, riguardando il potenziamento delle
biblioteche e quindi degli spazi dedicati allo studio, di
confermare il medesimo importo dello scorso anno.

ATTIVITA DI COLLABORAZIONE STUDENTESCA
EFFETTUATA DAGLI STUDENTI ISCRITTI PRESSO
LE STRUTTURE DEL POLITECNICO.

COLLABORAZIONI  LE ATTIVITA' TERMINERANNO NEL 2017

STUDENTESCHE PERTANTO SOLO ALLORA SI POTRA' DARE
LUOGO A TUTTI | PAGAMENTI ANCORA SOSPESI
PER CUI L'INTERA CIFRA NON SPESA ANDRA'
RIPORTATA NEL 2017

vengono calcolati direttamente dal settore servizi
finanziari alla luce dei pagament effettuati negli anni ooy ETED 05-12-2016  dimitri.patella 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00

precedenti si inserisce in previsione la cifra forfettaria
di € 2000 per anno

dimitri.patella 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00

1295 COMPLETED 05-12-2016 dimitri.patella 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00

1359 oneri altre borse

SPESE PER

1378 SERVIZI GENERALI

COMPLETED 05-12-2016 dimitri.patella 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00




1416

1418

1434

1437

1443

1466

BORSE DI STUDIO
ESTERNE

spese esami di stato

ATTIVITA
AUTOGESTITE
STUDENTI

Premio Surico

Rimborsi tasse
soprattasse e
contributi studenti

QUOTA
POLITECNICO PER
CUS BARI

NEL 2016 SONO STATE BANDITE LE BORSE
KEYSIGHT CHE RINVENGONO DA FONDI
ESTERNI

SU QUESTA VOCE COAN RISULTA ESSERCI
L'INTERO AMMONTARE DEGLI INTERVENTI
DIRITTO ALLO STUDIO CHE NEL 2017 SARA'
OPPORTUNO INDICARE NELL'APPOSITO
CAPITOLO ANCHE QUANDO L'INTERVENTO SI
CONCRETIZZA IN UNA BORSA DI STUDIO
(ca.04.46.08.03.01)

La borsa per studente in regime di protezione
internazionale erogata da Ministero dell'Interno e
CRUI che prevede il pagamento di determinati servizi
da parte del Politecnico (alloggio, mensa, etc..) in
favore dello studente ammesso al regime di
protezione internazionale, potrebbe essere versata da
tali enti gia nel 2016 in tal caso andra integralmente
riportata nel 2017 in quanto comunque le spese
verranno effettuate solo nel prossimo anno solare.

COMPLETED 05-12-2016

PER IL 2017 E' PREVISTA L'ATTIVAZIONE DI N. 20
BORSE PER INCENTIVARE L'IMMATRICOLAZIONE
Al CORSI DI LAUREA MAGISTRALE IN
INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI
FINANZIATE CON FONDI DEL DIPARTIMENTO DI
ELETTRONICA E INFORMATICA

Quanto avanzato nel 2016 dovra essere integralmente
riportato nella voce coan altri interventi in favore degli
studenti nel 2017 in quanto gran parte delle borse
bandite nell'anno solare 2016 verranno erogate
materialmente nell'anno 2017, in particolar modo il
sistema di voucher voluto dal Rettore per le borse
laureandi consente agli stessi cosi come deliberato di
poterne usufruire fino a 5 anni dopo.

Su questo capitolo vengono pagati:

1) Compensi commissioni giudicatrici per |l sessione
2016 e | sessione 2017 per I'esame di stato per
l'accesso alle professioni di ingegnere e architetto

2) oneri a carico ente per il personale strutturato che
prende parte alle commissioni medesime

COMPLETED 05-12-2016

Le attivita vengono bandite a inizio anno in base all'art
3 Regolamento fondi diritto allo studio, in base alle
richieste pervenute la Commissione Fondi Diritto allo
studio stila una graduatoria e assegna i fondi per le
varie attivita, le stesse dovranno essere espletate
entro massimo 18 mesi dall'assegnazione, i
pagamenti da Regolamento vengono effettuati per
max il 60% in anticipo rispetto alla realizzazione
dell'attivita e per il restante 40% viene erogato a
conclusione dell'attivita a seguito di presentazione
della documentazione attestante le spese sostenute.
E' pertanto necessario riportare integralmente quanto
ancora non spesato nel 2016, anche se si spera di
chiudere al 31.12 l'intera voce. Per il 2017 si
prevedono i medesimi importi.

COMPLETED 06-12-2016

Premio di laurea in memoria di uno studente
prematuramente scomparso per uno studente
meritevole del corso di laurea in Ingegneria Elettrica. Il
premio da erogarsi nel 2017 sara coperto
integralmente dal riporto dello stanziamento 2016
(non sappiamo se rinveniente dal budget 2015 o
2016) pertanto nella< scheda costi per il 2017 é stata
evidenziata la cifra 0,00

COMPLETED 02-12-2016

In questa voce vengono contabilizzati i rimborsi
effettuati agli studenti per pagamenti erronei e non
dovuti o esenzioni per merito, reddito o condizioni
economiche, non applicate nel normale conteggio
delle tasse e contributi sia per l'iscrizione ai corsi di
laurea, ai TFA e PAS nonché agli esami di stato. si COMPLETED 05-12-2016
prevede una cifra maggiore perché la partenza di
pago PA potrebbe dar luogo a rimborsi maggiori e
impedire un utilizzo massivo dei conguagli che
attualmente hanno abbattuto I'ammontare totale dei
rimborsi erogati.

Sono le spese per la quota che il Politecnico versa
annualmente al centro Universitario sportivo in
ragione di ogni studente iscritto, non sono gestite pero
dal settore segreterie e servizi agli studenti, sono
gestite dalla dott.ssa Benegiamo in quanto nel
conteggio rientrano anche specializzandi e dottorandi.
Si incrementa la cifra in quanto vi € stato un
incremento in questo anno accademico di studenti
iscritti

COMPLETED 05-12-2016

dimitri.patella

dimitri.patella

emilia.trentadue

dimitri.patella

dimitri.patella

dimitri.patella

24.800,00

95.000,00

16.500,00

1.000,00

140.000,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.800,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

26.000,00

99.000,00

16.500,00

1.814,00

140.000,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

1.814,00

0,00

0,00

26.000,00

99.000,00

16.500,00

1.814,00

140.000,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

1.814,00

0,00

0,00




1524

1541

1595

interventi diritto allo
studio

ALTRI INTERVENTI
A FAVORE DEGLI
STUDENTI

SHOW CARD PER
ACCESSO Al
CINEMA

Sono stati effettuati nel 2016 i seguenti interventi:

1) Borse laureandi: pagamento delle borse laureandi
2014/15 (attualmente a causa del sistema di voucher
ancora non concluso e per le quali € da attendersi
ancora ca. 20.000 € massimo di spesa nel 2016) e
bando delle borse per il 2015/16 i cui pagamenti
verranno effettuati con lo stesso sistema di voucher a
partire dal 2017

2) Borse tesi all'estero bandite n. per € verranno
pagate nel 2017

3) Borse merito per iscritti Corsi di laurea (Edile,
disegno Industriale, Architettura ed Ingegneria
Edile-architettura) non incentivati dal DM gia bandite e
verranno pagate nel 2017

4) E' stato poi integrato il fondo per il tutorato alla pari
al fine di consentire una piu ampia copertura del
servizio

COMPLETED 05-12-2016

E' pertanto necessario riportare integralmente in
questa voce COAN per il 2017 quanto non speso nel
2016 nella voce Coan altre borse di studio nonché
quanto previsto dalla voce generica Altri interventi per
il diritto allo studio CA.04.46.08.03

1) CONVENZIONE AMTAB LA CONVENZIONE CON
L'AZIENDA PREVEDE AGEVOLAZIONI SULLE
TARIFFE DI TRASPORTO URBANO A FAVORE
DEGLI STUDENTI UNIVERSITARI, A FRONTE DI
UN CONTRIBUTO FORFETTARIO ANNUO
VERSATO DAL POLITECNICO L'AZIENDA DI
TRASPORTO EROGA BIGLIETTI E ABBONAMENTI
A TARIFFE AGEVOLATE A FAVORE DEGLI
STUDENTI ISCRITTI (attualmente la convenzione
2016 per cui era stato previsto lo stanziamento e
ferma alla firma dell’ADISU pertanto se non si riuscira
a pagare l'importo previsto per il 2016 entro il 31.12
p.v. lo stesso dovra essere integralmente riportato nel
2017 in aggiunta a quanto previsto nel 2017)

2) VIAGGI DI STUDIO SONO STATI INVIATI IN
PAGAMENTO 55000 €, SONO PRONTI PER
ESSERE PAGATI CA. 36000 €, DEVONO ESSERE
ASSEGNATI ANCORA 44000,00€

3) CORSI DI PREPARAZIONE AL TEST DI
AMMISSIONE DI INGEGNERIA, ARCHITETTURA E
DISEGNO INDUSTRIALE (QUESTA VOCE
DOVREBBE ESSERE ASSEGNATA PER IL
PROSSIMO ANNO ALL'ORIENTAMENTO)

4) CORSO DI POTENZIAMENTO PER | VINCITORI
DEI CONCORSI PER L'IMMATRICOLAZIONE A
INGEGNERIA (QUESTA VOCE DOVREBBE
ESSERE ASSEGNATA PER IL 2017
ALL'ORIENTAMENTO)

5) Convenzione AMAT con funzionamento analogo a
punto 1

REALIZZAZIONE, PROMOZIONE E
DISTRIBUZIONE TESSERE PER L'ACCESSO A
PREZZI AGEVOLATI PER GLI STUDENTI ISCRITTI
AL POLITECNICO PRESSO | CINEMA DELLE
PROVINCE DI BARI, TARANTO E FOGGIA.

LA CONVENZIONE IN ESSERE SCADRA' IL
30.06.2017 E L'UTILIZZO DELLE TESSERE SARA'
POSSIBILE FINO AL 30.09.2017. IL RIPORTO DI
QUANTO RESIDUATO DAI FINANZIAMENTI DEGLI
ANNI PRECEDENTI DOVREBBE COPRIRE
INTERAMENTE | COSTI PER L'ANNO SOLARE
2017.

COMPLETED 06-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

dimitri.patella

emilia.trentadue

dimitri.patella

305.000,00

171.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

305.000,00

177.500,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

305.000,00

176.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




1653

1674

1681

1789

FONDI ATTIVITA' A
FAVORE DEGLI
STUDENTI D.A.

oneri tutorato
didattico DM198

TUTORATO
DIDATTICO-PEER
TUTORING

Missioni personale

| FONDI SONO INTERAMENTE ASSEGNATI DAL
MINISTERO SOLITAMENTE NELL'ULTIMO
TRIMESTRE DELL'ANNO PER L'ANNO IN CORSO
(ES.: OTT. -DIC. 2016 PER | FONDI 2016). LA CIFRA
E' SOSTANZIALMENTE INALTERATA NEL CORSO
DEGLI ANNI E DERIVA DAL NUMERO DI STUDENTI
DISABILI ISCRITTI NEL PRECEDENTE ANNO
ACCADEMICO. VIENE UTILIZZATO PER
INTERVENTI A FAVORE DI STUDENTI DISABILI.
CON UNA VARIAZIONE (N.86/2016) DEL 2016
SONO STATI ASSEGNATI 2828,34€ SU PREMI DI
ASSICURAZIONE (AUTOMEZZI TRASPORTO
DISABILI), 7000,00€ PER MANUTENZIONE
MEDESIMI AUTOMEZZI, 32000 € PER
ATTREZZATURE DIDATTICHE ALLOCATI SU
CAPITOLI COMPETENTI. NELLE SCHEDE SONO
STATE EVIDENZIATI | COSTI RISPETTO A UN
'IPOTETICO FINANZIAMENTO DEL MINISTERO
ANALOGO AGLI ANNI PASSATI, LE ATTIVITA
EVIDENZIATE, NONCHE' ALTRE ATTIVITA' E/O
L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E MATERIALE
DA DESTINARE AGLI STUDENTI D.A. VERRANNO
FINANZIATE CON | RESIDUI DEGLIANNI
PRECEDENTI PARI A C.A. 45000,00 (DI CUI
33200,00 CA. PER IL TUTORATO ALLA PARI E
10500,00 € CA. PER IL PAGAMENTO DI TUTOR
SPECIALIZZATI)E CHE DOVRANNO ESSERE
ACCERTATI DAL SETTORE SERVIZI FINANZIARI
CUI VA AGGIUNTO LO STANZIAMENTO 2016
(PROT. 19688 DEL 09.11.2016) PARI A 29151,00 €
CHE ANDRA' INTEGRALMENTE RIPORTATO NEL
2017

Vengono calcolati direttamente dal settore servizi
finanziari per i futuri anni accademici vengono
pertanto esposte cifre analoghe all'anno 2016

COMPLETED 02-12-2016

COMPLETED 17-11-2016

Attivita di peer tutoring svolta da studenti iscritti alle
lauree LM e LMCU e dottorandi nei confronti degli
studenti iscritti alle lauree triennali finanziate dai fondi
del DM 976/14 art.2 eventuali avanzi andranno
integralmente riportati nel 2017 in quanto a
rendicontazione il Ministero recuperera quanto non
speso dall'FFO.

E' necessario rendere disponibili in questa voce
COAN nel 2017 i fondi 2015 per cui sono state gia COMPLETED 02-12-2016
banditegli assegni che verranno erogati quindi
materialmente il prossimo anno pari a 58423,00 €
rinvenienti dall' FFO 2015 nonché quanto assegnato e
non ancora noto nel 2016 con il relativo FFO.

La cifra indicata pertanto nel budget di previsione
2017 e solo una stima presuntiva in base a quanto
dovrebbe essere assegnato nel 2017 con il relativo
FFO

Missioni personale per partecipazione a convegni e
altre attivita formazione

non vengono indicate scritture autorizzatorie in quanto
non gestite direttamente nel 2016 dalla struttura

Cifre previste a budget per la stessa motivazione COMPLETED 06-12-2016
previste in maniera forfettaria, si ritiene comunque

opportuno consentire la partecipazione an. 3 -4

persone ai convegni UNistud (manifestazione che vedi

coinvolte tutte le segreterie studenti delle Universita

Italiane) e all'attivita di formazione MDQ (Attivita di

formazione per il management didattico della qualita)

dimitri.patella

dimitri.patella

dimitri.patella

emilia.trentadue

35.000,00

13.000,00

50.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.000,00

50.000,00

0,00

35.000,00

13.000,00

50.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.000,00

50.000,00

0,00

35.000,00

13.500,00

50.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.500,00

50.000,00

0,00

Totale generale

UA.POL.AC.DGRSI.SST - Settore Servizi tecnici

Numero Nome Scheda

Descrizione Scheda Stato Data

Utente

1.254.300,00

Costi 2017

0,00

Invest. 2017

68.800,00

Ricavi 2017

1.266.814,00

Costi 2018

0,00

Invest. 2018

70.814,00

Ricavi 2018

1.265.814,00

Costi 2019

0,00

Invest. 2019

71.314,00

Ricavi 2019

1245

1257

1323

1336

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IMPIANTI

INCENTIVI A
PERSONALE
TECNICO
AMMINISTRATIVO

Manutenzione
straordinaria
immobili beni propri

IMPOSTA DI BOLLO

MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI COMPLETED 05-12-2016

Pagamento incentivi a personale tecnico
amministrativo relativi a lavori che non presentano COMPLETED 05-12-2016
quadro economico di progetto ( Centro Stella)

Interventi di manutenzione straordinaria immobili COMPLETED 12-12-2016

Pagamenti bolli COMPLETED 05-12-2016

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

0,00

870,00

0,00

320,00

391.000,00

0,00

1.095.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

320,00

200.000,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

320,00

200.000,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




1344

1410

1423

1603

1625

1710

1715

1753

1758

1760

1762

1763

1767

1770

1831

SCHEDA

ONERI IRAP SU
INCENTIVI

Consulenze tecniche
per interventi edilizi

SICUREZZA EX
DELIBERA
03/10/2014

PROGETTAZIONE
RIQUALIFICAZIONE
SALA A.T. DEL DEE

Altre imposte e tasse

Altre spese per
servizi tecnici

Tassa rifiuti

ADEGUAMENTO
NORMATIVO
IMPIANTO
ANTINCENDIO A
NAFS3

RISTRUTTURAZIONE
AULA MAGNA

SMALTIMENTO
ACQUE
METEORICHE

RIQUALIFICAZIONE
DEL VERDE

FORMAZIONE AL
PERSONALE

Manutenz. ordinaria
eripar.
apparecchiature

RIQUALIFICAZIONE
ED

ADEGUAMENTO
PALESTRA
TARANTO

Interventi non programmabili che si renderanno
necessari.

Interventi programmati: Pavimento antistante ingresso
AC, Recinzione Campus

Pagamento oneri irap su calcolo incentivi (Centro
Stella)

Fondo per affidamenti consulenze tecniche e servizi di
ingegneria

disponibilita 2016 sul CA.01.11.08.02 RIPRISTINO
TRASFORMAZIONE BENI PROPRI - OPERE IN
CORSO € 2.437.058,78 da riportare sullo stesso CA
nel 2017

disponibilita 2016 sul CA. 01.11.08.08 CONSULENZE
TECNICHE PER INTERVENTI EDILIZI € 29.256,00
da riportare sullo stesso CA nel 2017

disponibilitd 2016 sul CA. 04.41.02.01 PUBBLICITA'
OBBLIGATORIA € 1.063,68 da riportare sullo stesso
CA nel 2017

disponibilita 2016 sul CA. 04.41.04.03 ALTRE SPESE
PER SERVIZI TECNICI € 320,00 da riportare sullo
stesso CA nel 2017

disponibilita 2016 sul CA. 04.41.07.01 PREMI DI
ASSICURAZIONE € 1.600,00 da riportare sullo stesso
CA nel 2017

disponibilita 2016 sul CA. 04.41.08.05 ONERI PER
SOCCOMBENZE LEGALI E GIUDIZIARIE €
79.730,89 da riportare sul CA 01.11.08.02
RIPRISTINO TRASFORMAZIONE BENI PROPRI -
OPERE IN CORSO

disponibilita 2016 sul CA. 04.41.09.01 PRESTAZIONI
DI SERVIZI TECNICO AMMINISTRATIVI DA ENTI
TERZI € 2.320,00 da riportare € 2.095,20 sul CA
04.46.09.04 ALTRE IMPOSTE E TASSE

disponibilita 2016 sul CA. 04.41.09.01 PRESTAZIONI
DI SERVIZI TECNICO AMMINISTRATIVI DA ENTI
TERZI € 2.320,00 da riportare € 224,80 sul CA
01.11.08.02 RIPRISTINO TRASFORMAZIONE BENI
PROPRI - OPERE IN CORSO

disponibilita 2016 sul CA. 04.43.05.01.01 ALTRE
COMPETENZE Al DIRIGENTI E AL PERSONALE
TECNICO AMMINISTRATIVO € 56.337,72 da
riportare sullo stesso CA nel 2017

disponibilita 2016 sul CA. 04.43.05.01.03 ONERI
IRAP SU ALTRE COMPETENZE Al DIRIGENTI E AL
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO €
4.142,15 da riportare sullo stesso CA nel 2017

Imposte e tasse per ottenimento titoli autorizzativi da
enti attuazione interventi.

Servizi di copisteria

€ 1.189.000,12 come pregresso suddiviso in €
439.000,12 per il 2017; € 400.000,00 per il 2018 ed €
350.000,00 per il 2019.

Quanto indicato come previsione per le tre annualita
rappresenta quota parte di pregresso e previsione.

Relativamente al pregresso si sta attivando una
trattativa con il Comune per ottenere il riconoscimento
delle agevolazioni per la raccolta differenziata per le
annualita 2014-2015-2016.

Lavori di adeguamento dell'impianto di spegnimento
esistente a NAF SllI degli archivi presso
I'Amministrazione Centrale e del Labit del Politecnico
di Bari ed installazione del nuovo impianto di
rivelazione e segnalazione incendi

€ 130.000,00 Risorse derivanti dal prog. 36/04
esistenti dal 2015 - ex delibera CdA del 03/10/2014
(Sicurezza € 900.000,00)

Smaltimento acque meteoriche nel comprensorio ex
Scianatico

Riqualificazione delle aree a verde del Politecnico

Formazione continua previsto dall'art. 7, comma 1,
del d.P.R. 137/12.

Manutenzione plotter, scanner e attrezzature

informatiche in possesso del Settore Servizi Tecnici

Riqualificazione ed adeguamento della palestra
presso la ex Il Facolta di Ingegneria di Taranto

COMPLETED 12-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

COMPLETED 06-12-2016

COMPLETED 01-12-2016

COMPLETED 18-11-2016

COMPLETED 18-11-2016

COMPLETED 13-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

COMPLETED 06-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

COMPLETED 05-12-2016

COMPLETED 12-12-2016

COMPLETED 24-11-2016

COMPLETED 05-12-2016

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

carmela.mastro

antonia.cinquepalmi

carmela.mastro

carmela.mastro

250.000,00

70,00

0,00

0,00

48.694,37

3.000,00

5.000,00

839.000,00

8.918,92

8.360,00

1.700,00

3.024,00

0,00

5.000,00

1.421,72

0,00

0,00

40.000,00

213.250,00

1.003.839,78

0,00

0,00

0,00

111.081,08

516.640,00

112.200,00

184.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.052.534,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150.000,00

0,00

0,00

0,00

27.399,61

3.000,00

5.000,00

800.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

40.000,00

0,00

988.436,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.015.835,69

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150.000,00

0,00

0,00

0,00

13.699,81

3.000,00

5.000,00

750.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

40.000,00

0,00

367.268,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

380.967,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




AVIO - Adeguamento spazi funzionali per la realizzazione del

1844 LABORATORIO Laboratotio Energy Factory di Avio Aero, presso la COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 2.797,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGY FACTORY aule S1 e S2 del plesso Ex Scianatico
RIQUALIFICAZIONE Lavori di riqualificazione e adeguamento dei servizi
1858 BAGNI CORPO A Z igienici in prossimita delle aule "pari e dispari" del COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 5.943,33 272.376,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EAULEPEQ Corpo a Z e delle aule P e Q del Corpo Biblioteca
1920 RIVISTE Abbonamenti riviste di carattere tecnico COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
- € 145.345,22 Risorse derivanti dal prog. 1/11 -
"Sistemazioni esterne zona Corpo Aule Vecchie e
Nuove, Atrio coperto e zona tra Corpo a Z e Corpo
Aule" esistenti dal 2014 e da riportare nel 2017;
- € 505.034,00 da fondi precedentemente destinati a 'y
1921 POLIGROUND cofinanziare il progetto di riqualificazione SAT - COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 0,00 766.654,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cofinanziamento non pitl necessario -
- € 261.620,80 da fondi precedentemente destinati al
progetto "Riqualificazione impianti antincendio” - non
piu realizzato -
SOPRAELEVAZIONE € 55.664,00 coofinanziamento Poliba necessario per
1922 DIMEG intervenuta variante in corso d'opera da reperirsi dal COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 0,00 55.664,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
progetto "Realizzazione campo Polivalente"
Liquidazione lavori come da collaudo.
1923 COLLAUDO DIS € 25.062,53 Risorse derivanti dallo stesso progetto COMPLETED 05-12-2016 carmela.mastro 0,00 38.544,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esistenti dal 2014 da riportare nel 2017
Ricostruzione nuovi . ; : : : ; L .
1932 spazi Realizzazione nuovi spazi da destinare a Laboratori COMPLETED 12-01-2017 antonia.cinquepalmi 0,00 500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00
IMPIANTO
1934 ELETTRICO COMPLETED 06-12-2016 carmela.mastro 1.717,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TARANTO
Totale generale 1.190.837,16 5.301.051,13 1.052.534,15 995.719,61 3.428.436,08 1.015.835,69 932.019,81 1.307.268,04 380.967,85
UA.POL.AC.DQI - Direzione Qualita e Innovazione
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
DEPASAS - Formazione e aggiornamento del personale
1234 Formazione in house dell'ateneo a vario titolo impegnato in attivita di analisi COMPLETED 06-12-2016 maurizio.detullio 15.675,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ed elaborazione dati riferiti alla didattica e alla ricerca
Fondo premialita Compensi ai docenti su fondo premialita art. 9,
] secondo periodo, della L. 240/2010 finanziato al 50% i :
1861 ggclzgngolzlgo3 dal MIUR in ambito programmazione triennale COMPLETED 01-12-2016 maurizio.detullio 300.000,00 0,00 150.000,00 300.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
2016-2018
Totale generale 315.675,00 0,00 150.000,00 300.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
UA.POL.AC.DQI.CGDR - Settore controllo di gestione e miglioramento continuo della didattica e dellaricerca
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
Sono rappresentati tutti i costi per l'attivazione, la
manutenzione e la gestione di ESSE3 e dei moduli
APPLICATIVI: aggiuntivi: ESSE3PA; U.CONNECT; TIROCINI E
ESSE3 E SISTEMA  STAGE; UNIVERSITY PLANNER; FIRME 1o . .
1231 RIBLIOTEC. DI ELETTRONICHE: INTERNAZIONALIZZAZIONE: COMPLETED 02-12-2016 maurizio.detullio 594.563,20 0,00 19.520,00 570.139,20 0,00 19.520,00 546.539,20 0,00 19.520,00
ATENEO PAGO ATENEI E per l'attivazione, la manutenzione e
la gestione del SISTEMA BIBLIOTECARIO DI
ATENEO E SOTFWARE D'USO
Totale generale 594.563,20 0,00 19.520,00 570.139,20 0,00 19.520,00 546.539,20 0,00 19.520,00
UA.POL.AC.DQI.CGPS - Settore controllo di gestione e miglioramento continuo dei processi di servizio
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
PICCOLE SPESE
PER Assicurare la manutenzione harware delle dotazioni
1241 MANUTENZIONE hardware delllamministrazione centrale e del CSA del COMPLETED 29-11-2016 maurizio.detullio 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00 0,00 0,00
POSTAZIONI Politecnico di Bari
HARDWARE
Assicurare la manutenzione hardware delle dotazioni
fpgy  SONIETTRITARD - Ensirns s lEmmsiereie: Geniele e e Con el opye oiEp elizams  peulizedlis 97.000,00 0,00 0,00 97.000,00 0,00 0,00 97.000,00 0,00 0,00

RETE Politecnico di Bari .Collegamenti extra GARR - MPLS
- CDN - collegamenti GARR




LICENZE USO SW

APPLICATIVI, canoni di licenze d'uso, servizi di hosting sistemi "
1308 HOSTING e informativi gestionali e trasversali COMPLETED 13-12-2016 emilia.trentadue 925.795,00 0,00 0,00 764.475,00 0,00 0,00 765.475,00 0,00 0,00
CONSULENZE
Manutenzione e . L .
1310 riparazioni impianti gg‘f’ise per manutenzione impianti telefonici e prese  coymp| ETED 29-11-2016 nicola.bassi 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00
dati e fonia
CANONI E
CONSUMI LINEE spese relative alla fonia e alla flussi primari delle linee 11 ; ;
1314 TELEEONICHE telefoniche ad impianto fisso COMPLETED 29-11-2016 nicola.bassi 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00
FONIA
ASSISTENZA E
MANUTENZIONE assistenza funzionale e assicurativa PABX - centrali - :
1354 ~ENTRALI telefoniche CONSIP COMPLETED 29-11-2016 nicola.bassi 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00
TELEFONICHE
MANUTENZIONE . . . . .
1421 SPESE fsoiggrsiergg[];'tgfi’”"a“c’ sl assistenza assicurativa COMPLETED 29-11-2016 nicola.bassi 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00
FOTORIPRODUTT .. p
SPESE RESIDUALI
FONIA MOBILE Mantenimento vecchio contratto fonia mobile : :
1467 CONTRATTO SOL.  (soluzioni PA)in fase di estinzione COMPLETED 29-11-2016 nicola.bassi 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PA
FORMAZIONE
PERSONALE Stima spese di formazione personale del settore 1o P :
1777 TECNICO (tecnico, sistemistico e documentale) COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SETTORE
PROGETTO PRO3
2016-2018 Allestimento informatico aule e laboratori didattici con - -
1860 4| ESTIMENTO fondi MIUR programmazione triennale 2016-2018 COMPLETED 01-12-2016 maurizio.detullio 0,00 683.670,00 683.670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AULE
Totale generale 1.170.795,00 683.670,00 683.670,00 1.008.975,00 0,00 0,00 1.012.975,00 0,00 0,00
UA.POL.AC.DQI.SPV - Settore pianificazione e valutazione
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 2019 Ricavi 2019
Il progetto ha I'obiettivo di comparare le prestazioni
dei servizi di supporto delle universita su due assi:
PROGETTO GOOD efficienza ed efficacia. Complessivamente vengono ad
1264 PRACTICE 2016/17 0ggi mappati 26 servizi amministrativi di supporto con COMPLETED 28-11-2016 delia.stallone 10.540,00 0,00 0,00 10.540,00 0,00 0,00 10.540,00 0,00 0,00
riferimento a tutte le strutture amministrative
dell’ateneo (amministrazione generale e strutture
decentrate rappresentate dai dipartimenti).
1756 g"élsﬁ,'gx EENESE gﬂ:ﬁfaper SR R CRRTFERE A PrEsel ol COMPLETED 01-12-2016  maurizio.detullio 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
Rimborsi ai
1759 ,‘i&”g@%”;”“ del COMPLETED 28-11-2016 delia.stallone 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00
Valutazione
Fabbisogno
1761 formativo per COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personale Settore
Formazione in tema
1829 di prevenzione della COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corruzione
Totale generale 25.540,00 0,00 0,00 25.540,00 0,00 0,00 25.540,00 0,00 0,00
UA.POL.DIP.DEI - Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1708 DOTAZ_DEI DOTAZIONE 2017 COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 50.000,00 30.000,00 0,00 50.000,00 30.000,00 0,00 50.000,00 30.000,00 0,00
The main result of this Project will be a set of tools
permitting the design and the performance evaluation
: of on-chip wireless optical communications as a
Esg\‘ Ao e function of the main parameters of the link
1833 components and geometries, including the presence  COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 99.250,00 7.000,00 106.250,00 13.500,00 0,00 13.500,00 6.150,00 0,00 6.150,00

D92F15000240001_V.

PETRUZZELLI

of interference from other transmitters, opening the
possibility to design new architectures for many-core
and kilo-core CMPs -

Durata 3 anni dal 5 febbraio 2017




1835

1836

1837

1864

1865

1866

1868

1870

1871

1872

1874

1902

OptiTruck - Action
n.713788 - M.P.
FANTI

NeMo - Action
n.713794 - Prof.
M.P. FANTI

AEOLIX - Action
n.690797 - Prof.
M.P. FANTI

RiTecFIn - Prog.
MISE_ENEA - Prof.
A. D'ORAZIO

GRACE - ERC
Starting Grant - Ing.
M. GRANDE

BRABENHAGE -
US_ARMY - Prof. A.
D'ORAZIO

CLIPS - MISE -
PROF. S.
MASCOLO

PEAR _Studio
tecnico Sc. - Prof.
M.A. TROVATO

UCCSM_Smart City
Metrop. - Prof. M.
DOTOLI

ERHA_RADIOTERAPI

AVANZATA - Prof. F.
PRUDENZANO

SERVARA_Soc.Ominit

- Prof. V. DI LECCE

L'obiettivo di OptiTruck é riunire le tecnologie piu
avanzate in relazione ai sistemi di trasporto
intelligente al fine di ottenere una riduzione del
consumo di combustibile (riduzione di almeno il 20%),
ottenendo gli standard di emissione Euro VI (norme
per i trasporti pesanti (40t)) - DURATA DAL 1°
SETTEMBRE AL 31 AGOSTO 2019

L'obiettivo del progetto & quello di sviluppare una rete
(pan-European eRoaming Hyper-Network) che
fornisca servizi ICT per |'elettromobilita garantendo
continuita e interoperabilita per tutti gli attori coinvolti. -
DURATA 3 ANNI DAL 1° OTTOBRE 2016 AL 30
SETTEMBRE 2019

AEOLIX Research and Innovation Action N° 690797
Architecture for EurOpean Logistics Information
eXchange - L'obiettivo del progetto & creare una
infrastruttura informatica collaborativa per la
connessione operativa dei sistemi informativi logistici
a vantaggio di tutti i decision maker lungo la supply
chain. Attraverso la visibilita dell'informazione lungo la
“supply chain”, si rendera il trasporto di merci
attraverso I'Europa piu efficiente e sostenibile -
DURATA 3 ANNI DAL 1° SETTEMBRE 2016 AL 31
AGOSTO 2019

Ottimizzazione delle proprieta ottiche e di trasporto di
strati di grafene da impiegare in celle ad etero
giunzione (n) a-Si:H/(p) c-Si

Unica Rendicontazione 2017 - Entrate da ENEA nel
2017 - Contratto sottoscritto ottobre 2016.

(Durata Progetto dal 1°/10/2015 al 30/09/2016)

Il progetto mira allo sviluppo e alla realizzazione di
dispositivi trasparenti, riconfigurabili e schermanti
basati su materiali bidimensionali per le applicazioni
spaziali.

DURATA 6 ANNI 2017-2022

We propose to investigate novel optical and
microwave platforms that incorporate monolayer and
doped multi-layer graphene to achieve perfect
absorption and enhanced harmonic generation. In
particular, we aim to take advantage of the graphene
sheet conductivity that can be considered constant
(frequency-independent) over the visible and
microwave frequencies.

DURATA 3 ANNI 2017-2019

Realizzazione di una piattaforma per la gestione e la
distribuzione di contenuti multimediali per applicazioni
di realta virtuale con supporto alla comunicazione
multimediale di gruppo. La piattaforma consentira di
gestire contenuti video in formato immersivo e
multi-angolo, permettendo agli utenti di navigare
interattivamente all'interno delle varie inquadrature e
di interagire tra loro durante la visualizzazione per
creare gruppi di discussione in tempo reale.
DURATA 3 ANNI - In collaborazione con il "Centro
interdipartimentale Magna Grecia" - sede di Taranto -
Politecnico di Bari

Redazione del Piano Energetico Ambientale
Regionale - DURATA 12 MESI

Progettazione e sviluppo di sistemi per la gestione
ottimizzata dei flussi energetici con riferimento alla
citta metropolitana.

La ricerca industriale e lo sviluppo sperimentale
previsti dal Progetto porteranno all'implementazione di
uno “Urban Control Center nella Smart city
Metropolitana (UCCSM)”, che fornira mediante
I'utilizzo di reti urbane di sensori e l'integrazione delle
tecnologie d’avanguardia nei settori del’Energia e
dell'lCT le informazioni energetiche alla pubblica
amministrazione, ai cittadini e agli altri player
interessati, coinvolgendoli cosi in modo proattivo nel
processo di controllo e di gestione dei consumi
energetici.

DURATA 2 ANNI

| progetto mira a studiare e sviluppare nuove
cnologie nell’ambito della strumentazione medicale

dedicata alla radioterapia

DURATA 36 MESI

g(%ﬁ'a fusion su dati meteo ed ambientali per previsioni
evissimo termine
DURATA 2 ANNI

PROG3604_Interv.Sicuréereer@i riguardanti la messa a norma sicurezza sedi

SPINELLI/A.
CRUDELE

DEI - DD.MM. n.577/00_n.586/00 Interv. Sicurezza
posti di lavoro n.626/94

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

COMPLETED

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

09-03-2017

13-12-2016

13-12-2016

13-12-2016

12-12-2016

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

emilia.trentadue

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

84.525,00

53.900,00

61.250,00

37.458,40

642.000,00

65.400,00

246.125,00

26.300,00

325.161,55

347.250,00

353.000,00

0,00

21.000,00

0,00

0,00

0,00

300.000,00

10.000,00

0,00

1.900,00

3.500,00

50.000,00

80.000,00

4.730,82

105.525,00

53.900,00

61.250,00

37.458,40

942.000,00

75.400,00

246.125,00

28.200,00

328.661,55

397.250,00

433.000,00

0,00

59.200,00

5.050,00

59.011,00

0,00

301.000,00

9.200,00

63.100,00

0,00

16.533,54

65.712,50

93.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150.000,00

5.000,00

0,00

0,00

1.500,00

7.500,00

20.000,00

0,00

59.200,00

5.050,00

59.011,00

0,00

451.000,00

14.200,00

63.100,00

0,00

18.033,54

73.212,50

113.000,00

0,00

4.900,00

2.287,50

69.776,50

0,00

280.850,00

5.000,00

38.100,00

0,00

0,00

65.712,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

60.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

7.500,00

0,00

0,00

4.900,00

2.287,50

69.776,50

0,00

340.850,00

7.000,00

38.100,00

0,00

0,00

73.212,50

0,00

0,00




1912

1913

1914

Attivita di Ricerca dal titolo "Progettazione di un
REDWING_2016_C/TESZerRacdutomatico di ispezionamento
G. GUARAGNELLA multisensoriale, per il monitoraggio di campi da golf*
DURATA 6 + 12 MESI

Attivita di Ricerca dal titolo "SMART INDUSTRIAL

' - Finglizzal terminare i principali flussi di
CONF @'&J&TR'A—BR\S&%@‘jﬁ%@m, T ingresso sia in uscita, nonché COMPLETED 14-12-2016
: quantificare i c.d. missing links tra i diversi processi
produttivi presenti nel polo industriale

MicroGrid_ZOlG_FCRFJ;EéjR i njlic_roturbkiJr_le eotl)iche per la produzione diffusa
F. CUPERTINO rgia in ambito urbano
DURATA 2 ANNI DAL 12 LUGLIO 2016

COMPLETED 13-12-2016

COMPLETED 04-12-2016

antonia.cinquepalmi

antonia.cinquepalmi

annamaria.dicosmo

21.000,00

15.491,80

103.460,00

0,00

0,00

36.565,00

21.000,00

15.491,80

140.025,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Totale generale

UA.POL.DIP.DICAR - Dipartimento di Scienze dell'Ingegneria Civile e dell'Architettura

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data

Utente

2.531.571,75

Costi 2017

544.695,82

Invest. 2017

2.991.536,75

Ricavi 2017

737.307,04

Costi 2018

214.000,00

Invest. 2018

871.307,04

Ricavi 2018

522.776,50

Costi 2019

99.500,00

Invest. 2019

542.276,50

Ricavi 2019

1778

1863

1882

1893

1898

1906

1907

1908

1909

1910

Dotazione 2017 Fondi Dotazione/Funzionamento Dipartimento DICAR COMPLETED 12-12-2016

Corso di formazione per Tecnico competente in
Acustica Ambientale
CORSOACUSTICA  Coordinatore del Corso: Prof. Francesco Martellotta COMPLETED 03-12-2016
Previsione entrate complessive per iscrizioni al corso:
Euro 50.000,00

Progetto PRIN 2015 - Resp. Scientifico Unita di
PRIN2015DF Ricerca POLIBA Prof.ssa Dora Foti COMPLETED 02-12-2016

Scuola di specializzazione in Beni Architettonici
(DICAR) - Responsabile Prof.ssa Monica Livadiotti
Nell'ambito della Scuola, i cui corsi sono di durata
biennale, € inserito il Corso di Perfezionamento in
Architettura - CESAR, i cui corsi sono di durata

SCUOLAROCCO annuale - Responsabile Prof. G. Fallacara. COMPLETED 02-12-2016
La previsione dei Ricavi tiene conto delle presunte
iscrizioni al | anno AA 2016/17 (n. 22 studenti x €
1.500), delle iscrizioni al Il anno AA 2015/16 (n. 7
studenti x € 1.500), delle iscrizioni al CESAR AA
2016/17 (n. 6 studenti x € 1.500)

Convenzione con il Comune di Grottaglie -
Collaborazione scientifica per la redazione di studi e
ricerche finalizzati a delineare criteri, indicatori e
parametri di valutazione della mobilita urbana
GROTTAGLIE_SEL.. sostenibile. Resp. Scientifico Prof. Francesco COMPLETED 02-12-2016
Selicato.
Importo contrattuale: a) € 24.000 con cui viene
finanziata n. 1 borsa annuale per assegno di ricerca;
b) € 12.200 oltre IVA per le attivita di collaborazione

Laboratorio di Progettazione Architettonica CAD-CAM
LABPACAD Responsabile Scientifico Prof. Giorgio Rocco COMPLETED 03-12-2016
Resp. Tecnico Arch. Vito Cascione

Convenzione con il Comune di Bitonto per
I'affidamento dell'incarico di consulenza gestionale per

la redazione del documento programmatico
BITONTODPP preliminare DPP per il Piano Urbanistico Generale COMPLETED 03-12-2016
PUG

Resp-. Scientifico Prof.ssa Francesca Calace

Attivita del Laboratorio Ufficiale Prove Materiali "M.
LABSALVATI Salvati" COMPLETED 03-12-2016
Resp. Scientifico Prof. Mario Daniele Piccioni

Convenzione con il Comune di Altamura per
I'espletamento di studi e ricerche propedeutici alla
CONALTAMURA redazione del documento strategico per il recuperodi COMPLETED 03-12-2016
Cava Pontrelli.
Resp. Scientifico Prof. Giacomo Martines

Convenzione con la Soc. Etacons S.r.l. (attivita
commerciale) per lo svolgimento di attivita da
svolgersi nell'ambito del Progetto START - Sistemi di
=LAl Rapidmapping e Controllo del Territorio Costiero e SOLPLETED el Ul
Marino, finanziato dalla Regione Puglia.
Resp. Scientifico Prof. Nicola Martinelli

antonia.cinquepalmi

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

andrea.alviti

40.500,00

32.000,00

35.557,00

52.500,00

33.760,00

10.543,52

26.000,00

23.000,00

20.273,77

34.200,00

39.500,00

8.000,00

27.200,00

0,00

0,00

4.140,00

2.000,00

1.000,00

5.300,00

1.800,00

0,00

40.000,00

62.757,00

52.500,00

33.760,00

0,00

28.000,00

24.000,00

25.573,77

36.000,00

40.500,00

32.000,00

0,00

52.500,00

0,00

4.760,00

0,00

23.000,00

0,00

0,00

39.500,00

8.000,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

40.000,00

0,00

52.500,00

0,00

0,00

0,00

24.000,00

0,00

0,00

40.500,00

32.000,00

0,00

52.500,00

0,00

0,00

0,00

23.000,00

0,00

0,00

39.500,00

8.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

40.000,00

0,00

52.500,00

0,00

0,00

0,00

24.000,00

0,00

0,00

Totale generale

UA.POL.DIP.DMMM - Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management

Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data

Utente

308.334,29

Costi 2017

88.940,00

Invest. 2017

302.590,77

Ricavi 2017

152.760,00

Costi 2018

51.500,00

Invest. 2018

116.500,00

Ricavi 2018

148.000,00

Costi 2019

48.500,00

Invest. 2019

116.500,00

Ricavi 2019

1818

DOTAZIONE DMMM
7

201 COMPLETED 12-12-2016

antonia.cinquepalmi

54.900,00

25.100,00

0,00

54.900,00

25.100,00

0,00

54.900,00

25.100,00

0,00




PRIN2015CP -

1819 | EBIOINT COMPLETED 14-12-2016 antonia.cinquepalmi 124.255,00 10.000,00 134.255,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1827 KNOW COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 16.171,44 0,00 16.171,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1828 AGER COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 16.000,00 2.500,00 18.500,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
1832 CTR_CVIT2016 COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 43.720,00 35.000,00 78.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1834 CVIT_CARBONE_2.. COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 30.000,00 2.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1894 ENEA2016_1 COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1896 ENEA2016_2 COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1900 GEAVIOPREST COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 5.984,00 0,00 5.984,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1901 ILVA_2016 COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 5.200,00 0,00 5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1903 SMARTMASTER_4.. COMPLETED 02-12-2016 renata.martinelli 23.000,00 0,00 23.000,00 25.900,00 0,00 25.900,00 23.100,00 0,00 23.100,00
FLAE
1916 (FEDERLEGNO - COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 10.800,00 0,00 10.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Albino)
1917 OBENLABS_ITEA COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 112.500,00 0,00 66.918,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1919 OPENLABSCMC COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 99.000,00 0,00 99.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale 577.530,44 74.600,00 526.548,80 84.800,00 25.100,00 29.900,00 78.000,00 25.100,00 23.100,00
UA.POL.DIP.DTECH - Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica
Numero Nome Scheda Descrizione Scheda Stato Data Utente Costi 2017 Invest. 2017 Ricavi 2017 Costi 2018 Invest. 2018 Ricavi 2018 Costi 2019 Invest. 2019 Ricavi 2019
1599 SCHEDA COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00
1637 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 delia.dellanna 9.951,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1645 SCHEDA COMPLETED 02-12-2016 delia.dellanna 45.240,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1647 SCHEDA COMPLETED 12-12-2016 antonia.cinquepalmi 0,00 23.302,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1652 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 delia.dellanna 84.072,18 0,00 0,00 84.438,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1654 SCHEDA COMPLETED 01-12-2016 delia.dellanna 26.906,02 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1669 SCHEDA COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 4.918,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratto di ricerca per "Supervisione tecnico
scientifica del processo di bio- stabilizzazione rifiuti -
1765 AMBALECCE_DUE impianto di Poggiardo” Resp. Scientif. Prof. M. COMPLETED 06-12-2016 delia.dellanna 6.000,00 0,00 6.000,00 4.687,50 0,00 4.687,50 0,00 0,00 0,00
NOTARNICOLA - DURATA maggio 2017- aprile 2018
Contratto di ricerca per "Supervisione tecnico
scientifica del processo di bio- stabilizzazione rifiuti: :
1769 AMBALECCE impianto di Ugento" Resp. Scientif. Prof. M. COMPLETED 06-12-2016 delia.dellanna 6.000,00 0,00 6.000,00 4.687,50 0,00 4.687,50 0,00 0,00 0,00
NOTARNICOLA - DURATA maggio 2017- aprile 2018
PRIN2015 Prof.ssa F. COTECCHIA "Innovative
monitoring and design strategies for sustainable
PRIN2015 CUP landslide risk mitigation" DURATA 36 mesi S -
1771 592E15000220001  05/02/2017-04/02/2020 (inizio ammissibilita spese COMPLETED 13-12-2016 antonia.cinquepalmi 43.174,35 2.667,50 45.841,85 26.289,15 0,00 26.289,15 0,00 0,00 0,00
20/09/2016 fine ammissibilita spese
04/02/2020-03/02/2021)
FONDPUGLIA_SAPO Descrizione: Progetto "Opere
di protezione costiera a basso impatto ambientale: i
1846 SCHEDA ripascimenti protetti" - Dott. Alessandra Saponieri COMPLETED 02-12-2016 delia.dellanna 5.405,00 17.075,00 22.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DICATECh
DURATA 23 giu 2016 - 22 giu 2018
FONDPGULIA_SPAS Descrizione: Progetto "Utilizzo
degli effluenti della dark fermentation di prodotti
agro-alimentari di scarto per la denaturalizzazione di 5. :
1849 SCHEDA composti contenenti amianto” - Fondazione Puglia - COMPLETED 02-12-2016 delia.dellanna 0,00 23.809,00 23.809,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dott. Spasiano DICATECh DURATA 23 giu 2016 - 22
giu 2018
Convenzione Comune Bari "Affidamento incarico
redazione studio meteomarino tratto litorale compreso
1881 CONV_COM_BAR| L@ Porto Nuovo e molo S. Antonio e studio di COMPLETED 05-12-2016 delia.dellanna 8.200,00 2.000,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

coordinamento e supporto tecnico-scientifico alle
attivita in corso” - Prof. Damiani L. CIG ZC81B14B5A
DURATA 29 nov 2016 - 28 feb 2017




Totale generale 319.867,50 73.853,81 114.330,85 200.102,25 0,00 35.664,15 80.000,00 0,00 0,00

Totale generale Schede - Politecnico di BARI 62.989.796,32 7.299.304,76 70.289.101,07 54.823.476,18 3.854.787,08 56.030.604,79 51.066.015,65 1.590.929,04 53.146.87
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