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COLLEGAMENTO ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE DEI CRITERI DI 

DISTRIBUZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO/PREMI INSERITI 
NEL CONTRATTO INTEGRATIVO 
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ALLEGATO 4.4 – Collegamento alla performance individuale dei criteri di distribuzione della retribuzione di 
risultato/premi inseriti nel contratto integrativo 
 
 

   Si  
(indicare con "X") 

No 
(indicare con 

"X") 
(se si) indicare i criteri (se no) 

motivazioni 
data di 

sottoscrizione 
(gg/mm/aaaa) 

Dirigenti e 
assimilabili X   

L'accordo integrativo 
applica il sistema di 

valutazione e misurazione 
della performance vigente 

  

28.11.2012  
siglata ipotesi 
19.03.2013 
sottoscrizione 
definitiva 

Non dirigenti X   
L'accordo integrativo 
applica il sistema di 

valutazione e misurazione 
della performance vigente 

  

02.08.2012  
Siglata ipotesi 
19.03.2013  
sottoscrizione 
definitiva 


