
N°

TIPOLO

GIA

OBIETTIVO 

STRATEGICO 

(da progr. 

trienn. 18-20)

MACRO SETTORE OBIETTIVI OPERATIVI INDICATORE TARGET TEMPISTICHE UFFICIO RESPONSABILE UFFICI COINVOLTI

1 I Ateneo Organizzazione Applicativo di supporto alla gestione delle missioni
Sviluppo o implementazione di un applicativo di Cineca  di supporto 

alla gestione delle missioni
ON/OFF 2018

Ufficio Infrastrutture, servizi informatici e 

amministrazione digitale

2 I Ateneo Organizzazione Implementazione applicativi CINECA Avvio implementazione applicativi pending ON/OFF 2018
Ufficio Infrastrutture, servizi informatici e 

amministrazione digitale

3 O Ateneo Organizzazione Ottimizzazione tempistiche di rimborso delle missioni Riduzione delle tempistiche
Target: rimborso entro 2 mesi dalla 

presentazione
2018 Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale

4 I Ateneo Organizzazione Attivazione software  di repository  istituzionale IRIS Attivazione software IRIS ON/OFF 2018
Ufficio Infrastrutture, servizi informatici e 

amministrazione digitale

5 O Ateneo Organizzazione
Rideterminazione del fondo accessorio e stipula dell'Accordo 

Integrativo e certificazione dei fondi per l'anno 2018
Definizione utilizzo dei fondi e Nuovo Accordo Integrativo ON/OFF 2018

Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale
Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

6 I Ateneo Organizzazione Redazione di un piano formativo del Personale Tecnico-Amministrativo Redazione Piano formativo ON/OFF 2018
Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale

7 O Ateneo Organizzazione Predisposizione gare servizi pulizie, lavanderia, portierato e catering Attivazione dei servizi citati ON/OFF 2018 Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

8 I Ateneo Organizzazione
Progettazione e realizzazione di un cruscotto direzionale per la 

misurazione della performance  della Scuola
Realizzazione cruscotto ON/OFF 2018 Direttore amministrativo Tutti gli uffici

9 I Ateneo Organizzazione Definizione proposta nuovo Statuto Nuovo Statuto ON/OFF 2018 Direttore amministrativo

Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

Ufficio Segreteria generale, comunicazione e relazioni 

esterne

10 I Ateneo Organizzazione Implementazione performance  della rete Implementazione avvenuta

Valore base  : ref. 2017

Target  :   implementazione rispetto 

al valore base

2018 - 2019
Ufficio Infrastrutture, servizi informatici e 

amministrazione trasparente

11 I Ateneo Organizzazione
Accreditamento iniziale e periodico Scuole Superiori a Ordinamento 

Speciale
Accreditamento Dottorato secondo le nuone Linee Guida ANVUR ON/OFF 2018 Direttore amministrativo

12 I Ateneo Organizzazione

Analisi e sviluppo dei rapporti con DSU con specifico riferimento alla 

gestione del servizio mensa con previsione dell'utilizzo del pacchetto 

per rappresentanza all'interno dei locali

Chiusura gestione pacchetto inerente il servizio mensa ON/OFF 2018 Ufficio Legale Atti negoziali e Relazioni sindacali Ufficio Servizi generali, Logistici e Patrimoniali

13 I Ateneo Organizzazione

Analisi della normativa in materia di etica di antiplagio e relativa 

applicazione negli ambiti di interesse della Scuola attraverso dotazione 

di software  specifico, attività di formazione estensiva obbligatoria 

rivolta al personale accademico e amministrativo anche mediante il 

supporto di esperti di settore nel panorama internazionale 

Analisi effettuata e formazione conclusa ON/OFF 2018 Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

personale

Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico

Unità in Staff al Direttore amministrativo e Biblioteche

14 S RIC Performance di Ateneo
Emanazione e attuazione Regolamento per la disciplina del Fondo per 

la premialità
Emanazione regolamento ON/OFF 2018 Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne

Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico

15 S RIC Performance di Ateneo
Emanazione e attuazione Regolamento attività istituzionali finanziate 

da terzi e per le attività in conto terzi
Emanazione regolamento ON/OFF 2018 Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne

Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico

16 I RIC Ricerca  Programma di investimento per Progetti ad Attività Integrata Conclusione procedura di aggiudicazione finanziamenti ON/OFF 2018 - 2020
Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico

17 O Ateneo / TM Performance di Ateneo Incremento offerta spazi per alloggi destinati a didattica e ricerca Allestimento e/o attrezzature per la didattica e la ricerca ON/OFF 2020
Ufficio Servizi generali, logistici e patrimoniali

Ufficio Infrastrutture, servizi informatici e 

amministrazione digitale

18 O OF Performance di Ateneo
Incremento unità nel numero delle borse finanziate da enti, istituzioni, 

imprese esterne 
# borse finanziate da enti, istituzioni, imprese esterne

Valore base  : 0

Target  : + 1 unità
2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

19 O OF Performance di Ateneo
Incremento unità nel numero delle borse destinate a dottorati 

innovativi - internazionali
# borse destinate a dottorati innovativi- internazionali

Valore base  : 0

Target  : + 1 unità
2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

20 I OF Didattica
Incremento unità nel numero delle borse per i due programmi di 

dottorato della Scuola
# borse per i programmi di dottorato

Valore base  : 38

Target  : + 4 unità
2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

21 I OF / SO Didattica
Incremento unità nel numero delle borse del dottorato congiunto in 

Data Science
Percentuale di incremento borse per il dottorato congiunto

Valore base  : 1

Target  : + 100%
2018 - 2019 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

22 I OF / SO Didattica Attivazione corsi di laurea specialistica congiunti # corsi di laurea specialistica congiunti attivati
Valore base  : 1

Target  : +1 unità
2019 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

23 I OF Didattica Attivazione corsi di master di II livello # corsi di master di II livello attivati
Valore base  : 0

Target  : 1
2019 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

24 I OF Didattica Corsi di dottorato in co-tutela e corsi di dottorato internazionali # convenzioni attivate per dottorati in cotutela e internazionali
Valore base  : 1

Target  : +1 unità
2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

25 I OF Didattica Programmazione Summer/Winter School # summer/winter School programmati
Valore base  : 1

Target  : +1
2018 - 2019 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

26 O OF Performance di Ateneo Sostegno della mobilità dei ricercatori o professori associati 
# risorse a sostegno della mobilità dei ricercatori o professori 

associati (ref. Art. 7, comma 3 L.240/2010

Valore base  : risorse 2017

Target  : maggiore/uguale valore 

base

2018 - 2020
Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale
Ufficio Pianificazione Finanza e Controllo

27 I OF Didattica Progressione di carriera post dottorato e/o placement # stage e tirocini attivati Target  : trend in aumento 2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

28 O OF Didattica

Organizzazione di momenti di incontro organizzati dalla Scuola IMT e 

dedicati a contatto allievi con mondo imprenditoriale/istituzionale con 

finalità placement

# momenti di incontro
Valore base  : 0

Target  : 1
2019 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne

29 I OF Didattica Assegnazione di un Dottorato Honoris Causa # dottorato Honoris Causa assegnati
Valore base  : 0

Target  : 1
2019 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

Ufficio Segreteria generale, comunicazione e relazioni 

esterne

30 I OF Didattica
Attivazione del Quarto anno per alcuni Track del dottorato della 

Scuola
Attivazione del quarto anno ON/OFF 2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

31 I OF Didattica
Definizione e implementazione procedura per supporto percorso High 

Risk - High Gain
Stesura del relativo Regolamento ON/OFF 2018 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

32 O OF Didattica Corso di Dottorato: questionari della didattica Report sui questionari della didattica ON/OFF 2018 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti
Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale
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33 I TM Didattica Potenziamento associazione Ex allievi
# newsletter inviate

# eventi organizzati ad hoc

Valore base  : 0

Target  : +1
2019 - 2020 Ufficio Offerta didattica, dottorato e servizi agli studenti

Ufficio Segreteria generale, comunicazione e relazioni 

esterne

34 I TM Performance di Ateneo Sviluppo rapporto con le altre istituzioni locali e nazionali # convenzioni attivate Target  : +1 unità 2018 - 2020
Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico
Ufficio Legale, atti negoziali e relazioni sindacali

35 I OF Ricerca/Didattica
Sviluppo nuove forme di collaborazione per scambio docenti e 

attivazione progetti di ricerca innovativi
# visiting Professor  e/o Visiting Research Fellow  Reclutati

Valore Base: 20

Target: trend in aumento
2018 - 2020

Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale

Ufficio Ricerca, gestione progetti e trasferimento 

tecnologico

36 I TM Ricerca/Didattica
Implementazione piano assunzioni triennale (docenti, ricercatori di 

tipo B e PTA) (ref. Programmazione Triennale 2018-2020)
# docenti, ricercatori di tipo B e PTA in servizio Target  :  come definito dalla 

programmazione triennale

2018 - 2020
Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale

Ufficio Offerta Didattica, dottorato e servizi agli studenti

Ufficio Pianificazione finanza e controllo

37 I TM Ricerca/Didattica
Reclutamento posizioni giovani ricercatori (ref. Programmazione 

Triennale 2018-2020)
# giovani ricercatori 

Valore base  : ref. 2017

Target  :   +10/anno
2018 - 2020

Ufficio Reclutamento, amministrazione e gestione del 

Personale

38 O TM
Comunicazione e 

Networking
Revisione sito istituzionale della Scuola

Messa on line  del nuovo sito istituzionale ed eventuali siti ad esso 

collegati
ON/OFF 2018

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne
Tutti gli uffici

39 O TM
Comunicazione e 

Networking
Incremento numero di eventi # eventi Target: 15 2018 - 2020

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne

40 I TM
Comunicazione e 

Networking

Implementazione del sistema di rassegna stampa in base anche alla 

convenzione con le università toscane 
Nuovo sistema di rassegna stampa on line ON/OFF 2018

Ufficio Segreteria generale, organizzazione e relazioni 

esterne

TIPOLOGIA

OBIETTIVO STRATEGICO (da programmazione triennale 2018-2020)

Legenda

I: Innovazione e sviluppo

O: Ottimizzazione processi

S: Semplificazione procedure

OF: Potenziamento Offerta Formativa

RIC: Sviluppo Attività di Ricerca

TM: Potenziamento Terza Missione e rapporti con il territorio

SO: Coordinamento con le altre Scuole a Ordinamento Speciale
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