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Dettaglio valutazioni in forma anonima del personale con incarico di responsabilita

VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale TOTALE TOTALE
. Peso . Peso . Peso . Peso arrotondato
in in in in

. . valutazione . .. valutazione . .. valutazione . . . valutazione .

centesimi valutazione | centesimi valutazione | centesimi valutazione | centesimi valutazione
68,6
597 0,4 39,32 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,32 99,00
67,2
597 0,4 38,76 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 98,76 99,00
48,5
28,8 0,4 38,84 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 98,84 99,00
19,8
50
29,4 0,4 39,76 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,76 100,00
20
69,3
597 0,4 39,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,60 100,00
50
30 0,4 39,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,60 100,00
19
49
30 0,4 39,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,60 100,00
20
50

0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00

30




Valutazione

in
centesi

20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazione

mi valutazione

Valutazione

in
centesimi

PRESTAZIONALE

Totale
Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

TOTALE

TOTALE
arrotondato

49,5
29,4
20

0,4 39,56

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,56

100,00

50
30
19

0,4 39,60

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,60

100,00

50
30
19,6

0,4 39,84

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,84

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

48,5
27
20

0,4 38,20

99

0,5 49,5

100 0,05 5

100 0,05 5

97,70

98,00

50
29,4
19,6

0,4 39,60

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,60

100,00

50
30
19,4

0,4 39,76

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,76

100,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale TOTALE | TOTALE
in Peso in Peso in Peso in Peso arrotondato

centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione
70
30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
48,5
30 0,4 39,40 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,40 99,00
20
50
28,8 0,4 39,44 89,3 0,5 44,65 100 0,05 5 100 0,05 5 94,09 94,00
19,8
44
29,4 0,4 36,64 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 96,64 97,00
18,2
49
30 0,4 39,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,60 100,00
20
50
29,7 0,4 39,80 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,80 100,00
19,8
48
28,8 0,4 37,92 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 97,92 98,00
18
70
288 0,4 39,52 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,52 100,00
49
29,7 0,4 39,24 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,24 99,00

19,4




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale TOTALE | TOTALE
in Peso in Peso in Peso in Peso arrotondato
centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione
50
30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
20
49,5
30 0,4 39,80 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,80 100,00
20
50
30 0,4 39,36 99,8 0,5 49,9 100 0,05 5 100 0,05 5 99,26 99,00
18,4
49,5
29,7 0,4 39,68 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,68 100,00
20
50
29,7 0,4 39,88 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,88 100,00
20
50
29,4 0,4 39,76 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,76 100,00
20
70
30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
50
29,4 0,4 39,76 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,76 100,00
20
49
0,4 39,36 99,8 0,5 49,9 100 0,05 5 100 0,05 5 99,26 99,00

30




COMPORTAMENTALE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

PRESTAZIONALE

Valutazione
in
centesimi

Peso
valutazione

Totale

valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

19,4

TOTALE

TOTALE
arrotondato

50
30 0,4
20

40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

49
29,7
20

0,4 39,48

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,48

99,00

42,5
28,8
18,4

0,4 35,88

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

95,88

96,00

48,5
29,4
20

0,4 39,16

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,16

99,00

50
30 0,4
19,6

39,84

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,84

100,00

50
30 0,4
20

40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30 0,4
19,6

39,84

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,84

100,00

48
30 0,4
20

39,20

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,20

99,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale Valutazione Totale TOTALE | TOTALE
in Peso in Peso in Peso in Peso arrotondato

centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione | centesimi valutazione valutazione
48,5
29,1 0,4 39,04 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,04 99,00
20
50
30 0,4 39,84 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,84 100,00
19,6
33
29,7 0,4 32,36 99,8 0,5 49,9 100 0,05 5 100 0,05 5 92,26 92,00
18,2
70
30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
49
30 0,4 39,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,60 100,00
20
49,5
30 0,4 39,80 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,80 100,00
20
69,3
30 0,4 39,72 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,72 100,00
70
30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
49
27,9 0,4 38,60 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 98,60 99,00
19,6
50 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00




Valutazione

in
centesi

30
20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazione

mi valutazione

PRESTAZIONALE

Valutazione
in
centesimi

Peso
valutazione

Totale

valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

TOTALE

TOTALE
arrotondato

50
29,1
19,8

0,4 39,56

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,56

100,00

49
30
20

0,4 39,60

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,60

100,00

49,5
29,4
19,6

0,4 39,40

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,40

99,00

69,3
30

0,4 39,72

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,72

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

49
28,8
19,6

0,4 38,96

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

98,96

99,00

70
30

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30
19,6

0,4 39,84

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,84

100,00

50

0,4 39,88

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,88

100,00




Valutazione

in
centesi

29,7
20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazione

mi valutazione

PRESTAZIONALE

Valutazione
in
centesimi

Peso
valutazione

Totale

valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

TOTALE

TOTALE
arrotondato

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

49
30
20

0,4 39,60

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,60

100,00

49,5
29,7
20

0,4 39,68

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,68

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

48,5
29,7
20

0,4 39,28

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,28

99,00

49,5
29,7
20

0,4 39,68

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,68

100,00

50
29,4
20

0,4 39,76

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,76

100,00

49
29,4

0,4 39,36

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,36

99,00




Valutazione

in
centesi

20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazione

mi valutazione

PRESTAZIONALE

Valutazione
in
centesimi

Peso
valutazione

Totale

valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Valutazione Totale
in

centesimi

Peso

valutazione .
valutazione

TOTALE

TOTALE
arrotondato

49,5
29,4
20

0,4 39,56

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,56

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

49,5
30
19,6

0,4 39,64

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,64

100,00

49
30
20

0,4 39,60

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,60

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30
19,4

0,4 39,76

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,76

100,00

50
30
20

0,4 40,00

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00




30
20

0,4

40,00

100

0,5

50

100

0,05

100

0,05

100,00

100,00

50
30
20

0,4

40,00

100

0,5

50

100

0,05

100

0,05

100,00

100,00

49,5
30
19,6

0,4

39,64

100

0,5

50

100

0,05

100

0,05

99,64

100,00

69,3
30

0,4

39,72

100

0,5

50

100

0,05

100

0,05

99,72

100,00

49,5
29,7
20

0,4

39,68

100

0,5

50

100

0,05

100

0,05

99,68

100,00




Dettaglio valutazioni in forma anonima del personale senza incarico di responsabilita

VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cen?ctl_Zimi valuteazmn valutazion cen?c;_:imi valut:mon valutazion cen‘i;_:imi valut:mon valutazion cen?c;.rs‘imi vaIut:mon valutazion arrot:ndat
e e e e
48,5
28,8 0,75 70,58 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 95,58 96,00
16,8
50
28,8 0,75 74,10 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,10 99,00
20
49
30 0,75 74,25 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,25 99,00
20
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
45
27 0,75 69,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 94,00 94,00
20
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
49,5
29,1 0,75 73,65 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,65 99,00
19,6
50 0,75 74,78 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,78 100,00




Valutaz
ein
centesi

29,7
20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

45
27
19

0,75 68,25

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

93,25

93,00

48
27
20

0,75 71,25

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

96,25

96,00

49,5
29,7
19,6

0,75 74,10

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,10

99,00

49,5
29,7
20

0,75 74,40

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,40

99,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

49
29,7

0,75 73,88

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,88

99,00




Valutaz
ein
centesi

19,8

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion

valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Totale
Peso

valutazion
e

valutazion
e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

47,5
27,9
20

0,75 71,55

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

96,55

97,00

49
30
18,2

0,75 72,90

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

97,90

98,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,4
18,8

0,4 39,28

100

0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,28

99,00

50
30
19,4

0,75 74,55

99,8

0,25 24,95

100 0 0

100 0 0

99,50

100,00

46
27,3
20

0,75 69,98

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

94,98

95,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
49
29,1 0,75 73,28 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,28 98,00
19,6
49
29,7 0,4 39,48 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,48 99,00
20
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
49
28,5 0,75 68,63 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 93,63 94,00
14
47
27,9 0,75 71,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 96,18 96,00
20
49
29,1 0,75 73,58 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,58 99,00
20
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
50
29,7 0,75 74,78 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,78 100,00
20
39 0,75 60,00 99,8 0,25 24,95 100 0 0 100 0 0 84,95 85,00




Valutaz
ein
centesi

24,6
16,4

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

49
26,4
17,8

0,75 69,90

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

94,90

95,00

50
29,4
20

0,75 74,55

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00

47,5
29,4
18,2

0,75 71,33

49
30
20

0,75 74,25

100

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

96,33

96,00

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,25

99,00

50
29,7
19,8

0,75 74,63

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,63

100,00

50
30
18

0,75 73,50

99,8

0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

98,45

98,00

50
29,7
20

0,75 74,78

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,78

100,00

50
30

0,75 75,00

99

0,25

24,75

100 0 0

100 0 0

99,75

100,00




Valutaz
ein
centesi

20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

PRESTAZIONALE

Valutazion Peso
ein valutazion
centesimi e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

49,5
29,4
18,6

0,75 73,13

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,13

98,00

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
19,6

0,75 74,70

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,70

100,00

44
29,1
20

0,75 69,83

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

94,83

95,00

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

47,5
27,9
18,6

0,75 70,50

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

95,50

96,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e

50

30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20

50

30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20

50

30 0,75 74,85 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,85 100,00
19,8

50

29,4 0,75 74,10 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,10 99,00
19,4

50

29,1 0,75 74,33 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,33 99,00
20

49

29,7 0,75 74,03 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,03 99,00
20

49

30 0,75 74,25 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,25 99,00
20

49,5

29,4 0,75 74,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,18 99,00
20

48,5 0,75 72,90 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,90 98,00




Valutaz
ein
centesi

29,1
19,6

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

49,5
27
20

0,75 72,38

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,38

97,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

49
29,1
20

0,75 73,58

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,58

99,00

49,5
29,4
20

0,75 74,18

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,18

99,00

47
29,4
19,6

0,75 72,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,00

97,00

48,5
29,1
20

0,75 73,20

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,20

98,00

47,5
27,6
20

0,75 71,33

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

96,33

96,00

36
27

0,75 61,05

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

86,05

86,00




Valutaz
ein
centesi

18,4

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

PRESTAZIONALE

Valutazion Peso
ein valutazion
centesimi e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

49,5
29,7
20

0,75 74,40

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,40

99,00

49
30
19,6

0,75 73,95

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,95

99,00

50
30
18

0,75 73,50

99,8 0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

98,45

98,00

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

49
30
20

0,75 74,25

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,25

99,00

48,5
29,4
20

0,75 73,43

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,43

98,00

50
30
20

0,75 75,00

100 0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
18,4

0,4 39,36

100 0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,36

99,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e

49,5

28,5 0,75 72,90 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,90 98,00
19,2

48,5

29,1 0,75 72,75 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,75 98,00
19,4

33

21 0,75 52,05 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 77,05 77,00
15,4

49,5

28,5 0,75 73,20 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,20 98,00
19,6

35,5

21,3 0,75 54,75 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 79,75 80,00
16,2

50

30 0,75 73,65 99,8 0,25 24,95 100 0 0 100 0 0 98,60 99,00
18,2

50

30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20

49,5

29,7 0,75 74,40 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,40 99,00
20

49 0,75 73,58 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,58 99,00




COMPORTAMENTALE

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

29,1
20

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

43
25,8
17,2

0,75 64,50

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

89,50

90,00

50
28,8
20

0,75 74,10

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,10

99,00

50
29,4
19,6

0,75 74,25

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,25

99,00

48,5
29,4
19,4

0,75 72,98

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,98

98,00

50
30 0,75
19,8

74,85

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,85

100,00

48,5
29,1
19,8

0,75 73,05

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,05

98,00

50
30 0,75
18,8

74,10

99,8

0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

99,05

99,00

50

0,75
30

74,85

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,85

100,00




COMPORTAMENTALE

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

19,8

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
27,9
18

0,75 71,93

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

96,93

97,00

33
19,8
16,4

0,75 51,90

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

76,90

77,00

49
29,1
19,8

0,75 73,43

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,43

98,00

47
29,7
20

0,75 72,53

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,53

98,00

49,5
30 0,75
20

74,63

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,63

100,00

49
29,7
20

0,75 74,03

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,03

99,00

50
30 0,75
18,2

73,65

99,8

0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

98,60

99,00

48,5
30 0,75
20

73,88

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,88

99,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e

50

29,7 0,4 39,88 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,88 100,00
20

48,5

29,1 0,75 72,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,00 97,00
18,4

50

30 0,75 74,70 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,70 100,00
19,6

50

30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20

48,5

29,1 0,75 72,45 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,45 97,00
19

49

29,4 0,75 73,50 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,50 99,00
19,6

40

30 0,75 66,45 99 0,25 24,75 100 0 0 100 0 0 91,20 91,00
18,6

50

30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20

49 0,75 74,25 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,25 99,00




Valutaz
ein
centesi

30
20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

46,5
30
20

0,75 72,38

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,38

97,00

49
30
20

0,75 74,25

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,25

99,00

49,5
29,4
20

0,75 74,18

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,18

99,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,4
20

0,75 74,55

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00

50
29,7
19,6

0,75 74,48

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,48

99,00

50
29,4
20

0,4 39,76

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,76

100,00

50
30

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00




Valutaz
ein
centesi

20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion

valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30
19,2

0,75 74,40

99,8

0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

99,35

99,00

50
29,7
20

0,75 74,78

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,78

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,7
17,8

0,75 73,13

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,13

98,00

50
30
19,6

0,75 74,70

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,70

100,00

50
27
19,6

0,75 72,45

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,45

97,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
50
29,7 0,75 74,33 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,33 99,00
19,4
48,5
30 0,75 73,28 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,28 98,00
19,2
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
49
29,7 0,75 74,03 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,03 99,00
20
49,5
30 0,75 74,63 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,63 100,00
20
43
29,1 0,75 69,08 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 94,08 94,00
20
49,5
29,4 0,75 73,88 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,88 99,00
19,6
50
30 0,75 74,70 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,70 100,00
19,6
49,5 0,75 74,10 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,10 99,00




Valutaz
ein
centesi

29,7
19,6

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
29,7
19,8

0,75 74,63

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,63

100,00

50
29,4
20

0,75 74,55

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00

47,5
28,8
19,6

0,75 71,93

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

96,93

97,00

50
30
19,6

0,75 74,70

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,70

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,1
20

0,75 74,33

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,33

99,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00




Valutaz
ein
centesi

20

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion

valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Totale
Peso

valutazion
e

valutazion
e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,4
20

0,75 74,55

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00

48,5
29,1
20

0,75 73,20

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

98,20

98,00

48
28,5
19

0,75 71,63

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

96,63

97,00

46,5
27,3
19,4

0,75 69,90

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

94,90

95,00

48,5
30
20

0,75 73,88

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

98,88

99,00

50
30
19,4

0,75 74,55

99,8

0,25 24,95

100 0 0

100 0 0

99,50

100,00

49,5
29,7
20

0,75 74,40

100

0,25 25

100 0 0

100 0 0

99,40

99,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
49,5
29,4 0,75 74,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,18 99,00
20
49
27,6 0,75 72,45 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,45 97,00
20
50
30 0,75 73,50 99,8 0,25 24,95 100 0 0 100 0 0 98,45 98,00
18
50
27 0,75 72,60 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,60 98,00
19,8
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
42,5
25,5 0,4 34,40 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 94,40 94,00
18
50
29,1 0,75 73,73 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,73 99,00
19,2
50 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
30
20
49,5
29,4 0,75 74,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,18 99,00
20
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
49,5
29,4 0,75 74,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,18 99,00
20
50
30 0,75 74,85 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,85 100,00
19,8
50
28,8 0,75 74,10 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,10 99,00
20
50
30 0,75 74,70 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,70 100,00
19,6
50
27,6 0,75 72,15 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,15 97,00
18,6
45
0,75 69,23 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 94,23 94,00

27,3




COMPORTAMENTALE

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

PRESTAZIONALE

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

20

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

50
30 0,75
19,2

74,40

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

99,40

99,00

49
30 0,75
19,4

73,80

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

98,80

99,00

50
30 0,75
20

75,00

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30 0,4
20

40,00

100 0,5 50

100 0,05 5

100 0,05 5

100,00

100,00

50
30 0,75
19,6

74,70

89,3 0,25 22,325

100 0 0

100 0 0

97,03

97,00

50
30 0,75
18,8

74,10

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

99,10

99,00

50
30 0,75
20

75,00

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
30 0,75
20

75,00

100 0,25 25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e

50

30 0,4 40,00 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 100,00 100,00
20

50

29,4 0,75 74,55 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,55 100,00
20

49

30 0,75 73,80 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,80 99,00
19,4

50

29,4 0,75 74,40 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,40 99,00
19,8

49,5

29,7 0,75 74,10 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,10 99,00
19,6

48

29,1 0,75 72,83 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,83 98,00
20

50

30 0,75 73,80 99,8 0,25 24,95 100 0 0 100 0 0 98,75 99,00
18,4

49,5

29,4 0,75 74,18 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,18 99,00
20

49,5 0,75 73,50 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,50 99,00




COMPORTAMENTALE

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

28,5
20

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

48,5
30 0,4
20

39,40

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,40

99,00

43
28,8
19,4

0,75 68,40

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

93,40

93,00

48,5
29,7
18,6

0,75 72,60

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

97,60

98,00

50
30 0,75
20

75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,1
20

0,75 74,33

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,33

99,00

49,5
29,7
20

0,75 74,40

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,40

99,00

50
30 0,75
20

75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50

0,75
29,4

74,55

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
20
49
30 0,75 73,35 99,8 0,25 24,95 100 0 0 100 0 0 98,30 98,00
18,8
41
25,8 0,75 63,15 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 88,15 88,00
17,4
50
29,4 0,75 74,55 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,55 100,00
20
49
29,4 0,75 73,80 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,80 99,00
20
42,5
30 0,75 69,38 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 94,38 94,00
20
48
29,1 0,75 72,83 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,83 98,00
20
50
29,4 0,4 39,76 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,76 100,00
20
50
29,7 0,4 39,88 100 0,5 50 100 0,05 5 100 0,05 5 99,88 100,00

20




VALUTAZIONE OBIETTIVI

VALUTAZIONE OBIETTIVI

COMPORTAMENTALE PRESTAZIONALE PRESTAZIONALI DG PRESTAZIONALI DIRIGENTE
Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale Valutazion Peso Totale TOEAL TOTALE
cenet;_:imi valuteazwn valutazion cenet;_:imi valut:zwn valutazion ceni;_:imi valut:non valutazion ceni:s\imi vaIut:non valutazion arrot:ndat
e e e e
47
28,8 0,75 71,55 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 96,55 97,00
19,6
50
30 0,75 74,70 89,3 0,25 22,325 100 0 0 100 0 0 97,03 97,00
19,6
45
27,9 0,75 69,68 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 94,68 95,00
20
49,5
29,7 0,75 74,40 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,40 99,00
20
50
26,7 0,75 72,53 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 97,53 98,00
20
49,5
29,4 0,75 73,88 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 98,88 99,00
19,6
50
30 0,75 75,00 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 100,00 100,00
20
50
30 0,75 74,55 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,55 100,00
19,4
50 0,75 74,63 100 0,25 25 100 0 0 100 0 0 99,63 100,00




Valutaz
ein
centesi

29,7
19,8

COMPORTAMENTALE

Totale
Peso

valutazion
mi e

ion
valutazion
e

Valutazion

ein
centesimi

PRESTAZIONALE

Peso
valutazion
e

valutazion

Totale

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DG

. Totale
Valutazion Peso

ein valutazion

.. valutazion
centesimi e

e

VALUTAZIONE OBIETTIVI
PRESTAZIONALI DIRIGENTE

Total
Valutazion Peso otale

ein valutazion

. valutazion
centesimi e

e

TOTAL

TOTALE
arrotondat
o

49
29,4
19,6

0,75 73,50

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,50

99,00

49
29,1
20

0,75 73,58

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,58

99,00

50
28,2
20

0,75 73,65

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,65

99,00

49
29,4
20

0,75 73,80

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

98,80

99,00

50
29,4
20

0,75 74,55

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

99,55

100,00

50
29,7
20

0,4 39,88

100

0,5

50

100 0,05 5

100 0,05 5

99,88

100,00

50
30
20

0,75 75,00

100

0,25

25

100 0 0

100 0 0

100,00

100,00

50
29,7

0,75 73,88

99,8

0,25

24,95

100 0 0

100 0 0

98,83

99,00







