ALLEGATO A - PERFORMANCE GENERALE DELL'ENTE

ALL. A - RELAZIONE 2018

Codice struttura
Piano Integrato PERFORMANCE GENERALE DELL'ENTE
2018
STRUTTURA COEFFICIENTE DI
AMMINISTRAZIONE PERFORMANCE
1.1.1}Ufficio di Segreteria del Rettorato e della Direzione Generale 1009
(]
1.1.2]Servizio Studenti con Disabilita, DSA ¢ BES 100%
1.1.3|Servizio di supporto al Delegato della Didattica e Percorsi Universitari Qualificanti 1009
(]
1.1.4|Liaision Office d'Ateneco 100%
1.1.5]Ufficio Speciale Supporto ai Processi Gestionali e Informativi per i Progetti d'Ateneo 209
(]
1.1.6]Servizio Prevenzione e Protezione
100%
1.1.7|Ufficio Orientamento 100%
1.1.8]Ufficio Speciale Erasmus
100%
1.1.9]Ufficio Speciale Relazioni Internazionali 91%
1.1.10JUfficio Identita visiva d'Ateneo 90%
0
1.1.11|Ufficio Carrer Services 100%
1.1.12|Ufficio Speciale Monitoraggio e Analisi Multidimensionale dei Processi di Spesa 100%
o
1.11.13}Ufficio per le Pari Opportunita 100%
1.2.1|Ufficio Relazioni con il Pubblico 100%
1.2.2]Servizio Relazioni Sindacali e Contrattazione Decentrata 1009
(]
1.2.3|Ufficio Gestione Portale, Marketing ¢ Social Media 100%
1.2.4|Ufficio Energy Management
88%
1.2.5]Settore Controllo e Verifiche Procedure
100%
1.2.6|Struttura di Supporto del Responsabile di Atenco della Prevenzione della corruzione 1007
(]
1.3.1.1]JAPAN - DIVISIONE AMMINISTRATIVA 100%
0
1.3.1.2]APAN - DIVISIONE TECNICA
100%
1.3.2]Area Finanziaria 100%
1.3.4]Area Risorse Umane 100%
1.3.5]Avvocatura d'Ateneo 20%
1.3.6]ASSAR (Area Servizi di Supporto alle Attivita di Ricerca)
100%
137 Area Fisco, Partecipate, Privacy, Normativa, Controllo di Gestione ed attivita legate alla Trasparenza ed
" "|Anticorruzione 100%
1.3.8JU.0O.C. Monitoraggio, Qualita ¢ Valutazione 100%
1.3.9]U.0O.C. Affari Generali e Aule di Rappresentanza Istituzionale 1009
(]
1.3.10JU.O.S. Organi di Governo e Supporto Direzionale 100%
1.3.11]U.0O.C. Servizi Didattici 100%
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CENTRI COMUNI
1.4.1]Centro Arti, Musica e Spettacolo 100%
1.4.2|Centro Editoriale e Librario 100%
1.4.3|Centro ICT d'Ateneo 100%
1.4.4|Centro dei Servizi Linguistici di Ateneo 98%
1.4.5]Centro Sanitario
100%
1.4.6]Museo di Storia Naturale della Calabria ed Orto botanico 100%
0
1.4.7|Rimuseum 100%
1.4.8|Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche 100%
0
1.4.9]Scuola di Specializzazione in patologia Clinica 87,80%
DIPARTIMENTI
2.1|Dipartimento di Biologia, Ecologia e Scienze della Terra 1009
0
2.2|Dipartimento di Chimica e Tecnologie Chimiche 96%
0
2.3|Dipartimento di Economia, Statistica e Finanza 1009
0
2.4|Dipartimento di Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione 96%
0
2.5|Dipartimento di Fisica 100%
2.6|Dipartimento di Ingegneria Civile 100%
2.7|Dipartimento di Ingegneria Informatica, Modellistica, Elettronica e Sistemistica 1009
0
2.8|Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Energetica e Gestionale 100%
(]
2.9|Dipartimento di Ingegneria per I’ Ambiente e il Territorio e Ingegneria Chimica 1009
0
2.10|Dipartimento di Culture, Educazione e Societa 100%
2.11|Dipartimento di Matematica e Informatica 969
0
2.12|Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche 9%
0
2.13|Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 91%
2.14|Dipartimento di Studi Umanistici 100%
CENTRO RESIDENZIALE
3.1.1]Settore Diritto allo Studio
3.1.2] Settore Servizi Finanziari
3.1.3] Unita Organizzativa Tecnica 100%
3.1.4|Settore Servizi Informativie e Infrastrutture Reti
3.1.5|Settore Attivita' Culturali, Sportive e di Aggregazione
316 Ufficio speciale per la promozione della qualita dei servizi - Struttura di staff del Pro-Rettore, delegato
" lalCR
SISTEMA BIBLIOTECARIO
4.1|Biblioteca Area tecnico-Scientifica 100%
4.2|Biblioteca Area Umanistica "E. FAGIANI 100%
4.3|Biblioteca Interdipartimentale di Scienze Economiche e Sociali E. Tarantelli 1009
0
4.4|Ufficio per I'Automazione delle Biblioteche 100%
PERFORMANCE GENERALE DELL'ENTE]
98,24%
»




