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Gli obiettivi si considerano raggiunti se il Direttore avrà compiuto tutte le attività di sua competenza e limitatamente alle sue funzioni, anche se il risultato finale non si concretizzerà perché di competenza di 
altri soggetti o per imprevisti, inadempienze, ritardi o cause ascrivibili a terzi soggetti/enti/ecc coinvolti nel processo di realizzazione delle attività. Di ciò bisognerà darne motivazione. 
 
 

N. OBIETTIVO (coerenza 
con Piano 

Performance, 
Bilancio previsione 

2018 ed altri 
documenti/normative 

di riferimento) 

INDICATORE DI 
PRESTAZIONE 
70 punti Come già 
stabilito dall’Organismo 
di Valutazione la scala 
per la valutazione è la 
seguente: obiettivo 
raggiunto, obiettivo 
parzialmente raggiunto, 
obiettivo non raggiunto, 
obiettivo non valutabile. 
L’OIV ha  assegnato  
agli obiettivi raggiunti un 
peso pari all'unità, agli 
obiettivi parzialmente 
raggiunti un peso di 0,5 
ed agli obiettivi non 
raggiunti o non 
valutabili un peso pari a 
0. 

PESO 
OBIETTIVO 

INDICATORI 
COMPETENZE E 
CAPACITA’ 
ORGANIZZATIVE 30 
punti (il risultato finale si 
otterrà dalla media delle 
aliquote di tutti gli 
obiettivi e secondo 
quanto indicato nel 
sistema di valutazione 
performance) 
Secondo i parametri di cui 
alla nota O.I.V. prot. 
Ingresso n. 687 del 
02.03.15 

RISULTATI E CRITICITA’ 

1 Grande Progetto 
Vesuvio: 
 
1.Bonifica e Recupero 
delle aree percorse dal 
fuoco 
2.Recupero ed 
Implementazione della 
rete infrastrutturale 
“verde” del Parco 
3.Realizzazione delle 

porte del Parco, con 

particolare riferimento 

al Gran Cono del 

Vesuvio 

 

 

 

1.Attuazione delle 
Convenzioni e dei 
Protocolli di intesa 
sottoscritti dall’Ente 
Parco 
2.Avvio delle procedure 
amministrative e 
tecniche per il 
miglioramento 
dell’accessibilità al Gran 
Cono del Vesuvio 
 

20 -precisione e qualità delle 
prestazioni svolte  
-capacità professionali e 
manageriali  
-capacità di  proporre 
soluzioni innovative 
-capacità di gestire risorse 
umane 
-capacità di problem 
solving 
-capacità di valutazione del 
personale dipendente 
 

Sono state siglate e attuate le seguenti convenzioni e protocolli: 
-Convenzione con la Sogesid S.p.A. avente ad oggetto il supporto tecnico-specialistico per la realizzazione di interventi urgenti 
finalizzati alla prevenzione dei rischi, la difesa del suolo, la manutenzione delle infrastrutture verdi, nonché la fruizione turistica in 
sicurezza del territorio del Parco Nazionale del Vesuvio Le principali attività hanno riguardato: 

1. Attività di sopralluogo lungo la rete principale dei sentieri; 
2. Verifica della proposta tecnica e metodologica applicata al sentiero n. 1 “La valle dell’Inferno” per lo sviluppo di un sistema 

integrato di supporto per la gestione degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, con richiesta di rivisitazione 
complessiva dell’abaco e della tipologia degli interventi a farsi, nonché dell’elenco prezzi, sulla scorta del know how dell’Ente 
Parco per gli interventi di ingegneria naturalistica; 

3. Fornitura di banche dati cartografiche per la realizzazione del database territoriale in ambiente GIS (open source) per la 
manutenzione dei sentieri; 

4. Verifica della coerenza delle proposte architettoniche di massima presentate per la realizzazione delle “porte di accesso” del 
Parco con i vigenti strumenti di pianificazione territoriale; 

5. Verifica della coerenza delle proposte architettoniche di massima presentate per la realizzazione degli infopoint del Parco con 
i vigenti strumenti di pianificazione territoriale ed Identificazione delle prime possibili ipotesi di localizzazione; 

6. Verifica delle prime proposte di identificazione dei percorsi presentati con nota prot. ingr. 3531 del 31.07.2018, relative ai 
tracciati di interconnessione tra i sentieri principali, alle risalite antiche secondarie dai centri storici dei Comuni del Parco e agli 
itinerari destinati ad una fruizione sostenibile multitarget (ippovie e ciclopiste). 

In particolare, Sogesid S.p.A. ha presentato agli atti dell’Ente Parco gli elaborati relativi ai progetti definitivi di manutenzione dei sentieri 

cosiddetti “prioritari” ovvero di quei percorsi posti a quote più basse, solo parzialmente colpiti dagli incendi del 2017 e meno interessati 

da fenomeni di dissesto idrogeologico, per i quali si rende esclusivamente necessaria un’attività di manutenzione ordinaria e 

straordinaria e rifunzionalizzazione e nello specifico: 

-Sentiero n. 11 “La Pineta di Terzigno” giusta nota prot. ingr. n. 3531 del 31.07.20108; 
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-Sentiero n. 7 “Il vallone delle Profica Paliata” giusta nota prot. ingr. n. 4721 del 26.10.2018; 

-Sentiero n. 9 “Il fiume di lava” giusta nota prot. ingr. n. 4721del 26.10.2018. 

I tre sentieri cd. prioritari costituiscono un I° lotto funzionale che è stato oggetto di presa d’atto da parte del Consiglio Direttivo n. 42 del 

12.12.2018 e di impegno di spesa vincolante per la realizzazione, rispettivamente con Determine dirigenziali nn. 421, 422, 423 del 

28.12.2018 

-Convenzioni operative con l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

Sono state siglate convenzioni con il dipartimento di Agraria  per avviare studi volti a programmare interventi mirati alla difesa del suolo, 

al contenimento delle specie alloctone favorite dal passaggio del fuoco ed all’orientamento della ricostituzione delle associazioni vegetali 

colpite dal fuoco. Sono in corso convenzioni operative con il Dipartimento di Biologia per la realizzazione di progetti di ricerca. 

-Protocollo d’intesa con la Città Metropolitana di Napoli e con il Reparto Carabinieri per la Biodiversità di Caserta Rep. EPNV n. 

8/2018 avente ad oggetto la messa in sicurezza delle aree boschive, sui versanti ercolanese e boschese, limitrofe alle strade di accesso 

al Gran Cono, danneggiate dagli incendi del mese di Luglio 2017 così come approvato con la Delibera di Consiglio Direttivo n. 3 del 

23.01.2018  

-Protocollo di intesa con la città metropolitana di Napoli rep. Epnv n.11/2018 avente ad oggetto la valorizzazione e la fruizione 

turistica  sostenibile del territorio vesuviano così come approvato con delibera di consiglio direttivo n.36 del 17.11.2017. 

-Convenzione con il Reparto Carabinieri per la Biodiversità di Caserta avente ad oggetto la gestione della R.F.P. “Tirone Alto 

Vesuvio” Rep. EPNV n. 43/2013 così come approvata con Delibera Presidenziale n. 21 del 03.12.2013. 

-Protocollo d’Intesa con la SMA Campania S.p.A. Rep. EPNV n. 7 del 14.06.2016 avente ad oggetto l’attività di risanamento 
ambientale, prevenzione dei rischi di incendio boschivo e manutenzione della rete dei sentieri 
 
-Convenzione con il Comune di Massa di Somma Rep. EPNV n. 33/2018 avente ad oggetto la realizzazione dell’intervento di 
“Riqualificazione dell’area d’ingresso al Parco Nazionale del Vesuvio. Progetto per la realizzazione del centro di osservazione 
antincendio e di primo intervento alla via Gennaro De Filippo” così come approvata con la Delibera di Consiglio Direttivo n. 32 del 
27.09.2018. 
 

Infine nell’ambito delle finalità previste dall’Accordo-Quadro di cooperazione tra Ente Parco ed Accademia di Belle Arti di Napoli Rep. 

EPNV n. 6 del 02.02.2018 è stata siglata tra le parti la Convenzione Operativa Rep. EPNV al n. 20 del 17.05.2018 per la realizzazione 

del progetto didattico “Vesuvio: la nuova alba” che ha l’obiettivo di indagare, attraverso i linguaggi della fotografia, le specificità del 

territorio del Parco in una prospettiva di comunicazione globale da affiancare al “Grande Progetto Vesuvio” per la rinascita dell’area 

protetta dopo gli eventi dell’estate 2017 e che ha impegnato gli studenti del Corso di Fotografia del III Anno e del I Anno del Biennio 

Specialistico per l’Anno Accademico 2017/2018. Il gruppo di lavoro è stato impegnato nell’attività di supporto logistico e documentale 

per le attività previste nel progetto sopra citato. 

Avvio delle procedure amministrative e tecniche per il miglioramento dell’accessibilità al Gran Cono del Vesuvio 
 
Nel corso dei primi mesi del 2018 sono stati attivati all’interno della Biglietteria del Cratere presso il Rifugio Imbò ad Ercolano due 

“corner” adibiti alla vendita gadgets e prodotti informativi e di comunicazione dedicati al Vesuvio ed alle aree archeologiche di Pompei, 

Ercolano ed Oplonti. Nello specifico si tratta di prodotti editoriali, anche in diverse lingue, qualificati e dedicati che non sono reperibili 

presso altri punti vendita presenti sul Cratere. Tutto ciò è stato realizzato attuando quanto previsto dal contratto in essere con il 

Consorzio Arte’m net, soggetto aggiudicatario del servizio di bigliettazione, che prevede l’attivazione all’interno della Biglietteria di spazi 
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di prima informazione e orientamento dei visitatori. 

Si è provveduto alla pianificazione, al coordinamento ed al controllo dei processi economici e finanziari derivanti dagli incassi della 

biglietteria elettronica affidata al Consorzio Arte’m net e dalle attività delle agenzie turistiche.In particolare per ogni mese sono stati 

verificati il numero dei visitatori che hanno acquistato il biglietto intero e/o ridotto, provvedendo sulla base dei report elaborati, ad 

incassare con reversale le somme spettanti nel mese di riferimento.  

Nel primo semestre dell’anno 2018 sono state accreditate n. 6 agenzie per un totale di 61 dopo aver verificato i requisiti previsti nella 

Nota Dirigenziale del 30.10.2015.  

Al fine del raggiungimento dell’Obiettivo del Grande Progetto Vesuvio relativo alla realizzazione di un’accessibilità a basso impatto 

ambientale per le due salite al Gran Cono, e nelle more della realizzazione dell’intervento di manutenzione straordinaria lungo la Strada 

Matrone, relativamente al versante di Ercolano, sono stati assegnati ai tecnici in distacco presso l’Ente Parco gli incarichi per la 

redazione di uno studio di fattibilità tecnico-economica per la definizione della nuova porta di accesso al Gran Cono del Vesuvio, nonché 

per la redazione di un progetto per la sistemazione del Piazzale di quota 1000, che vedono il contributo tecnico-amministrativo del 

personale.  

2 Antincendio Boschivo 1.Avvio delle campagne 
attività di previsione 
prevenzione e 
sensibilizzazione. 
2.Supporto agli enti 
preposti per le attività di 
prevenzione, presidio 
ed intervento del Piano 
AIB del Parco 
Nazionale del Vesuvio. 

15 -precisione e qualità delle 
prestazioni svolte  
-capacità professionali e 
manageriali  
-capacità di  proporre 
soluzioni innovative 
-capacità di gestire risorse 
umane 
-capacità di problem 
solving 
-capacità di valutazione del 
personale dipendente 

La Convenzione operativa siglata tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero dell’Interno-Direzione Regionale Campania 
dei Vigili del Fuoco avente ad oggetto l’attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio del Parco ha come obiettivo 
quello di istituire presidi fissi dei Vigili del Fuoco all’interno del perimetro dell’area protetta, aggiuntivi a quelli previsti nel Piano AIB 
regionale. Essa è stata approvata con Delibera di Consiglio Direttivo n. 1 del 23.01.2018 ed assunta al Rep. EPNV n. 10 del 23.02.2018.  

Sono stati effettuati più sopralluoghi congiunti tra le parti al fine di definire l’organizzazione logistica dei presidi uno sul versante mare, 

presso il Real Osservatorio Vesuviano ad Ercolano nelle disponibilità dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia-Sezione di 

Napoli, ed uno sul versante interno, presso il sito di discarica “Pozzelle 3” a Terzigno nelle disponibilità della S.A.P.NA S.p.A., società in 

house della Città Metropolitana di Napoli. 

E’ stata realizzata un’attività di informazione/formazione, anche on-site, con il fine di migliorare la conoscenza dello stato dei luoghi da 

parte dei Vigili del Fuoco. 

Inoltre, a seguito di Delibera di Consiglio Direttivo n. 5 del 14.02.2018 di ratifica della Delibera Presidenziale n. 7 del 14.02.2018, sono 
stati concessi in comodato d’uso gratuito al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco n. 4 Land Rover pick up muniti di modulo 
antincendio TFK da 500 lt per le attività di spegnimento incendi. Si tratta di beni mobili acquistati dal Ministero dell’Ambiente e della 
Tutela del Territorio, registrati nel patrimonio dell’Ente Parco, e restituiti dall’ex Coordinamento Territoriale per l’Ambiente “Parco 
Nazionale del Vesuvio” cui erano stati affidati. 
L’atto di comodato è stato sottoscritto in data 23.02.2018 ed assunto in pari data al Repertorio dell’Ente Parco al n. 9 del 23.02.2018. 

Si premette che l’Ente Parco ha aderito alla Convenzione Consip “Sistemi di Videosorveglianza e servizi connessi–Lotto 3: Campania” 

per la rifunzionalizzazione ed implementazione con moderne tecnologie del proprio sistema di videosorveglianza, già presente sul 

territorio, ma non più operativo da alcuni anni, in gestione al Reparto Carabinieri Parco Nazionale del Vesuvio in virtù della Convenzione 

Rep. EPNV n. 4 del 02.02.2007 e successivo Atto aggiuntivo Rep. EPNV n. 39 del 22.12.2014. Il sistema inizialmente progettato per il 

contrasto al fenomeneno degli sversamenti illeciti di rifiuti, a seguito degli incendi 2017, è anche a supporto delle attività di prevenzione 

antincendio boschivo. 

Al momento risulta completamente riattivata la dorsale di progetto suddivisa in 9 punti fisici dislocati lungo il perimetro esterno dell’area 

protetta cui sono agganciati 19 punti di ripresa (telecamere a fuoco fisso in tecnologia day&night e DOME). 
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E’ in corso di valutazione dal punto di vista tecnico e contabile la migliore modalità di trasferimento delle immagini dalla centrale 

principale posta presso il Palazzo Mediceo alle due centrali operative presso il Reparto Carabinieri Parco Nazionale del Vesuvio San  

Sebastiano al Vesuvio e presso la Stazione Carabinieri Parco di Ottaviano. 

Infine: 

a) È stato formalmente rappresentato al Prefetto di Napoli costantemente quanto l’Ente Parco ha predisposto in materia di 
antincendio. Non ultimo a seguito dell’incontro tenutosi presso la Prefettura di Napoli in data 06.06.2018 il Prefetto ha 
promosso propria circolare rivolta ai Sindaci della Comunità del Parco in data 11.06.2018; 

b) Sono state realizzate riunioni tematiche con tutte le Amministrazioni competenti in materia al fine di definire le reali forze in 
campo in data 29.03.2018 e 31.05.2018; 

c) A seguito dell’incontro tenutosi presso l’Ufficio Pianificazione Programmazione e Bilancio dello Stato Maggiore della Difesa, 
che ha visto la partecipazione anche del Reparto Carabinieri per la Biodiversità di Caserta e del Comando unità per la tutela 
forestale, ambientale e agroalimentare dell’Arma dei Carabinieri, è stata predisposta una specifica nota tecnica in data 
18.01.2018 per lo Stato Maggiore della Difesa ed il Comando Operativo di Vertice Interforze al fine di verificare la possibilità di 
un supporto dell’Esercito Italiano, con il Genio Militare, per interventi urgenti di prima messa in sicurezza dei versanti dai 
fenomeni di dissesto idrogeologico susseguenti alla perdita del patrimonio boschivo nonché per un controllo costante del 
territorio, analogamente a quanto disposto nella fase emergenziale dell’estate 2017 dal Prefetto di Napoli; 

d) In data 28 e 29 maggio 2018 sono stati acquisiti da parte del Reparto Carabinieri Parco Nazionale del Vesuvio i dati relativi 
alle perimetrazioni delle aree percorse da fuoco nell’estate 2017. Gli stessi sono oggetto di revisione e riscontro, su 
indicazioni del Servizio Tecnico, da parte del sopra citato Reparto al fine di definire con certezza e correttezza l’esatta 
consistenza delle aree incendiate e le tipologie di vegetazione interessate. 

e) Si è tenuta una conferenza stampa presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 16.07.2018 per la presentazione del 
sistema di videosorveglianza del Parco Nazionale del Vesuvio; in data 10.10.2018 per la presentazione del Masterplan della 
rete sentieristica e di fruizione sostenibile del Parco nell’ambito della Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del 
Vesuvio e Sogesid S.p.A.; 

f) Si è tenuta un’altra conferenza stampa presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 20.11.2018 per la presentazione dei 
risultati della Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero dell’Interno-Direzione Regionale 
Campania dei Vigili del Fuoco, per attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio del Parco. 
 

l’Ente Parco ha ospitato nel periodo 12-15 giugno le attività di stage relative al Corso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 

“Monitoraggio e gestione del territorio e dell’ambiente in aree a forte contaminazione” finanziato dal FSE nell’ambito del POR Campania 

2014-2020 che ha visto tra i partner Legambiente Campania. Nel corso delle attività gli studenti hanno riportato GIS del database relativi 

agli incendi in area Parco negli ultimi 5 anni, allo sversamento illecito dei rifiuti ed all’abusivismo edilizio. 

Inoltre l’Ente Parco ha ospitato, nel mese di luglio, i campi di volontariato nazionale ed internazionale a cura di Legambiente e Libera, 

che svolgono, tre le altre, attività di avvistamento antincendio e sono ospitati, nei mesi di giugno e luglio, presso il Museo all’aperto di 

Ottaviano. 

 
Per le attività di formazione, informazione e sensibilizzazione in materia, anche in funzione dei Protocolli d’intesa sottoscritti si 

elencano: 

1) Incontro formativo “Parco Nazionale del Vesuvio tra fake news e verità” tenutosi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in 
data 18.01.2018 riservato ai giornalisti, inserito nel Programma della Formazione professionale continua dell’Ordine dei 
Giornalisti della Campania nel quale si è discusso dei temi legati al funzionamento del Parco e delle cd. “fake news” diffuse 
soprattutto nel corso della stagione degli incendi 2017; 

2) Convegno “Vesuvio: Rischi e Prospettive” tenutosi presso la Villa Signorini di Ercolano in data 26.01.2018 promosso 
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dall’Ordine degli Architetti della Provincia di Napoli e dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli, in collaborazione 
con il Lions Club Portici Miglio D’Oro, nel quale è stata presentata ai partecipanti la nuova strategia adottata dall’Ente Parco a 
seguito della stagione degli incendi e sintetizzata nel Grande Progetto Vesuvio; 

3) Conferenza stampa tenutasi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 23.02.2018 per la presentazione della 
Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero dell’Interno-Direzione Regionale Campania dei Vigili 
del Fuoco per attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio del Parco; 

4) Campagna di sensibilizzazione per il periodo degli incendi boschivi presentata presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 
31.05.2018; 

5) Conferenza stampa tenutasi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 21.06.2018 per la presentazione dei primi risultati 
della Convenzione Operativa per l’esecuzione di studi interdisciplinari per la programmazione degli interventi di ricostituzione 
e difesa del suolo delle aree percorse da incendio nell’estate 2017 sottoscritta con il Dipartimento di Agraria dell’Università 
degli Studi di Napoli “Federico II”. 

6) Conferenza stampa tenutasi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 16.07.2018 per la presentazione del sistema di 
videosorveglianza del Parco Nazionale del Vesuvio; 

7) Conferenza stampa tenutasi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 10.10.2018 per la presentazione del Masterplan 
della rete sentieristica e di fruizione sostenibile del Parco nell’ambito della Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale 
del Vesuvio e Sogesid S.p.A.; 

8) Conferenza stampa tenutasi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano in data 20.11.2018 per la presentazione dei risultati della 
Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero dell’Interno-Direzione Regionale Campania dei Vigili 
del Fuoco, per attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio del Parco. 

3 Comunicazione e 
Promozione  

1. Implementazione 
della strategia di 
comunicazione e 
promozione 
dell’immagine del Parco  
2. Adozione del 
Regolamento per la 
concessione del 
Marchio del Parco 
3. Supporto allo 
sviluppo della filiera 
green del Parco 
 

15 -precisione e qualità delle 
prestazioni svolte  
-capacità professionali e 
manageriali  
-capacità di  proporre 
soluzioni innovative 
-capacità di gestire risorse 
umane 
-capacità di problem 
solving 
-capacità di valutazione del 
personale dipendente 
 

L’Ente Parco ha patrocinato, organizzato e supervisionato alcune manifestazioni sportive nel territorio dell’area protetta tra le quali: 

-Vesuvio Mountain Bike race, evento di granfondo di mountainbike organizzato da ASD Vesuvio Mountainbike e rivolto a cittadini italiani 

e stranieri in possesso di regolare tesseramento per attività ciclistica valida per l’anno 2018 rilasciata dalla F.C.I. o da altro Ente di 

Promozione Sportiva aderente alla Consulta Nazionale del Ciclismo; 

-Vesuvio Skymarathon e Trail del Vesuvio, evento organizzato da ASD Vesuvio live e rivolto a coloro che hanno compiuto il 18° anno di 

età in possesso del certificato medico agonistico. 

Sono state realizzate e organizzate le Conferenze stampa di seguito riportate: 

-Conferenza per la presentazione della Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero dell’Interno-Direzione 

Regionale Campania dei Vigili del Fuoco per attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio del Parco; 

-Conferenza stampa per la presentazione dei primi risultati della Convenzione Operativa per l’esecuzione di studi interdisciplinari per la 

programmazione degli interventi di ricostituzione e difesa del suolo delle aree percorse da incendio nell’estate 2017 sottoscritta con il 

Dipartimento di Agraria dell’Università degli Studi di Napoli “Federico II”. 

Sono stati realizzati e patrocinati i seguenti eventi: 

- Mercatini al Castello, kermesse natalizia organizza dalla Pro Loco di Ottaviano, che nel 2015 ha ricevuto il Premio “Italive” nella 

categoria “Mercatini di Natale”, come miglior mercatino d'Italia; 

- visita ufficiale del sig. Ministro dell’Ambiente, Generale Sergio Costa; 
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- 1° Meeting Nazionale delle Riserve della Biosfera MaB UNESCO e Convegno “Le Riserve della Biosfera: equilibrio tra Uomo e 

Natura”, organizzato per conto del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del territorio e del Mare; 

- OFF – Ottaviano Food Festival, evento di promozione e valorizzazione delle eccellenze e delle tradizioni agroalimentari ed 

enogastronomiche del territorio vesuviano e regionale, organizzato dall'Associazione Culturale Arcobaleno Vesuviano e dall'executive 

chef Alfonso Crisci; 

- Presentazione del Grande Progetto Vesuvio - Masterplan della rete sentieristica e di fruizione sostenibile del Parco, organizzata 

dall’Ente Parco; 

- Pomigliano Jazz Festival, giunto alla XXIII edizione, organizzato dall’Associazione Pomigliano Jazz, che ha visto tre concerti realizzati 

in area Parco (Cratere del Vesuvio, Conetti vulcanici del Carcavone a Pollena, Palazzo Mediceo di Ottaviano); 

- Campania by Night, il programma di eventi organizzato da Scabec S.p.A. che ha interessato l’area del Cratere del Vesuvio con tre 

eventi notturni a numero chiuso; 

- Puliamo il Mondo, l’edizione italiana di Clean Up the World, il più grande appuntamento di volontariato ambientale del mondo, 

promosso da Legambiente, in collaborazione con Libera, ASD Vesuvio Like, ASD Vesuvio Mountain Bike, Collettivo Vocenueva, Rete 

dei comitati vesuviani, Associazione Love for Sant’Anastasia, Associazione anziani AUSER ed ADA. La manifestazione ha visto 

volontari, giovani ed adulti, impegnati nella riqualificazione degli spazi scolastici e in siti naturalistici particolarmente significativi (sentiero 

n. 1 ad Ottaviano, la pineta di Santa Maria a Castello a Somma Vesuviana, le sorgenti dell’Olivella a Sant’Anastasia, la località Fruscio a 

Boscotrecase, le località Bocche di lupo e Piana tonda a Terzigno, la località Montagnelle a Torre del Greco e il sentiero n. 7 a San 

Giuseppe Vesuviano); 

- Festa dell’Albero, organizzata in collaborazione con Legambiente, con il sostegno dell’Assessorato Agricoltura e Foreste della Regione 

Campania, con la partecipazione di Libera e del Coordinamento campano familiari vittime innocenti della criminalità, del Reparto 

Carabinieri del Parco e delle Amministrazioni Comunali. Tale evento si tiene nell’ambito della Giornata Nazionale dell’Albero promossa 

dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del territorio e del Mare; 

- 10° Convegno Internazionale "CITIES ON VOLCANOES" (COV 10), organizzato a Napoli dall’Istituto Nazionale di Geofisica e 

Vulcanologia; 

- Festa delle Lucerne, realizzata nel Borgo Antico del Casamale, a Somma Vesuviana, che fa rivivere ogni quattro anni una delle più 

suggestive tradizioni vesuviane; 

- Festambiente, la manifestazione nazionale di Legambiente realizzata annualmente nel parco regionale della Maremma, in 

collaborazione con la Federparchi, giunta alla XXX edizione e dedicata, per il 2018, alla valorizzazione del rapporto tra ecologia e 

agricoltura, tra ambiente e produzioni di qualità nell’Anno del Cibo Italiano, indetto dai Ministeri delle Politiche Agricole, Alimentari e 

Forestali, dei Beni Culturali e del Turismo. 

- Terra Madre, il Salone del Gusto di Torino, organizzato da Slow Food e giunto alla XII Edizione. 

Sono state realizzate delle Conferenze stampa di seguito riportate: 

- Conferenza stampa per la sottoscrizione dell’Atto di Impegno a costituirsi in partenariato tra l’Ente Parco, i tredici Comuni della 

Comunità del Parco ed il Reparto Biodiversità dei Carabinieri Forestali, per la redazione dei Piani di Assestamento Forestale (PAF); 

- Conferenza per la presentazione dei risultati della Convenzione operativa tra Ente Parco Nazionale del Vesuvio e Ministero 

dell’Interno-Direzione Regionale Campania dei Vigili del Fuoco, per attività di presidio ed intervento Antincendio Boschivo nel territorio 

https://www.parconazionaledelvesuvio.it/convegno-le-riserve-della-biosfera/
https://www.parconazionaledelvesuvio.it/convegno-le-riserve-della-biosfera/
https://www.facebook.com/coordinamentocampano/?hc_ref=ARS0nfG84RmJauOGkAF7avwsB-FF8KNBMIZ5jN0GZyp9uHe23Ki-1tqWeHH3QQPaKOE&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARCfcEe3cm0BXPu8AFwovi18ERZujeb-1RrxF9X1IJ2NsjzpJu5knatZKHtdd4kdx6-6vjDOoA2NZadBKPtXgMc3ONUQRdr6Xq-r8O7b1stQZWXC3ZClL9oLcFVR7w_2ob2yutZNFWiuTg7Ocx4UEQoFWvsIeOYKxZuUE8Hulm4vZIBEMHAVZnSfMGpHUeuIyxUiBPs1hVkSCoZfKrrsn9L47Q8eYoSY_Q9aqTNYCAimL9pBSQV2u_TsMEfpj1VjKNBsP4pLZSPs75nGr5YBlDgFNqyMmUwTWpTTM0hZ6Qo2ZsK1pnsxZycb71GZ_eN5t0Wyz5czfP4mys8rEIosuQ&__tn__=kC-R
https://www.parconazionaledelvesuvio.it/territorio-vesuviano/i-comuni-vesuviani/somma-vesuviana/
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del Parco; 

- Conferenza stampa per la presentazione del nuovo sistema di videosorveglianza del Parco Nazionale del Vesuvio; 

- Conferenza stampa di presentazione dell'Osservatorio Ambiente e Legalità del Parco Nazionale del Vesuvio e per l’inaugurazione della 

sala del Consiglio Direttivo dedicata a Domenico Beneventano, medico di Ottaviano e vittima innocente della camorra. 

-Seminario tematico della Federparchi-Europarc Italia “Agri-cultura – Agricoltura per la promozione della biodiversità e del territorio nelle 

Aree Protette”; 

-“Crisommole” – Iniziativa realizzata dall’Associazione “Amici del Casamale” e dedicata alla riscoperta delle albicocche tra incontri 

tematici, degustazioni e momenti musicali nel Borgo del Casamale di Somma Vesuviana; 

- Recital pianistico del maestro Gesualdo Goggi su musiche di Debussy, Ravel, Chopin, Liszt organizzato da HIVE APS Session “Don 

Michele Boccia”. 

In ultimo l’Ente Parco ha compartecipato anche a progetti editoriali rivolti alla divulgazione e diffusione di ricerche storiche effettuate da 

storici locali presso le scuole della comunità del Parco. Tra questi si cita il volume edito dal Consorzio Arte’m dal titolo “Gaio Plinio 

Cecilio Secondo detto il Giovane. Comme s'arricettaie zizío” e relativo alla traduzione in napoletano a cura di Carlo Avvisati delle Lettere 

di Plinio il Giovane a Tacito sulla morte di Plinio il Vecchio. 

Si premette che è vigente presso l’Ente Parco il Regolamento per la concessione dei patrocini e dei contributi finanziari, approvato con 

Delibera presidenziale n. 19 del 13.12.2016 ratificata con Delibera di Consiglio Direttivo n. 6 del 05.04.2017. 

Sono state svolte le istruttorie relative a n. 19 richieste pervenute. In particolare con Delibere del Consiglio Direttivo n. 12 del 14.03.2018 

e n. 24 del 28.05.2018 e con Delibera presidenziale n. 7 del 13.06.2018, ratificata con Delibera di Consiglio Direttivo n. 25 del 

16.07.2018,con  Delibere del Consiglio Direttivo n. 26 del 16.07.2018, n. 34 del 27.09.2018, e n. 40 del 12.12.2018, e con Delibera 

presidenziale n. 12 del 30.08.2018, sono stati concessi patrocini e contributi ai soggetti impegnati nella realizzazione di eventi e/o 

attività coerenti con le finalità del Parco e con la promozione e valorizzazione del territorio (agro-biodiversità, cultura e tradizioni). Si 

elencano di seguito le associazioni beneficiarie del contributo finanziario: 

SOGGETTO PROPONENTE DENOMINAZIONE E DESCRIZIONE DELL’INIZIATIVA 

1. AMICI DEL CASAMALE CRISOMMOLE: Iniziativa che si pone come obiettivo la 

promozione e la valorizzazione di uno dei prodotti tipici simbolo 

del Parco 

2. HIVE APS “DON MICHELE BOCCIA” RECITAL PIANISTICO del maestro Gesualdo Goggi su musiche 

di Debussy, Ravel, Chopin, Liszt 

3. SOCIETA’ COOPERATIVA ISIDE  IL VESUVIO VISTO DAGLI OCCHI DEI BAMBINI :Progetto di 

Educazione Ambientale con il coinvolgimento delle scuole di 

Ercolano 
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4. LEGAMBIENTE CAMPANIA ONLUS NON SI PUO’ SCHERZARE CON IL FUOCO: VESUVIO BENE 

COMUNE :Campagna di sensibilizzazione e Campi di 

volontariato per la prevenzione degli incendi boschivi 

5. ASD VESUVIO LIVES SKY MARATHON TRAIL DEL VESUVIO - II edizione 

 

6. ASD VESUVIO MOUNTAINBIKE VESUVIO MOUNTAINBIKE RACE – II edizione 

7. ASSOCIAZIONE CULTURALE 
MUSICALE “ANTONIO SERAPONTE” 

Costituzione di una BANDA MUSICALE di bambini a Somma 

Vesuviana 

 

8. ASSOCIAZIONE LA FENICE 
VULCANICA di Boscotrecase  

 

“IO ATTRAVERSO LA NATURA VIVO” Il progetto ha previsto la 

realizzazione di attività per donne oggetto di violenza di genere 

con sedute di Yoga da tenersi in aree all’aperto del Parco  

9. ASSOCIAZIONE LABORATORIO 
PUBBLICO 

“URBAN PARADE” :Il progetto si pone come obiettivo quello di 

“Re-integrare il Parco nel territorio e avvicinare il territorio al 

Parco” attraverso attività di promozione e sensibilizzazione, 

animazione, educazione ambientale. Esso è  realizzato nella 

periferia del Comune di San Giuseppe Vesuviano dove da anni 

l’associazione interviene in modo costante per mitigare 

l’abbandono e favorire l’inclusione sociale 

10. VESEVO IN MOVIMENTO “SAPORI E MOTORI ANTICHI” :Raduno di auto d’epoca che 

presenta momenti valorizzazione dell’offerta enogastronomica 

del territorio tra i quali il pane di San Sebastiano, le albicocche, 

le ciliegie e altri prodotti stagionali e trasformati 

11. ASSOCIAZIONE “TORRETTA” “FESTIVAL BOSCHESE IN ARTE” Promozione del territorio 

vesuviano attraverso percorsi agro-alimentari ed eno-

gastronomici nel territorio di Boscotrecase 

12. Associazione Festa delle Lucerne Festa delle Lucerne  

13. Associazione Il nuovo Vesuvio Festa della Vendemmia a Boscoreale 
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14. Associazione Silva Regina  Esposizione e degustazione prodotti tipici - Boscoreale 

15. Fondazione Pomigliano Jazz Pomigliano Jazz Festival - XXIII edizione 

16. Associazione Arcobaleno Vesuviano  OFF-Ottaviano Food Festival  

17. Pro Loco Ottaviano Mercatini al Castello 

18. Irescol - Istituto regionale per lo studio dei 
Comuni e delle comunità locali 

Assegnazione borse di studio sul tema “Storia, società e cultura 

in uno dei paesi ricadenti nel Parco nazionale del Vesuvio”  

19. Corale Polifonica Natale nel parco - II edizione 

 

Infine, sono stati istruiti e rilasciati n. 40 patrocini per le seguenti manifestazioni: 

RICHIEDENTE OGGETTO 

1. Lions Club Sant’Anastasia - Monte Somma 

Convegno Vesuvio rischi e prospettive 

2. Fondazione Univerde 

Concorso fotografico 2019 - Obiettivo Terra 

3. Vesuvio natura da esplorare 

Corso di approfondimento avifauna del Parco Nazionale del 

Vesuvio 

4. Associazione Vesuviani in Cammino e Centro 
incontri arti vulcano metropolitano 

Progetto MADforNaples 

5. ASD Vesuvio Mountainbike 

Vesuvio Mountainbike Race – II Edizione 

6. ASD Vesuvio lives 

Vesuvio Sky Marathon e Trail del Vesuvio 

7. APS Soma&Psiche 

Serata presentazione  

8. Proloco Ottaviano 

Festa Santo Patrono 

9. Associazione musicale “Ciro Seraponte” 

Serata d'onore Antonio Seraponte 

10. Proloco San Sebastiano al Vesuvio 

Premio Ginestra  

11. Museo Archeologico Virtuale Ercolano 

Convegno “Vesuvio Opportunità e Sviluppo” 
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12. Associazione Ecoculturale Solidale La fenice 
Vulcanica 

Iniziativa “Io attraverso la natura vivo” 

13. Associazione culturale OroNero  

Mostra fotografica e multimediale 

14. Ernesto la Matta Vulcanica Ais 

Eccellenze enologiche e agroalimentari 

15. Associazione Ecoculturale Solidale La fenice 
Vulcanica 

Convegno “Quello che le donne non dicono” 

16. Natia srl  

Docufilm “Le metamorfosi” 

17. Pro Loco San Giorgio a Cremano 

Giornate europee del Patrimonio 

18. Slow Food Vesuvio 

Promozione Albicocca del Vesuvio 

19. Associazione Amici del Casamale 

Evento “Crisommole” 

20. Associazione Silvia Regia 

Festa della nocciola 

21. Congrega Santa Maria della Neve 

Festa delle lucerne 

22. Associazione “Festa delle Lucerne” 

Festa delle lucerne 

23. Associazione baccalà food experience 

Alma Memoria 

24. Geol. Vittorio Emanuele Iervolino 

evento benefico 

25. Associazione San Ciro Onlus 

pellegrinaggio alla Madonna dell'Arco 

26. Associazione culturale Arcobaleno vesuviano 

OFF- ottaviano food festival 

27.Proloco Boscotrecase 
III ed. del Raduno degli Zampognari d’Italia in Boscotrecase 

all’altare di S. Alfonso Maria de Liguori 

28. Associazione itaca 2,0-Ottaviano 
presentazione associazione 

29. Cantine Olivella Sant'Anastasia 
vendemmiamo la catalanesca 2018 

30.Associazione Sportiva Dilettantistica Vesuvio 
Mountainbike 

evento scott italia 

31.Associazione culturale ORO NERO 
eruzioni del gusto-Museo Nazionale ferroviario di Pietrarsa 
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32.Associazione Sportiva Dilettantistica Vesuvio 
Mountainbike 

video promozionale 

33.Legambiente Circolo ARIA 
Puliamo il mondo  

34.Corpo Provinciale  Guardie Ambientali 
corso aggiornamento 

35 .Associazione Culturale “Il Nuovo Vesuvio” 
il vino 2000 anni di storia 

36.istituto comprensivo Mimmo Beneventano 
premio Mimmo Beneventano 

37.Nino Pardo rotary club Poggiomarino 
panchina rossa 

38.Associazione Napoli terre del sud 
mostra fotografica napoli svelata 4,0 

39.Associazione Motus Portici 
progetto bosco educativo 

40.Comunità Parrocchiale S. Giovanni - S. Lorenzo 
Presepe vivente 

Si premette che a seguito dell’espletamento della Trattativa con un unico Operatore Economico sul Mercato Elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MePA) il servizio di ristrutturazione e revisione del sito web ed implementazione con i Social Network veniva affidato 

alla SEED MEDIA Agency s.r.l.s. In data 15.02.2018 veniva sottoscritto il verbale di avvio del servizio prot. gen. n. 703 del 15.02.2018. 

SEED MEDIA Agency S.r.l.s. ha trasmesso all’Ente Parco il Piano operativo per le attività a farsi con nota del 07.03.2018 che è stato 

approvato con Determina dirigenziale n. 103 del 20.03.2018. Il gruppo di lavoro è stato impegnato nel fornire tutti gli utili contenuti per il 

sito web la cui versione definitiva è stata presentata in data 28.06.2018 dalla Società e dovrà essere oggetto di revisione da parte degli 

Uffici dell’Ente.Inoltre viene costantemente fornito il supporto per le informazioni che sono veicolate per il attraverso i social media che 

sono on line dal 26.02.2018. 

La versione definitiva del sito è stata presentata in data 28.06.2018 dalla Società e dovrà essere oggetto di revisione da parte degli Uffici 

dell’Ente e i contenuti vengono aggiornati costantemente. 

Supporto allo sviluppo della filiera green del parco 

E’ stato fornito l’utile supporto alla Presidenza nelle attività istituzionali dallo stesso tenute per la conoscenza del mondo imprenditoriale 

associato nel Consorzio Tutela Vini del Vesuvio. Con Delibera Presidenziale n. 5 del 20.04.2018, ratificata con Delibera del Consiglio 

Direttivo n. 20 del 18.05.2018, l’Ente Parco ha aderito al progetto "Nuovi sistemi vitivinicoli sostenibili per i Parchi nazionali della 

Campania - VITES", che prevede la collaborazione tra il Consorzio Vita Salernum Vites (soggetto Capofila), e i partners l’Ente Parco 

Nazionale del Cilento, Vallo di Diano e Alburni, il Dipartimento di Agraria - Università degli Studi di Napoli Federico II, il Consorzio Tutela 

Vini Vesuvio, Risorsa srl, Aziende agricole Cantine Olivella-Domenico Cerriello, Sorrentino Vini-Sorrentino Benigna, Agr. Rotolo Alfonso 

e Azienda vitivinicola Marino. Il progetto è stato presentato a candidatura del bando pubblicato con D.R.D. n. 339 del 29/12/2017, 

relativamente alla misura 16.1.1. “Sostegno per la costituzione e l'avvio dei Gruppi Operativi- Azione 2”.  
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Infine, nell’aprile 2018, l’Ente Parco ha promosso uno specifico seminario tematico “Agricoltura per la promozione della biodiversità e 

del territorio nelle Aree Protette” con l’obiettivo di presentare le buone pratiche realizzate dalle aree protette, esportabili a livello 

nazionale ed europeo, sul tema dell’agricoltura sostenibile con il coinvolgimento degli operatori locali. Tale seminario è uno degli 

appuntamenti calendarizzati da Federparchi - Europarc nell’ambito del percorso di avvicinamento al proprio Congresso Nazionale. 

E’ stato avviato l’iter per l’istituzione di un marchio di qualità ambientale dei servizi turistici operanti nel Parco nazionale, e la procedura 

per l’acquisizione della CETS (Carte Europea del Turismo Sostenibile). 

4 Educazione al territorio 1.Sviluppo della Rete di 
scuole del Parco 
Nazionale del Vesuvio 
2.Realizzazione 
percorsi formativi e/o 
educativi 
 

10 precisione e qualità delle 
prestazioni svolte  
-capacità professionali e 
manageriali  
-capacità di  proporre 
soluzioni innovative 
-capacità di gestire risorse 
umane 
-capacità di problem 
solving 
-capacità di valutazione del 
personale dipendente 
 

Nel 2017 è stata costituita la Rete delle scuole del Parco Nazionale del Vesuvio formalizzata con la sottoscrizione con 31 Istituti 

scolastici del territorio dell’area protetta della Convenzione Rep. EPNV n. 7 del 30.05.2017 e successiva n. 11 del 09.06.2017 per 

attività educative e/o formative congiunte. In particolare gli Istituti sono impegnati in un progetto di educazione al territorio realizzato 

dall’Ente Parco, di durata triennale, dal titolo “Mille giovani per il Parco” che vede coinvolti 1000 allievi e 81 docenti. Il primo anno di 

attività, che ha avuto inizio in data 15.12.2017, vede i docenti impegnati in attività seminariali. In particolare sono stati organizzati i 

seguenti incontri formativi/informativi presso il Palazzo Mediceo di Ottaviano:  

-19.01.2018 – Modulo “Geologia, Vulcanologia e Geodinamica” 

-16.03.2018 – Modulo “Biodiversità e Tutela” 

-23.04.2018 – Modulo “Paesaggio vesuviano e Geomorfologia” 

Inoltre sono state realizzate le visite guidate presso i beni confiscati nelle disponibilità dell’Ente Parco: 

- 28.03.2018 – L.S.S. e L.S. OSA “Enrico Fermi” di Aversa nell’ambito delle attività di Alternanza Scuola Lavoro programmate 
dall’Istituzione scolastica per la realizzazione del progetto “Le aree Protette: un’opportunità di ‘lavoro verde’” 

- 29.06.2018 – I.C.S. “Giuseppe Giusti” di Terzigno nell’ambito del Modulo formativo “Terzigno mia” – PON 2014-2020 “Per la 
scuola-Competenze e ambienti per l’apprendimento”; 

 

Infine è stata predisposta tutta l’utile documentazione per l’adesione senza scopo di lucro dell’Ente Parco a: 

-Progetto “il Ri-Ciclo della Vita” presentato dall’I.C. “De Curtis-Ungaretti” di Ercolano nell’ambito del bando relativo ai progetti di 

“Inclusione sociale e lotta al disagio-II edizione prot. n. AOOODGEFID/4395 del 09.03.2018” promosso dal MIUR. E’ stata sottoscritta 

apposita lettera di intenti prot. U. n. 2456 del 24.05.2018; 

-Progetto di valorizzazione del Museo all’aperto di Ottaviano presentata da Legambiente A.R.I.A. – Circolo “Mimmo Beneventano” di 

Ottaviano nell’ambito dell’Avviso pubblico “Giovani per la valorizzazione dei beni pubblici 2018” promosso dalla Presidenza del 

Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale con scadenza in data 16.02.2018. E’ stata 

sottoscritta apposita dichiarazione di disponibilità prot. U. n. 709 del 15.02.2018; 

-Convenzione sottoscritta da Città Metropolitana di Napoli, Fondazione C.I.V.E.S., Dipartimento di Agraria dell’Università degli Studi di 

Napoli “Federico II”, Comunità del Parco e Istituti alberghieri ISIS “L. De Medici” di Ottaviano, IPSEOA di Striano, IPSEOA “U. Tognazzi” 
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di Pollena Trocchia, IISS “E. Pantaleo” di Torre del Greco e IISS “A. Tigher” di Ercolano avente ad oggetto il progetto “Vesevus de 

gustibus-Le arti, i sapori e le tradizioni”. Il progetto vede quali attività principali la realizzazione di manifestazioni tese a coniugare la 

cultura coreutico-musicale vesuviana con i sapori delle produzioni tradizionali oltre che eventi formativi/informativi a cura del 

Dipartimento di Agraria. La Convenzione è stata oggetto di presa d’atto con Delibera di Consiglio Direttivo n. 10 del 14.03.2018. 

Nel secondo semestre la Rete delle scuole di cui alla Convenzione Rep. EPNV n. 7 del 30.05.2017 e successiva n. 11 del 09.06.2017 è 

stata coinvolta nella realizzazione degli eventi di: 

- Puliamo il mondo. Per l’iniziativa sono stati acquistati 25 pacchi di kit, oltre i 10 già nelle disponibilità dell’Amministrazione, distribuiti a 

tutti gli istituti scolastici convenzionati; 

- Festa dell’Albero tenutasi presso le aree verdi degli istituti scolastici e presso il Museo all’Aperto con la piantumazione nell’area del 

“Parco della memoria e dell’impegno civile” di un albero dedicato al giornalista Giancarlo Siani. 

5 Crescita della 
performance 
amministrativa 

1.Semplificazione 
amministrativa 
2.Miglioramento 
dell’accesso 
all’informazione 

10 precisione e qualità delle 
prestazioni svolte  
-capacità professionali e 
manageriali  
-capacità di  proporre 
soluzioni innovative 
-capacità di gestire risorse 
umane 
-capacità di problem 
solving 
-capacità di valutazione del 
personale dipendente 
 

L’esigenza dell’Ente Parco è quella di semplificare i procedimenti attraverso l’implementazione, l’informatizzazione e digitalizzazione dei 
rapporti tra la P.A. con i cittadini e con le imprese. L’impegno dell’Ente Parco, a seguito di approfondimenti normativi e giurisprudenziali, 
è stato quello di stipulare accordi con altre Pubbliche Amministrazioni per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune, ricorrendo anche a strumenti di innovazione amministrativa e tecnologica e all’utilizzo congiunto delle risorse umane. 
E’ stata generata sul sito istituzionale dell’Ente Parco un’apposita sezione denominata “Servizi al cittadino” all’interno della quale è stat 
resa disponibile la modulistica per il rilascio delle autorizzazioni 
Il miglioramento dell’accesso alle informazioni da parte dell’utenza è avvenuto sia attraverso la quotidiana attività di front office degli 

uffici sia attraverso l’interfaccia telefonica del centralino. In aumento è l’accesso dell’utenza alle informazioni pubblicate sul sito grazie 

all’aggiornamento della sezione Amministrazione trasparente e dell’Albo Pretorio in ottemperanza al D.Lgs 14.03.2013 n. 33 ed 

all’art.32 della legge 18 giugno 2009, n. 69.  

Inoltre l’Ente Parco ha fortemente richiesto un confronto con i tecnici delle Amministrazioni Comunali e con coloro che svolgono libera 

professione a supporto dei cittadini al fine di chiarire agli stessi l’iter procedurale, i tempi e le modalità, per il rilascio da parte dell’Ente 

Parco di nulla osta o provvedimento autorizzativo. In particolare l’Ente Parco ha partecipato al Convegno “Vesuvio: opportunità e 

sviluppo” tenutosi presso il Museo Archeologico Virtuale (MAV) di Ercolano in data 20.04.2018 promosso dall’Ordine degli Architetti della 

Provincia di Napoli e dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli, dal Collegio dei Periti Agrari della Provincia di Napoli e dal 

Collegio dei Geometri della Provincia di Napoli, in collaborazione l’Associazione Vitruvio, nel quale è stata presentato ai partecipanti il 

sistema dei vincoli e degli strumenti di pianificazione che vigono nel territorio protetto, l’organizzazione del territorio, le finalità della 

stessa e le tipologie di intervento ammissibili.  

Attuazione delle innovazioni normative e degli orientamenti giurisprudenziali in materia amministrativo-finanziaria e tecnico-

ambientale 

E’ in corso di predisposizione la procedura per l’invio in via telematica dei mandati e delle reversali con il sistema Siope+. 

Il nuovo sistema implementato permette di: 
a) ordinare incassi e pagamenti al proprio tesoriere o cassiere utilizzando esclusivamente ordinativi informatici emessi secondo lo 
standard definito dall’AgID; 
b) trasmettere gli ordinativi informatici al tesoriere/cassiere solo ed esclusivamente per il tramite dell’infrastruttura SIOPE, gestita dalla 
Banca d’Italia. 
Si è, altresì, completata la procedura del progetto Siope+ con la sostituzione del vecchio programma di Contabilità e l’istallazione di 
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Sicra web al fine di raggiungere elevate performance in termini di servizio, sicurezza e disponibilità dell’infrastruttura per la gestione di 
servizi ad elevata importanza e criticità. 
Sono state aggiornate e completate tutte le fasi di produzione interne ed esterne effettuando il collaudo con la Banca di Italia.  

Si è proceduto al collegamento telematico di Sicra web e Siope + con la Tesoreria. 

Si è proceduto al collegamento telematico l’Ente e il Sistema Centrale tramite SPC 

Innovazione tecnologica e rinnovamento sistemi informatici 

sono state realizzate le attività di seguito riportate: 

1) Cablaggio della quasi totalità della rete LAN dell’Ente, configurazione tecnica del nuovo Server, implementazione di un 
sistema di Backup e Distaster Recovery su Cloud, ristrutturazione del nuovo dominio Active Directory; Il tutto è stato 
realizzato nel rispetto delle prescrizioni sulla sicurezza informatica imposti dalla recente normativa sul GDPR; 

2) Installazione e configurazione di un sistema di Hot Spot Wifi per la fruizione di internet gratuitamente da parte di ospiti, 
cittadini e utenti dell’Ente, bypassando, ove necessario, i limiti strutturali degli ambienti del Castello adoperando PowerLine e 
Ripetitori Wifi; 

3) Rinnovamento del parco informatico dell’Ente Parco; 
4) Perfezionamento del Protocollo Informatico per la stampa della segnatura dei protocolli direttamente sui documenti, 

eliminando la vecchia Etichettatrice, e per la personalizzazione dei messaggi del flusso documentale assegnato ai dipendenti 
dell’Ente; 

5) Attività di carattere tecnico ed amministrativo-contabile connesse all’introduzione degli apparati della Videosorveglianza 
nell’infrastruttura di rete dell’Ente. 

 

Oltre alle riunioni periodiche tra il Direttore ed il personale dipendente si è proceduto ad una pronunciata smaterializzazione 

documentale per quel che attiene le comunicazioni interne all’Amministrazione. 

Inoltre è stato potenziato il servizio di messaggistica del protocollo utile anche al fine di ricostruire la filiera del procedimento. 

Infine sono stati messi in condivisione e resi dialoganti gli archivi relativi ai procedimenti autorizzativi (nulla osta) ed ai procedimenti 

repressivi (ordinanze, demolizioni, acquisizioni e trascrizioni immobiliari), al fine di garantire una migliore efficacia nell’emissione di 

provvedimenti da parte dell’Ente Parco e ridurre eventuali errori procedimentali da parte del personale dipendente. 
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