ALLEGATO 7 - RICHIESTE DI RIMODULAZIONE OBIETTIVI OPERATIVI

UGOV RU RIMODULAZIONE
Rimodulaz.
o — . L
Prot. n. cod. obiettivo L L peso Responsabile della e _ . . obiettivo
S assegnato a . obiettivo indicatore target L richiesta di rimodulazione Motivazione .
del | operativo % richiesta operativo
correlato
La fase di analisi condotta dalla struttura su ogni singolo
U.0. Monitoraggio delle dipartimento si € presentata molto complesssa rispetto al
130332 . g8 Redazione di un piano di miglioramento della produzione . . . o Modifica indicatore: stesura del piano entro il 31 P . . \p . . P . P
O/S |Attivita di Ricercae Terza |AQ1.1.6 L . . . . stesura del piano entro il 30 giugno 2019 attivita completate al 100% 100 PANCIROLI Barbara . preventivato. Vi & necessita pertanto di maggior tempo S|
28/06/2019 . scientifica da divulgare presso i dipartimenti dicembre 2019 , . . ) . .
Missione per l'analisi dei risultati in modo da fornire suggerimenti
puntuali per il miglioramento
I lavori di studio dello strumento operativo si sono
130332 T™M1 Predisposizione di un calendario eventi complessivo di Ateneo Modifica indicatore: Predisposizione del calendario entro|conclusi e ne & stata predisposta la struttura. Occorre un
O/I |GORRERI Marina . P . P Predisposizione del calendario entro il 30 settembre 2019 100% attivita completate 100 PANCIROLI Barbara . P . . P P . Sl
28/06/2019 TM1.2.2 per I'anno accademico 2019/20 il 31 ottobre 2019 mese ulteriore rispetto al target prefissato per la
consegna da parte del fornitorre del software di gestione
I lavori di studio ed analisi giuridica del Regolamento
Brevetti al fine del suo miglioramento ed adeguamento
130332 " TM4 = L . . o Modifica indicatore: Stesura definitiva entro il 31 normativo sono iniziati in ritardo soprattutto a causa di
O/l |GAMBARELLI Licia Revisione del regolamento brevetti di Ateneo Stesura definitiva entro il 30 settembre 2019 100% attivita completate 100 PANCIROLI Barbara . . . . S|
28/06/2019 T™M4.2.1 dicembre 2019 mancanza di personale con competenze specifiche in
materia nell'Area. E' stata reclutata un'unita di personale
a contratto a giugno 2019
Calendarizzazione di conferenze tematiche a carattere scientifico . . s .
divulgativo, con periodicita costante, tenute nelle sedi storiche Sisono conclusii lavori di studio dello strumento
130479 ™1 k g N P N o . Predisposizione di un calendario degli eventi complessivo di |Predisposizione del calendario entro il Modifica target: Predisposizione del calendario entro il |operativo e ne é stata predisposta la stesura. Occorre un
O/I |UNI Alessandra dell'Universita, con l'intento di istituire appuntamenti , 100 ANDREI Paolo . . . Sl
28/06/2019 T™M1.2.2 o . ) oo o Ateneo per I'A.A.2019-2020 30/09/2019 31/10/2019 mese ulteriore rispetto al target prefissato per la
consuetudinari nella cittadinanza (es. il diritto, la sostenibilita . . .
. . IR . consegna da parte del fornitore del software di gestione
ambientale; il cibo e qualita della vita, ecc.).
Come evidenziato nella nota la richiesta di rimodulazione
valutazione ed esame da quanto emerso dalle indagini di o . . . . o . . . e relativa alle tempistiche in quanto I'indagine effettuata
130527 AMMG6 ) . . . . o . . . . individuazione e progettazione degli . Modifica target: individuazione e progettazione degli . . . ) R
O/1 IMANOTTI Francesco customer satisfaction al fine della stesura di un programma di individuazione e progettazione degli interventi . . . ) 100 MERCADANTI Lucio . . . . e stata resa disponibile nel mese di maggio. Si chiede Sl
28/06/2019 AMMS6.2.1 . interventi entro il 30 giugno 2019 interventi entro il 31 dicembre 2019 o .
manutenzione programmata quindi di procrastinare la scadenza al 31.12.2019 e la
verifica intermedia al 30.09.2019
Come evidenziato nella nota la richiesta di rimodulazione
Valutazione ed esame di quanto emerso dalle indagini di o . . . . o . . . e relativa alle tempistiche in quanto l'indagine effettuata
130527 . AMMG6 ] . . o . . . . individuazione e progettazione degli . Modifica target: individuazione e progettazione degli . . . ) R
O/I |BECCARELLI Mirco customer satisfaction al fine della stesura del Programma delle  |individuazione e progettazione degli interventi . . . ) 100 MERCADANTI Lucio . . . . e stata resa disponibile nel mese di maggio. Si chiede S|
28/06/2019 AMMS6.2.1 . interventi entro il 30 giugno 2019 interventi entro il 31 dicembre 2019 o .
Manutenzioni quindi di procrastinare la scadenza al 31.12.2019 e la
verifica intermedia al 30.09.2019
Come evidenziato nella nota la richiesta di rimodulazione
. . . o . Attuazione di interventi di e relativa alle tempistiche in quanto l'indagine effettuata
130527 AMMG6 Attuazione di interventi di manutenzione nel rispetto delle Attuazione di interventi di manutenzione nel rispetto delle R . S . e
O/I |MASERA Roberto e P N P manutenzione nel rispetto delle 100 MERCADANTI Lucio Modifica target: 31 dicembre 2019 e stata resa disponibile nel mese di maggio. Si chiede Sl
28/06/2019 AMMS6.2.1 priorita individuate nel programma priorita individuate nel programma e . .
priorita individuate nel programma quindi di procrastinare la scadenza al 31.12.2019 e la
verifica intermedia al 30.09.2019
Mappatura dei processi che coinvolgono le manutenzioni . . . L . . . L Si rende necessario altro tempo in quanto la struttura
130527 AMM1 . . . . . . esame dei processi legati alle manutenzioni ordinerie e Numero di processi esaminati AL . " . . L N , . .
O/I |CORSI Oscar ordinarie e straordinarie, nonché la programmazione dei lavori L 100 MERCADANTI Lucio Modifica target: 31 dicembre 2019 - 85% interessata ad oggi & stata, ed & tutt'ora, impegnata in S|
28/06/2019 EDILOO1 . straordinarie 30/09/2019 - 85%. . R .
pubblici. diverse attivita istituzionali prioritarie
130527 ™1 Realizzazione degli interventi necessari alla rimessa in funzione
28/06/2019 O/I |PIZZORNI Barbara TM1.1.4 degli archivi compattabili installati presso I'archivio storico al Ultimazione dei lavori al 30.06.2019 Fine dei lavori al 30.06.2019 30 MERCADANTI Lucio Modifica target: Fine dei lavori al 31 dicembre 2019 Il progetto (economico) si & reso disponibile a maggio Sl
o Campus Scienze e Tecnologie
La rimodulazione si rende necessaria per i seguenti
motivi: il carico di lavoro gestito dal responsabile nei
primi sei mesi del 2019 non ha consentito la redazione del
progetto. Gli altri obiettivi assegnati al dipendente sono
stati portati avanti rispettando i target previsti. Si
rappresenta che la visita ANVUR e tutta la logistica
dell'evento é stata gestita interamente dal responsabile
vista la decisione tardiva dell'amministrazione di
130527 AMMG6 o . N . . . . A) presentazione del progetto per I'ottimizzazione dell'uso  |A) entro il 30/06/2019; B) come . Modifica target: A) massimo entro il 30/09/2019; B) . L .
O/| |DE BELLIS Angela Ottimizzazione dell'utilizzo degli spazi per la didattica . ] . . 100 MERCADANTI Lucio . prorogare le ore di straordinario/giorni di ferie dei Sl
28/06/2019 AMMS6.1.3 delle aule; B) percentuale di realizzazione del progetto definita nel progetto come definita nel progetto . e ) .
dipendenti di cat. B e C oltre il 31/03/2019. Inoltre il
responsabile di UO Vigilanza e Logistica non ha personale
di cat. D adeguato per ridistribuire parte dei propri
obiettivi su altri collaboratori. Inoltre situazioni
emergenziali legate a problemi di pubblica sicurezza
hanno avuto la precedenza sulle altre attivita.
Si chiede di prevedere per il 2019 solo il progetto
prorogando la presentazione dello stesso a fine anno.
La rimodulazione si rende necessaria in quanto |'Area
Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione in questi
Informatizzazione della gestione dei progetti di ricerca mesi ha espresso |'esigenza di avere un'applicazione che
. Area Dirigenziale Sistemi competitivi. . . . . . . . Modifica indicatore: Realizzazione di una applicazione gestisca la sola raccolta dei dati dei progetti di ricerca
e-mail O/A ASIO05 Realizzazione prototipo in ambiente di test entro il 31/12/2019 100 ABLONDI Silvana SI

Informativi

Collegato a AMM7.2.2: Aumentare la copertura dei processi di
gestione della ricerca

per la raccolta dei dati dei progetti di ricerca competitivi

competitiva (coerentemente a quanto previsto
dall'obiettivo R4.1.1) e non un'applicazione che
informatizzi I'intero processo di gestione dei progetti di
ricerca competitiva.




Tenuto conto che la scadenza dell'obiettivo al 31.10.2019
non prevedeva l'intervento del gruppo di lavoro di cui

. . - . . . trattasi, nominato successivamente, e considerato che il
Identificazione dei profili professionali mancanti nelle strutture e | _. . - . . . .
AMM3 dei profili professionali emergenti per il miglioramento dei Rilevamento dei profili professionali tipici in coerenza con le Modifica target: Definizione di modello base di gruppo stesso prevede fasi specifiche che
: z
e-mail | 0/1 |OLLARI Stefano protiti p a' emergenti p & Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei 31/10/2019 100 | MICHELINI Gianluigi g necessariamente richiedono tempi lunghi per la messa a S
AMMS3.1.2 servizi, della competitivita, nonché per una coerente

rilevazione dei Profili Professionali entro il 31.12.2019
fabbisogni di personale da parte delle PA

. . . o regime, € necessario sin d'ora rimodulare quanto sopra
programmazione dei fabbisogni di personale

riconducendo la finalita non ad una data (a questo punto
non nota) bensi a step che di mano in mano emergeranno
nel contesto del Gruppo stesso

O: OBIETTIVO OPERATIVO di cui all'allegato n. 1 al Piano Integrato per la Performance - Aggiornamento 2019
A: obiettivo di Area - non censito in UGOV

S: obiettivo di struttura

I: obiettivo individuale







