Allegato 4 - Tabella rimodulazioni obiettivi operativi 2019

INDICATORI TARGET
STRUTTURA OBIETTIVO MOTIVAZIONI
PROGRAMMATI RIMODULATI PROGRAMMATI RIMODULATI
Divisione Logistica, Economato e V.5.1.K3 - cod. 19357 chiuso in quanto realizzato nel 2018
Patrimonio "Mappatura del processo di acquisizione
b/s da € 40.000 fino alla soglia
comunitaria"
Divisione Rapporti SSN e formazione |V.1.1.K18 - cod. 19204 rinviato in quanto il software dell'Universita di Genova, offerto
Post-Laurea Area Medica " Presentazione della domanda online da in riuso, si e rilevato non idoneo a soddisfare le necessita
parte dei candidati alla selezione del dell'Ateneo
personale dipendente del Servizio
Sanitario Regionale come docente
nell'ambito di corsi di studio attivati dalla
facolta di medicina e Chirurgia"
Dipartimento di ingegneria 111.2.3.D6 - 19144 1. Convenzioni di ricerca/Accordi quadro 1.22 1.14 Tale richiesta & motivata dall'analisi della performance al
Industriale e scienze matematiche - |"Valorizzare la ricerca promuovendo le  |2. Convenzioni per attivita commerciali 2.35 2.17 31/12/2018 per gli indicatori che hanno evidenziatoi uno
DIISM azioni volte a trasferire I'innovazione 3. Incarichi per attivita commerciali conto 3.44 3.22 scostamento negativo rispetto ai valori target fissati per I'anno
favorendo le convenzioni conto terzi e di |terzi 2018. Inoltre, a seguito delle attivita associate alla creazione del
ricerca" Dipartimento di Eccellenza istituito presso il DIISM, si prevede
un'ulteriore riduzione degli indicatori annuali associati alle
attivita commerciali e di ricerca. Cio in quanto talune attivita
normalmente inquadrate nelle attivita commerciali o di ricerca,
potranno essere integrate negli accordi di collaborazione gia
previsti per l'istituzione del Dipartimento di Eccellenza.
La colonna "rimodulati", sia per gli indicatori che per i target, &€ compilata solo nel caso in cui ci siano variazioni rispetto alla programmazione Pagina 1dil




