
Allegato 6 - Schede di dettaglio performance organizzativa Strutture didattico-scientifiche - anno 2019

Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

I -  Ricerca Scientifica I.1.3.D15 100% 0% 0%

II.1.1.D2

II.1.2.D9

II.3.4.D9

II.3.5.D11

II.3.6.D11

III.4.1.D8

III.5.1.D1

III.5.3.D1

III.5.4.D1

IV - Internazionalizzazione IV.2.2.D7 0% 0% 100%

V.3.2.D7

V.5.1.D15

46% 31% 23%

II.1.1.D1

II.3.3.D1

II.3.3.D2

II.3.4.D2

II.3.5.D1

II.3.5.D10

V.1.1.D1

V.1.1.D5

V.3.1.D4

V.3.1.D6

V.5.1.D1

73% 9% 18%

I -  Ricerca Scientifica I.3.2.D12 100% 0% 0%

II.1.2.D7

II.2.1.D12

II.3.4.D7

II.3.5.D9

III.1.1.D8

III.4.1.D6

V.1.2.D3

V.1.3.D2

V.3.2.D5

V.5.1.D13

100% 0% 0%

 Presidenza Facoltà di Ingegneria

Presidenza Facoltà di Economia

Totale

100% 0%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
67% 17%

0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
80% 0% 20%

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

0%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
50%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement

Totale

50%

17%

Totale

0%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
25% 25% 50%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
60% 40%
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Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

I.1.3.D4

I.1.4.D10

I.3.2.D4

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
II.2.1.D4 100% 0% 0%

III.2.1.D4

III.2.3.D4

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D4 100% 0% 0%

V.2.2.D4

V.5.1.D4

78% 11% 11%

I.1.1.D5

I.1.3.D5

I.1.4.D4

I.3.2.D5

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
II.2.1.D5 100% 0% 0%

III.2.3.D5

III.4.1.D3

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D5 100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
V.5.1.D5 100% 0% 0%

89% 0% 11%

I.1.3.D6

I.1.4.D5

I.3.2.D6

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
II.2.1.D6 100% 0% 0%

III.2.1.D6

III.2.3.D6

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D6 100% 0% 0%

V.2.2.D6

V.5.1.D6

100% 0% 0%

I.1.3.D7

I.3.1.D5

I.3.2.D7

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
II.2.1.D7 100% 0% 0%

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D7 100% 0% 0%

V.2.2.D7

V.3.1.D1

100% 0% 0%

DICEA

DII

DIISM

SIMAU

Totale

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
100% 0% 0%

0%

I -  Ricerca Scientifica 75% 0% 25%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
0% 50% 50%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

Totale

I -  Ricerca Scientifica 100% 0%

Totale

I -  Ricerca Scientifica 100% 0% 0%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

Totale
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Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

I.1.1.D2

I.1.3.D2

I.3.1.D1

II.1.2.D2

II.3.4.D1

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
III.2.3.D2 100% 0% 0%

IV.1.1.D2

IV.2.3.D1

V.1.2.D1

V.2.2.D10

V.2.2.D2

V.3.2.D10

V.3.2.D4

V.3.2.D6

V.3.2.D8

V.3.2.D9

V.4.2.D1

V.4.2.D2

V.4.2.D3

V.5.1.D2

V.5.2.D1

100% 0% 0%

I.1.3.D3

I.3.1.D2

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
II.2.1.D3 100% 0% 0%

III.1.2.D3

III.2.1.D3

III.2.3.D3

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D3 100% 0% 0%

V.1.1.D2

V.2.2.D3

V.3.2.D2

V.5.1.D3

V.5.2.D2

100% 0% 0%

I.1.3.D8

I.3.2.D8

II.2.1.D8

II.3.4.D3

II.3.6.D4

III.1.1.D5

III.1.2.D4

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D8 100% 0% 0%

V.1.1.D3

V.2.2.D8

DIMA

DISES

DIMSC

0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 100% 0%

0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa

0%

100%

100% 0%

0%

100%

Totale

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

IV - Internazionalizzazione 100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa

I -  Ricerca Scientifica 100% 0%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
100%

0%

0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement

0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 100% 0% 0%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0%

Totale
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Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

V.3.2.D3

V.5.1.D8

100% 0% 0%

DIMSC

Totale

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%
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Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

I.1.1.D9

I.1.3.D9

I.1.4.D8

I.3.2.D9

II.2.1.D9

II.3.5.D5

II.3.6.D5

IV.1.1.D9

IV.2.2.D3

IV.2.3.D3

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
V.5.1.D9 100% 0% 0%

100% 0% 0%

I.1.1.D10

I.1.3.D10

II.2.1.D15

II.3.6.D6

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D10 0% 0% 100%

V.2.2.D9

V.5.1.D10

71% 0% 29%

I.1.1.D11

I.1.3.D11

I.1.4.D1

I.3.1.D4

I.3.2.D10

II.1.2.D5

II.2.1.D10

II.3.5.D7

II.3.6.D7

III.1.1.D6

III.1.2.D5

III.2.1.D11

III.2.1.D9

III.2.3.D9

III.4.1.D4

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D11 0% 0% 100%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
V.2.2.D11 100% 0% 0%

77% 0% 24%

DISBSP

DISCLIMO

DISCO

50%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
100% 0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 100% 0% 0%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

Totale

IV - Internazionalizzazione 100% 0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 50% 0%

Totale

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
67% 0% 33%

Totale

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

I -  Ricerca Scientifica 80% 0% 20%
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Struttura Area Cod obiettivo Stato Obiettivo
% Obiettivi 

raggiunti

% Obiettivi 

parzialmente 

raggiunti

% Obiettivi non raggiunti

Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia

I.1.1.D1

I.1.3.D1

I.1.4.D2

II.1.2.D1

II.2.1.D1

II.3.6.D1

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
III.2.3.D1 100% 0% 0%

IV - Internazionalizzazione IV.1.1.D16 100% 0% 0%

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
V.2.2.D1 100% 0% 0%

100% 0% 0%

II.2.1.D11

II.3.4.D6

III.2.3.D10

III.3.1.D1

V - Verso una nuova cultura 

organizzativa e amministrativa
V.5.1.D12 100% 0% 0%

100% 0% 0%

Legenda

D3A

DISVA

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%

Totale

 III - Trasferimento tecnologico e 

public engagement
100% 0% 0%

Totale

I -  Ricerca Scientifica 100% 0% 0%

II - Offerta formativa e diritto allo 

studio
100% 0% 0%
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