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ALL. 1 - PROSPETTO RELATIVO ALLE PARI OPPORTUNITA E AL BILANCIO DI GENERE
2019

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE ALIMENTARI, FORESTALI E DEL TURISMO

Prospetto relativo alle pari opportunita e al bilancio di genere al 31/12/2019

Uomini Donne
Percentuale Dirigenti 67,16 32,84
Percentuale dipendenti rispetto al totale del personale 56,72 43,28
Percentuale personale assunto 14,81 85,19
Eta media del personale dirigenziale 53,07 51,80
Eta media del personale non dirigenziale 40,73 41,80
Posizioni organizzative 0 0
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Uomini Donne
Numero di Partecipanti ai corsi Scuola Nazionale dell'Amministrazione 1
- LUISS
Numero di Partecipanti ai corsi Scuola Nazionale dell'Amministrazione
52 36
2019
Numero di partecipanti ad altri master 1 2
Numero di partecipanti ai corsi formativi MIPAAFT 2019 132 147
Totale 186 185
Numero di partecipanti ai corsi Scuola Numero di partecipanti ai corsi formativi
Nazionale dell' Amministrazione 2019 MIPAAFT 2019
TUOMINI DONNE UOMINI DONNE

Numero di partecipanti a corsi di
formazione anno 2019
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