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relazionale

TotaleCapacità

AmmCentr

Affari Legali e contrattuali

BOCCHINI NICOLA 20 20 15 20 20 95

 
DI BLASI ALESSANDRO 20 20 20 20 20 100

 
DONISI GIULIANA 20 20 20 20 20 100

 
FERRANTE VINCENZO 20 20 20 20 20 100

 
LERRO PASQUALINO 20 20 20 20 20 100

 
LUCIANO LUCIANA 20 20 20 20 20 100

 
PISANIELLO FIORELLA 20 20 20 10 20 90

 
SARRACCO ILARIA 20 20 20 20 20 100

 
Applicativi Informatici

ARCONE PATRIZIA 20 20 20 20 20 100

 
ONORATI ROSARIO 20 20 20 20 20 100

 
Biblioteca
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ANNESE NADIA 20 20 20 20 20 100

 
CAMPESE ANNA 20 20 20 20 20 100

 
CERRONE LOREDANA 20 20 20 10 20 90

 
DURANTE EDUARDO 20 20 20 15 20 95

 
MARTONE RAFFAELE 20 20 20 20 20 100

 
SALIERNO PIERCARLO 20 20 20 20 20 100

 
Carriere Studenti

ALBANESE ANNARITA 20 20 20 20 20 100

 
BARONE MARGHERITA 20 20 20 20 20 100

 
DE NIGRIS MARIA GRAZIA 20 20 20 20 20 100

 
DE ROSA MARIO 20 20 20 20 20 100

 
GAROFANO DANIELA 20 20 20 10 20 90

 
GORGOGLIONE MARIA GRAZIA 20 20 20 20 20 100
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MASTROCINQUE ORNELLA 20 20 20 20 19 99

 
PELLICCIA NICOLA

 
PETRONE MASSIMILIANO 20 20 20 20 20 100

 
RUSSO ANTONIETTA 20 20 20 20 20 100

 
RUSSO CARMELINA 20 20 20 20 20 100

 
SCRIMA SABINA 20 20 20 20 20 100

 
Contabilità e Bilancio

ATTANASI GIANFRANCO 20 20 15 20 20 95

 
ERRICO ALESSANDRO 15 20 20 20 20 95

 
FANZO MARGHERITA 20 20 20 20 15 95

 
GOGLIA MICHELE 20 20 20 20 15 95

 
MARMORALE CLAUDIA 20 20 15 20 20 95

 
MICCO ANTONELLA 20 20 20 20 15 95
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RUSSO ANTONIETTA 20 20 15 20 20 95

 
SIGNORIELLO GIOVANNI 20 20 15 20 20 95

 
Docenti e Ricercatori

BASILICATA FRANCESCO 20 20 20 20 20 100

 
IEBBA ANGELA 20 20 20 20 20 100

 
Esami di stato, dottorati e master

DELLA PAOLERA LUIGI 20 20 20 20 20 100

 
IANNACE ANNAMARIA 20 20 20 15 20 95

 
LOMBARDI LAURA 20 20 20 20 20 100

 
TARANTINO GIANLUCA 20 20 20 20 20 100

 
VARRICCHIO ROSA 20 20 20 15 20 95

 
Iniziative Culturali

FIORILLO ELIO GRAZIANO 20 15 20 15 20 90

 
IT Reti

MELILLO SABATO 20 20 20 20 20 100
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MONTELLA FRANCESCO 20 20 20 20 20 100

 
IT Supporto Utenti

CALABRESI MAURIZIO 20 20 20 20 20 100

 
MALAFARINA VINCENZO 20 20 20 20 20 100

 
SORIANO GOFFREDO 20 20 20 20 20 100

 
Manutenzione Edilizia ed Impiantistica

DONISI MARINA 20 20 15 20 20 95

 
MOLINARO ANGELO 20 20 15 20 20 95

 
Mobilità Internazionale

BUONANNO MARIA ELISA 20 20 20 20 20 100

 
GOGLIA EUGENIA 20 20 20 20 20 100

 
TIRELLI PATRIZIA 20 20 20 20 20 100

 
Orientamento e tirocini

FERRARA LIDIA 20 20 20 20 20 100

 
RULLO PATRIZIA 20 20 20 20 20 100
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Patrimonio

FALZARANO GIORGIO 20 20 15 20 20 95

 
LOMBARDI IVAN 15 20 20 20 20 95

 
OLIVIERI FILIPPO 20 20 15 20 20 95

 
Personale Tecnico ed Amministrativo e Dirigenti

BERNINI CARRI ALESSANDRA 20 20 20 20 20 100

 
CASTAGNOZZI ANNA 20 20 20 20 20 100

 
GRASSO GIOVANNI 20 20 20 20 20 100

 
IACOBACCI MARIA PIA 20 20 20 20 20 100

 
INTORCIA ORAZIO 20 20 20 20 20 100

 
IZZO ANTONIO 20 20 20 20 20 100

 
MARINIELLO RAFFAELE 20 20 20 20 20 100

 
MINICOZZI FELICE 20 20 20 20 20 100

 

Pagina 7 di 13



Struttura UO DIPENDENTI Qualità 

Servizio

Collaborazione al 

raggiungimento 

Obiettivo

Preparazione 

Professionale

Presenze in 

servizio

Approccio al 

lavoro e capacità 

relazionale

TotaleCapacità

SACCONE MANUELA 20 20 20 20 20 100

 
Progetti e Programmi di Ricerca

RUSSO ROSA 20 20 20 20 20 100

 
TODINO SAVERIO 20 20 20 20 20 100

 
Programmazione Edilizia

IULIANO DOMENICO 15 20 20 15 20 90

 
MAINARDI ALBERTO 20 20 15 20 15 90

 
PISANO EMILIA 20 20 15 15 20 90

 
Qualità e Valutazione

LOMBARDI FRANCESCA 20 20 20 20 20 100

 
Segreteria del Rettorato

FERRAVANTE LORETA 20 20 20 20 20 100

 
IACOBACCI LISA 20 20 20 20 20 100

 
Segreteria Direzione Generale

CAPPABIANCA VINCENZO 10 5 15 10 10 50
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CARBONELLI DANIELA 15 20 20 20 20 95

 
CIOTOLA ANTONIO 20 20 20 20 15 95

 
FUCCI UMBERTO 20 20 20 20 15 95

 
GRILLO RITA STEFANA 20 20 20 20 20 100

 
MORELLI MARGHERITA 20 20 20 20 20 100

 
ROSELLA ANDREA 15 20 20 20 20 95

 
Stampa

DEL GROSSO ANGELA 20 20 20 15 20 95

 
Stipendi ed altri Compensi

BARBIERI NICOLA 20 20 20 20 20 100

 
CIAMPA VINCENZO 20 20 20 20 20 100

 
SIMONE SILVIA 20 20 20 20 20 100

 
TRUDA ANTONELLA 20 20 20 20 20 100

 
Supporto all’Offerta Formativa
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CASTAGNOZZI LUCIA 20 20 20 20 20 100

 
DE NIGRIS PAOLA 20 20 20 20 20 100

 

DEMM

Laboratorio di Ricerca Demm

MOLETI FRANCESCO 20 18 18 20 20 96

 
Segreteria Amministrativa Demm

LANDI EMILIO 20 20 20 20 20 100

 
MAZZA MICHELE 20 20 20 20 20 100

 
RUSSO ROMELIA 20 20 20 14 20 94

 
Supporto Amministrativo Didattico Demm

CAMPESTRE GIOVANNI 20 20 20 20 20 100

 
FUSCO GIUSEPPE 20 20 20 20 20 100

 
IZZO VINCENZO 20 20 20 20 20 100

 
MASSARO ORNELLA 20 20 20 20 20 100

 
PARISI GIANPIERO 20 20 20 20 20 100
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ROMEO MONICA MARIA 20 20 20 20 20 100

 
TEDESCO RAFFAELE 20 20 20 20 20 100

 

DING

Laboratori e Supporto Didattico Ding

CAPRIO FRANCESCO 20 20 20 20 20 100

 
ESPOSITO LUIGI 20 20 20 20 20 100

 
PISCOPO DOMENICO WALTER 20 20 20 15 20 95

 
STEFANUCCI SILVIO 20 20 20 20 20 100

 
Segreteria Amministrativa Ding

DE NISI ROSSANA 20 20 20 20 20 100

 
DE SANTO ROBERTA 20 20 20 20 20 100

 
IACOVELLI KATIA 20 20 20 20 20 100

 
MORCONE ANTONIO 20 20 20 20 20 100

 
NAPPI GIUSEPPE 20 20 20 20 20 100

 
Segreteria Direzione DING
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CORONA GIOACCHINO 20 20 20 20 20 100

 
DE CARO OTTAVIO 20 20 20 20 20 100

 
FICOCIELLO FATIMA 20 20 20 20 20 100

 
MARINIELLO ASSUNTA 20 20 20 20 20 100

 
MASIELLO MARIA NEVE 20 20 20 20 20 100

 

DST

Laboratori e Supporto Didattico Dst

FIENGO ANTONIO 20 20 20 20 20 100

 
MASTROIANNI MASSIMO 20 20 20 20 20 100

 
POLITANO SAVERIO 20 20 20 20 20 100

 
Segreteria Amministrativa Dst

BARRETTA ANTONELLA 20 20 20 20 20 100

 
FORTE EMILIO 20 20 20 20 20 100

 
MASTRANGELO ANNALISA 20 20 20 20 20 100
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SORRENTINO NICOLA 20 20 20 20 20 100

 
Supporto Amministrativo Didattico Dst

PETRUZZO ROCCO 20 20 20 20 20 100

 
123N.Dipendenti
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