ICE - Agenzia Delibere CdA n. 559/21 del 28/06/2021 UOP: AFFARI GIURIDICO LEGALI ASSISTENZA AGLI ORGANI ISTITUZIONALI

I'[A®

ITALIAN TRADE AGENCY

ICE - Agenzia per la promozione all'estero e
'internazionalizzazione delle imprese italiane

DELIEERAZIONE N. Riuntonedel i... ..o 00

OGGETTO:

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE DELL’ICE-AGENZIA PER IL 2020

IL CONSIGLIO Dl AMMINISTRAZIONE

lart. 2, commi 6 e 7 del decreto-legge 21 settembre 2019, n. 104, convertito in
Legge 18 novembre 2019, n. 132 che modifica I'art. 14 del decreto-legge 6 luglio
2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111,
come sostituito dall'art. 22, comma 6, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, che ha
istituito 'lCE — Agenzia per la promozione all'estero e linternazionalizzazione
delle imprese italiane;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28.12.2012 di

individuazione delle risorse strumentali, finanziarie, dei rapporti giuridici

attivi e passivi e delle risorse umane facenti capo al soppresso Istituto nazionale
per il Commercio con I'Estero da trasferire allICE — Agenzia per la promozione
allestero e linternazionalizzazione delle imprese italiane e al Ministero dello
Sviluppo Economico in attuazione dell’art. 14, commi dal 17 al 27 del Decreto -
Legge 6.7.2011, n. 98, convertito con modificazioni dalla Legge 15.07.2011,
n.. 111, come sostituito dall'art. 22 del Decreto Legge 6.12.2011, n. 201,
convertito con modificazioni dalla Legge 22.12.2011, n.214;

il Decreto Interministeriale del 29.03.2013 che ha approvato il Regolamento di
Amministrazione e Contabilitd delllCE Agenzia, adottato dal Consiglio di
Amministrazione dellICE con deliberazione n. 039/13 del 7/2/2013;

Organizzazmne e Funzmnamento e Nuovo Dlsegno Organizzativo dellICE —
Agenzia, approvate con nota n. 0113736 del 9 luglio 2015 della Direzione
Generale per la Vigilanza sugli enti, il sistema cooperativo e le gestioni
commissariali del Ministero dello Sviluppo Economico;

il Decreto Interministeriale MAECI-MISE-MEF del 4 agosto 2020, registrato dalla
Corte dei Conti il 7 agosto 2020, che ha approvato lo Statuto delllICE Agenzia
per la promozione all’estero e l'internazionalizzazione delle imprese italiane, ai
sensi dell'art. 2, commi 6 e 7 del D.L. 104/2019, convertito con L. 18.11.2019, n.
132, di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 500 del
17.12.2019;

il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni,
modificato dal D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 74;



VISTI gli a_rt_icoli 10, comma 1, lett. b), e 15, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 150/2008,
modificato dal D. Lgs. 74/2017, contenenti disposizioni riguardanti la Relazione
sulla performance; :

VISTE le “Linee Guida per la Relazione annuale sulla performance’, redatte dall'Ufficio

per la valutazione della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica a
novembre 2018;

VISTO il Decratq Legge 24 giugno 2014, n. 90 convertito con Legge 11 agosto 2014 n.
114, ed in particolare I'art. 19 c. 9 con il quale viene trasferita al Dipartimento
della Funzione Pubblica la competenza in materia di performance;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n.505 del 29/01/2020 di
approvazione del Piano della Performance dell'lCE-Agenzia — Obiettivi strategici
e piani operativi per il triennio 2020-2022;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n.526 del 30/10/2020, con la quale &
stata approvata la revisione del Piano della Performance dell'ICE- Agenzia 2020-
2022,

VISTO il documento di “Misurazione della performance 2020,” elaborato dalla Struttura

Tecnica Permanente e trasmesso in data 08/04/2021, prot. n. 29;

VISTI 'appunto e la specifica proposta dell'Ufficio di Supporto per la Pianificazione
Strategica e il Controllo di Gestione, che unitamente al documento “Relazione
sulla performance dell'ICE-Agenzia per il 2020", formano parte integrante della
presente deliberazione; . ‘

VALUTATA la relazione dell'OlV, presentata nel corso della seduta consiliare del 28 giugno
2021;

PRESO ATTO dei chiarimenti forniti in corso di seduta e della certificazione, prodotta dal

Direttore Generale, sulla correttezza e sulla congruita dei risultati presentati dalla
dirigenza dell’Agenzia,

— DELIBERA 2 2

di approvare I'allegato documento “Relazione sulla Performance dell’lCE-Ag_enziga per il 202_0_",.che
espone e analizza i risultati di performance, conseguiti con riguardo agli obiettivi specifici ed

operativi di cui al Piano Triennale della performance 2020-2022, misurati dalla Struttura Tecnica

Permanente OIV secondo specifici criteri indicati nella nota metodologica allegata al Piano stesso.

La “Relazione sulla performance” sara oggetto di validazione da parte dell’OIV dell'lCE, ai sensi
dell'art. 14 c. 4 lett. ¢) D. Lgs. 150/2009, modificato dall'art. 11, comma 1, lett. c) del D.,Lgs,
74/2017, quale condizione indispensabile per I'erogazione della premialita al personale dell'lCE-
Agenzia.
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