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PROGETTO 2021_PROG_OFF_01 — DIRETTRICE: FILOMENA LUISA MY

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
. Ob. . — . Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura' Struttura Responsabile obiettivo della struttura
responsabile .
responsabile
Supportare gli organi U.O. Didattica e servizi agli
dipartimentali nell'applicazione studenti - Coordinamento 2021 PROG
2021_PROG Al dgllg linee guida ANVUR.p\er |I. On/Off ON.OFF on on i Dlpartlmeqto di (23.D|p.) - _OFF:Ol.Ol 53
_OFF_01.01 miglioramento della qualita dei Direzione Per il /01 - 23
corsi di studio (output: report di Coordinamento delle strutture
monitoraggio) dipartimentali
Redigere un nuovo form di Sezione Post laurea - Direzione
2021 PROG |, 5 | presentazione delle proposte di on/Off | ON.OFF | On on 060300 | Offerta Formativa e Servizi agli | 2021~ KOG 100
_OFF_01.02 istituzione/attivazione , _OFF_01.02
. ) Studenti
dell'offerta formativa post-laurea
U.0. supporto alle attivita dei
centri - Sezione Centri e altre
2021 _PROG Redazione di linee guida per la strutture decentrate - 2021_PROG
_OFF_01.03 Ak realizzazione dei master on line On/Off ON.OFF on On 110104 Direzione Per il _OFF_01.03 100
Coordinamento delle strutture
dipartimentali
Redigere un progetto di U.0. Comunicazione e
2021_PROG A , : R 2021 _PROG
_OFF_01.04 A4 pubblicizzazione dell'offerta On/Off ON.OFF On On 040006 gestione eventi - Direzione _OFF_01.04 100

formativa in lingua straniera

Affari istituzionali




2021_PROG

Strutturare un processo di
monitoraggio e redigere una

U.0. Orientamento allo studio
- Sezione Servizi agli studenti -

2021_PROG

OFF 01.05 A2 'report|st|ca sugli eventi di ‘ On/Off ON.OFF On On 060404 Direzione Offerta Formativae | OFF 01.05 100
- - orientamento (output:report di o . - -
i ) Servizi agli Studenti
monitoraggio)
supportare l'inserimento in U.O. Applicativi e banche dati
ESSE3 dell'offerta formativa post .
2021 _PROG . ) : di Ateneo - Staff data 2021 _PROG
_OFF_01.06 A3 laurea da parte dei lepartFrr.]enU On/Off ON.OFF On On 020901 engineering - Direzione _OFF_01.06 100
attraverso la redazione di linee
. Generale
guida
Supportare il Direttore della
raportsul qualta el processs U.O. Affar general
2021_PROG . ) segreteria di direzione - 2021_PROG
_OFF_01.07 Al amministrativo per On/Off ON.OFF On On 060001 Direzione Offerta Formativa e | OFF_01.07 100

|'istituzione/attivazione dei corsi
di studio (report di
monitoraggio)

Servizi agli Studenti




PROGETTO 2021_PROG_OFF_02 — DIRETTRICE: FILOMENA LUISA MY

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice \ELIE
. Ob. . N . Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura' Struttura Responsabile obiettivo della struttura
responsabile .
responsabile
Support.are.la re.déz.l(\)ne diuno U.0. Servizi agli studenti e
studio di fattibilita per la S
2021 PRO strutturazione e I'ampliamento del collaborazioni studentesche - 2021 _PROG
G OFF 02| A2 . ) P . . On/Off ON.OFF On On 060402 Sezione Servizi agli studenti - - 100
servizio di counseling psicologico o ) _OFF_02.01
.01 ) . Direzione Offerta Formativa e
(output: presentazione dello studio o .
. . Servizi agli Studenti
agli organi)
G_OFF 02| A2 . ! P . On/Off ON.OFF On On 060400 Direzione Offerta Formativa e - 100
riferimento ai soggetti piu o . _OFF_02.02
.02 . Servizi agli Studenti
vulnerabili
U.O. Provvidenze agli studenti
2021_PRO Redigere un progetto per e disabilita - Sezione Servizi 2021 PROG
G OFF 02| A2 I'istituzione del tutorato On/Off ON.OFF On On 060401 agli studenti - Direzione - 100
e ) . OFF_02.03
.03 specialistico Offerta Formativa e Servizi |~ —
agli Studenti
U.0. Provvidenze agli studenti
2021_PRO Predisporre un progetto formativo e disabilita - Sezione Servizi 2021 PROG
G_OFF_02| A.2 | perlapresain carico degli studenti On/Off ON.OFF On On 060401 agli studenti - Direzione - 100
N . . OFF_02.04
.04 con disabilita Offerta Formativa e Servizi | =~
agli Studenti
2021 _PRO Red|gere.|? llhe? gwda sulle Sezione Servizi agli studenti -
modalita di ricezione e o . 2021_PROG
G _OFF 02| A2 . i e On/Off ON.OFF On On 060400 Direzione Offerta Formativa e - 100
interpretazione della certificazione o ) _OFF_02.05
.05 . Servizi agli Studenti
sanitaria
2021_PRO Ricodificare le categorie di ) )
G_OFF 02| A2 disabilita nell'ambito on/Off | ON.OFF | oOn On 020900 staff data engineering - | 2021_PROG 100
i o Direzione Generale _OFF_02.06
.06 dell'applicativo ESSE3




PROGETTO 2021 PROG_RTM 01 - DIRETTRICE: ADRIANA AGRIMI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI lll E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
. Ob. . — . Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice S Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura. Struttura Responsabile T —— della struttura
responsabile .
responsabile
U.0. Gestione progetti di ricerca
e pserto . oas_pros
070103 o o ) RTM_01.0 7
' o ' Missione - Direzione Ricerca, - 1/61
R.ea.lfzzar'e |n|2|'at|ve di . Terza Missione e
2021_PRO sensibilizzazione/informazio N. di iniziative Internazionalizzazione
G_RTM_O B.1 | ne finalizzate a promuovere ) VOL.CRE 3 7
- - S : ) realizzate
1.01 la parteapazmr@ al bandi U.0. Gestione progetti di ricerca
competitivi nazionali e locali - Sezione 2021 _PROG
070104 Ricerca e Terza Missione - _RTM_01.0 7
Direzione Ricerca, Terza Missione 1/02
e Internazionalizzazione
U.0. Gestione progetti di ricerca
erca - Serione Aiercn e Tersa | 2021-PROG
070103 o o ) _RTM_01.0 3
Reali it . Missione - Direzione Ricerca, 2/01
2021_PRO e?O'rZ;aargv'i” (ervlin ! n. di interventi Terza Missione e
G RTM 0| B.1 ) P . formativi VOL.CRE 3 3 Internazionalizzazione
presentazione e la gestione o
1.02 . - . ) realizzati
dei progetti internazionali
Sezione Ricerca e Terza Missione | 2021 _PROG
070100 - Direzione Ricerca, Terza _RTM_01.0 3
Missione e Internazionalizzazione 2/02




Supportare la commissione
per l'individuazione di

2021_PRO sistemi incentivanti per la Direzione Ricerca, Terza Missione 2021_PROG
G_RTM_0O B.1 . P ) On/Off ON.OFF On On 070000 S . _RTM_01.0 100
partecipazione a bandi e Internazionalizzazione
1.03 o 3
competitivi (Output: Report
conclusivo)
o U.O. Gestione progetti di ricerca
2021_PRO rSseesr?traeziI!):ande? preor thti (SS{OJ]; nazionali e locali - Sezione 2021 _PROG
GRTM_ 0| B1 | Presemiasione delpiog PU% 1 ON.OFF | On on 070104 Ricerca e Terza Missione - | _RTM_01.0 100
- - di fattibilita da candidare redazione o ) . - -
1.04 Direzione Ricerca, Terza Missione 4
alle call europee Bando) : . .
e Internazionalizzazione
Redigere la proposta di
2021_PRO !Osrugangr’ztf)zlioer}ii(ieéz(:cr;“: Direzione Ricerca, Terza Missione 2021_PROG
G_RTM_0O B.1 PP . On/Off ON.OFF On On 070000 o . _RTM_01.0 100
105 della Terza Missione con e Internazionalizzazione s

I'individuazione di nuove
figure professionali




PROGETTO 2021_PROG_RTM_0O3 - DIRETTRICE: ADRIANA AGRIMI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice UELBIE
. Ob. -, _— . Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura. Struttura Responsabile obiettivo  della struttura
responsabile .
responsabile
0 pro| | Postoned s 0 pacs sl |z o
GRIMO| B1 |” PP On/Off ON.OFF | On on 110002 St , ! G_RTM_O On
- - (30 giugno 2021) (output: Direzione Per il Coordinamento | — -
3.01 ) ) ) 3.01
progetto) delle strutture dipartimentali
2021_PRO Supportare i dipartimenti per la r:\i.e(\jllustztlfld(ii Sszelggr?t(r:aetztilgifelizzr:rs;truilre 2021_PRO
G_RTM_O B.1 rilevazione delle risorse dei ) PRC.CRE 80 95,45 110100 . G_RTM_O 95,45
) schede da Coordinamento delle strutture
3.02 Laboratori . ) . ) 3.02
ricevere dipartimentali
N, di U.0. Laboratorio - (.......... ) -
2021_PRO Realizzare la rilevazione delle schedecompil ISZIOI’redr::rm::zt:(Etljpea:rttrl??an:; 2GOZRIT_I\TIF?
G_RTM_O B.1 . o ate/N. di PRC.CRE 100 95,45 - . g L P . - = 95,45
risorse laboratoriali di organi - Direzione Per il 3.03/01-
3.03 scede da .
. Coordinamento delle strutture 47
compilare ) : }
dipartimentali




PROGETTO 2021_PROG_RTM_02 - DIRETTRICE: ADRIANA AGRIMI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
Codice S?rt;.t. Descrizione obiettivo Indicatore L:T?il:jrgl Target Cor;s(;iznlt Vo Struttura' Struttura Responsabile o(k:)(i)e(i[c(i:\e/o d:ﬁ:z:rztg&a
responsabile .
responsabile
U.0. Enti partecipati e convenzioni
per la ricerca - Sezione Ricerca e | 2021_PROG
Attivare lo sportello impresa 070102 Terza Missione - I?irgzione Ricerca, | _RTM_02.0 On
2021_PRO (nella pagina web relativa) Terza'l\/llss'lone'e 1/01
GRTM 0| B.2 con la pubblicazione della On/Off | ON.OFF on on Internazionalizzazione
2.01 modul|§t|ca g degli schemi- U.0. Dottorato di Ricerca - Sezione
tipo di accordo Ricerca e Terza Missione - 2021_PROG
070101 o . e _RTM_02.0 On
Direzione Ricerca, Terza Missione e 1/02
Internazionalizzazione
.0.D iRi - i
. N u.o R'ottoraton| Rlc,\jrca. Sezione 2021 PROG
Supportare i Collegi di 070101 _ ricerca e ferza WIssione - _RTM_02.0 On
Dottorato nell'individuazione Direzione Ricerca, Terza Missione e
2021_PRO delle imprese innovative a Internazionalizzazione 2/01
G_RTM_O0| B.2 ) . On/Off ON.OFF On On
502 livello nazionale ed
' internazionale (Output: Agenzia per il Placement - 2021 _PROG
report sulle attivita svolte) 070300 Direzione Ricerca, Terza Missionee | _RTM_02.0 On
Internazionalizzazione 2/02
Predisporre modulistica ed . .
U.O. Dottorato di R -S
2021_PRO accordi in lingua inglese per RiferS;anTer'za'C,\jirscgor]:f'one 2021_PROG
G_RTM_O B.2 promuovere On/Off ON.OFF On On 070101 N ) _ _RTM_02.0 On
. . . . Direzione Ricerca, Terza Missione e
2.03 I'internazionalizzazione del : . . 3
Internazionalizzazione
dottorato




Coordinare i Dipartimenti

2021_PRO nella redazione dei protocolli U.O. Affari Generali e Segreteria di | 2021_PROG
G_RTM_O B.2 di accoglienza narrativa On/Off ON.OFF On On 070001 Direzione - Direzione Ricerca, Terza | _RTM_02.0 On

2.04 (output: report sull'attivita di Missione e Internazionalizzazione 4

coordinamento)
U.O. Ricerca e Terza Missione -
Numero . . .

2021_PRO Redigere i protocolli di di 18 strutture Coordinamento Dipartimento (22 | 2021_PROG
G _RTM_O B.2 accoglienza narrativa protocoll 1 1 <2 - Dip.) - Direzione Per il _RTM_02.0 18 protocolli

2.05 redatti Coordinamento delle strutture 5/01-23

dipartimentali

10




PROGETTO 2021 PROG_CSD_01 - DIRETTORE: EMILIO MICCOLIS

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Valore
Ob Unita di Consuntivo Sl Codice consuntivo
Codice ) Descrizione obiettivo Indicatore X Target Struttura Struttura Responsabile e della
Strat. misura 2021 . obiettivo
responsabile struttura
responsabile
Istituire il Gruppo di Lavoro d’Ateneo
g s esne cr el
2021_P Cl- |di artimsnto e attraverso la Direzione strutture decentrate - 2021_PRO
ROG_CS i P ) ; ) ) On/Off ON.OFF On 100 110100 Direzione Per il G_CSD_01 100
C.2 di coordinamento coinvolga i )
D_01.01 I . A Coordinamento delle .01
Responsabili dei Servizi Tecnici di . : .
strutture dipartimentali
Ateneo e una rappresentanza della
componente studentesca.
N di <
( u'me'ro. ! U.0. supporto alle attivita dei
Supportare il Centro di Eccellenza per azioni di centri - Sezione Centri e altre
2021_P C.1- la Sostenibilita nella promozione e realizzate/nu strutture decentrate - 2021_PRO
ROG_CS i ) ) p mero di PRC.CRE 60 60 110104 o ) G_CSD_01 60
D 0102 C.2 attuazione del Piano di Ateneo per lo azioni Direzione Per il 02
- Sviluppo Sostenibile 2021 Coordinamento delle ’
programmate strutture dipartimentali
}*100 P
(Numero di U.O. supporto alle attivita dei
Effettuare il monitoraggio e la misure centri - Sezione Centri e altre
2021_P C.2 - | rendicontazione delle misure previste rendicontate/ strutture decentrate - 2021_PRO
ROG_CS i . ) .p Numero PRC.CRE | 100% 100 110104 o . G_CSD_01 100
D 01.03 C3 el Piano di Ateneo per lo Sviluppo totale di Direzione Per il 03
- Sostenibile 2020 . Coordinamento delle '
misure strutture dipartimentali
previste)*100
2021 P co. Redigere il piano di comunicazione Direzione Per il
ROG_CS C 3 delle iniziative di attuazione del Piano On/Off ON.OFF On On 110000 Coordinamento delle On
D_01.04 ' per lo Sviluppo Sostenibile strutture dipartimentali

11




2021 P
ROG_CS
D_01.05

C2-
C3

Attuare le azioni formative sul tema
della sostenibilita previste dal Piano
per lo Sviluppo Sostenibile

(Numero di
azioni
formative
realizzate/Nu
mero di
azioni
previste dal
Piano) *100

PRC.CRE

60

100

110000

Direzione Per il
Coordinamento delle
strutture dipartimentali

12




PROGETTO 2021_PROG_RTM_04 - DIRETTRICE: ADRIANA AGRIMI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice M
Codice L) Descrizione obiettivo Indicatore Un.lta di Target Consuntivo Struttura Struttura Responsabile CF)d"?e consuntivo
Strat. misura 2021 : obiettivo  della struttura
responsabile .
responsabile
. . U.O. Enti partecipati e convenzioni
2021 _PRO P;ijttagftsedrecﬁgssl;oLT;a(;:Vl (88*{0[?; per la ricerca - Sezione Ricerca e 2021_PRO
GRIM O| C1 pporto defia stipufa di - {VUIPUE 1 oFf | on On 070102 Terza Missione - Direzione Ricerca, | G_RTM_0 100
accordi con i portatori di intervento o
4.01 . . Terza Missione e 4.01
interesse formativo) . ) .
Internazionalizzazione
Sezione Ricerca e Terza Missione - | 2021 _PRO
070100 Direzione Ricerca, Terza Missionee | G_RTM_O 3
Supportare |'attivazione di Internazionalizzazione 4.02/01
2021_PRO tavoli tecnici per il N. di tavoli
G RTM 0| Ci1 coinvolgimento degli tecnici VOL.CRE 3 3 fori logi
4.02 stakeholder finalizzati attivati u.0. Tllfas\e.rlmﬁnto tTcno Og'co €
all'attivazione di partenariati 'proprleta inte e?ttga e- Sepone 2021_PRO
070105 Ricerca e Terza Missione - Direzione | G_RTM_O 3
Ricerca, Terza Missione e 4.02/02

Internazionalizzazione

13




PROGETTO 2021 PROG_TRAS_02 - DIRETTORE GENERALE

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI lIl E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
. Ob. . L . Unita di Consuntivo . codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Strutturq Struttura Responsabile obettne el s utiira
responsabile ;
responsabile
U.0. Organizzazione e
sviluppo risorse umane -
i%zé—_:? l\égFli/Fl)PAl;rTUET\éEDEELLE Azione Staff Sviluppo 2021 PR
RAG —02 D.1 PERSONALE PTA E CEL - On/Off ON.OFF On rinviata al 020101 Orgamzzatwo, OG_TRAS
- . . 2022 Programmazione, ~02.01
.01 Progettazione esecutiva .
Controllo e Valutazione -
Direzione Generale
moceroo | i g
2021 P Rl.O.RGANIZ.ZAZ|ONF'. B revisionati/n Staff Sviluppo 2021 PR
ROG_T Revisione dei processi di | ) L
D.1 . o . .totale dei | PRC.CRE 100 100 020101 Organizzativo, OG_TRAS 100
RAS_02 livello (definizione delle fasi % ,
. processi*10 Programmazione, _02.02
.02 del processo - associazione .
o . 0 Controllo e Valutazione -
alle strutture amministrative) o
Direzione Generale
n. posizioni
organizzativ U.0. Organizzazione e
e sviluppo risorse umane -
2021 P E D
R%G_T RIOEE?EIZ;;\C;IOINE i pesate/total Staff Sviluppo 2021 _PR
- D.1 o e delle PRC.CRE | 100 100 020101 Organizzativo, OG_TRAS 100
RAS 02 Pesatura delle posizioni o .
. . posizioni Programmazione, ~02.03
.03 organizzative ) . .
organizzativ Controllo e Valutazione -
edilllelV Direzione Generale
livello*100

14




2021 P

ROG T Redazione della bozza di Sezione Personale tecnico | 2021 PR
RAS 62 D.1 accordo individuale per il On/Off ON.OFF On On 090100 amministrativo - Direzione | OG_TRAS On
021 lavoro agile a regime Risorse Umane _02.04
U.O. Programmazione e
2021 P Attuare il modello di controllo operativo - Staff
ROG T valutazione del personale in Sviluppo Organizzativo 2021 PR
-l p1 lone del p On/Off | ON.OFF | On on 020106 ppo Lrgant ' | 0G_TRAS Oon
RAS 02 lavoro l'agile (output: report Programmazione,
o ) 02.05
.05 sulle attivita svolte) Controllo e Valutazione - -

Direzione Generale

15




PROGETTO 2021_PROG_RU_O01 - DIRETTRICE: PASQUA RUTIGLIANI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI lll E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

. Valore
Qo Unita di Consuntivo (el Codice consuntivo
Codice | Strat Descrizione obiettivo Indicatore . Target Struttura Struttura Responsabile o
misura 2021 . obiettivo della struttura
responsabile .
responsabile
2021 P
ROG_RU | D.1 Redazione di un Progetto di welfare On/Off ON.OFF On On 090000 Direzione Risorse Umane
_01.01
2021 P Supportare I'implementazione e
ROG_RU | D.1 | l'aggiornamento del Bilancio di Genere On/Off ON.OFF On On - Gruppo di lavoro
_01.02 (output: bozza del documento)
Analizzare i testi regolamentari sulle
2021 P procedure selettive per verificare il
ROG_RU | D.1 | rispetto delle disposizioni in materia di On/Off ON.OFF On On 030000 Avvocatura
_01.03 pari opportunita (output: report di
analisi)
Predisporre un vademecum interno per Sezione SUBPorto agli
2021 P I'utilizzo di termini non discriminatori Oreani di apanzia egdi 9021 PROG
ROG_RU | D.1 nell'ambito dei documenti On/Off | ON.OFF | On On 040200 gani i garal . T On
- N : ) controllo - Direzione Affari RU_01.04
_01.04 amministrativi (in collaborazione con il N .
istituzionali
CUG)
U.O. Supporto agli Organi di
. . . . On/Off ) .
2021 P Supportare il CUG nell'organizzazione (Report Garanzia - Sezione Supporto 2021 PROG
ROG_RU | D.1 | delleiniziative di sensibilizzazione della P ON.OFF On On 040201 agli Organi di garanzia e di - - On
: sulle Lo . RU_01.05
~01.05 cultura di genere o controllo - Direzione Affari
iniziative)

istituzionali

16




2021 P

Redigere lo Studio di fattibilita per

ROG_RU | E.1 | I'attivazione del fascicolo elettronico del On/Off ON.OFF On On 020200 St?ff Affan generali - 2021_PROG_ On
Direzione Generale RU_01.06

_01.06 personale 2021

(Numero di ]

fascicoli 090200 Sez‘|on(.e Persqnale docente - | 2021_PROG_ 100

2021 P Avviare la sperimentazione dei fascicoli | elettronici/ Direzione Risorse Umane | RU_01.07/01
ROG_RU | E.1 | elettronicidel personale docente e PTA Unita di PRC.CRE 70 100
_01.07 (assunti nel 2021) personale Sezione Personale tecnico

assunte nel . . o 2021_PROG_

1 -D 1
2021)*100 090100 amministrativo - Direzione RU_01.07/02 00

Risorse Umane
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PROGETTO 2021 PROG_DAI_02 - DIRETTORE: PAOLO SQUEO

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice vlote
Codice Ob. Descrizione obiettivo Indicatore Un.lta di Target Consuntivo Struttura Struttura Responsabile C9dlc.e consuntivo
Strat. misura 2021 . obiettivo  della struttura
responsabile .
responsabile
Realizzazione delle integrazioni
2021 P sui Sistemi Informatvi finalizzate Numero di Servizi Sezione Centro servizi 2021_PRO
ROG_DA| E.1 all'autenticazione tramite il con SPID attivato VOL.CRE 1 1 040100 informatici - Direzione Affari | G_DAI_02 1
|_02.01 Sistema Pubblico di Identita istituzionali .01
Digitale
2021 P Razionalizzazione delle Firme d?é)zglenefr:isctljg;;l:;e,sseezri\g:e 2021_PRO
ROG_DA| E.1 | Digitali qualificate in esercizio per On/Off ON.OFF On On 040102 L . G_DAI_02 On
, Centro servizi informatici -
|_02.02 tutto I'Ateneo o e ) .02
Direzione Affari istituzionali
2021_P Attivazione di una Autorita di d?ég'sgrsaisc:g‘:;e' 5:22:6 2021_PRO
ROG_DA| E.1 Registrazione Delegata dalla On/Off ON.OFF On On 040102 L o G_DAI_02 On
| 02.03 Certification Authority (CDRL) Centro servizi informatici - 03
- y Direzione Affari istituzionali '
(Numero
Certificati di
U.0. Infrastrutt izi
2021 P Attivazione della firma digitale Firma Remota di basenerjistlrJezlzJare-,SS:zri\g:e 2021_PRO
ROG DA| E1 remota per i titolari di posizione Rilasciati/ PRC.CRE 50 50 040102 L . G_DAI_02 50
o ) Centro servizi informatici -
| _02.04 organizzativa Numero di L S ) .04
) . Direzione Affari istituzionali
Titolari di
posizione)*100
(Numero
Certificati di U.O. Infrastrutt izi
2021_P Attivazione della firma digitale Firer;a' ;{Cjnlot'a h basenerjiSCL:lrJezl;ar(e-, SS(Szrl\:)I:e 2021_PRO
ROG_DA| E.1 remota per il personale docente o PRC.CRE 80 80 040102 o . G_DAI_02 80
| 02.05 con responsabilita gestionali Rilasciati/ Centro servizi informatici - 05
- P € Numero di Direzione Affari istituzionali '
docenti con
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responsabilita
gestionali)*100

U.0. Sistemi informativi di

2021_P Individuazione delle Aule piu Ateneo - Sezione Centro 2021_PRO
ROG_DA| E.2 idonee alla didattica "blended" On/Off ON.OFF On On 040103 L . G_DAI_02 100
| 02.06 (output: report) servizi informatici - 06
- ' Direzione Affari istituzionali '
(Numero di Aule : . .
2021 P Allestimento della soluzione nelle allestite / UA?é:;j?r;;zlrssgrzztr:\t/L:I 2021_PRO
ROG_DA| E.2 S Numero totale di | PRC.CRE 0,25 0,25 040103 L . G_DAI_02 0,25
Aule individuate servizi informatici -
1.02.07 Aule Direzione Affari istituzionali 07
individuate)*100
Individuazione e adeguamento ) . -
2021 P infrastrutturale degli ambienti in UA?&?;???;;?;:;@?AZL:' 2021_PRO
ROG_DA| E.2 Ccui @ necessaria la copertura On/Off ON.OFF On On 040103 servizi informatici - G_DAI_02 100
|_02.08 della rete Wireless di Ateneo o e ) .08
) . Direzione Affari istituzionali
(output: report di analisi)
(Numero di ) . .
2021 P Acquisizione, configurazione ed | ambienti coperti UA.?ér?elsc;E?r;;zl?(;czgzaetr:\é:*:I 2021_PRO
ROG_DA| E.2 installazione dei dispositivi / Numero di PRC.CRE 80 80 040103 L - G_DAI_02 80
. o servizi informatici -
1.02.09 Access Point ambienti Direzione Affari istituzionali 09
individuati)*100
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PROGETTO 2021_PROG_APP_O1 - DIRETTORE: ALESSANDRO QUARTA

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI IIl E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
. Ob. . _— . Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura. Struttura Responsabile obiettivo  della struttura
responsabile .
responsabile
2021 _P Percentuale di u.0. Ggstlone '.W“Ob"' i
ROG_A Lavori di rifunzionalizzazione degli lavori sezione Edilizia e 2021_PR
iy E.3 . S . 8 . ) PRC.CRE 50 30 050202 patrimonio - Direzione OG_APP_ 30
PP_01. spazi della Biblioteca Nazionale realizzati/Totale e
X Appalti, Edilizia e 01.01
01 da realizzare : .
Patrimonio
2021 P Affidamento dei servizi di Sezione Edilizia e 5021 PR
ROG_A £3 Cataloga.2|o.ne e Dlg.ltallzzaz'lo\ne On/Off ON.OFF on on 050200 patrlmon!o - IZ.)|Ir<.92|one OG_A_PP_ 100
PP_01. della Biblioteca di Comunita Appalti, Edilizia e 0102
02 UNIBA Patrimonio '
Percentuale di
1 || e bt | SO esina |
iy E.3 Dipartimento FORSICOM presenti . PRC.CRE 50 100 050200 P s OG_APP_ 100
PP_01. A biblioteche ex Appalti, Edilizia e
al piano terzo del Palazzo Ateneo . ] ) . . 01.03
03 Dipartimenti Patrimonio
Umanistici
Percentuale di
1| | vt e | S0 i |
iy E.3 Dipartimenti LeLiA e DISUM o PRC.CRE 50 50 050200 P e OG_APP_ 50
PP_01. ) biblioteche ex Appalti, Edilizia e
presenti nel Palazzo Ateneo . . ) . ) 01.04
04 Dipartimenti Patrimonio
Umanistici
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2021 _P
ROG_A
PP_01.

E.3

Progetto preliminare di
riorganizzazione degli spazi delle
Biblioteche di Agraria, Bioscienze
e Biologia presso il piano rialzato

del Palazzo vecchi Dipartimenti
Biologici e del Museo di Zoologia
Lidia Liaci presso I'edificio ex
Botanica - Campus

On/Off

ON.OFF

On

On

050203

U.0. Manutenzione beni
immobili - Sezione
Edilizia e patrimonio -
Direzione Appalti, Edilizia
e Patrimonio

2021 PR
OG_APP_
01.05

100
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PROGETTO 2021_PROG_APP_02 - DIRETTORE: ALESSANDRO QUARTA

s . Codice . Valore consuntivo
Codice ol Descrizione obiettivo Indicatore Un.lta di Target Consuntivo Struttura Struttura. C?dlc.:e della struttura
Strat. misura 2021 . Responsabile obiettivo .
responsabile responsabile
Affidamento della progettazione S
. o , . . . Il progetto definitivo e
2021_ del‘lavorl di |pst§IIaZ|qne del DhlrheAZ|one Appaltl,. stato verificato in data
PROG_ Ea S|stefma dl.m|sura2|.one On/Off ON.OFF on on 050000 Edilizia e Patrimonio 16/12/202l1. E'in corso la
APP_O dell'energia assorbita (Da assegnare con progettazione esecutiva
2.01 (Azione rinominata con delibera successivo decreto) che terminera entro i
14/02/2022
del CdA del 28.10.2021)
2021 U.0. Manutenzione
PROG Affidamento dei lavori di impianti - Sezione | 2021_PRO
APP 6 E.4 ripristino degli impianti di On/Off ON.OFF On On 050204 Edilizia e patrimonio | G_APP_02 100
= rilevazione incendi - Direzione Appalti, .02
2.02 e . .
Edilizia e Patrimonio
Obiettivo ' o
Fi?éé_ Affidamento dei lavori di percentuale di “‘FIHVIa';%ZZ Sezft?iemE:rlmliloZI-a ) 2021_PRO
~| E4 o ) attuazione/affidament | PRC.CRE | 8o | 2 °"° 050200 pat |G APP 02
APP_O efficientamento energetico o con delibera Direzione Appalti, 03
2.03 del CdA del Edilizia e Patrimonio '
28.10.2021
2021 U.0. Manutenzione
PROG_ Affidamento dei lavori di impianti - Sezione |2021_PRO
APP 6 E.4 | riqualificazione e potenziamento On/Off ON.OFF On On 050204 Edilizia e patrimonio | G_APP_02 100
- degli impianti illuminazione - Direzione Appalti, .04
2.04 e . .
Edilizia e Patrimonio
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PROGETTO 2021_PROG_DAI_01 - DIRETTORE: PAOLO SQUEO

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI IIl E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice Valore
. Ob. . _— : Unita di Consuntivo . Codice consuntivo
Codice Strat. Descrizione obiettivo Indicatore misura Target 2021 Struttura_ Struttura Responsabile obiettivo O [
responsabile .
responsabile
Revisione dei regolamenti relativi
alle procedure di reclutamento del
personale tecnico-amministrativo,
2021 C.E.L. e dirigenti, con riferimento
PROG_ E.5 alle novita introdotte dalla legge n. On/Off ON.OFF On On 090300 Sez!ong SerV|?| sl personale | 2021 PROG 100
DAI_O . . - Direzione Risorse Umane | _DAI_01.01
101 190/2012 e s.m.i. nonché dalle
' delibere A.N.AC. (entro il
30/11/2021) di concerto con il
RPTC
Predisposizione del regolamento in U.0. Supporto al
2021 N . ;
PROG_ materia di controlli sulle Responsabile della 2021 PROG
| ES5 dichiarazioni sostitutive (output: On/Off ON.OFF On On 040002 Trasparenza e - 100
DAI_O ) i ) o DAI_01.02
1 0—2 redazione della parte generale Anticorruzione - Direzione | = —
' entro il 30/06/2021) Affari istituzionali
Predi — -
red|sp05|2|.onei del regglamento in Obiettivo
materia di controlli sulle o U.0. Supporto al
2021_ dichiarazioni sostitutive (output: rinviato Responsabile della
PROG_ ) o : ' all'anno 2022 2021_PROG
DAL O E.5 pr.ed|sp05|2|(?n.e\d|.un report On/Off ON.OFF On con delibera 040002 . Trasparenza.e . DA 01.03
relativo alle attivita di supporto al Anticorruzione - Direzione
1.03 . ) ) . del CdA del o )
coordinamento dei lavori entro il 58.10.2021 Affari istituzionali
30/11/2021) o
Predisposizione del regolamento in Obiettivo
2021 materia di controlli sulle rinviato
PROG_| g5 dichiarazion! sostitutive On/Off | ONOFF| o | 2anno2022 . Direttori di Direzione
DAI_O (output:analisi delle tipologie e con delibera
1.04 delle modalita di controllo per del CdA del
Direzione entro il 30/11/2021) 28.10.2021
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Predisporre il report delle attivita

Obiettivo

U.0. Supporto al

2021_ di coordinamento per rinviato Responsabile della
PROG_ S ) all'anno 2022 2021_PROG
DAL O E.5 | aggmrngmentp dellg tgbellg Qel On/Off ON.OFF On con delibera 040002 . Trasparenza‘e . _DAI_01.05
105 procedimenti amministrativi del CdA del Anticorruzione - Direzione
(entroil 30/11/2021) 58 10.9021 Affari istituzionali
Emanazione delle linee guida
operative per tutte le strutture
interessate dell’Ateneo, finalizzate . . : )
e s U.0. Bilanci e monitoraggio
2021_ a garantire lintegrita, flussi finanziari - Sezione
PR I itael f ita 2021 PR
06| g5 omogenelta e laconformitaa o ae | o oFF on on 080301 Contabilita e Bilancio - | 2021-PROC 100
DAI_O Leggi e Regolamenti dei processi . . _DAI_01.06
o ) e o Direzione Risorse
1.06 amministrativo-contabili relativi ) -
. . L ) Finanziarie
alla rilevazione dei ricavi e proventi
da progetti di ricerca (entro il
30/11/2021)
T pebbliaions di mearictn g U.O. Supporto
2021_ consFLIenza e collaborazione nella amministrativo contabile
PROG _ ) " - ) alle Direzioni centrali - 2021 _PROG
DA 0 E.5 SeZ|one“ Ammlnlstra'2|or'1e On/Off ON.OFF On On 080304 Sezione Contabilita e DAl 01.07 100
- Trasparente” e la comunicazione al ) ) - ) - -
1.07 . . . Bilancio - Direzione Risorse
Dipartimento della Funzione Finanziarie
Pubblica (entro il 30/11/2021)
2021_ Emanazione delle linee guida per sezione Ricerca e Terza
PR Missi - Direzi 2021 PR
0G_ E.5 I'integrita e I'etica della ricerca On/Off ON.OFF On On 070100 . ssione |r§2|9ne 021_PROG 100
DAI O . Ricerca, Terza Missione e DAl _01.08
= (entroil 30/11/2021) ) ) : - -
1.08 Internazionalizzazione
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PROGETTO 2021_PROG_RF_01 - DIRETTORE: GIANFRANCO BERARDI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

. Valore
o Unita di Consuntivo Eotleg Codice consuntivo
Codice | Strat Descrizione obiettivo Indicatore . Target Struttura Struttura Responsabile .
misura 2021 : obiettivo della struttura
responsabile .
responsabile
Definizione del modello delle
rilevazioni in contabilita analitica
e connesse implicazioni sui U.0. Contabilita analitica
2021 P processi della contabilita monitoraggio e reportistica 5021 PROG RF
ROG_RF | E.5 economico -patrimoniale, alla On/Off ON.OFF On ON 080302 - Sezione Contabilita e 0101 100
_01.01 luce dell'approvazione del nuovo Bilancio - Direzione Risorse -
regolamento di Finanziarie
amministrazione, finanza e la
contabilita.
Progetto formativo sulla (Numero di
contabilita economico- PTA
patrimoniale finalizzato al formato/Num
5021 P miglioramento de‘lle competenze . er.o\ . u.o. Af.fari.ge.ner.ali e
ROG RF | ES5 del per§ohale Qell ArT\m. cenFraIe di unita di PRC.CRE 70 9 080001 segretterfa di dl.reZ|one - 2021_PROG_RF 9
01.02 e dei Dipartimenti, anche in personale Direzione Risorse _01.02
- relazione all'applicazione del impegnato Finanziarie

nuovo Regolamento per
I'amministrazione, la finanza e la
contabilita: | fase

sui processi di
contabilita)*1
00
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PROGETTO 2021 PROG_RF_02 - DIRETTORE: GIANFRANCO BERARDI

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

Codice

Ob.
Strat.

Descrizione obiettivo

Indicatore

Unita di
misura

Target

Consuntivo
2021

2021 P
ROG_RF
02.01

E.5

Realizzazione e prima
implementazione di una
mappatura
delle coordinate gestionali CSA
delle competenze
stipendiali con le coordinate
contabili presenti sul
gestionale Easy

On/Off

ON.OFF

ON

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI lll E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

Codice
Struttura
responsabile

080300

Struttura Responsabile

Sezione Contabilita e
Bilancio - Direzione Risorse
Finanziarie

Codice
obiettivo

2021_PROG_
RF_02.01

Valore
consuntivo della
struttura
responsabile

100

2021_P
ROG_RF
02.02

E.5

Realizzazione e prima
implementazione di una
mappatura
delle coordinate gestionali CSA
delle ritenute stipendiali,
dei contributi previdenziali e Irap
con le coordinate
contabili presenti sul gestionale
Easy

On/Off

ON.OFF

On

ON

080200

Sezione Tasse e Tributi -
Direzione Risorse
Finanziarie

2021 _PROG_
RF_02.02

100

2021 P
ROG_RF
02.03

E.5

Realizzazione di una flow-chart
descrittiva del processo e
dello scambio
di informazioni da e verso gli uffici
interessati alla
rilevazione dei costi stipendiali e
alla regolarizzazione delle
ritenute/contributi, finalizzata
all'integrazione degli
applicativi CSA e Easy

On/Off

Realizzaz
ione

On

ON

080100

Sezione Emolumenti -
Direzione Risorse
Finanziarie

2021 _PROG_
RF_02.03

100
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PROGETTO 2021 _PROG_TRAS_01 - DIRETTORE GENERALE

AZIONI INTERMEDIE PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO 2021-2023 (ALLEGATO N. 3)

ATTUAZIONE SULLE STRUTTURE DI Il E IV LIVELLO ORGANIZZATIVO

. Valore
on. Unita di Consuntivo el Codice consuntivo
Codice | Strat descrizione obiettivo Indicatore . Target Struttura Struttura Responsabile o
misura 2021 . obiettivo della struttura
responsabile .
responsabile
Proseguire I'analisi delle variabili U.0. Programmazione e controllo
2021_PRO a maggior impatto sui processi strategico - Staff Sviluppo 2021 PROG
G_TRAS_ 0| E.5 | decisionali UNIBA (adeguamento On/Off ON.OFF On On 020105 Organizzativo, Programmazione, - - On
. . . TRAS_01.01
1.01 alla programmazione strategica Controllo e Valutazione -
2021-2023) Direzione Generale
U.0. Gestione progetti di ricerca
neasonaieaooro s | oo o,
070103 . L ) TRAS_01.02/0 On
Missione - Direzione Ricerca, 1
5021 PRO Definire i flussi informativi legati Terza Missione e
G TRAS 0| Es5 | 2 Processicoinvoltiin SISMA On/Off | ON.OFF | On On Internazionalizzazione
Gestione Progetti di Ricerca
1.02 (OUTPUT: Report) U.O. Gestione progetti di ricerca
nazionali e locali - Sezione 2021 _PROG_
070104 Ricerca e Terza Missione - TRAS_01.02/0 On
Direzione Ricerca, Terza Missione 2
e Internazionalizzazione
2021_PROG
) ilit3 e Bilancio - _ _
080300 Sezione Contabilita e Bilancio - | o ¢ 757 37 on
Redigere le "linee Guida" per la Direzione Risorse Finanziarie 1
2021_PRO gestione mediante SISMA : .
G_TRAS O| ES5 dell'applicativo progetti di On/Off | ON.OFF | On On U.0. Trasferimento tecnologico e
1.03 Ricerca e/o Convenzioni proprieta intellettuale - Sezione | 2021_PROG_
e/PublicEngagment 070105 Ricerca e Terza Missione - TRAS_01.03/0 On
Direzione Ricerca, Terza Missione 2

e Internazionalizzazione
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U.O. Enti partecipati e

convenzioni per la ricerca - 2021 _PROG_
070102 Sezione Ricerca e Terza Missione | TRAS_01.03/0 On
- Direzione Ricerca, Terza 3
Missione e Internazionalizzazione
U.0. Gestione progetti di ricerca
e et | 2o o
070103 o o . TRAS_01.03/0 On
Missione - Direzione Ricerca, -
o 4
Terza Missione e
Internazionalizzazione
U.0. Gestione progetti di ricerca
nazionali e locali - Sezione 2021 _PROG_
070104 Ricerca e Terza Missione - TRAS_01.03/0 On
Direzione Ricerca, Terza Missione 5
e Internazionalizzazione
. . s (n.
Sviluppare le funzionalita del : -
Sistema di Performance funzionalita
2021_PRO Management per il monitorageio implementa U.O. Soluzioni di business 2021 PROG
G_TRAS 0| ES5 gement p g8 te/n. | PRC.CRE| 60 60 020902 intelligence - Staff data N 60
dei dati di performance . R . . o TRAS_01.04
1.04 ) ) ) funzionalita engineering - Direzione Generale
(Didattica, Ricerca, Terza . %
- . . previste)*1
Missione, Amministrazione) 00
Analizzare la coerenza dei dati
presenti nel Data Base "CSA"
2021_PRO (R(;S;’”r:ee:”;r;ee)r';af‘;:zzre U.0. Soluzioni di business 021 PROG
G TRAS 0| ES5 & ; On/Off ON.OFF On On 020902 intelligence - Staff data - - On
Datawarehouse di Ateneo e alle . . o TRAS_01.05
1.05 engineering - Direzione Generale

applicazioni relative, e pianificare
interventi per la correzione
(OUTPUT: Report di analisi)
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Definire i flussi di dati per il

U.0. Programmazione e controllo

2021_PRO strategico - Staff Sviluppo
- monitoraggio dei dati legati agli . . 2021 _PROG
G_TRAS O| ES . .g.g - 8 & On/Off ON.OFF On On 020105 Organizzativo, Programmazione, = . On
obiettivi strategici (output: . TRAS_01.06
1.06 ) o Controllo e Valutazione -
matrice variabili/strutture) -
Direzione Generale
Implementare la rilevazione dei UU.0O. Servizi generali logistica
2021_PRO dati legati alle variabili a maggior e supporto informatico - 100% dei
G_TRAS 0| E.5 ) ) : . : On/Off ON.OFF On On - ) . o . ) CO0_12 ) : )
- - impatto sui processi decisionali Dipartimenti di Didattica e di - dipartimenti
1.07 .
UNIBA Ricerca
2021_PRO Sviluppare la sezione OPEN DATA . U.O. Applicativi e banche dati di
— bP ) N. NUOViI PP ) . 2021_PROG
G_TRAS 0| ES5 legata alla Ricerca e alla Terza VOL.CRE 3 3 020901 Ateneo - Staff data engineering - = - 3
. dataset o TRAS_01.08
1.08 Missione Direzione Generale
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