




















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































6

Rilievi in merito alla non 
corretta attuazione della 
disciplina in materia di 

trasparenza e prevenzione 
della corruzione

Numero di rilievi negativi 
nell’anno t 0,00 0,00

Non risultano essere 
pervenuti rilievi negativi 

formulati dagli organi 
competenti in merito alla 

non corretta attuazione da 
parte dell’unità 

organizzativa della 
disciplina in materia di 

trasparenza e 
prevenzione della 

corruzione

100,00
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MONITORAGGIO AL 31/12/2022

MONITORAGGI

DENOMINAZIONE CDR MIMIT - DGROSIB - Div08

TITOLARE DEL CDR Romeo Gianfrancesco

DENOMINAZIONE OBIETTIVO  Valorizzazione del Palazzo Piacentini nel 90ennale della sua edificazione e della formazione

DESCRIZIONE OBIETTIVO Realizzare attività di promozione della storia culturale del Palazzo attraverso visite guidate, mostre 
ed eventi e corsi di formazione interna per lo sviluppo delle conoscenze/competenze

RIFERITO ALL'OBIETTIVO STRATEGICO N. 53. Assicurare l'efficace gestione delle risorse umane e dei servizi-2022

ND

ND

DESCRIZIONE RISULTATI ATTESI NELL'ANNO Aumento del numero dei visitatori e realizzazione mostre;
Sviluppo delle conoscenze e competenze

RISULTATI RAGGIUNTI NELLE DIVERSE FASI

DURATA

FASI
DESCRIZIONE DELLE 

ATTIVITA> INIZIO FINE REALIZZAZIONE PESO
REALIZZAZIONE 

PONDERATA
ELEMENTI PER LA 

VERIFICA DEL DATO

Scheda 9 - Monitoraggio Obiettivo Operativo di Divisione
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INDICATORI MONITORATI

PESO INDICATORE FORMULA
VALORE 

RAGGIUNTO
VALORE 
TARGET

ELEMENTI PER LA 
VERIFICA DEL DATO

GRADO DI 
REALIZZAZIONE

25

Realizzazione di corsi di 
formazione on-line e/o in 

presenza in collaborazione 
con le strutture interne del 

ministero

Numeri corsi di formazione 
realizzati 6,00 >=3,00

Sono stati realizzati i 
seguenti corsi di 

formazione:
- "La proprietà intellettuale 

: nozioni di base” – in 
collaborazione con UIBM 

(modalità on-line);
-“MISE – Presentazione 

delle strutture e delle 
attività del ministero” 

(modalità in presenza e 
on-line)

-“Il Sistema produttivo 
italiano” – in 

collaborazione con Banca 
d’Italia (modalità on-line 

ed in presenza);
-“La protezione dei dati 

personali” – in 
collaborazione con 
l’Autorità garante 

(modalità: on-line ed in 
presenza);

-“Nuovo codice di 
comportamento e cenni 

sul procedimento 
disciplinare” (modalità: on-

line ed in presenza);
-“Il ciclo della 

performance: spunti teorici 
e applicazione pratica” 

(modalità: on-line)

100,00

6

Sviluppo delle conoscenze e 
competenze all'interno 

dell'unità organizzativa di 
appartenenza

(N.di dipendenti che hanno 
realizzato una iniziativa specifica 

di sviluppo delle competenze 
nell'anno/N.totale dei dipendenti 

in servizio nell'anno t)*100

109,00 70,00

[(n. 12 dipendenti con 
qualifica non dirigenziale 
hanno realizzato almeno 
una iniziativa di sviluppo 

delle competenze 
conseguendo il rilascio di 
almeno un attestato per 
un corso di formazione 

specialistico coerente con 
la qualifica professionale 
della durata >=5 ore /n.11 
dipendenti con qualifica 

non dirigenziale in servizio 
01/01-31/12 anno 

2022)*100].Fonte dei dati: 
sistema Human Resource 

(HR) MIMIT

100,00

20 Visitatori Palazzo Piacentini Numero visitatori 1.115,00 >=1.000,00

Nel periodo luglio-
dicembre 1115 persone 
hanno visitato Palazzo 

Piacentini

100,00

6

Standardizzazione o 
semplificazione dei processi 

organizzativi o delle 
procedure operative dell’unità 
organizzativa di appartenenza

Numero dei processi o procedure 
oggetto di revisione ai fini della 

standardizzazione, o 
semplificazione

1,00 >=1,00

Con protocollo (Int.) n. 
33230 del 22.12.2022 è 

stato diffuso al personale 
della divisione la 

procedura di 
semplificazione per il 

follow up dello stato di 
avanzamento del 
procedimento per 

affidamento diretto di 
servizi e lavori dell'U.O. 

Polo Culturale

100,00
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6

Grado di realizzazione delle 
misure previste dal Piano 

triennale di prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza

(Misure attuate nei tempi previsti)/
(Misure programmate nel PTPCT 
e assegnate alla responsabilità 

dell’unità organizzativa)*100
100,00 100,00

Tutte le misure 
programmate nel PTPCT 

(di cui al PIAO 2022-2024) 
e assegnate alla 

responsabilità dell'unità 
organizzativa sono state 
attuate nei tempi previsti

100,00

6

Tempestività nello 
svolgimento delle attività 

relative al ciclo delle 
performance

Percentuale delle schede di 
programmazione e di 

monitoraggio correttamente 
inserite e validate sull’applicativo 
“performance” nei tempi richiesti 

dai soggetti con compiti di 
coordinamento e supervisione 

metodologica

100,00 100,00

Tutte le schede di 
programmazione e di 

monitoraggio sono state 
correttamente inserite e 
validate, nell'applicativo 
"performance", nei tempi 
richiesti dai soggetti con 
compiti di coordinamento 

e supervisione 
metodologica

100,00

6

Rilievi in merito alla non 
corretta attuazione della 
disciplina in materia di 

trasparenza e prevenzione 
della corruzione

Numero di rilievi negativi 
nell’anno t 0,00 0,00

Non risultano essere 
pervenuti rilievi negativi 

formulati dagli organi 
competenti in merito alla 

non corretta attuazione da 
parte dell’unità 

organizzativa della 
disciplina in materia di 

trasparenza e 
prevenzione della 

corruzione

100,00

25 Realizzazione mostre Numero mostre realizzate 2,00 2,00

Sono state realizzate 2 
mostre "Italia Geniale" 
oggetto di proroga e la 

mostra su Ferruccio 
Ferrazzi

100,00
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