
 

 

 

 

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024 

Allegato 1  

Schede di consuntivo  

Degli obiettivi annuali assegnati ai CDR e all’UDM PNRR 



Allegato 1  

OBIETTIVI INDICATORI
TARGET ATTESO 

ANNUALE
 PRIMO 

MONITORAGGIO
NOTE  COMUNICATE NEL PRIMO 

MONITORAGGIO
SECONDO 

MONITORAGGIO 
NOTE  COMUNICATE NEL SECONDO MONITORAGGIO

VALORE 
RAGGIUNTO AL II 
MONITORAGGIO 

TERZO 
MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL TERZO MONITORAGGIO
VALORE RAGGIUNTO 

AL III MONITORAGGIO 

1- Elaborazione, a seguito di apposito processo di 
consultazione e/o condivisione, di documenti di 

programmazione, gestione, monitoraggio e 
valutazione degli interventi del Piano strategico 

della PAC (parte relativa al Primo pilastro)

≥ 2
(dossier)

3 8 11 11 22

6 - Elaborazione, a seguito di apposito processo 
di consultazione e/o condivisione, di documenti 

di programmazione, gestione, monitoraggio e 
valutazione degli interventi del Piano strategico 
della PAC (parte relativa al Secondo pilastro)

≥ 4
(dossier)

3 2

* lettera dipartimentale prot. n. 369156 del 14 agosto 2024 
* documento (condiviso per e-mail con i servizi della Commissione

5 2 7

2 - Elaborazione del provvedimento relativo al 
Programma annuale di distribuzione delle derrate 

alimentari alle persone indigenti, a valere sulle 
risorse del Fondo nazionale entro il 31 luglio

SI Attività in corso SI

Decreto Interministeriale n. 0268528 del 14/06/2024 relativo al Programma annuale di 
distribuzione delle derrate alimentari alle persone indigenti (paniere 2024)

SI SI SI

4 - Adozione del provvedimento per il 
trasferimento delle risorse individuate nel 

Programma annuale di distribuzione di derrate 
alimentari alle persone indigenti entro due mesi 

dalla pubblicazione del
Programma  

≥ 90% Attività in corso 100%

Il provvedimento è stato adottato nel corso del secondo quadrimestre con numero 0315328 
del 16 luglio 2024

100% 100% 100%

5 - Adempimenti connessi alla gestione e 
aggiornamento dei registri nazionali delle varieta` 

vegetali (sementi, piante da frutto e vite) e dei 
corrispondenti cataloghi UE, del registro 

fertilizzanti e dei programmi di monitoraggio 
degli organismi nocivi cofinanziati dall'Unione 

europea.

 ≥90%
100% (per il periodo di 

riferimento)
100% (per il periodo di 

riferimento)

* SEMENTI 154 iscrizioni/154 istanze riconosciute idonee
* FERTILIZZANTI 1109 aggiornamenti ai registri/1109 istanze pervenute e ritenute idonee
* SETTORE MATERIALI DI MOLTIPLICAZIONE DEI FRUTTIFERI 26 
aggiornamenti/26 istanze riconosciute idonee
* SETTORE MATERIALI DI MOLTIPLICAZIONE DELLA VITE 13 iscrizioni/13 
istanze riconosciute idonee

100% (per il periodo di 
riferimento)

100% 100%

8 - Miglioramento sostenibilita` settore agricolo 
attraverso l'incremento dell'adesione ai sistemi 
produttivi a basso  impatto ambientale tra cui il 
sistema qualita` nazionale produzione integrata 

(SQNPI) 

SI Attività in corso Attività in corso Attività in corso SI SI

10 - Attivita` di programmazione e
attuazione degli interventi di gestione del

rischio di rilevanza nazionale finanziati con
fondi unionali e nazionali

≥4
(provvedimenti)

3 2

* decreto 3 luglio 2024, n. 294585 è stata approvata la procedura di calcolo dei parametri 
contributivi e per la determinazione della spesa ammissibile a contributo per le colture 
vegetali, le produzioni zootecniche e le strutture aziendali - campagna assicurativa 2024
* il decreto 2 agosto 2024, n. 354037 di integrazione e modifica recante l’approvazione della 
metodologia di valutazione della ragionevolezza della spesa per le quote di partecipazione alla 
copertura mutualistica dei Fondi riconosciuti

5 2 7

11 - Attivita` finalizzate alla riforma del
sistema, anche con il coinvolgimento degli

operatori di settore e degli altri attori
istituzionali coinvolti

 SI Attività in corso Attività in corso Attività in corso SI SI

2 - Rapporto tra risorse finanziarie impegnate e 
risorse disponibili

≥ 90% 46,78% 23,20% 69,98% 28,11% 98,09%

4 -Numero di progetti di ricerca e altri strumenti 
funzionali alla ricerca finanziati 

≥ 10
(progetti)

5 1

Emanato n. 1 decreto di impegno, ad integrazione del contributo già concesso per la 
realizzazione del “Laboratorio nazionale per il controllo degli insetti, acari e nematodi da 
quarantena dannosi alle piante – Custos Plantis” presso la sede del CREA DC di Firenze, per 
€ 3.509.550,00

6 28 34

5 - Realizzazione raccolta dati in allevamento su 
specie o razze di interesse zootenico, da rendere 
fruibili, per la parte funzionale alla consulenza 
aziendale, attraverso un sistema informativo in 

modalità OPEN

SI Attività in corso Attività in corso Attività in corso SI SI

10 - Riparto dei fondi alle Associazioni nazionali 
venatorie

≥ 90 % Attività in corso Attività in corso Attività in corso 100% 100%

11 - Approvazione, su proposta del Comitato 
tecnico scientifico Benessere animale ( CTSBA) 

degli schemi di certificazione nell`ambito del 
"sistema di qualita` nazionale benessere animale - 
SQNBA"  per le filiere suini, bovini da latte e da 
carne per il 2024. Approvazione degli schemi di 
certificazione per altre specie eventualmente da 

individuare, nonchè possibili aggiornamenti degli 
schemi di certificazione già approvati, per  gli anni  

2025 e  2026

≥ 4
(provvedimenti)

Attività in corso Attività in corso Attività in corso 5 5

12 - Svolgimento di almeno 5 riunioni del 
Comitato tecnico faunistico -ricostituito nel 2023- 

per gli anni 2024,  2025 e 2026

≥ 5 21
(riunioni)

10 10

Per questo indicatore si chiede l’innalzamento del target atteso a ≥ 21 riunioni rispetto al 
valore iniziale indicato di ≥ 5.

20 4 24

Centro di Responsabilità Amministrativa

DIPARTIMENTO DELLA POLITICA AGRICOLA COMUNE E DELLO SVILUPPO RURALE

11 – Definizione priorita` negoziali e sostegno interessi 
nazionali nei negoziati UE per la fase di programmazione e 

attuazione della riforma della Politica Agricola Comune 
2021/2027, con particolare attenzione al Piano strategico 

nazionale

12 – Promuovere la distribuzione di derrate alimentari alle 
persone indigenti, favorire il riutilizzo delle eccedenze

alimentari e limitarne gli sprechi

15 – Favorire lo sviluppo sostenibile attraverso il contrasto 
degli effetti delle avversità climatiche e fitosanitarie, mediante 
azioni di tutela e salvaguardia della biodiversità delle colture 
di interesse agro-alimentare e il coordinamento del servizio 

fitosanitario nazionale e la riforma degli strumenti di gestione 
del rischio.

16 – Promozione della ricerca e rilancio della competitività 
nel settore agricolo in coerenza con il piano strategico per 

l'innovazione e la ricerca per il settore agricolo alimentare e 
forestale ed in raccordo con la programmazione comunitaria 

nazionale e regionale

17 – Miglioramento genetico delle specie e razze animali di 
interesse zootecnico, con l'intento di accrescere la sanità e il 
benessere degli animali, di ridurre l'impatto ambientale e di 

migliorare il livello quali-quantitativo delle produzioni 
zootecniche nazionali.

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024



Allegato 1  

OBIETTIVI INDICATORI
TARGET ATTESO 

ANNUALE
 PRIMO 

MONITORAGGIO
NOTE  COMUNICATE NEL PRIMO 

MONITORAGGIO
SECONDO 

MONITORAGGIO 
NOTE  COMUNICATE NEL SECONDO MONITORAGGIO

VALORE 
RAGGIUNTO AL II 
MONITORAGGIO 

TERZO 
MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL TERZO MONITORAGGIO
VALORE RAGGIUNTO 

AL III MONITORAGGIO 

 1 - Analisi, coordinamento e definizione degli atti 
a sostegno degli interessi forestali nazionali in 
ambito comunitario ed internazionale e con 
riferimento all'attuazione del Testo Unico in 

materia di foreste e filiere forestali 

≥1
(dossier)

Attività in corso 2

* Decreto del Ministro dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, n. 0274912 
del 19 giugno 2024, ai sensi dell'articolo 1, comma 664, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 - 
"Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il 
triennio 2019-2021", concernente l’utilizzo delle risorse del Fondo per le foreste italiane – 
annualità 2024-2026, per la realizzazione di un “Piano di attività per la gestione del Sistema 
Informativo Nazionale – SINFor”.                                                                                                                                                                                                                          
* Decreto del Ministro dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, n. 0294262 
del 2 luglio 2024, ai sensi dell'articolo 1, comma 664, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 - 
"Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il 
triennio 2019-2021", concernente l’utilizzo delle risorse del Fondo per le foreste italiane – 
annualità 2024-2026, per la concessione di contributo alla regioni finalizzato a incentivare la 
redazione o l’aggiornamento dei programmi forestali regionali, attraverso l’adozione dei 
“Piani Forestali di Indirizzo Territoriale".      

2 3

• Decreto prot. n. 486040 del 25 settembre 2024 di liquidazione a favore dell’Istituto Forestale Europeo (European Forest 
Institute - EFI), della somma di € 40.000,00 a titolo di contribuzione per l’anno 2024 in osservanza dell’impegno assunto 
dall’Italia in qualità di Trust Fund Member, ai sensi dell’art. 10 della “Convenzione sull’Istituto Forestale Europeo, ratificata e 
resa esecutiva con la legge 30.12.2008, n.219.
• Decreto prot. n. 494675 del 27 settembre 2024 di impegno a favore delle Regioni della somma complessiva di € 
12.995.036,00 per la concessione di un contributo finanziario destinato a incentivare la redazione o l’aggiornamento dei 
programmi forestali regionali, in coerenza con la Strategia forestale nazionale, e a favorire l’adozione dei “piani forestali di 
indirizzo territoriale”, quali strumenti di pianificazione forestale territoriale di secondo livello nell’ambito del più generale 
Programma forestale regionale di cui all’art. 6, comma 2, del d.lgs. n. 34/2018, e successivo Decreto prot. n. 535671 dell’11 
ottobre 2024 di liquidazione e versamento della somma prevista in assegnazione per l’anno 2024 pari a € 4.395.036,00.
• Decreto del Ministro dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, di concerto con il Ministro dell’economia e 
delle finanze, n. 531282 dell’8 ottobre 2024 concernente i criteri e le modalità di utilizzo del Fondo per l’attuazione della 
Strategia Forestale Nazionale per il triennio 2024-2026, ripartito tra tutte le Regioni.

5

3 -Aggiornamento e implementazione Elenco 
degli alberi monumentali d’Italia.

≥1
(atti)

Attività in corso Attività in corso Attività in corso 1

* Decreto prot. n. 579238 del 4 novembre 2024 riferito al VII^ aggiornamento dell’Elenco degli Alberi Monumentali d’Italia 

1

4 - Promozione e realizzazione di azioni o 
progetti finalizzati alla tutela, valorizzazione, 

monitoraggio e diffusione della conoscenza delle 
foreste italiane.

≥3
(provvedimenti)

1

Decreto del Direttore generale dell’economia 
montana e delle foreste n. 047158 del 31 gennaio 
2024 di liquidazione e pagamento a favore della 
Regione Piemonte, in qualità di Ente Capofila di 
un partenariato di altre regioni, della somma di € 
63.216,22 quale saldo finale del progetto For.Italy, 
riguardante l’informazione e la formazione 
professionale per il settore forestale italiano

0 1 3

 •Decreto prot. n. 576907 del 31 ottobre 2024 di impegno a favore del CREA della somma complessiva di € 1.500.000,00, 
corrispondente al contributo accordato per la realizzazione del “Piano di attività per la gestione del Sistema Informativo 
Forestale Nazionale - SINFor” nel triennio 2024 - 2026, e successivo Decreto prot. n. 628246 del 28 novembre 2024 di 

liquidazione e versamento della somma di € 450.000,00 a titolo di prima anticipazione per l’avvio dell’attuazione del piano di 
attività approvato.

 •Decreto del Ministro dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, n. 605113 del 15 novembre 2024 di utilizzo 
delle risorse del Fondo per le foreste italiane a valere per gli anni 2024-2026, per finanziare la prosecuzione e 

l’implementazione del programma di rilevazione dei prezzi dei prodotti forestali e di altri dati economici e produttivi delle 
filiere forestali, di durata triennale, nell’ambito delle iniziative da promuovere da parte del MASAF per garantire la piena 

attuazione delle disposizioni dell’articolo 15 del Dlgs 34/2018 
 •Decreto n. 678155 del 30 dicembre 2024 di approvazione dell’Accordo di Cooperazione, con contestuale impegno dei fondi, 
tra MASAF – Direzione generale dell’Economia Montana e delle Foreste e Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 

dell’economia agraria per la realizzazione di un piano di attività per la filiera forestale – FILfor 

4

27 – Elaborazione delle linee di politica forestale e della 
montagna. Pianificazione integrata di iniziative per la 

valorizzazione dei paesaggi rurali e montani, con particolare 
riferimento alla gestione forestale sostenibile del patrimonio 

boschivo nazionale

1- Elaborazione di atti regolatori e di indirizzo e 
di documenti programmatici finalizzati alla 

valorizzazione del  territorio montano, attraverso 
il coinvolgimento degli operatori di settore, della 

filiera forestale e degli altri attori istituzionali 
coinvolti.

≥ 1
(atti)

Attività in corso 2

* Decreto del Ministro dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, n. 0287297 
del 27 giugno 2024, ai sensi del terzo comma dell’articolo 14 del decreto legislative n. 34 del 
2018 e del Decreto Ministeriale 20 dicembre 2023, n. 702208, concernente la  conferma nella 
funzione e l’aggiornamento nella composizione del “Tavolo di Filiera del Legno”.
  
* Decreto Dipartimentale 5 agosto 2024 prot.n. 0355288 di aggiornamento della 
composizione del Tavolo tecnico del settore tartufo, con finalità di verifica ed eventuale 
adeguamento, in alcune sue parti, del Piano Nazionale della filiera del tartufo 2017-2020, 
funzionale alla predisposizione della nuova legge di settore in luogo della Legge n.752/85. 
(ob. 27, indicatore 1)

2 0 2

1 - Attività  di programmazione e attuazione degli 
interventi irrigui di rilevanza nazionale 

≥300
(provvedimenti)

137 194 331 203 534

2 - Avanzamento  della spesa annuale sulle 
concessioni attive a carico del sottopiano 2, 

finanziate con il Fondo di sviluppo e coesione
≥ 30% 5,65% 14,74% 20,39% 15,61% 36,00%

4 -Attività relative al finanziamento  di interventi 
per investimenti irrigui  a favore dello sviluppo 

infrastrutturale Nazionale
SI Attività in corso SI

Sono stati adottati 27 decreti di finanziamento.

SI SI SI

5 - Attività di monitoraggio degli interventi 
finanziati a fini irrigui in relazione allo stato di 

avanzamento dei lavori

≥1
(relazione)

Attività in corso Attività in corso Attività in corso 1 1

33 –Miglioramento sostenibilita` processi produttivi 
attraverso il sostegno dell'agricoltura di precisione nel settore 

agricolo in sinergia con gli interventi previsti dal Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza. Attuazione interventi relativi 

alla nuova Programmazione 2021/2027 delle politiche di 
sviluppo rurale a livello comunitario e nazionale

4 - Gestione attivita` orizzontali al Piano 
Strategico della PAC 2023/2027 (Rete della PAC)

≥ 2
(dossier)

Attività in corso Attività in corso Attività in corso 2 2

26 – Tutela degli interessi forestali nazionali in sede europea e 
internazionale anche attraverso il coordinamento delle 

politiche forestali regionali. Protezione della biodiversita` e 
del paesaggio forestale al fine di tutelare e valorizzare i 

prodotti forestali e del sottobosco,  con particolare riguardo al 
settore del legno

32 – Miglioramento della capacita` di adattamento del settore 
agricolo ai cambiamenti climatici e della sostenibilita` dei 

processi produttivi, attraverso il potenziamento delle 
infrastrutture irrigue e l`introduzione di innovazioni volte al 

risparmio della risorsa

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024



Allegato 1

OBIETTIVI INDICATORI
TARGET 
ATTESO 

ANNUALE

 PRIMO 
MONITORAGGIO

NOTE  COMUNICATE NEL 
PRIMO MONITORAGGIO

SECONDO
 MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL 
SECONDO MONITORAGGIO

VALORE RAGGIUNTO 
AL II MONITORAGGIO 

TERZO 
MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL 
TERZO MONITORAGGIO

VALORE RAGGIUNTO 
AL III MONITORAGGIO 

4 - Incidenza della spesa per 
l`acquisto di beni e servizi in gestione 

unificata
≥80% 80,20%

in corso di emanazione il decreto gestione 
unificata

86%

Con D.M. prot. n. 231282 del 23 maggio 2024, 
registrato dall’Ufficio centrale diBilancio in data 29 
maggio 2024 al n. 396

Attività in corso 82,12% 82,77%

6 - Predisposizione dei documenti 
delle materie di competenza 

nell'ambito del Piano Integrato di 
Attivita` e Organizzazione

SI SI
l'attività si è conclusa nel primo 

quadrimestre 2024
SI

l'attività si è conclusa nel primo quadrimestre 2024

SI

l'attività si è conclusa nel primo 
quadrimestre 2024

SI

7 - Numero complessivo di ore di
formazione erogate al personale

≥10.000 6.275 4.134 10.409 6.783 0

4 - Razionalizzazione della gestione 
delle

licenze di pesca
≥75% 68,79%

la percentuale di avanzamento è stata 
calcolata sulle istanze pervenute nel 

periodo 1/1/2024 -30/04/2024
66,00%

Sono state lavorate 979 istanza, di cui 781 licenze di 
pesca, 2 autorizzazioni alla pesca del novellame, 8 
pesca rossetto, 159 Nulla Osta, e 29 autorizzazioni di 
manifestazioni culturali

Attività in corso 78,09%

la percentuale di avanzamento
è stata calcolata sulle istanze pervenute 
nel periodo 1/1/2024 -31/12/2024 78,09%

6 - Ricerca scientifica applicata alla 
gestione della pesca

≥80% 25,50% 41,75% 67,25% 30,00% 97,25%

8 - Gestione procedure per 
l'attuazione del Programma 

Nazionale Triennale
≥80% attività in corso le attività sono in corso 16,65%

La percentuale di avanzamento, pari al 16,65%, è 
conseguenza del fatto che il DMT n. 45835 del 17 
aprile 2024 di incremento dei fondi è stato registrato 
dalla Corte dei Conti in data 14 maggio 2024 e, 
pertanto, prima di tale data l’Ufficio non poteva 
procedere con i relativi impegni. 

16,65% 82,15% 98,80%

9 - Sviluppo sistemi ICT, 
reingegnerizzazione e semplificazione 

processi per il miglioramento 
dell'efficienza e della qualità dei servizi

Processi di razionalizzazione e di 
evoluzione ICT

≥ 5 2
Realizzati  e messi in esercizio applicativi 
dell'area digitale dell'ippica e per l'arresto 

temporaneo della pesca
1

Realizzato e messo in esercizio l'applicativo relativo 
al V Bando contratti di filiera

3 2 5

7- Riduzione del tempo medio di 
pagamento dei premi al traguardo 

pagati nel 2024 rispetto al 2023
>10%

41% 
su base mensile

17,29%

Risposta alla richiesta di chiarimenti prodotta dal 
dipartimento risulta non esaustiva. Si è proceduto al 
contatto diretto con il Dirigente. Attività in corso 24,24% 27,51%

8 - Controlli antidoping su cavalli 
purosangue effettuati in allenamento 
nel corso del 2024 rispetto al totale 
dei controlli antidoping del 2024

> 15% 9,28% 25% Attività in corso 5,38% 16,16%

1 - Prosecuzione delle attivita` di 
competenza a sostegno delle filiere 
agroalimentari italiane previste dal 
piano complementare al PNRR

≥15
(contratti)

1 Bio South Italy 7

*Bio Pasta
*Filiera Frutta in Guscio
*Leguminose 2030
*Bianco Italiano 
*Bio Qualità Arco Jonico
* Olio extravergine di alta qualità
*Florovivaistico Puglia

8 16 24

4 - Variazione positiva del volume 
delle esportazioni agroalimentari

≥1,40% Attività in corso
dato annuale (nel primo bimestre 2024 

variazione +11,6%)

attività in corso (nel primo 
semestre 2024 variazione + 

7,1%)

I dati relativi alle esportazioni agroalimentari sono 
forniti dall’ISTAT. Attualmente i dati disponibili 
sono quelli relativi al primo semestre 2024 per una 
variazione pari al +7,1%

dato annuale (gennaio 
ottobre 2024 +7,8%)

dato annuale (gennaio ottobre 
2024 +7,8%)

5 - Prosecuzione delle attivita` di 
competenza nell'ambito del PNRR - 

misura INVESTIMENTO 2.2 - 
"Parco Agrisolare" 

≥1
≥18

(provvedimenti 
autorizzativi)

5

Richiesta di emendamento a Corte dei 
conti e UCB n.310446 del 11/07/24, 

registrata in UCB al n. 550 del 26/07/24 - 
nuovo valore target ≥18

13

Si rappresenta che il raggiungimento del target atteso 
annuale dell’indicatore, al secondo quadrimestre, 
nonostante la modifica della Direttiva del Ministro di 
cui al DM 310446 dell’11.07.2024 è dovuto alla 
necessità di chiudere, i primi due bandi, relativi alla 
misura in questione, per consentire l’avvio del terzo 
bando attualmente in itinere

18 4

Elenchi ammessi:
DD 461274 del 18/09/2024;
DD 604085 del 15/11/2024;
DD 629350 del 28/11/2024;
DD 658176 del 13/12/2024 22

6 - Prosecuzione delle attivita` di 
competenza nell'ambito del PNRR - 

misura "Logistica"

≥3
≥18

(provvedimenti 
autorizzativi)

10

Richiesta di emendamento a Corte dei 
conti e UCB n.310446 del 11/07/24, 

registrata in UCB al n. 550 del 26/07/24 - 
nuovo valore target ≥18

28

Il soggetto attuatore della misura, a seguito dei 
solleciti dell’Amministrazione, ha velocizzato i tempi 
di istruttoria, dapprima di poco (motivo per cui si è 
richiesto di innalzare a >=18 il target, con DM 
310446 dell’11.07.2024) e attualmente ha 
incrementato sensibilmente le attività istruttorie, 
consentendo l’emissione di un numero considerevole 
(e non preventivabile) di provvedimenti autorizzativi

38 3

Nuove ammissioni:
DD 631118 del 29/11/2024;
DD 656876 del 12/12/2024;
DD 666570 del 18/12/2024.

41

36 - Rafforzamento della 
competitivita` del sistema 

agroalimentare nazionale attraverso 
politiche settoriali nonche` 

prosecuzione delle misure agricole 
previste dal Piano complementare al 
PNRR, per le filiere agroalimentari, e 
dal PNRR relativo alle misure agricole 

  M2 C1 

34 - Sostegno del comparto ippico 
attraverso una piu` efficiente 

programmazione degli interventi per la 
salvaguardia delle sue componenti 

produttive

8 - Programmazione Fondo Europeo 
per gli Affari Marittimi e la Pesca e 

piano triennale nazionale, in linea con 
i principi della Politica Comune della 

Pesca

4 - Razionalizzazione e ottimizzazione 
dei processi in materia di gestione, 
formazione e sviluppo delle risorse 

umane, acquisizione di beni e servizi di 
carattere strumentale

Centro di Responsabilità Amministrativa

DIPARTIMENTO DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELL’IPPICA
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Allegato 1

OBIETTIVI INDICATORI
TARGET ATTESO 

ANNUALE
 PRIMO 

MONITORAGGIO
NOTE  COMUNICATE NEL PRIMO 

MONITORAGGIO
SECONDO

 MONITORAGGIO 
NOTE  COMUNICATE NEL 

SECONDO MONITORAGGIO
VALORE RAGGIUNTO 
AL II MONITORAGGIO 

TERZO 
MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL
 TERZO MONITORAGGIO

VALORE 
RAGGIUNTO AL III 
MONITORAGGIO 

1 - Controlli sulle produzioni agroalimentari 
tutelate DOP, IGP, STG e BIO

16.000 6.687 6.956 13.643 7.478 21.121

2 - Controlli eseguiti nel settore del 
commercio elettronico dei prodotti 

agroalimentari
5.000 2.169 2.068 4.237 1.744 5.981

3 - Vigilanza sugli Organismi di Controllo e 
Certificazione negli ambiti di qualita` 

regolamentata
=30% Attività in corso 2% 2% 30% 32%

4 - Controlli sulla indicazione di origine e 
sulla tracciabilita` dei prodotti

9.000 5.600 4.510

Nel corso dei due quadrimestri sono stati 
complessivamente realizzati n. 10.110 controlli sui 
prodotti a qualità, pari al 112% rispetto ai controlli 
assegnati come target tale livello di attività. Il risultato è 
stato già raggiunto a seguito del rafforzamento di tale 
attività nell’ambito della Cabina di regia

10.110 5.256 15.366

1 - Controlli sui prodotti agroalimentari e sui 
mezzi tecnici per l`agricoltura

5.000 2.336 1.580 3.916 1.526 5.442

2 - Numero ordinanze ingiunzioni e 
archiviazioni emesse

2.450 1.143 793

Dei quali n. 583 ordinanze-ingiunzione di pagamento e 
n. 210 ordinanze di archiviazione – che hanno 
consentito la definizione di altrettanti procedimenti 
amministrativi sanzionatori pendenti 1.936 1.135

Dei quali n. 903 ordinanze-ingiunzione di 
pagamento e n. 232 ordinanze di 
archiviazione – che hanno consentito la 
definizione di altrettanti procedimenti 
amministrativi sanzionatori pendenti

3.071

3 - Controlli effettuati tramite l'analisi dei 
campioni

10.000 2.474 4.219 6.693 4.838 11.531

4 - Attivita` per indagini nell`ambito di 
pratiche commerciali sleali

20 8 5

N.5 azioni di iniziativa a contrasto delle pratiche 
commerciali sleali

13 7 20

5 - Attivita` formative realizzate 10 6 2

* Corso di formazione “Carte di controllo per i 
laboratori di prova e taratura – Strumenti pratici
* Webinar “Le disposizioni in materia di etichettatura di 
cui al regolamento (UE) 2019/787 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 17 aprile 2019: norme 
generali di etichettatura delle bevande spiritose e aspetti 
particolari quali allusioni e termini composti”

8 9 17

Centro di Responsabilità Amministrativa

DIPARTIMENTO DELL'ISPETTORATO CENTRALE DELLA TUTELA DELLA QUALITA ' E DELLA REPRESSIONE FRODI DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI

1 - Difesa e tutela dei prodotti di 
qualita` e del made in Italy 

attraverso il sistema dei controlli

2 - Repressione delle frodi e delle 
attivita` illecite nel settore 

agroalimentare e contrasto alle 
pratiche commerciali sleali

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024



Allegato 1  

OBIETTIVI INDICATORI
TARGET 
ATTESO 

ANNUALE

 PRIMO 
MONITORAGGIO

NOTE  COMUNICATE NEL PRIMO MONITORAGGIO
SECONDO 

MONITORAGGIO 
NOTE  COMUNICATE NEL SECONDO MONITORAGGIO

VALORE RAGGIUNTO 
AL II MONITORAGGIO 

TERZO 
MONITORAGGIO 

NOTE  COMUNICATE NEL TERZO MONITORAGGIO
VALORE 

RAGGIUNTO AL III 
MONITORAGGIO

Trasmissione entro le scadenze previste dalla 
normativa europea e nazionale vigente di 
resoconti, informazioni, aggiornamenti al 

Servizio Centrale PNRR e alla Cabina di regia 
PNRR presso la PCDM

≥ 80% 100% 100%

• M2C1-I.2.2: trasmissione n. 2 Rendiconti di Misura (ID 4000000445 del 18.07.2024 e ID 4000000449 del 13.08.2024); nota esito del 

19.07.2024 chiusura verifiche formali sul Rendiconto di progetto multiplo ID 5000027762. Partecipazione attiva nella risposta 

all’indagine “Parco Agrisolare” della Corte dei conti (n. 2111 del 21.05.2024).

• M2C4-I.4.3: trasmissione n. 1 Rendiconto di Misura (ID 4000000394 del 12.06.2024); note esito chiusure verifiche formali di n. 6 

Rendiconti di progetto.

• Contabilità speciale PNRR: trasmissione a UCB MASAF di ulteriore documentazione richiesta ad integrazione della nota (n. 147024 del 

28.03.2024) recante “Controllo sul rendiconto della contabilità speciale PNRR n. P0006299". Trasmissione rendiconto finanziario PNRR.

• Richieste dell’Unità di missione NG-UE presso il MEF e la Struttura di Missione presso il MEF; richieste dell’Ispettorato Generale per il 

PNRR presso il MEF; richieste per il supporto nell’ambito delle attività della Cabina di Regia e della Struttura di missione PNRR presso la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri.

100% 100%

• M2C1-I.2.2: trasmissione n. 1 rendiconto di misura (ID 4000000575 del 12.12.24); chiusura verifiche formali n. 2 rendiconti di progetto multiplo 

(ID 5000038135 e 5000038163); audit IGRUE del 25.10.24 su Target M2C1-6

• M2C4-I.4.3: trasmissione n.1 rendiconto di misura (ID 4000000577 del 12.12.24) contenente n. 16 rendiconti di progetto; audit ECFIN del 

12.11.24 su Milestone M2C4-33

• Corte dei conti: nota di riscontro n. 0554663 del 21.10.24 alla nota Cdc 0001932 del 25.09.24 - questionario contenente i quesiti relativi 

all’attuazione del PNRR

• European Court of Auditors: nota di risposta del 28.10.24 “SOA 2024 - 5th payment - Request for documents for Public Procurement and State 

Aid”

• Riscontri a: richieste dell’Unità di missione NG-UE presso il MEF e la Struttura di Missione presso il MEF, richieste dell’Ispettorato Generale per il 

PNRR presso il MEF, richieste per il supporto nell’ambito delle attività della Cabina di Regia e della Struttura di missione PNRR presso la Presidenza 

del Consiglio dei Ministri.

100%

Adozione di linee guida, ove necessarie e 
pertinenti, che declinino a livello ministeriale gli 
atti di indirizzo di primaria importanza emanati 

dal Ministero dell'economia e delle finanze

≥ 80% 100% 100%

• M2C1-I.2.1: partecipazione alla predisposizione degli atti, in collaborazione con le Direzione competente, per la riassegnazione delle 

risorse non utilizzate; collaborazione alla predisposizione delle ulteriori integrazioni alle Linee Guida relative alle tre linee della Misura.

• M2C1-I.2.3: partecipazione alla predisposizione degli atti, in collaborazione con la Direzione competente, per la riassegnazione delle 

risorse non utilizzate; supporto, in collaborazione con la direzione competente, per la definizione di ulteriori atti e per l’attuazione della 

Misura da parte dei Soggetti attuatori.

• M2C4-I.4.3: pubblicazione 2^ versione del "Manuale tecnico-operativo sulla rendicontazione e il circuito finanziario per i "nuovi" 

progetti PNRR - DD 30/09/2022", comprensivo delle fasi 4 e 5; nota di indirizzo (n. 0250175 del 04.06.2024) relativa a rendicontazione 

dei c.d. progetti “in essere” individuati da Decreto n. 0228620 del 20.05.2022; nota di indirizzo (n. 0329295 del 22.07.2024) relativa alle 

modalità di rendicontazione delle spese su sistema ReGiS; webinar del 09.072024 per sessione informativa/Q&A a beneficio dei soggetti 

attuatori.

• Assistenza tecnica: predisposizione e trasmissione del Piano di Assistenza tecnica (PDA) Invitalia (n. 0350905 del 01.08.2024).

100% 100%

• M2C1-I.2.2: webinar dell'11.09.24 per la presentazione ed illustrazione della nuova procedura di selezione delle domande

• M2C1-I.2.3: partecipazione alla predisposizione degli atti per la riassegnazione delle risorse non utilizzate; pubblicazione Manuale di 

rendicontazione e gestione contabile - sottomisura “ammodernamento dei frantoi oleari” - in data 14.10.24; nota di indirizzo UdM n. 0593952 

dell’11.11.24, recante le indicazioni operative e documentazione da trasmettere ai fini della rendicontazione del Target M2C1-7

• M2C1-I.3.4: collaborazione con la direzione competente per la definizione di ulteriori atti (rendicontazione, bandi, disciplinare di gara) e per 

l’attuazione della misura

• M2C4-I.4.3: nota di indirizzo UdM n. 0579348 del 04.11.24, concernente le indicazioni operative per la corretta rendicontazione dei Target M2C4-

34 e M2C4-35

• Assistenza tecnica: trasmissione in data 13.09.24 a IG PNRR MEF Ufficio VII del documento di rilevazione dei fabbisogni di assistenza tecnica 

relativo al periodo 2024-2026 a valere sulla Circolare n. 6/2022

100%

Target e milestone raggiunti con riferimento agli 
interventi del PNRR di titolarità del Ministero,  

salva la ricorrenza di variabili esogene e 
scostamenti non imputabili all'azione dell'Unità 

di missione

= 100% Attività in corso
Non essendo previsti M/T nel quadrimestre in oggetto, l'indicatore non 

è stato valorizzato in termini percentuali
100%

• M2C1-I.2.2: Target M2C1-6 "Identificazione dei progetti beneficiari con un valore totale pari almeno al 63,5 % delle risorse finanziarie 

assegnate all'investimento. La procedura di aggiudicazione deve prevedere l'erogazione di sovvenzioni o altri incentivi alle imprese che 

soddisfano i requisiti e presentano domanda" - compilazione check-list per la verifica di M/T dell'amministrazione centrale titolare di 

Misura PNRR; compilazione sintesi dei controlli su M/T e sintesi delle irregolarità; aggiornamento stato di avanzamento del target  sul 

sistema ReGiS; supporto alla Direzione titolare della Misura nell’implementazione del “Report di avanzamento milestone e target”. 

Attività propedeutiche alla redazione di due D.M. di individuazione dei Soggetti beneficiari a valere sull’Avviso del 21.07.2023 (n. 

0208489 del 10.05.2024 e n. 0277199 del 20.06.2024).

• M2C1-I.3.4: Milestone M2C1-22 "Entrata in vigore dell'accordo attuativo" - compilazione check-list per la verifica di M/T 

dell'amministrazione centrale titolare di Misura PNRR; compilazione sintesi dei controlli su M/T e sintesi delle irregolarità; 

aggiornamento stato di avanzamento della milestone  sul sistema ReGiS. Supporto alle Direzioni titolari della Misura 

nell’implementazione del “Report di avanzamento milestone e target”; collaborazione con Direzioni competenti e con Soggetto 

attuatore per la redazione dell’Accordo attuativo tra MASAF e ISMEA e per l'emanazione del D.M. di avvio della Misura (n. 0264374 del 

12.06.2024).

100% 100%

• M2C1-I.2.2: Target M2C1-6 bis - compilazione check-list per la verifica di M/T dell'amministrazione centrale titolare di Misura PNRR; 

compilazione sintesi dei controlli su M/T e sintesi delle irregolarità; aggiornamento stato di avanzamento del target sul sistema ReGiS; supporto alla 

Direzione titolare della Misura nell’implementazione del “Report di avanzamento milestone e target”. In collaborazione con la direzione competente e 

con GSE SpA, svolte attività propedeutiche alla redazione di un Decreto di individuazione dei Soggetti beneficiari a valere sull’Avviso del 21.07.2023 

e di ulteriori tre Decreti di individuazione dei Soggetti beneficiari a valere sugli Avvisi del 21.07.2023 e del 19.08.2024.

• M2C1-I.2.3: Target M2C1-7 - compilazione check-list per la verifica di M/T dell'amministrazione centrale titolare di Misura PNRR; compilazione 

sintesi dei controlli su M/T e sintesi delle irregolarità; aggiornamento stato di avanzamento del target sul sistema ReGiS; supporto alla Direzione 

titolare della Misura nell’implementazione del “Report di avanzamento milestone e target”

• M2C1-I.3.4: Milestone M2C1-25 - compilazione check-list per la verifica di M/T dell'amministrazione centrale titolare di Misura PNRR; 

compilazione sintesi dei controlli su M/T e sintesi delle irregolarità; aggiornamento stato di avanzamento della milestone sul sistema ReGiS; supporto 

alla Direzione titolare della Misura nell’implementazione del “Report di avanzamento milestone e target”. Avviate le procedure di trasferimento delle 

risorse, avvenuto in data 19.12.2024, sul conto corrente di tesoreria infruttifero di ISMEA.

100%

Unità di Missione

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RELILIENZA

Attuazione del PNRR attraverso la piena funzionalità 
dell’Unità di missione, l’assistenza tecnica e il monitoraggio.
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Allegato 2 

Schede di consuntivo  

degli Obiettivi annuali assegnati ai Direttori Generali 
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MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024  

OBIETTIVI DEI DIRETTORI GENERALI 

Gli obiettivi di performance del Direttori generali per l’anno 2024 sono stati assegnati dai Capi dei 
Dipartimenti secondo quanto previsto dal vigente SMVP. 

Nel corso del 2024 il Ministero ha recepito integralmente le disposizioni impartite dalle nuove 
Direttive sugli obiettivi obbligatori (Direttiva Formazione Ministro per la pubblica Amministrazione 
e Disposizioni in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni) 
implementandole tramite la piattaforma software di gestione del SMVP. 

In questa sezione si riportano i risultati di performance conseguiti nel corso del 2024. 

DIPARTIMENTO DELLA POLITICA AGRICOLA COMUNE E DELLO SVILUPPO 
RURALE- DIPACSR 

Il Dipartimento si compone di tre direzioni Generali:  

 Direzione generale delle politiche internazionali e dell'Unione europea; 
 Direzione generale dello sviluppo rurale; 
 Direzione generale dell'economia montana e delle foreste. 

 

  



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

LI VECCHI DAMIANO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DIPACSR PIUE

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

DEFINIZIONE PRIORITA` NEGOZIALI
E SOSTEGNO INTERESSI
NAZIONALI NEI NEGOZIATI UE PER
LA FASE DI PROGRAMMAZIONE E
ATTUAZIONE DELLA RIFORMA
DELLA POLITICA AGRICOLA
COMUNE 2021/2027, CON
PARTICOLARE ATTENZIONE AL
PIANO STRATEGICO NAZIONALE

Elaborazione, a seguito di apposito
processo di consultazione e/o
condivisione, di documenti di
programmazione, gestione,
monitoraggio e valutazione degli
interventi del Piano strategico della
PAC (parte relativa al Primo pilastro)
(Valore >= di)

5 15 5 100% 15.00

PARTECIPAZIONE ALLA
FORMAZIONE ED ALL'ATTUAZIONE
DELLA NORMATIVA EUROPEA

Partecipazione ai lavori del
CSA/Agrifish nonché partecipazione
ad incontri di consultazione con
Istituzioni e/o altri soggetti interessati
finalizzati all'acquisizione di elementi
utili per la definizione della posizione
nazionale (Valore >= di)

20 10 20 100% 10.00

PROMUOVERE LA DISTRIBUZIONE
DI DERRATE ALIMENTARI ALLE
PERSONE INDIGENTI, FAVORIRE IL
RIUTILIZZO DELLE ECCEDENZE
ALIMENTARI E LIMITARNE GLI
SPRECHI

Elaborazione del provvedimento
relativo al programma annuale di
distribuzione delle derrate alimentari
alle persone indigenti , a valere sule
risorse del fondo nazionale entro il 31
luglio, e predisposizione proposta di
paniere nell'ambito della
partecipazione alla gestione annuale
del Fondo FEAD
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 10 1 100% 10.00

RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI

Tempo medio ponderato di ritardo pari
a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l¿importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell¿anno
solare.
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 10 1 100% 10.00

FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 7 24 100% 7.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Numero di monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi
 (Valore >= di)

3 3 3 100% 3.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

ANGELINI SIMONA Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DIPACSR DISR

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

FAVORIRE LO SVILUPPO
SOSTENIBILE ATTRAVERSO IL
CONTRASTO DEGLI EFFETTI DELLE
AVVERSITÀ CLIMATICHE E
FITOPATIE, MEDIANTE AZIONI DI
TUTELA E SALVAGUARDIA DELLA
BIODIVERSITÀ DELLE COLTURE DI
INTERESSE AGRO-ALIMENTARE, IL
COORDINAMENTO DEL SERVIZIO
FITOSANITARIO NAZIONALE E LA
RIFORMA DEGLI STRUMENTI DI
GESTIONE DEL RISCHIO

Attività di programmazione e
attuazione degli interventi di gestione
del rischio di rilevanza nazionale
finanziati con fondi unionali e nazionali
(Valore >= di)

4 6 4 100% 6.00

MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITÀ
DI ADATTAMENTO DEL SETTORE
AGRICOLO AI CAMBIAMENTI
CLIMATICI E DELLA SOSTENIBILITÀ
DEI PROCESSI PRODUTTIVI,
ATTRAVERSO IL POTENZIAMENTO
DELLE INFRASTRUTTURE IRRIGUE
E L¿INTRODUZIONE DI
INNOVAZIONI VOLTE AL
RISPARMIO DELLA RISORSA.

Avanzamento della spesa relativa ai
c.d. progetti nuovi finanziati con risorse
PNRR (Valore >= di %)

20 12 20 100% 12.00

PROMOZIONE DELLA FORMAZIONE
INDIVIDUALE FINALIZZATA ALLO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE
CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
(Valore >= di)

24 2 24 100% 2.00

DEFINIZIONE PRIORITÀ NEGOZIALI
E SOSTEGNO INTERESSI
NAZIONALI NEI NEGOZIATI UE PER
LA FASE DI PROGRAMMAZIONE E
ATTUAZIONE DELLA RIFORMA
DELLA POLITICA AGRICOLA
COMUNE 2021/2027, CON
PARTICOLARE ATTENZIONE AL
PIANO STRATEGICO NAZIONALE

Elaborazione, a seguito di apposito
processo di consultazione e/o
condivisione, di documenti di
programmazione, gestione,
monitoraggio e valutazione degli
interventi del Piano strategico della
PAC (parte relativa al Secondo
pilastro) (Valore >= di)

4 14 4 100% 14.00

MIGLIORAMENTO GENETICO
DELLE SPECIE E RAZZE ANIMALI DI
INTERESSE ZOOTECNICO, CON
L'INTENTO DI ACCRESCERE LA
SANITÀ E IL BENESSERE DEGLI
ANIMALI, DI RIDURRE L'IMPATTO
AMBIENTALE E DI MIGLIORARE IL
LIVELLO QUALI-QUANTITATIVO
DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE
NAZIONALI

Approvazione degli schemi di
certificazione nell¿ambito del "sistema
di qualità nazionale benessere
animale- SQNBA" per le filiere suini,
bovini da latte e da carne.
Approvazione degli schemi di
certificazione per altre specie
eventualmente da individuare. (Valore
>= di)

4 6 4 100% 6.00

ATTIVITÀ ISTRUTTORIA E
PREPARATORIA FINALIZZATA
ALL¿APPROVAZIONE DEI
CALENDARI VENATORI, A SEGUITO
DEI PARERI RICHIESTI

Pareri rilasciati all¿esito delle riunioni
del Comitato tecnico faunistico (Valore
espresso in %)

100 10 100 100% 10.00

RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI

Tempo medio ponderato di ritardo pari
a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l¿importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell¿anno
solare. (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 3 1 100% 3.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Numero di monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi (Valore
numerico)

3 2 3 100% 2.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

GATTO EMILIO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DIPACSR DIFOR

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

"SOSTEGNO DEGLI INTERESSI
FORESTALI NAZIONALI, MEDIANTE
LA COMPLETA ATTUAZIONE DEL
TESTO UNICO IN MATERIA DI
FORESTE E DELLE FILIERE
FORESTALI E DELLA STRATEGIA
NAZIONALE FORESTALE "

Predisposizione di elaborati, dossier
informativi, documenti di sintesi,
provvedimenti normativi, finalizzati
anche all'uso del Fondo per
l'attuazione della Strategia Forestale
Nazionale istituito ai sensi dell'articolo
1. comma 580, della legge30 dicembre
2021, n. 234
 (Valore >= di)

2 5 2 100% 5.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Numero di monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi
 (Valore >= di)

3 5 3 100% 5.00

ADEMPIMENTI CONNESSI AL
RUOLO DI AUTORITÀ DI
CERTIFICAZIONE CITES E
NORMATIVE COLLEGATE ED AL
RUOLO DI AUTORITÀ NAZIONALE
COMPETENTE FLEGT ED EUTR AI
SENSI DEL D.LGS.178/2014 E DEL
DM 2003/2018 E DI FOCAL POINT
IPC FAO PER L¿OSSERVATORIO
NAZIONALE PIOPPO.

Numero di report statistici sull'attività di
certificazione e numero istruttorie e
concerti assicurati per rilascio, diniego
o revoche licenze giardini zoologici, in
ambito CITES. Predisposizione dossier
lavori per gruppo esperti
FLEGT/EUTR/EUDR.
 (Valore >= di)

2 6 2 100% 6.00

COORDINAMENTO TAVOLI DI
LAVORO FILIERA FORESTA LEGNO,
FILIERE DEI PRODOTTI NON
LEGNOSI DEL BOSCO E DEL
TAVOLO DI CONCERTAZIONE
PERMANENTE DEL SETTORE
FORESTALE. COORDINAMENTO E
INDIRIZZO ATTIVITÀ CON LE
REGIONI E PROVINCE AUTONOME
PER LE ATTIVITÀ DI CUI AL D.LGS
386/2003, IN MATERIA DI
COMMERCIALIZZAZIONE DEI
MATERIALI FORESTALI DI
MOLTIPLICAZIONE.

Numero incontri/riunioni e
predisposizione documenti di lavoro e
di indirizzo
 (Valore >= di)

2 5 2 100% 5.00

COORDINAMENTO E INDIRIZZO
DELLE POLITICHE DELLA
MONTAGNA ED IN MATERIA DI
ECONOMIA MONTANA, ANCHE CON
RIFERIMENTO ALLA
PARTECIPAZIONE AI PROCESSI
EUROPEI E INTERNAZIONALI IN
TEMA DI MONTAGNA E CON IL
COINVOLGIMENTO DEGLI
OPERATORI DI SETTORE, DELLA
FILIERA FORESTALE E DEGLI ALTRI
ATTORI ISTITUZIONALI
INTERESSATI

Elaborati, dossier informativi e
documenti di sintesi finalizzati a
coordinamento e indirizzo delle
politiche della montagna e alla
valorizzazione dei territori della aree
interne del Paese, in raccordo con le
Regioni ed anche riferiti alla
partecipazione ai processi europei e
internazionali in tema di montagna,
quali EUSALP, Convenzione delle Alpi,
Appennino Parco d'Europa.
 (Valore >= di)

1 5 1 100% 5.00

RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI

Tempo medio ponderato di ritardo pari
a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell'anno
solare.
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 5 1 100% 5.00

PROMOZIONE E REALIZZAZIONE DI
AZIONI O PROGETTI FINALIZZATI
ALLA TUTELA, VALORIZZAZIONE,
MONITORAGGIO E DIFFUSIONE
DELLA CONOSCENZA DELLE
FORESTE ITALIANE, ANCHE CON
RIFERIMENTO
ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLA
"CARTA FORESTALE D'ITALIA" E
DEL PROGETTO PLURIENNALE DI
RILEVAZIONE ED ELABORAZIONE
STATISTICA DEI PREZZI E DI ALTRI
INDICATORI ECONOMICI RIFERITI
AI PRODOTTI FORESTALI.

Predisposizione di dossier, elaborati,
provvedimenti di indirizzo o normativi
finalizzati alla tutela, valorizzazione,
monitoraggio e diffusione della
conoscenza delle foreste italiane.
(Valore >= di)

2 7 2 100% 7.00



TUTELA E RAPPRESENTANZA
DEGLI INTERESSI FORESTALI
NAZIONALI IN SEDE EUROPEA
MEDIANTE CURA DEI RAPPORTI
CON LE ISTITUZIONI DELL'UNIONE
EUROPEA COMPETENTI IN
MATERIA DI FORESTE E AMBIENTE.
VALORIZZAZIONE DEGLI
INTERESSI FORESTALI NAZIONALI
IN AMBITO INTERNAZIONALE.

Predisposizione di elaborati, dossier
informativi, documenti di sintesi, per i
lavori del Comitato Permanente
Forestale presso la Commissione
europea e del Gruppo di lavoro
permanente presso il Consiglio della
UE. Predisposizione di dossier e
definizione di proposte per
l'elaborazione della posizione
strategica nazionale, anche in ambito
internazionale (ONU, FAO-UNECE,
OCSE, EFI).
 (Valore >= di)

2 6 2 100% 6.00

ADEMPIMENTI CONNESSI
ALL'ATTUAZIONE DELLA L. 10/2003
PER LA TUTELA DEGLI ALBERI
MONUMENTALI D'ITALIA. TUTELA
DEI BOSCHI VETUSTI E CREAZIONE
RETE NAZIONALE DEI BOSCHI
VETUSTI.

Rilascio dei pareri ai sensi dell'art. 7,
comma 4, L.10 /2003 riguardanti gli
abbattimenti, le modifiche della chioma
e dell'apparato radicale degli alberi
monumentali. Predisposizione decreto
di aggiornamento dell'Elenco
Nazionale degli Alberi Monumentali e
sua pubblicazione. Predisposizione
elaborati, dossier informativi e
documenti di sintesi per a creazione
della Rete nazionale dei boschi vetusti.
 (Valore >= di)

3 6 3 100% 6.00

FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 5 24 100% 5.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

STEFANI ALESSANDRA Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DIPACSR DIFOR

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

SOSTEGNO DEGLI INTERESSI
FORESTALI NAZIONALI, MEDIANTE
LA COMPLETA ATTUAZIONE DEL
TESTO UNICO IN MATERIA DI
FORESTE E DELLE FILIERE
FORESTALI E DELLA STRATEGIA
NAZIONALE FORESTALE

Predisposizione di elaborati, dossier
informativi, documenti di sintesi,
provvedimenti normativi, finalizzati
anche all'uso del Fondo per
l'attuazione della Strategia Forestale
Nazionale istituito ai sensi dell'articolo
1. comma 580, della legge30 dicembre
2021, n. 234 (Valore >= di)

4 5 4 100% 5.00

COORDINAMENTO TAVOLI DI
LAVORO FILIERA FORESTA LEGNO,
FILIERE DEI PRODOTTI NON
LEGNOSI DEL BOSCO E DEL
TAVOLO DI CONCERTAZIONE
PERMANENTE DEL SETTORE
FORESTALE. COORDINAMENTO E
INDIRIZZO ATTIVITÀ CON LE
REGIONI E PROVINCE AUTONOME
PER LE ATTIVITÀ DI CUI AL D.LGS
386/2003, IN MATERIA DI
COMMERCIALIZZAZIONE DEI
MATERIALI FORESTALI DI
MOLTIPLICAZIONE.

Numero incontri/riunioni e
predisposizione documenti di lavoro e
di indirizzo (Valore >= di)

5 5 5 100% 5.00

PROMOZIONE E REALIZZAZIONE DI
AZIONI O PROGETTI FINALIZZATI
ALLA TUTELA, VALORIZZAZIONE,
MONITORAGGIO E DIFFUSIONE
DELLA CONOSCENZA DELLE
FORESTE ITALIANE, ANCHE CON
RIFERIMENTO ALLA
REALIZZAZIONE DELLA "CARTA
FORESTALE D'ITALIA" E DEL
PROGETTO PLURIENNALE DI
RILEVAZIONE ED ELABORAZIONE
STATISTICA DEI PREZZI E DI ALTRI
INDICATORI ECONOMICI RIFERITI
AI PRODOTTI FORESTALI.

Predisposizione di dossier, elaborati,
provvedimenti di indirizzo o normativi
finalizzati alla tutela, valorizzazione,
monitoraggio e diffusione della
conoscenza delle foreste italiane.
(Valore >= di)

4 7 4 100% 7.00

TUTELA E RAPPRESENTANZA
DEGLI INTERESSI FORESTALI
NAZIONALI IN SEDE EUROPEA
MEDIANTE CURA DEI RAPPORTI
CON LE ISTITUZIONI DELL'UNIONE
EUROPEA COMPETENTI IN
MATERIA DI FORESTE E AMBIENTE.
VALORIZZAZIONE DEGLI
INTERESSI FORESTALI NAZIONALI
IN AMBITO INTERNAZIONALE.

Predisposizione di elaborati, dossier
informativi, documenti di sintesi, per i
lavori del Comitato Permanente
Forestale presso la Commissione
europea e del Gruppo di lavoro
permanente presso il Consiglio della
UE. Predisposizione di dossier e
definizione di proposte per
l'elaborazione della posizione
strategica nazionale, anche in ambito
internazionale (ONU, FAO-UNECE,
OCSE, EFI). (Valore >= di)

4 6 4 100% 6.00

ADEMPIMENTI CONNESSI AL
RUOLO DI AUTORITÀ DI
CERTIFICAZIONE CITES E
NORMATIVE COLLEGATE ED AL
RUOLO DI AUTORITÀ NAZIONALE
COMPETENTE FLEGT ED EUTR AI
SENSI DEL D.LGS.178/2014 E DEL
DM 2003/2018 E DI FOCAL POINT
IPC FAO PER L¿OSSERVATORIO
NAZIONALE PIOPPO.

Numero di report statistici sull'attività di
certificazione e numero istruttorie e
concerti assicurati per rilascio, diniego
o revoche licenze giardini zoologici, in
ambito CITES. Predisposizione dossier
lavori per gruppo esperti
FLEGT/EUTR/EUDR. (Valore >= di)

4 6 4 100% 6.00

COORDINAMENTO E INDIRIZZO
DELLE POLITICHE DELLA
MONTAGNA ED IN MATERIA DI
ECONOMIA MONTANA, ANCHE CON
RIFERIMENTO ALLA
PARTECIPAZIONE AI PROCESSI
EUROPEI E INTERNAZIONALI IN
TEMA DI MONTAGNA E CON IL
COINVOLGIMENTO DEGLI
OPERATORI DI SETTORE, DELLA
FILIERA FORESTALE E DEGLI ALTRI
ATTORI ISTITUZIONALI
INTERESSATI

Elaborati, dossier informativi e
documenti di sintesi finalizzati a
coordinamento e indirizzo delle
politiche della montagna e alla
valorizzazione dei territori della aree
interne del Paese, in raccordo con le
Regioni ed anche riferiti alla
partecipazione ai processi europei e
internazionali in tema di montagna,
quali EUSALP, Convenzione delle Alpi,
Appennino Parco d'Europa. (Valore >=
di)

2 5 2 100% 5.00



ADEMPIMENTI CONNESSI
ALL'ATTUAZIONE DELLA L. 10/2003
PER LA TUTELA DEGLI ALBERI
MONUMENTALI D'ITALIA. TUTELA
DEI BOSCHI VETUSTI E CREAZIONE
RETE NAZIONALE DEI BOSCHI
VETUSTI.

Rilascio dei pareri ai sensi dell'art. 7,
comma 4, L.10 /2003 riguardanti gli
abbattimenti, le modifiche della chioma
e dell'apparato radicale degli alberi
monumentali. Predisposizione decreto
di aggiornamento dell'Elenco
Nazionale degli Alberi Monumentali e
sua pubblicazione. Predisposizione
elaborati, dossier informativi e
documenti di sintesi per a creazione
della Rete nazionale dei boschi vetusti.
(Valore >= di)

6 6 6 100% 6.00

RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI

Tempo medio ponderato di ritardo pari
a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l¿importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell¿anno
solare. (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 5 1 100% 5.00

PROMOZIONE DELLA FORMAZIONE
INDIVIDUALE FINALIZZATA ALLO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE
CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
(Valore >= di)

24 5 24 100% 5.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Numero di monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi (Valore
numerico)

3 5 3 100% 5.00

TOTALE 55 55.00



2 

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024  

DIPARTIMENTO DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELL'IPPICA– 
DISAI 

Il Dipartimento si compone di cinque Direzioni Generali:  

 Direzione generale per la promozione della qualità agroalimentare; 
 Direzione generale per l'ippica; 
 Direzione generale della pesca marittima e dell'acquacoltura; 
 Direzione generale delle risorse umane; 
 Direzione generale degli affari generali e del bilancio; 

 È presente nell’ambito del Dipartimento una posizione Dirigenziale Generale per incarico di 
consulenza, studio e ricerca ai sensi dell’articolo 19, comma 10, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni. 
 

  



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

IACOVONI ELEONORA Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI PQA

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

PROSECUZIONE DELLE ATTIVITÀ
DI COMPETENZA A SOSTEGNO
DELLE FILIERE AGROALIMENTARI
ITALIANE PREVISTE DAL PNRR -
LOGISTICA

Importi Impegnati
 (Valore >= di)

800000
00

9 80000000 100% 9.00

IMPLEMENTAZIONE NEI TEMPI
PREVISTI DEL PIANO NAZIONALE
COMPLEMENTARE AL PNNR
NELL'AMBITO ASSEGNATO ALLA
DG

Impegno delle risorse
 (Valore >= di)

900000
00

7 90000000 100% 7.00

INDIVIDUAZIONE DEI PROCESSI E
DELLE ATTIVITÀ CHE
PRESENTANO DELLE CRITICITÀ
ORGANIZZATIVE (LE CUI
SOLUZIONI NON PREVEDONO
INTERVENTI NORMATIVI E
AUMENTO DI ORGANICO) E
DEFINIZIONE DI PROPOSTE PER LA
LORO SEMPLIFICAZIONE, ANCHE
CON L'OBIETTIVO DI RIDUZIONE
DELLE ORE/UOMO NECESSARIE
PER LO SVOLGIMENTO
DELL'ATTIVITÀ/PROCESSO.

numero di proposte accettate
 (Valore >= di)

1 3 1 100% 3.00

PROSECUZIONE DELLE ATTIVITÀ
DI COMPETENZA A SOSTEGNO
DELLE FILIERE AGROALIMENTARI
ITALIANE PREVISTE DAL PNRR -
PARCO AGRISOLARE

Importi Impegnati
 (Valore >= di)

300000
000

9 300000000 100% 9.00

GESTIONE DEL FONDO PER LE
MENSE SCOLASTICHE
BIOLOGICHE (ART. 64 COMMA 5 -
BIS DEL DECRETO-LEGGE N. 50
DEL 24 APRILE 2017, CONVERTITO
CON MODIFICAZIONE DALLA
LEGGE 21 GIUGNO 2017, N. 96)

N. Provvedimenti adottati
 (Valore >= di)

2 7 2 100% 7.00

PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITÀ E
DEI PROCESSI PROGRAMMABILI
ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE, AD
INIZIO ATTIVITÀ/PROCESSO DI UN
GANT CHE INDICHI IN DETTAGLIO
LE SCADENZE DA RISPETTARE.

Percentuale di scadenze rispettate
 (Valore >= di)

90 3 90 100% 3.00

MANTENIMENTO E/O
IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA
DELLE II.GG. IN ITALIA ( 845
PRODOTTI DI CUI  319  PRODOTTI
AGROLIMENTARI E 526 VINI).
RICONOSCIMENTI D.O. DEI
PRODOTTI AGROALIMENTARI DI
QUALITÀ

N. istanze di riconoscimento
 (Valore >= di)

890 8 890 100% 8.00

"PROMOZIONE DELLA
FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI"

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE RELATIVE ALLE
ATTIVITÀ DELLA DIREZIONE
GENERALE

Monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi
 (Valore numerico)

3 7 3 100% 7.00

"RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI"

"Tempo medio ponderato di ritardo
pari a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma
degli importi pagati nell'anno solare."
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

CHIODI REMO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI DIPP

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

CONTROLLI ANTIDOPING SU
CAVALLI PUROSANGUE
EFFETTUATI IN ALLENAMENTO NEL
CORSO DEL 2024 RISPETTO AL
TOTALE DEI CONTROLLI
ANTIDOPING DEL 2024,
CALCOLATO COME RAPPORTO
TRA IL NUMERO DI CONTROLLI
EFFETTUATI IN ALLENAMENTO SU
CAVALLI PUROSANGUE RISPETTO
AL TOTALE DEI CONTROLLI
ANTIDOPING DEL 2024, QUESTI
ULTIMI STABILITI IN NUMERO
MINIMO PARI A 3.000,
COMPATIBILMENTE CON LE
RISORSE DISPONIBILI

Percentuale (Valore >= di %) 15 15 15 100% 15.00

"ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
"ANTICORRUZIONE"

"Numero di monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi"
 (Valore >= di)

3 1 3 100% 1.00

RIDUZIONE DEL TEMPO MEDIO DI
PAGAMENTO DEI PREMI AL
TRAGUARDO PAGATI NEL 2024
RISPETTO AL 2023, CALCOLATO
COME RAPPORTO TRA IL TEMPO
MEDIO DELL'ANNO CORRENTE E IL
TEMPO MEDIO DELL'ANNO 2023
INTERCORRENTE TRA LE DATE DI
EFFETTIVO CONSEGUIMENTO DEL
PREMIO E LE DATE DI INVIO
ALL'UCB DEL RELATIVO DECRETO
DI LIQUIDAZIONE DEL PREMIO,
COMPATIBILMENTE CON LE
RISORSE DISPONIBILI

Percentuale (Valore >= di %) 10 14 10 100% 14.00

"PROMOZIONE DELLA
FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI"

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

PROGRAMMAZIONE ANNUALE
DELLE CORSE IPPICHE PER
L'ANNO 2025

Emanazione del decreto relativo al
calendario annuale delle corse ippiche
per l'anno 2025, previa emanazione - a
cura del Capo Dipartimento - del
decreto relativo ai criteri per il
calendario delle corse ippiche entro il
15 luglio 2024 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 24 1 100% 24.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

ABATE FRANCESCO SAVERIO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI PEMAC

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

PIANIFICAZIONE DI INIZIATIVE DI
COMUNICAZIONE FINALIZZATE
ALLA VALORIZZAZIONE E
PROMOZIONE DEL SETTORE
DELLA PESCA E
DELL'ACQUACOLTURA E DEI
RELATIVI PRODOTTI

Iniziative di comunicazione
 (Valore numerico)

9 7 9 100% 7.00

RICONOSCIMENTO
ORGANIZZAZIONI DI PRODUTTORI
E CONCESSIONE DI CONTRIBUTI

 Riconoscimento organizzazioni di
produttori e concessione di contributi
 (Valore numerico)

15 8 15 100% 8.00

GESTIONE DELL'ARCHIVIO DELLA
FLOTTA

numero di nulla osta e licenze
rinnovate/variate o nuove in coerenza
con il numero istanze pervenute
 (Valore >= di %)

75 8 75 100% 8.00

GESTIONE DELLE DOMANDE DI
FERMO TEMPORANEO

 domande liquidate
 (Valore numerico)

1000 6 1000 100% 6.00

"PROMOZIONE DELLA
FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI"

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

OBIETTIVI DI COMPETENZA DEL
PIANO ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA

Monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi
 (Valore numerico)

3 4 3 100% 4.00

UTILIZZO DEI PROGRAMMI DI
RICERCA SCIENTIFICA E DI DATI
STATISTICI PER I PIANI DI
GESTIONE DELLA PESCA O
PACCHETTI GESTIONALI, PER
SISTEMA DI PESCA ED AREA
GEOGRAFICA INTERESSATA.

piani di gestione della pesca che
dispongono di base scientifica
 (Valore >= di %)

80 10 80 100% 10.00

"RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI"

"Tempo medio ponderato di ritardo
pari a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell'anno
solare."
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

GESTIONE DELLE RISORSE
FINANZIARIE SUL PIANO
NAZIONALE TRIENNALE DELLA
PESCA E DELL'ACQUACOLTURA

rappresentatività dei soggetti attuatori
del settore della pesca ed
acquacoltura beneficiari dei contributi
assegnati ai Progetti, per relative
categorie giuridiche
 (Valore >= di %)

80 10 80 100% 10.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

BIANCHINI SIMONA Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI RU

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE  DEL PERSONALE

Numero complessivo di ore di
formazione erogate al personale
(Valore >= di)

10000 15 10000 100% 15.00

PROMOZIONE DELLA FORMAZIONE
INDIVIDUALE FINALIZZATA ALLO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE
CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
(Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

OBIETTIVI DI COMPETENZA DG RU
DEL PIANO ANTICORRUZIONE  E
TRASPARENZA

Monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi della Direzione
Generale RU (Valore numerico)

3 5 3 100% 5.00

APPLICAZIONE DEL CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DEL
COMPARTO FUNZIONI CENTRALI E
AREA FUNZIONI CENTRALI

provvedimenti emanati (Valore >= di) 30 14 30 100% 14.00

RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI

Tempo medio ponderato di ritardo pari
a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell'anno
solare (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI
FINALIZZATI AL RECLUTAMENTO E
ALL'ASSUNZIONE, INCLUSI I
PASSAGGI DI AREA EX ART. 18
CCNL PERSONALE AGRICOLTURA
E ICQRF

Atti delle procedure di reclutamento e
numero contratti individuali di lavoro
sottoscritti (Valore >= di)

229 19 229 100% 19.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

NICOLAZZI TERESA Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI AGEBIL

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

"GESTIONE BILANCIO FINANZIARIO
ED ECONOMICO"

"Predisposizione degli atti di
coordinamento
in materia di programmazione della
Legge di
bilancio di previsione annuale e
triennale in
tutte le sue fasi,  della Legge di
assestamento
e del budget economico"
 (Valore espresso in %)

100 10 100 100% 10.00

"DIGITALIZZAZIONE DELLE
PROCEDURE E
AMMODERNAMENTO
DELL'INFRASTRUTTURA
INFORMATICA E DI
COMUNICAZIONE
DELL'AMMINISTRAZIONE"

"Realizzazione dei processi di
digitalizzazione e dei progetti di
ammodernamento ICT"
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 10 1 100% 10.00

"ATTIVITÀ DI PROMOZIONE E
COMUNICAZIONE  FINALIZZATE
ALLA
VALORIZZAZIONE E  DEL
PATRIMONIO
AGROALIMENTARE ITALIANO DI
QUALITÀ "

"Campagne ed eventi, anche in
modalità
online, di comunicazione e promozione
istituzionale"
 (Valore >= di)

6 10 6 100% 10.00

"ADEMPIMENTI RELATIVI AGLI
OBBLIGHI
PREVISTI NEL VIGENTE PIANO
TRIENNALE
DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E
PER LA TRASPARENZA,  NELLE
MATERIE DI
COMPETENZA DELLA DIREZIONE
GENERALE"

"Attuazione delle misure gestionali e
organizzative di prevenzione della
corruzione e per la trasparenza
previste dal Piano vigente."
 (Valore espresso in %)

100 5 100 100% 5.00

"RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI"

"Tempo medio ponderato di ritardo
pari a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma degli importi pagati nell'anno
solare."
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

"SVILUPPO ED EVOLUZIONE DEL
SIAN"

"Implementazione delle attività e dei
processi richiesti dalla normativa
nazionale e/o  comunitaria e/o di
comune esigenza degli stakeholder
attraverso lo sviluppo o
evoluzione e migrazione in cloud dei
servizi
informatici esposti dal SIAN."
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 9 1 100% 9.00

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI "Acquisti mediante adesioni a
convenzioni
Consip o mediante ricorso al Mercato
elettronico della Pubblica
Amministrazione
o ad altri strumenti messi a
disposizione da
CONSIP (spese a carattere
strumentale)"
 (Valore >= di %)

80 9 80 100% 9.00

"PROMOZIONE DELLA
FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI"

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

PRUNEDDU SALVATORE Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI RU

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE DEL PERSONALE

Numero complessivo di ore di
formazione erogate al personale  (>=
10.000)

10000 15 10000 100% 15.00

OBIETTIVI DI COMPETENZA DG RU
DEL PIANO ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA

Monitoraggi quadrimestrali
avanzamento obiettivi della Direzione
Generale RU  (Valore numerico)

3 5 3 100% 5.00

APPLICAZIONE DEL CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DEL
COMPARTO FUNZIONI CENTRALI E
AREA FUNZIONI CENTRALI

Provvedimenti emanati  ( >= 30) 30 14 30 100% 14.00

"RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI"

"Tempo medio ponderato di ritardo
pari a zero o negativo, calcolato come
rapporto tra la somma del numero di
giorni intercorrenti tra la data di
scadenza della fattura e la data di
pagamento ai fornitori moltiplicata per
l'importo della singola fattura e la
somma
degli importi pagati nell'anno solare."
 (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

"PROMOZIONE DELLA
FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE CON LA
PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI"

Numero di ore di formazione annue
 (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI
FINALIZZATI AL RECLUTAMENTO E
ALL'ASSUNZIONE, INCLUSI I
PASSAGGI DI AREA EX ART. 18
CCNL PERSONALE AGRICOLTURA
E ICQRF

Atti delle procedure di reclutamento e
numero contratti individuali di lavoro
sottoscritti  ( >= 350)

350 19 350 100% 19.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

AMBROSIO GIUSEPPE Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI UCM I

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

INCARICHI E CONSULENZE
CONFERITI DALL'ON. MINISTRO,
DAGLI ON. SOTTOSEGRETARI E
DAGLI UFFICI COLLABORAZIONE

PARERI (Valore espresso in %) 100 6 100 100% 6.00

CODEX ALIMENTARIUS PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

DENOMINAZIONI REGISTRATE PARERI (Valore espresso in %) 100 6 100 100% 6.00

CAMBIAMENTI CLIMATICI PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

INCARICHI E CONSULENZE
CONFERITI DAI DIPARTIMENTI

PARERI (Valore espresso in %) 100 6 100 100% 6.00

TUTELA DELLA BIODIVERSITA'
ANIMALE E VEGETALE, AREE
NATURALI PROTETTE TERRESTRI
E MARINE E SALVAGUARDIA DELLE
SPECIE A RISCHIO

PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

PREVENZIONE E CONTRASTO
DELLE FRODI IN CAMPO
AGROALIMENTARE E DELLA
PESCA

PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

UNESCO GRUPPO DI LAVORO UNESCO
MASAF (Valore espresso in %)

100 7 100 100% 7.00

RICERCA APPLICATA ALLE
PRODUZIONI AGRICOLE,
AGROALIMENTARI E DELLA
PESCA

PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

ENTI VIGILATI PARERI (Valore espresso in %) 100 4 100 100% 4.00

GRANDI EVENTI ORGANIZZAZIONE (Valore espresso
in %)
 (Valore espresso in %)

100 6 100 100% 6.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

POLIZZI LUIGI Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF DISAI UCM II

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

POLITICHE E CONTRATTI DI
FILIERA

pareri (Valore espresso in %) 100 7 100 100% 7.00

ASSOCIAZIONISMO ED
INTERPROFESSIONE

Pareri (Valore espresso in %) 100 7 100 100% 7.00

PARTECIPAZIONE A RIUNIONI
INDETTE DAL DIPARTIMENTO CON
ISTITUZIONI E STAKEHOLDERS
SULLE MATERIE DI COMPETENZA

Partecipazione (Valore espresso in %) 100 5 100 100% 5.00

INCARICHI E CONSULENZE
CONFERITI DAL DIPARTIMENTO

Pareri (Valore espresso in %) 100 6 100 100% 6.00

SUPPORTO AL DIPARTIMENTO PER
ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE E
PROMOZIONE

Pareri (Valore espresso in %) 100 7 100 100% 7.00

RICERCA APPLICATA ALLE
PRODUZIONI AGRICOLE,
AGROALIMENTARI E DELLA PESCA

Pareri (Valore espresso in %) 100 6 100 100% 6.00

RAPPORTI CON GLI ALTRI
DIPARTIMENTI DEL MASAF IN
ORDINE ALLE POLITICHE
CONCERNENTI LA SOSTENIBILITÀ
AMBIENTALE, ECONOMICA E
SOCIALE

Pareri (Valore espresso in %) 100 8 100 100% 8.00

RAPPORTI CON GLI ALTRI
DIPARTIMENTI DEL MASAF ED IN
PARTICOLARE CON IL
DIPARTIMENTO DELLA POLITICA
AGRICOLA COMUNE E DELLE
SVILUPPO RURALE PER QUANTO
CONCERNE ATTIVITÀ RELATIVE AD
INTERVENTI COMUNITARI E
NAZIONALI IN MATERIA DI
EPIZOOZIE, BIOLOGICO,
MECCANIZZAZIONE AGRICOLA,
RICERCA, SPRECHI ALIMENTARI

Pareri (Valore espresso in %) 100 8 100 100% 8.00

PROMOZIONE DELLA FORMAZIONE
INDIVIDUALE FINALIZZATA ALLO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE
CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI
EROGATI DAL MASAF, DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DAGLI ENTI
CONVENZIONATI

Numero di ore di formazione annue
(Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



3 

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024  

DIPARTIMENTO DELL'ISPETTORATO CENTRALE DELLA TUTELA 
DELLA QUALITÀ E DELLA REPRESSIONE FRODI DEI PRODOTTI 
AGROALIMENTARI – ICQRF 

Il Dipartimento si compone di tre Direzioni Generali:  

 Direzione generale per il contrasto alle pratiche commerciali sleali e per le procedure 
sanzionatorie; 

 Direzione generale della prevenzione e del contrasto alle frodi agroalimentari; 
 Direzione generale degli Uffici territoriali e Laboratori. 

 

 

 

 



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

TOMASELLO ROBERTO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF ICQRF COPRAS

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

INDIRIZZO E MONITORAGGIO
DELLE ATTIVITÀ  A CONTRASTO
DELLE PRATICHE COMMERCIALI
SLEALI

Predisposizione di n. 1 relazione di
monitoraggio delle attività di contrasto
alle pratiche commerciali sleali
effettuate dall'ICQRF (Valore
numerico)

1 10 1 100% 10.00

ATTIVITÀ OPERATIVE  A
CONTRASTO DELLE PRATICHE
COMMERCIALI SLEALI

Predisposizione di una serie di attività
da effettuare di iniziativa nell'ambito
delle filiere agroalimentari e del
commercio (Valore numerico)

20 10 20 100% 10.00

GESTIONE DELLE PROCEDURE
SANZIONATORIE DELLE
INFRAZIONI NELLA PREPARAZIONE
E NEL COMMERCIO DEI PRODOTTI
AGROALIMENTARI E DELLE
SOSTANZE DI USO AGRARIO E
FORESTALE DI COMPETENZA
DELL'ICQRF E PER LE PRATICHE
COMMERCIALI SLEALI E RELATIVO
CONTENZIOSO

N. provvedimenti emessi/n. 620
provvedimenti programmati; (Valore
numerico)

620 9 620 100% 9.00

GESTIONE DEI PROCEDIMENTI
CAUTELARI CONSEGUENTI A
SEQUESTRI NELLE MATERIE DI
COMPETENZA

N. provvedimenti emessi/N. istanze
dissequestro pervenute                (%
del totale delle istanze pervenute)
(Valore espresso in %)

95 6 95 100% 6.00

ACQUISTI Rapporto tra spesa per l'acquisto di
beni e servizi effettuata nell'ambito
Consip e MePA e spesa complessiva
per l'acquisto di beni e servizi
effettuabili nell'ambito CONSIP e
MePA (%) (Valore espresso in %)

95 6 95 100% 6.00

FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE DEL PERSONALE
ICQRF

N. attività formative realizzate/N. 12
attività formative programmate (Valore
numerico)

12 7 12 100% 7.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE RELATIVE ALLE
ATTIVITÀ DELLA DIREZIONE
GENERALE

Realizzazione degli obiettivi di
competenza  del piano anticorruzione
e trasparenza (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 1 1 100% 1.00

PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI NEL
RISPETTO E MIGLIORAMENTO
DELL'INDICE DI TEMPESTIVITÀ DEI
PAGAMENTI

Somma del numero di giorni
intercorrenti tra la data di scadenza
della fattura e la data di pagamento ai
fornitori moltiplicata per l'importo della
singola fattura/somma degli importi
pagati nell'anno solare. Saranno
esclusi dal calcolo i pagamenti
effettuati a seguito di intervento
sostitutivo per Durc irregolare, ritardato
rilascio dello stesso, di pignoramenti e
di perenzione amministrativa)*
(Indicatore 1=SI/0=NO)

1 5 1 100% 5.00

FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE

n° di ore di attività formativa mediante
corsi erogati dal MASAF, dal
Dipartimento della funzione pubblica o
da enti convenzionati  (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

VACCARI STEFANO Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF ICQRF PREF

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

PROGRAMMAZIONE ANNUALE
DELLE ATTIVITÀ ISTITUZIONALI
DEGLI UFFICI TERRITORIALI E DEI
LABORATORI SULLA BASE DELLE
DIRETTIVE DELL'IGC

N° schede valutazione predisposte/ N°
16 schede (Valore numerico)

16 12 16 100% 12.00

ANALISI ECONOMICA E DELLE
FILIERE

n. documento analisi di rischio/n. 1
documento programmato (Indicatore
1=SI/0=NO)

1 5 1 100% 5.00

COORDINAMENTO DELL'ATTIVITÀ
SVOLTA DALLE STRUTTURE DI
CONTROLLO CHE OPERANO
NELL'AMBITO DELLE PRODUZIONI
REGOLAMENTATE

N. atti predisposti/N. richieste
chiarimenti pervenute (target = % del
totale delle richieste pervenute)
(Valore espresso in %)

90 9 90 100% 9.00

INDIRIZZO E COORDINAMENTO
DELL'ATTIVITÀ DI VIGILANZA SUGLI
ODC SVOLTA DAGLI UFFICI
TERRITORIALI

N° documenti revisionati /6 revisioni
programmate (Indicatore 1=SI/0=NO)

1 10 1 100% 10.00

MONITORAGGIO DELLE ATTIVITÀ
ISTITUZIONALI DEL DIPARTIMENTO

N° relazione bimestrale delle attività
istituzionali del Dipartimento/6 relazioni
(Valore numerico)

6 8 6 100% 8.00

FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE

n° di ore di attività formativa mediante
corsi erogati dal MASAF, dal
Dipartimento della funzione pubblica o
da enti convenzionati (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

GESTIONE DEI PROCESSI DI
VALUTAZIONE E
RICONOSCIMENTO DELLE
STRUTTURE DI CONTROLLO
NELL'AMBITO DELLE PRODUZIONI
REGOLAMENTATE

n. provvedimenti adottati/n. istruttorie
avviate (target = % delle istruttorie con
adozione del provvedimento finale
entro 30 gg dal perfezionamento dei
requisiti) (Valore espresso in %)

90 9 90 100% 9.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE RELATIVE ALLE
ATTIVITÀ DELLA DIREZIONE
GENERALE

N° relazioni monitoraggio effettuate/N°
3 relazioni monitoraggio programmate
(Valore numerico)

3 1 3 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Anno
Scheda Finale 2024

Cognome e Nome del Valutato Qualifica

GERINI ORESTE Direttore

Amministrazione Dipartimento Direzione Ufficio

MASAF ICQRF TERR

OBIETTIVI PER L'ANNO IN CORSO ASSEGNATI AL DIPENDENTE
Obiettivi Indicatore Target Peso Risultato

Raggiunto
Grado

di
raggiu
ngime

nto

Punteg
gio

Pesato

INDIRIZZO E COORDINAMENTO
DELL¿ATTIVITÀ ISPETTIVA SVOLTA
DAGLI UFFICI TERRITORIALI

N° circolari/direttive/atti di indirizzo
predisposti/ n° 11 circolari/direttive e/o
atti di indirizzo programmati (Valore
numerico)

11 5 11 100% 5.00

CONTROLLI SULLE PRODUZIONI
AGROALIMENTARI DI QUALITÀ :
DOP, IGP, STG E BIO

N. controlli ispettivi previsti dalla
programmazione (Valore numerico)

16.5 8 16.5 100% 8.00

CONTROLLI E-COMMERCE
AGROALIMENTARE

N. controlli e-commerce programmati
(Valore numerico)

5.15 7 5.15 100% 7.00

CONTROLLI SUI PRODOTTI
AGROALIMENTARI  E MEZZI
TECNICI DI PRODUZIONE

N. controlli ispettivi previsti dalla
programmazione (Valore numerico)

5000 7 5000 100% 7.00

CONTROLLI EFFETTUATI TRAMITE
L'ANALISI DEI CAMPIONI

N. Analisi effettuate (Valore numerico) 10.5 7 10.5 100% 7.00

PAGAMENTO DELLE FATTURE
CERTE, LIQUIDE ED ESIGIBILI NEL
RISPETTO E MIGLIORAMENTO
DELL'INDICE DI TEMPESTIVITÀ DEI
PAGAMENTI

Somma del numero di giorni
intercorrenti tra la data di scadenza
della fattura e la data di pagamento ai
fornitori moltiplicata per l'importo della
singola fattura/somma degli importi
pagati nell'anno solare. Saranno
esclusi dal calcolo i pagamenti
effettuati a seguito di intervento
sostitutivo per Durc irregolare, ritardato
rilascio dello stesso, di  pignoramenti e
di perenzione amministrativa) - (Unità
di misura: numero di giorni: -1).*
(Indicatore 1=SI/0=NO)

1 7 1 100% 7.00

ATTUAZIONE MISURE DI
TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE RELATIVE ALLE
ATTIVITÀ DELLA DIREZIONE
GENERALE

N° relazioni monitoraggio effettuate/N°
3 relazioni monitoraggio programmate
(Valore numerico)

3 1 3 100% 1.00

CONTROLLI SULLA INDICAZIONE DI
ORIGINE E TRACCIABILITÀ

N. controlli ispettivi previsti dalla
programmazione (Valore numerico)

9500 7 9500 100% 7.00

INDIRIZZO E COORDINAMENTO
DELL¿ATTIVITÀ ANALITICA SVOLTA
DAI LABORATORI

N° circolari/direttive/atti di indirizzo
predisposti/ n° 5 circolari/direttive e/o
atti di indirizzo programmati (Valore
numerico)

5 5 5 100% 5.00

FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE

n° di ore di attività formativa mediante
corsi erogati dal MASAF, dal
Dipartimento della funzione pubblica o
da enti convenzionati (Valore >= di)

24 1 24 100% 1.00

TOTALE 55 55.00



 

 

 

 

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024 

Allegato 3 

Schede di consuntivo  

delle Valutazioni Individuali anno 2024 



 

 
MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA SOVRANITÀ ALIMENTARE E DELLE FORESTE – RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024  

 

1

TABELLE SINTETICHE MASAF 

Tabella 3.1 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  Personale 
da valutare 

Periodo conclusione valutazioni Quota di personale con comunicazione 
della valutazione tramite colloquio con 
valutatore (indicare con "X" una delle tre 

opzioni) 
Mese e anno  Valutazione 

ancora in corso 
(SI/NO) 

50% - 100% 1% -49% 0% 

Dirigenti di I fascia e 
assimilabili 

21 Giugno 2025 NO X     

Dirigenti di II fascia e 
assimilabili 

73 Aprile 2025 NO X     

Non dirigenti 1198 Aprile 2025 NO X     

[*] Tra i Dirigenti di prima fascia sono ricompresi i Capi Dipartimento, gli incarichi attribuiti ex art. 19 c. 4, c. 5 bis e c. 6 del D.lgs. 165/2001 nonché i 

dirigenti assegnati all’Unità di missione del PNRR; 

[**] Tra i Dirigenti di seconda fascia sono ricompresi gli incarichi ai sensi dell’art. 19 comma 6 del D.lgs. 165/2001, i funzionari delegati appartenenti 

alla sezione di ruolo ICQRF, nonché i dirigenti assegnati all’Unità di missione del PNRR; 

[***] Per il personale non dirigente il valore indicato è comprensivo del personale assegnato all’Unità di missione del PNRR; 

 

Tutti i dati tengono in considerazione anche gli avvicendamenti di incarico in corso d’anno 

 

Tabella 3.2 Distribuzione del personale per classi di punteggio finale 

Personale per classe di punteggio (valore assoluto) 

  100,00 – 90,00 89,99 - 60,00 
Inferiore o uguale a 

59,99 
In valutazione Non Valutati 

Dirigenti di I fascia 
e assimilabili  

21 0 0 0 0 

Dirigenti di II fascia 
e assimilabili  

70 3 0 0 0 

Non dirigenti  1.163 20 3 0 12 

[*] I casi di “non dirigenti” non valutati riflettono situazioni particolari che non consentono la valutazione 

 

Tabella 3.3 Collegamento alla performance individuale dei criteri di distribuzione della retribuzione di 

risultato/premi inseriti nel contratto integrativo 

  Si  
(indicare con 
"X") 

No 
(indicare 
con "X") 

(se sì) indicare i criteri (se no) 
motivazioni 

data di 
sottoscrizione 
(gg/mm/aaaa) 

Dirigenti e 
assimilabili 

X   I criteri vengono definiti 

annualmente in sede di 

contrattazione collettiva 

integrativa 

    

Non dirigenti X  I criteri vengono definiti 

annualmente in sede di 

contrattazione collettiva 

integrativa 
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Tabella 3.4 Obblighi dirigenziali 

Il sistema di misurazione e valutazione è stato aggiornato, con il richiamo alle previsioni legislative degli obblighi 

dirigenziali contenute anche nei recenti provvedimenti legislativi e, in primo luogo, nella legge per la prevenzione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione? 

Sì (indicare con "X") No (indicare con "X") 
 

X 

 

TABELLE ANALITICHE PER CENTRO DI RESPONSABILITÀ AMMINISTRATIVA 

CRA 1 - GABINETTO 

Tabella 3.1.1 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  
Personale 
da valutare 

Periodo conclusione valutazioni 
Quota di personale con comunicazione 
della valutazione tramite colloquio 
con valutatore 
 (indicare con "X" una delle tre 
opzioni) 

Mese e anno  Valutazione 
ancora in corso 

(SI/NO) 

50% - 100% 1% -49% 0% 

Dirigenti di I fascia e 
assimilabili 

3 Maggio 2025 NO X   

Dirigenti di II fascia e 
assimilabili 

5 Aprile 2025 NO X   

Non dirigenti 57 Aprile 2025 NO X   

[*] Nella tabella è ricompreso il personale assegnato all’Unità di Missione del PNRR 

I dati tengono in considerazione anche avvicendamenti di incarico in corso d’anno. 

 

CRA 1 - GABINETTO 

Tabella 3.1.1 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  100,00 – 90,00 89,99 - 60,00 
Inferiore o uguale a 

59,99 
In valutazione Non Valutati 

Dirigenti di I fascia 
e assimilabili  

3 0 0  0 0 

Dirigenti di II 
fascia e 
assimilabili  

5 0 0 0 0 

Non dirigenti  57 0 0 0 0 

 

[*] I casi di “non dirigenti” non valutati riflettono situazioni particolari che non consentono la valutazione  
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CRA 2 – DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E DELLO SVILUPPO RURALE 

Tabella 3.1.2 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  
Personale 
da valutare 

Periodo conclusione valutazioni 
Quota di personale con 
comunicazione della valutazione 
tramite colloquio con valutatore 
 (indicare con "X" una delle tre 
opzioni) 

Mese e anno  Valutazione 
ancora in corso 

(SI/NO) 

50% - 100% 1% -49% 0% 

Dirigenti di I fascia e 
assimilabili 

5 Giugno 2025 NO X     

Dirigenti di II fascia e 
assimilabili 

20 Aprile 2025 NO X     

Non dirigenti 178 Aprile 2025 NO X     

 

CRA 2 – DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E DELLO SVILUPPO RURALE 

Tabella 3.1.2 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  100,00 – 90,00 89,99 - 60,00 
Inferiore o uguale a 

59,99 
In valutazione Non Valutati 

Dirigenti di I fascia 
e assimilabili  

5 0 0 0 0 

Dirigenti di II 
fascia e 
assimilabili  

19 1 0 0 0 

Non dirigenti  171 4 0 0 3 

 

[*] I casi di “non dirigenti” non valutati riflettono situazioni particolari che non consentono la valutazione 
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CRA 3 – DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE COMPETITIVE, DELLA QUALITA’ AGROALIMENTARE, DELLA PESCA E 

DELL’IPPICA 

Tabella 3.1.3 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  
Personale 
da valutare 

Periodo conclusione valutazioni 
Quota di personale con 
comunicazione della valutazione 
tramite colloquio con valutatore 
 (indicare con "X" una delle tre 
opzioni) 

Mese e anno  Valutazione 
ancora in corso 

(SI/NO) 

50% - 100% 1% -49% 0% 

Dirigenti di I fascia e 
assimilabili 

9 Giugno 2025 NO X     

Dirigenti di II fascia e 
assimilabili 

25 Aprile 2025 NO X     

Non dirigenti 287 Aprile 2025 NO X     

 

CRA 3 – DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE COMPETITIVE, DELLA QUALITA’ AGROALIMENTARE, DELLA PESCA E 

DELL’IPPICA 

Tabella 3.1.3 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  100,00 – 90,00 89,99 - 60,00 
Inferiore o uguale a 

59,99 
In valutazione Non Valutati 

Dirigenti di I fascia 
e assimilabili  

9 0 0 0 0 

Dirigenti di II 
fascia e 
assimilabili  

23 2 0 0 0 

Non dirigenti  275 4 0 0 8 

 

[*] I casi di “non dirigenti” non valutati riflettono situazioni particolari che non consentono la valutazione 
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CRA 4 - DIPARTIMENTO DELL’ISPETTORATO CENTRALE DELLA TUTELA DELLA QUALITA’ E DELLA REPRESSIONE FRODI 

DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI 

Tabella 3.1.4 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  
Personale 
da valutare 

Periodo conclusione valutazioni 
Quota di personale con 
comunicazione della valutazione 
tramite colloquio con valutatore 
 (indicare con "X" una delle tre 
opzioni) 

Mese e anno  Valutazione 
ancora in corso 

(SI/NO) 

50% - 
100% 

1% -49% 0% 

Dirigenti di I fascia e 
assimilabili 

4 Giugno 2025 NO X     

Dirigenti di II fascia e 
assimilabili 

23 Aprile 2025 NO X     

Non dirigenti 676 Aprile 2025 NO X     

 

CRA 4 - DIPARTIMENTO DELL’ISPETTORATO CENTRALE DELLA TUTELA DELLA QUALITA’ E DELLA REPRESSIONE 

FRODI DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI 

Tabella 3.1.4 Categorie di personale oggetto della valutazione individuale 

  100,00 – 90,00 89,99 - 60,00 
Inferiore o uguale a 

59,99 
In valutazione Non Valutati 

Dirigenti di I fascia 
e assimilabili  

4 0 0 0 0 

Dirigenti di II 
fascia e 
assimilabili  

23 0 0 0 0 

Non dirigenti  660 12 3 0 1 

  

[*] I casi di “non dirigenti” non valutati riflettono situazioni particolari che non consentono la valutazione 
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