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14.1
Potenziamento servizi per la 
formazione a distanza e piattaforma 
Kiro

40%
Nuova architettura Kiro. Disseminazione e 
formazione

Architettura/Formazione TA

Il risultato è stato raggiunto per una 
percentuale del 90%. Alcune iniziative di 
disseminazione sono state infatti 
calendarizzate e gennaio per esigenze 
organizzative. Dal punto di vista 
architetturale, invece, il risultato è stato 
pienamente conseguito nelle tempistiche 
previste. E' stata regolarmente svolta anche 
la formazione delle figure dei KiroManager 
(corsi per personale TA).

0 0

14.2 Supporto implementazione MOOCS 20%
Identificazione e contatto provider Coordinamento 
operativo

Individuazione docenti. Rapporto con provider

Il risultato è stato pienamente raggiunto. I 
docenti sono stati individuati 
(Mulas/Gianazza/Fregonese) come pure i 
titoli dei corsi da erogare. I rapporti con il 
provider sono stati costantemente tenuti e 
sono culminati con una riunione tecnica 
con la sottoscritta, lo staff di Iversity e i 
docenti interessati. Il coordinamento per la 
Governance è il Prof. Svelto che è stato 
costantemente aggiornato sullo sviluppo 
della situazione.

0 0

14.3
Supporto progetti internazionali e 
Coimbra Group

40% Partecipazione sessioni. Progettualità Acquisizione 1 progetto EU finanziato

Il risultato è stato conseguito. L'Università 
di Pavia partecipa in partnership con altri 4 
Atenei a un progetto finanziato dalla EU dal 
nome OUVM ‐ Opening University for 
virtual mobility‐, insieme agli atenei di 
Kaunas, Oviedo, UAB Portogallo e 
KULeuven. Finanziamento circa 60.000 €.

0 0

100% 0 0
0 0

Servizio Innovazione didattica e comunicazione digitale
Direzione Generale


