Relazione Performance 2011 — Allegato 2
Prospetto relativo alle pari opportunita e al bilancio di genere

1. Indagine di genere sul numero totale di personale impiegato nel 2011.

Numero % Donne sul totale % Uomini sul totale
. totaledi : Di cui : :
i lavoratori : donne
2011
Personale a tempo 145 i 41,38% 58,62% -
indeterminato H H 60 H H
Personale e tempo 46,91% 53,09% :
determinato (compresi 81 38 H H
assegni di ricerca) i i i
25,80% 74,20%
Personale ' g 62 16
parasubordinato
Personale con borsa, 13,89% 86.11%
tirocinii ecc. (esclusi 36 5
dottorandil............. I EH e I
Personale proveniente 0 0 0 0 i
da altre organizzazioni i i
Altro — Direttore della 0 100%
Scuola i i i
Totale 36,60% 63,40%
2. Indagine di genere sulla distribuzione del personale per titolo di studio nel 2011
Titoli di studio Numero totale : Di cui donne % Donne sul totale : % Uomini sul
posseduti di lavoratori totale
(AL 31.12.11) (dati su 2011
personale a tempo
TIEERl
Dottorato di ricerca 45 5 11,10% 88.90%
Laurea specialistica, 52,54% 47.46%
magistrale, vecchio 59 31
BT LR SN A S S S
() ()
Laurea triennale 4 3 75% 25%
""" iploma discuola . .. __ 57,14% 4286%
D|ploma di scuola 35 20 o o
superiore
Qualifica professionale N.D N.D N.D. N.D.

dopo la scuola media

Licenza di scuola media i1 i 50%

Licenza elementare

0 ' 0
‘0 :
41,38% 58,62%

Senza titolo di studio

Totale




3. Indagine di genere sulla distribuzione del personale per qualifica professionale.

Tipologia delle Numero Di cui % %
qualifiche totale di donne Donne : Uomini
professionali lavoratori sul sul
.................................................. Anno 2011 _totale : totale :
Dirigenti 1 ‘0 0% 100%
‘Quadrianche ; 5 2857% | 71,43% |
amministrativi e
Ricercatori/professor 14,81% 85,19%
i prima fascia i 27 (4 i :
(dirigente di ricerca) i :
Ricercatori/professor :4,77% i 95,23%
. . : 21 i ; i
i di seconda fascia i i i i
Ricercatori di terza £ 10%  : 90%

. i 10 i1 : :
fascia H i

Altri tipi di ricercatori '

(assegni di ricerca e 112 39

post doc) : :

Specialisti e tecnici 17 6 35,29% : 64,71%

laureati

Tecnici diplomati 10 4

versomale 76,67% | 23,33% |
. . 60 46

amministrativo

Direttore della 0% 100%

Scuola i1 :0 : :

Totale 266 103 3872%  6128%



