Tabella 4.1 "Categorie di personale oggetto della valutazione individuale”

Allegato 4 —-VALUTAZIONE INDIVIDUALE — Relazione anno 2014

personale periodo conclusione valutazioni quota di personale con comunicazione della
valutato valutazione tramite colloquio con valutatore
(valore (indicare con "X" una delle tre opzioni)
assoluto) mese e anno valutazione 50% - 100% 1% -49% 0%
(mm/aaaa) ancora in corso
(SI/NO)
Dirigentidi 1 SI - -
fasciae
assimilabili
Dirigentidill 4 Lug||o 2015 —— a——-
fascia e
assimilabili
Non dirigenti o) - - ———- -

Tabella 4.3 "Distribuzione del personale per classi di punteggio finale”

personale per classe di punteggio (valore assoluto)

100%- 90% 89%- 60% inferiore al 60%
Dirigenti di | fascia e n.d. n.d. n.d.
assimilabili
Dirigenti di Il fascia e 2 2 o
assimilabili
Non dirigenti 0 0 0




