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R.1.1 ‐ Attivazione di un sistema di monitoraggio e 
acquisizione dei dati relativi alle attività di ricerca 
ai fini di una più puntuale valutazione della ricerca 
medesima

Settore Ricerca, Spin‐Off, Brevetti,  Consorzi 
e Partecip. per la Ric., Relaz. con i Dip. ed 
Interaz. Con Pubblico e Privato

Numero progetti 0 20 183
PROGETTI: N. 131 ‐ SPIN OFF: N. 5‐ BREVETTI: N. 
47 (DI CUI:  N.18 BREVETTI + N.27 ESTENSIONI 
UE/USA/PCT + N.2REGISTRAZIONI SOFTWARE)

204 100

R.1.2 ‐ Attivazione di un servizio di supporto 
amministrativo/contabile e gestionale della ricerca

Settore Progetti Europei e Nazionali Numero convenzioni gestite 16 30 36 39 100

Morale Antonietta(resp)10%;Colangelo Cinzia 
15%;D'Onofrio Vincenza 2%;Ferretti Tiziana 20%;Peca 
Alessio 8%;Scimone Anna 3%;Gaspari Valeria 5%;Marino 
Marina 5%;Buccione Antonio 28%;Di Donato Luca 
3%;Albertazzi Valentina 1%

R.1.3 ‐ Piattaforma innovativa “Strategic networks 
for Italian biotech advancement (SNIBA)”

Settore Ricerca, Spin‐Off, Brevetti,  Consorzi 
e Partecip. per la Ric., Relaz. con i Dip. ed 
Interaz. Con Pubblico e Privato

Percentuale di realizzazione 0% 20% 0% 0% 0

R.1.4 ‐ Supporto per la compilazione delle schede 
SUA RD

Settore Ricerca, Spin‐Off, Brevetti,  Consorzi 
e Partecip. per la Ric., Relaz. con i Dip. ed 
Interaz. Con Pubblico e Privato

Percentuale di realizzazione 0% 100% 20%
**RECEPIMENTO DELLE LINEE GUIDA ANVUR E 
STUDIO DI PREFATTIBILITA' PER L'AVVIO  DELLE 
ATTIVITA'

20% 20 Ferretti Tiziana(resp)100%

R.1.5 ‐ Creazione di un magazzino centrale del 
Dipartimento di Farmacia per lo stoccaggio di 
reagenti e materiale di consumo nonchè dei rifiuti 
speciali al fine di realizzare economie attraverso la 
gestione centralizzata delle scorte e rifiuti speciali 
degli oltre 50 laboratori didattici e scientifici del 
Dipartimento medesimo

Dipartimento di Farmacia Laboratori gestiti a livello centralizzato 0% 20% 0% 40% 100

Di Paolo Marino(resp)12%;Rapposelli Domenico 
16%;Molino Cinzia 12%;Di Paolo Franco 12%;Iezzi 
Manuela 12%;Di Campli Emanuela 12%;Iezzi Tiziana 
12%;Tricca Maria Luisa 12%

R.1.6 ‐ Creazione di un data base per il 
trasferimento di tutte le cartelle cliniche cartacee 
del Dipartimento su supporto informatico per 
facilitare l'accesso ai dati clinici a scopo di ricerca

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche

Numero cartelle 0 1000 722 1000 100 D'Annunzio Elvira(resp)0%;Cerasa Loredana 100%

R.1.7 ‐ Adozione nuovo protocollo di analisi 
citogenetica per la leucemia linfatica cronica

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche

Percentuale di realizzazione 0% 100% 90% 100% 100 D'Annunzio Elvira(resp)0%;Cerasa Loredana 100%

Numero pazienti trattati 104 10% +10% 77 109 variazione %
+4,81

Numero trattamenti logopedici 104 10% +10% 210 319 variazione %
+206,73

Valore delle prestazioni 9534 10% +10% 5195 7902 variazione %
‐17,12

R.1.9 ‐ Attivazione di un servizio di supporto 
tecnico/scientifico della ricerca attraverso la 
rilevazione e condivisione di risorse e competenze 
tecniche della struttura

Dipartimento di Medicina e Scienze 
Dell'Invecchiamento

Numero collaborazioni e partecipazioni a 
progetti/produzione scientifica (abstract, 
ringraziamenti)

0 4 6 6 100 np

R.1.10 ‐ Acquisizione/applicazione di nuove 
competenze tecniche specifiche in relazione alla 
innovazione tecnologica

Dipartimento di Medicina e Scienze 
Dell'Invecchiamento

Produzione scientifica (pubblicazioni, 
abstracts, ringraziamenti)/attestazioni di 
formazione professionale

0 4 7 6 100
De Lellis Lorella(resp)5%;De Cesare Domenico 
23,75%;Pierdomenico Laura 23,75%;Di Valerio Valentina 
23,75%;Ciofani Giuliano 23,75%

R.1.11 ‐ Potenziamento supporto all'attività di 
ricerca attraverso un incremento delle prove di 
laboratorio

Dipartimento di Ingegneria e Geologia Laboratorio di Geologia Applicata Numero prove/test/analisi 20% 30% incremento misurato sul n. di prove nell'ambito 
di tesi sperimentali, dottorati, stage, ecc. 25% 35% 100

Di Berardino Lino(resp)0%;Ferracuti Loredana 42%;Toro 
Gabriele 58%

Introiti 18580 0% +17% 0% 46% +46,18%
Vedi relazione

Numero prestazioni 339 30% +30% 0% 34% +34,51%
Vedi relazione

R.1.13 ‐ Creazione di un magazzino centrale del 
Dipartimento di Scienze Sperimentali e Cliniche 
per lo stoccaggio di reagenti e materiale di 
consumo nonchè dei rifiuti speciali al fine di 
realizzare economie attraverso la gestione 
centralizzata delle scorte e rifiuti speciali di tutti i 
laboratori didattici e scientifici del Dipartimento 
medesimo

Dipartimento di Scienze Sperimentali e 
Cliniche

Laboratori gestiti a livello centralizzato 0% 100% 0% np
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R.2.1 ‐ Segnalare ai ricercatori nuove opportunità 
per incrementare il numero dei progetti ricerca

Settore Progetti Europei e Nazionali Numero di opportunita' segnalate 183 5% +5% 45
Il target storico al 31/12/2013 è stato
raggiunto con l'apertura delle call relative 
alla programmazione europea 2014/2020

496 +271% 100
Morale Antonietta(resp)20%;Buccione Antonio 
10%;Colangelo Cinzia 70%

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 2014
AREA DELLA RICERCA
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R.1.8 ‐ Incremento dei trattamenti riabilitativi 
logopedici allo scopo di acquisire maggiori dati e 
migliorare così lo studio scientifico della 
comunicazione umana, dei disturbi ad essa 
associati e della deglutizione

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche

65 D'Annunzio Elvira(resp)0%;Maiolo Antonella 100%

R.1.12 ‐ Incremento del numero delle prestazioni 
nutrizionali con la stesura di programmi alimentari 
individuali forniti a singoli atleti e/o collettivi 
forniti alla società sportive

Dipartimento di Scienze Sperimentali e 
Cliniche

CUMS 100
Tinari Romilda(resp)0%;Di Renzo Donatella 
60%;collaboratoriE 40%
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F.1.29 ‐ Accentramento e unificazione procedure 
esami di stato

Segreteria Scuole di Specializzazione e Post‐
Lauream

Percentuale di realizzazione 0% 100% 70% 90% 90
Ferri Anna Maria(resp)50%;Anzellotti Maria Luisa 
45%;Collaboratori(E) 5%

F.1.30 ‐ Realizzazione sportello disabilità
Servizio di Management Didattico e del 
Diritto Allo Studio; Settore Orientamento 
Tutorato e Placement; 

Servizio Acquisti, Gare ed Appalti; 
Scuole e Dipartimenti non 
Afferenti a Scuole

Percentuale di realizzazione 0% 100% 30% 100% 100 Rapiti Assuntina(resp)15%;Giannini 
Giovanni(resp)70%;Vendittelli Veronica 15%

F.1.31 ‐ Supporto alla redazione dei regolamenti 
didattici

Servizio di Management Didattico e del 
Diritto Allo Studio

Scuole e Dipartimenti non 
Afferenti a Scuole

Numero regolamenti 
approvati

0 53 53 53 100 Rapiti Assuntina(resp)35%;Vendittelli Veronica 
30%;D'Apolito Felicia 5%;Casoni Livio 30%

F.1.32 ‐ Coordinamento, controllo e validazione 
schede SUA CDS

Servizio di Management Didattico e del 
Diritto Allo Studio

Scuole e Dipartimenti non 
Afferenti a Scuole

Numero schede compilate 0% 100% 100% 53 53 Rapiti Assuntina(resp)25%;D'Apolito Felicia 
5%;Vendittelli Veronica 35%;Casoni Livio 35%

F.1.33 ‐ Applicazione nuovi criteri per l’impiego dei 
fondi Tutor ex D.M. 198/2003

Servizio di Management Didattico e del 
Diritto Allo Studio

Numero posizioni studenti con 
deficit CFU =< 30/anno

0 2000
Riduzione drop out e posizioni F.C. 
stimabile a consuntivo attività studenti 
tutor CdS

0 80 + 17 contratti (vedi scheda) 0 0

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali, 
Giuridiche e Sociologiche

Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 100% 100% 100 Giorgini Antonella 100%

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Scuola di Medicina e Scienze della Salute
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 85% 100% 100
Barattucci Valentino 12%;Di Matteo Giovanni 
30%;Merlitti Daniele 58%;

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Architettura
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 100% 100 np

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Economia Aziendale
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 90% 100% 100
Tarullo Adele(resp)1%;Centritto Assunta 33%;Venanzi 
Maela 33%;Collaboratori(E)33%

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Ingegneria e Geologia
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 90% 100% 100 Collaboratori(E) 100%

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Farmacia
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 0% 100% 100 Di Paolo Marino(resp)5%;Molino Cinzia 95%

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali
Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% np

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne

Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 0% 100% 100
Nicolucci Ettore 30%;Veggetti Paolo 
30%;Collaboratori(E) 40%

F.1.34 ‐ Utilizzo di U‐GOV didattica a seguito delle 
innovazioni dovute all'implementazione di ESSE3

Dipartimento di Scienze Filosofiche, 
Pedagogiche ed Economico‐Quantitative

Numero richieste 
approfondimenti

0% 100% 0% 30% 30 Ferretti Lucia(resp)0%;Scalzi Antonio 50%;Appignani 
Antonio 50%

F.1.35 ‐ Inserimento su U‐GOV Didattica dei dati 
relativi agli ordinamenti e ai piani di studio delle 
Scuole di Specializzazione attivate nella Scuola di 
Medicina e Scienze della Salute

Scuola di Medicina e Scienze della Salute Percentuale di realizzazione 0% 100% 0%

In attesa del riversamento su UGOV, nel 
database mysql delle Scuole di Spec. al 
31/08/2014, risultano inseriti, a cura del Dott. 
Merlitti, il 100 % dei Piani di studio, e, a cura dei 
Direttori delle Scuole, il 72,51 %  dei nominativi 
dei Docenti.

10% 10 Merlitti Daniele 100%

Percentuale di realizzazione 
relativa a corsi di laurea

0% moduli inseriti 100% 80% 100%

Percentuale di realizzazione 
relativa agli altri corsi

0% 50% 40% 50%

Numero attivazioni 0% % PAS attivati 100% 100% 100%

Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100%

F.1.38 ‐ Allestimento preparati istologici necessari 
per lo svolgimento dei tirocini del modulo di 
Anatomia Patologica

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche

Numero allestimenti 0 250 0 250 100 D'Annunzio Elvira(resp)0%;Piccirilli Marcello Leo 100%

F.1.39 ‐ Potenziamento attività didattica attraverso 
un incremento delle esercitazioni di laboratorio

Dipartimento di Ingegneria e Geologia Numero studenti frequentanti 50% 60% rispetto agli studenti iscritti al corso di studi di 
riferimento 30%

Le esercitazioni di Laboratorio iniziano ad 
Ottobre e finiscono a Febbraio. Il dato al 31/8 è 
riferito solo a chi ha effettuato  esercitazioni  nei 
mesi di Gennaio e  Febbraio.

63% 100 Di Berardino Lino(resp)0%;Toro Gabriele 
55%;Ferracuti Loredana 45%

F.1.40 ‐ Potenziamento attività didattica attraverso 
il miglioramento degli standard di servizio, da 
personalizzare in funzione delle reali esigenze da 
soddisfare

Dipartimento di Ingegneria e Geologia
Numero richieste 
approfondimenti

0
numero studenti richiedenti 
approfondimenti di attività di 
laboratorio

numero studenti fruitori del servizio 5 5 100 Di Berardino Lino(resp)0%;Toro Gabriele 
60%;Ferracuti Loredana 40%
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F.1.36 ‐ Realizzazione dell’anagrafe informatizzata 
dell’attività didattica dei docenti afferenti ai corsi 
(di laurea, specializzazioni, master, ecc.) attivati 
nella Scuola di Medicina e Scienze della Salute

Scuola di Medicina e Scienze della Salute 100 Merlitti Daniele 100%

F.1.37 ‐ Attivazione percorsi abilitanti speciali ‐ PAS

Area della Didattica e dei Servizi Agli 
Studenti; Segreteria Scuole di 
Specializzazione e Post‐Lauream; Servizio di 
Management Didattico e del Diritto Allo 
Studio; Dipartimento di Lingue, Letterature e 
Culture Moderne; 

100

Mazzoccone Lucia(resp)20%;Ferri Anna 
Maria(resp)15%;Rapiti Assuntina(resp)5%;Pelusi 
Stefania 5%;Nicolucci Ettore 5%;Veggetti Paolo 
10%;Collaboratori(E)40%
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F.2.1 ‐ Completamento del progetto “Curricula – 
servizi per il lavoro” (conferimento CV a Borsa 
Continua Nazionale del Lavoro/Clic Lavoro)

Settore Orientamento Tutorato e Placement Percentuale di realizzazione 1965 n. 1.965 CV conferiti 100% 100% CV iscritti corsi studio Ateneo da a.a. 
2009/2010 a a.a. 2013/2014 40%

dovrebbero essere "target storico"=40%, "target 
atteso al 31/12/2014"=60%, "target effettivo al 
31/08/2014"=40%, dove il valore percentuale 
indica il grado di completamento del progetto

60% vedi prot. 43642 del 
16/10/2014 60 Giannini Giovanni(resp)20%;Collaboratori(E)80%

Standard qualita' attivati 0% 1 Standard setting: standard qualità attivati; 100% 1 standard previsti da programma; 100% 100%

Numero consulenze individuali 
attivate

0% 2 Attivazione servizi per target: numero 
consulenze individuali attivate; 100% 2 piani personalizzati previsti da programma; 30% 50% vedi prot. 43642 del 

16/10/2014

Numero schede individuali 
tirocinio prodotte da 
sperimentazione

0%

3 Messa in trasparenza tirocini per Libretto 
Formativo del Cittadino: numero schede 
individuali tirocinio prodotte da 
sperimentazione;

100% 3 schede di messa in trasparenza come da 
programma; 30% 50% vedi prot. 43642 del 

16/10/2014

Numero progetti formativi 
attivati

0% 4 Attivazione contratti Alto Apprendistato: 
numero progetti formativi attivati; 50%

4 contratti previsti da Programma tenuto conto 
variabile dinamiche mercato lavoro 
regionale/nazionale;

20% 50%

Percentuale di realizzazione 11%
5 Attivazione Project Work Innovazione – PWI: 
numero 11 progetti formativi attivati anche di 
mobilità in ambito internazionale.

100%
5 attivazioni come da Programma fatte salve 
variabili dinamiche mercato del lavoro e 
integrazioni/modifiche normative.

30% 50% vedi prot. 43642 del 
16/10/2014

F.2.3 ‐ Mobilita' europea laureati con 
borsa/voucher

Settore Orientamento Tutorato e Placement n. percorsi mobilita' attivate 57 70 57 vedi nota link 57 81
Giannini Giovanni(resp)20%;Crocetti Paola Katia 
10%;Di Berardino Gabriella 10%;Collaboratori(E)60%

F.2.4 ‐ Assistenza: 1) nell’individuazione percorsi di 
studio più confacenti alle attitudini/capacità 
studente; 2) supporto integrazione studente in 
ambito didattico/apprendimento; 3) 
predisposizione interventi personalizzati in 
relazione alla tipologia, grado di disabilità e 
fabbisogni.

Settore Orientamento Tutorato e Placement
Numero contratti studenti e 
famiglie registrati

0% 100% 100% vedi nota link 100% 100 Giannini Giovanni(resp)10%;Collaboratori(E)90%

F.2.5 ‐ Istituzione servizio certificazioni linguistiche 
internazionali/supporto logistico e amministrativo

Centro Linguistico di Ateneo Numero studenti 0 30 30 certificazioni lingua inglese 0
Tale attivita' non rientra nelle mansioni 
contrattuali dei lettori (inserito per errore un 
valore nella scheda protocollata)

np

F.3.1 ‐ Implementazione fascicolo elettronico dello 
studente

Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% fascicolo non ancora implementato 
dall'amministrazione 0% 0

F.3.1 ‐ Implementazione fascicolo elettronico dello 
studente

Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% fascicolo non ancora implementato 
dall'amministrazione 0% 0

F.3.1 ‐ Implementazione fascicolo elettronico dello 
studente

Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% fascicolo non ancora implementato 
dall'amministrazione 0% 0

F.3.1 ‐ Implementazione fascicolo elettronico dello 
studente

Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% fascicolo non ancora implementato 
dall'amministrazione 0% 0

F.3.1 ‐ Implementazione fascicolo elettronico dello 
studente

Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% fascicolo non ancora implementato 
dall'amministrazione 0% 0

F.3.2 ‐ Miglioramento efficienza segreterie 
studenti attraverso il progetto "mettiamoci la 
faccia"

Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 0% 60% 60% indice di gradimento 95% 94% 100

Cherubini Francesca(resp)7,7%;D'Antonio Giulia 
7,7%;Presutti Luisa Antonella 7,7%;Bruni Annapaola 
7,7%;Palladini Roberta 7,7%;Gallucci Maria Concetta 
7,7%;Collaboratori(E)53%

F.3.2 ‐ Miglioramento efficienza segreterie 
studenti attraverso il progetto "mettiamoci la 
faccia"

Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Economie di gestione 
realizzate

0% 60% 60% indice di gradimento 60 69% 100

Sborzacchi Loretta(resp)6,3%;Marchetti Morena 6,3%;Di 
Nicola Stefania 6,3%;Di Giannantonio Antonio 6,3%;Spadano 
Antonietta 6,3%;Di Nicola Silvana 6,3%;De Dominicis Remo 
6,3%;D'Egidio Patrizia Margherita 6,3%;Ciattoni Concetta 
6,3%;Palumbo Loredana 6,3%;Visco Loredana 5,5%;Cipollone 
Tiziana 6,3%;Cavallo Giovanni 6,3%;Cicuti Alessandra 6,3%;Di 
Blasio Giancarlo 6,3%;Collaboratori(E)6,3%

F.3.2 ‐ Miglioramento efficienza segreterie 
studenti attraverso il progetto "mettiamoci la 
faccia"

Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

n. video 0% 60% 60% indice di gradimento 74% 74% 100
De Dominicis Elvira Onorina(resp)0%;Stasolla 
Massimo 45%;Stumpo Maria Cristina 5%;Febbo Dora 
5%;Collaboratori(E)45%

F.3.2 ‐ Miglioramento efficienza segreterie 
studenti attraverso il progetto "mettiamoci la 
faccia"

Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

n. fatture liquidate 0% 60% 60% indice di gradimento 88% 87% 100

Zona Giulia(resp)15%;Calvi Alberto 20%;D'Antuono 
Anna Maria 5%;La Morgia Carlo 14%;Romito 
Mariagrazia 20%;Sirolli Francesco 
5%;Collaboratori(E)21%;

F.3.2 ‐ Miglioramento efficienza segreterie 
studenti attraverso il progetto "mettiamoci la 
faccia"

Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

n. revisioni 0% 60% 60% indice di gradimento 60% 63% 100
Trubiani Miriam(resp)0%;D'Antonio Mariangela 
21,8%;Saraullo Tiziana 14,8%;Tocci Piera 8,3%;Vella 
Incoronata 21,8%;Collaboratori(E)33,3%

F.3.3 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3 Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

Percentuale di realizzazione 60% 100% 67% 100% 100

Zona Giulia(resp)10%;Calvi Alberto 4,2%;D'Antuono 
Anna Maria 2%;La Morgia Carlo 2%;Romito 
Mariagrazia©16,06%;Sirolli Francesco 
2%;Collaboratori(E)63,74%;

AREA DELLA DIDATTICA

Giannini Giovanni(resp)20%;Crocetti Paola Katia 
10%;Collaboratori(E)70%
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F.2.2 ‐ Programma FIxO Scuola e Universita' Settore Orientamento Tutorato e Placement 70



Obiettivi 
Stategici

Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di 
impiego (struttura interessata)

F.3.4 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3
Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

Percentuale di realizzazione 60% 100% 67% 100% 100
De Dominicis Elvira Onorina(resp)10%;Stumpo Maria 
Cristina 10%;Stasolla Massimo 
4%;Collaboratori(E)66%

F.3.5 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3
Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

Percentuale di realizzazione 60% 100% 67% 100% 100
Trubiani Miriam(resp)10%;D'Antonio Mariangela 
7,5%;Saraullo Tiziana 7,5%;Tocci Piera 7,5%;Vella 
Incoronata 7,5%;Collaboratori(E)60%

F.3.6 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3 Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 60% 100% 67% 100% 100

Cherubini Francesca(resp)10%;Palladini Roberta 
10%;Gallucci Maria Concetta 10%;Presutti Luisa 
Antonella 10%;Bruni Annapaola 
10%;Collaboratori(E)40%

F.3.7 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3 Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Percentuale di realizzazione 60% 100% 67% 100% 100

Sborzacchi Loretta(resp)6,7%;Cicuti Alessandra 6,7%;De 
Dominicis Remo 3%;Ciattoni Concetta 6,7%;Spadano 
Antonietta 6,7%;Cipollone Tiziana 6,7%;Di Nicola Silvana 
6,7%;D'Egidio Patrizia Margherita 4%;Di Nicola Stefania 
6,7%;Di Giannantonio Antonio 6,7%;Palumbo Loredana 
6,7%;Cavallo Giovanni 6,7%;Visco Loredana 5,9%;Marchetti 
Morena 6,7%;Di Blasio Giancarlo 6,7%;Collaboratori(E)6,7%

F.3.8 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3 Segreteria Scuole di Specializzazione e Post‐
Lauream

Percentuale di realizzazione 60% 100% 90% 100% 100

Ferri Anna Maria(resp)5%;Anzellotti Maria Luisa 
15%;D'Angelo Liliana 15%;Di Ilio Liliana 40%;D'Angelo 
Liliana 15%;Santangelo Laura Colomba 
10%;Collaboratori(E)10%

F.3.9 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3 Scuola di Dottorato Percentuale di realizzazione 60% 100% 100% 100% 100 Mundo Claudia(resp)30%;Collaboratori(E) 70%

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali, 
Giuridiche e Sociologiche

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% previsione attivazione gennaio 2015 0% Attivazione 01/2015 0

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Scuola di Medicina e Scienze della Salute Percentuale di realizzazione 0% 100% 0%

La migrazione dei dati da UGOV a ESSE3 è 
avvenuta il 30/09/2014. Entro tale data si è 
provveduto a: effettuare i controlli, aggiungere 
nuove informazioni e a modificare i dati già 
inseriti al fine di rendere compatibile con ESSE3 
il flusso di dati.

0% 0

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Architettura Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Economia Aziendale Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% il software non e' stato ancora installato ne sono 
state fornita le chiavi di accesso 0% programma non a 

regime 0

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Ingegneria e Geologia Percentuale di realizzazione 0% 100% 70% Probabile dato anomalo 95% 95 Collaboratori(E) 100%

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Farmacia Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100 Di Paolo Marino(resp)5%;Molino Cinzia 95%

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 0

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 30% 30

F.3.10 ‐ Utilizzo di ESSE3 a seguito sua 
implementazione nelle Scuole e Dipartimenti

Dipartimento di Scienze Filosofiche, 
Pedagogiche ed Economico‐Quantitative

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 0% 0

F.3.11 ‐ Convenzione con Agenzia Entrate per 
controlli autocertificazioni situazioni reddituali 
degli studenti

Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 0% Controlli autocertificazioni 40% volume autocertificazioni acquisite 0% Non è pervenuta alla strutt. comunicaz. circa 
l'attivazione della convenzione. 0% 0

F.3.11 ‐ Convenzione con Agenzia Entrate per 
controlli autocertificazioni situazioni reddituali 
degli studenti

Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Percentuale di realizzazione 0% Controlli autocertificazioni 40% volume autocertificazioni acquisite 0% Non è pervenuta alla strutt. comunicaz. circa 
l'attivazione della convenzione. 0% 0

F.3.11 ‐ Convenzione con Agenzia Entrate per 
controlli autocertificazioni situazioni reddituali 
degli studenti

Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

Percentuale di realizzazione 0% Controlli autocertificazioni 40% 0% Non è pervenuta alla strutt. comunicaz. circa 
l'attivazione della convenzione. 0% 0

F.3.11 ‐ Convenzione con Agenzia Entrate per 
controlli autocertificazioni situazioni reddituali 
degli studenti

Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

Percentuale di realizzazione 0% Controlli autocertificazioni 40% volume autocertificazioni acquisite 0% Non è pervenuta alla strutt. comunicaz. circa 
l'attivazione della convenzione. 0% 0

F.3.11 ‐ Convenzione con Agenzia Entrate per 
controlli autocertificazioni situazioni reddituali 
degli studenti

Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

Percentuale di realizzazione 0% Controlli autocertificazioni 40% volume autocertificazioni acquisite 0% Non è pervenuta alla strutt. comunicaz. circa 
l'attivazione della convenzione. 0% 0

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 80% 80 Cherubini Francesca(resp)100%

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 80% 80 De Dominicis Elvira Onorina(resp)100%

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 80% 80 Sborzacchi Loretta(resp)100%

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 80% 80 Trubiani Miriam(resp)100%
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Obiettivi 
Stategici

Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di 
impiego (struttura interessata)

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 60% 60 Zona Giulia(resp)60%;Calvi Alberto 10%;Romito 
Mariagrazia 10%;Collaboratori(E)20%;

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Segreteria Scuole di Specializzazione e Post‐
Lauream

Percentuale di realizzazione 0% 100% 70% 80% 80
Ferri Anna Maria(resp)15%;D'Angelo Liliana 25%;Di 
Ilio Liliana 25%;Santangelo Laura Colomba 35%

F.3.12 ‐ Omogeneizzazione procedure e 
modulistica carriere studenti

Scuola di Dottorato Percentuale di realizzazione 0% 100% 80% 100% 100 Mundo Claudia(resp)50%;Collaboratori(E)

F.3.13 ‐ Progettazione di nuovi criteri per l’impiego 
dei fondi Tutor ex D.M. 198/2003

Settore Orientamento Tutorato e Placement Percentuale di realizzazione 0
Numero posizioni studenti con 
deficit CFU =< 30/anno

2000 Riduzione drop uot e posizioni F.C. stimabile a 
consuntivo attività studenti tutor CdS 0 vedi nota link 100% 100 Giannini Giovanni(resp)100%

F.3.14 ‐ Attivazione e collaborazione attività per la 
revisione del sistema di contribuzione studentesca 
attraverso la determinazione di nuove fasce 
contributive

Settore Orientamento Tutorato e Placement Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 Giannini Giovanni(resp)70%;Crocetti Paola Katia 30%

F.3.15 ‐ Informatizzazione e gestione dei tirocini 
professionalizzanti pre e post laurea

Scuola di Medicina e Scienze della Salute Percentuale di realizzazione 0% Pratiche studenti inserite 100% 70% 75% 75 Bidinelli Roberto 100%

F.3.16 ‐ Implementazione di una piattaforma 
informatizzata per la gestione delle tesi di laurea

Scuola di Medicina e Scienze della Salute Percentuale di realizzazione 0% Studenti laureati 100% 80% 90% 90 Bidinelli Roberto 100%

F.3.17 ‐ Conferme autocertificazioni Segreteria Studenti di Medicina e Chirurgia e 
Scienze Motorie

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 67% 100% 100
Zona Giulia(resp)15%;Calvi Alberto 10%;La Morgia 
Carlo 40%;Romito Mariagrazia 5%;Sirolli Francesco 
30%

F.3.18 ‐ Conferme autocertificazioni
Segreteria Studenti di Farmacia, Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali, Lettere e 
Filosofia e Scienze della Formaz.

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 67% 100% 100
De Dominicis Elvira 
Onorina(resp)50%;Collaboratori(E)50%

F.3.19 ‐ Conferme autocertificazioni
Segreteria Studenti di Psicologia e Scienze 
Sociali

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 67% 100% 100 Trubiani Miriam(resp)50%;Collaboratori(E)50%

F.3.20 ‐ Conferme autocertificazioni Segreteria Studenti di Architettura e Scienze 
Manageriali

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 67 100% 100 Cherubini Francesca(resp)50%;Presutti Luisa 
Antonella 50%

F.3.21 ‐ Conferme autocertificazioni Segreteria Studenti di Economia e Lingue e 
Letterature Straniere

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 67% n. 313 conferme 100% 100 Sborzacchi Loretta(resp)10%;Palumbo Loredana 90%

F.3.22 ‐ Conferme autocertificazioni Segreteria Scuole di Specializzazione e Post‐
Lauream

Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 70% 100% 100

Ferri Anna Maria(resp)5%;D'Angelo Liliana 
20%;Anzellotti Maria Luisa 15%;Di Ilio Liliana 
20%;Santangelo Laura Colomba 
35%;Collaboratori(E)5%

F.3.23 ‐ Conferme autocertificazioni Scuola di Dottorato Percentuale di realizzazione 0% 100% Attività svolta in surroga ad apposito ufficio 100% 100% a 100 Mundo Claudia(resp)50%;Collaboratori(E)50%

F.4.1 ‐ Catalogazione con Sebina Sol di tutti i 
volumi e riviste delle biblioteche di dipartimento ‐ 
Unificata Pescara

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara Libri e riviste catalogate 7570 4880 2496 4480 100 Maino Benedetta(resp)20%;Cermignani Francesca 
40%;Collaboratori(E)40%

F.4.2 ‐ Potenziamento progetto SBN (Servizio 
Bibliotecario Nazionale) attraverso la stipula di 
convenzioni con biblioteche che potranno entrare 
nel polo SBN Ud’A

Settore Programmazione degli Acquisti e 
Contratti

Numero Accordi stipulati 4 n. 4 accordi esistenti 6 n. accordi totali previsti al 31/12/2014 1 5 83 Mantini Fausta(resp)70%;Barassi Carla 30%

F.4.3 ‐ Potenziamento e rinnovo accessi a riviste 
elettroniche e banche dati attraverso la stipula di 
convenzioni e/o con adesioni a consorzi 
interbibliotecari e interateneo

Settore Programmazione degli Acquisti e 
Contratti

Numero Accordi stipulati 1
rinnovo convenzione con banca dati 
MathScinet

2 n. accordi totali previsti al 31/12/2014 1 2 100 Mantini Fausta(resp)70%;Barassi Carla 30%

Aumento della soddisfazione 
della popolazione studentesca 
misurata mediante il progetto 
“mettiamoci la faccia”

0% 60% 60% indice di gradimento 85% 82%

Numero di accessi al cartaceo 31204 1% +1% 32155 45182

Numero inventariazioni 952 1% +1% 651 884 ‐‐‐ circa ‐7% ‐‐‐

Numero catalogazioni 2965 1% +1% 804 1260

Aumento della soddisfazione 
della popolazione studentesca 
misurata mediante il progetto 
“mettiamoci la faccia”

0% 60% 60% indice di gradimento 81% 88%

Numero di accessi al cartaceo 30260 3% +3% 17721 28087

Numero inventariazioni 1233 20% +20% 671 992

Numero catalogazioni 2600 75% +75% 2468 3590

F.4.5 ‐ Adozione carta dei servizi per il 
potenziamento dei servizi erogati dalle biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario "Ettore 
Paratore" ‐ Chieti

83

Taverniti Maria Caterina(resp)16%;Petolicchio 
Giuseppe 11%;Ioannisci Pietro Antonio 11%;Peca 
Simonetta 16%;Desiderio Maria Teresa 12%;Carabba 
Sandro 8%;Congiu Paola 10%;Di Gaetano Giacomo 
Carlo 16%

Maino Benedetta(resp)6%;Cermignani Francesca 6%;Di 
Giampietro Luigi 5,2%;Mazzatenta Giovanni 0,5%;Manes 
Emilio 0,5%;Pacchione Camillo 5%;Ponziani Antonio 
4,2%;Cipollone Ruggero 5,2%;D'Addario Carlo Magno 
4,2%;Sferrella Gianluca 3,7%;Di Nicola Marco 4,2%;Antonucci 
Giuseppe 5,2%;Bascelli Timo Gabriele 4,2%;Caldarelli 
Fernando 4,2%;Tersigni Silvio 6%;De Luca Luigi 4,2%;Agnifili 
Maria 6%;Iezzi Giovanni 4,2%;Collaboratori(E)15,25%

AREA DELLA DIDATTICA
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F.4.4 ‐ Adozione carta dei servizi per il 
potenziamento dei servizi erogati dalle biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara

F.
4 
‐ F
av
or
ire

 il
 p
ie
no

 e
d 
ap
er
to
 a
cc
es
so
 a
lla
 le
tt
er
at
ur
a 
sc
ie
nt
ifi
ca
 p
ro
m
uo

ve
nd

o 
la
 d
iss
em

in
az
io
ne

 n
el
la
 re

te



Obiettivi 
Stategici

Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di 
impiego (struttura interessata)

Numero di accessi a banche 
dati elettroniche

474791 2% +2% 230000 907726

Numero di accessi al cartaceo 6703 2% +2% 7538 8786

Numero inventariazioni 202 2% +2% 58 62

Numero catalogazioni 1485 2% +2% 136632 137010

F.4.7 ‐ Realizzazione sito web tematico della 
Biblioteca Unificata di Pescara

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara Percentuale di realizzazione 50% 100% 70% 70% 70
Maino Benedetta(resp)50%;Cermignani Francesca 
12,5%;Agnifili Maria 12,5%;Manes Emilio 
12,5%;Tersigni Silvio 12,5%

F.4.8 ‐ Centralizzazione degli acquisti di tutto il 
patrimonio bibliografico delle tre biblioteche 
attraverso l'espletamento di due gare europee

Settore Programmazione degli Acquisti e 
Contratti

Servizio Acquisti, Gare ed Appalti; 
Gestione Utenza Polo 
Bibliotecario di Chieti; Gestione 
Utenza Polo Bibliotecario di 
Pescara; Gestione Utenza Polo 
Bibliotecario "Ettore Paratore" ‐ 
Chieti

Percentuale di realizzazione 0% 100% 90% 100% 100 Mantini Fausta(resp)25%;Barassi Carla 5%

Maino 
Benedetta(respSI)25%;Trave 
Luana(respSI)2%;De Biasi Maria 
Lidia(respSI)25%

F.4.9 ‐ Stesura della carta dei servizi delle 
Biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti Percentuale di realizzazione 0% 20% 0% l'obiettivo no e' in fase di attuazione 0% 0

F.4.9 ‐ Stesura della carta dei servizi delle 
Biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara Percentuale di realizzazione 0% 20% 0% 0% 0

F.4.9 ‐ Stesura della carta dei servizi delle 
Biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario "Ettore 
Paratore" ‐ Chieti

Percentuale di realizzazione 0% 20% 0% 20% 100 Taverniti Maria Caterina(resp)100%

F.4.10 ‐ Inventariazione e catalogazione di un 
prestigioso fondo donato dall’Archivio Storico 
Italiano (più di 10.000 volumi) per renderne 
possibile la fruizione

Gestione Utenza Polo Bibliotecario "Ettore 
Paratore" ‐ Chieti

Numero inventariazioni e 
catalogazioni

0 5000 1000 1000 20
Taverniti Maria Caterina(resp)24%;Congiu Paola 
14%;Di Gaetano Giacomo Carlo 25%;Peca Simonetta 
27%;Desiderio Maria Teresa 10%

F.4.11 ‐ Progetto APP per il potenziamento 
dell’accessibilità ai servizi bibliotecari attraverso 
tablet, cellulari, ecc

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara Numero accessi 0 200 numero 0 l'obiettivo no e' stato attivato 0 0

F.4.12 ‐ Progetto APP per il potenziamento 
dell’accessibilità ai servizi bibliotecari attraverso 
tablet, cellulari, ecc

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti Numero accessi 0 200 Numero 0 l'obiettivo no e' stato attivato 0 0

F.4.13 ‐ Rifacimento sito istituzionale “BIBL@Ud’A” 
delle tre biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti

Gestione Utenza Polo 
Bibliotecario di Pescara; Gestione 
Utenza Polo Bibliotecario "Ettore 
Paratore" ‐ Chieti; Settore Call 
Center ed Help Desk

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0%

progetto non ancora realizzato, poiché il nuovo 
applicativo Sebina You è in fase di test. Ulteriori 
strutture coinvolte: Biblioteca Pescara ‐ 
Biblioteca Paratore

60%
60% (sebinaYou) + 
10% (portale 
Bibl@UdA)

60 De Biasi Maria Lidia(resp)7% Corsini Michele 7% Viola 
Patrizio 79%

Cudazzo Fabiano(CSI)7%

Numero corsi 5 10 10 12

Indice di gradimento 0% 60% 80% 89%

Numero corsi 5 10 5 8

Indice di gradimento 0% 60% 80% 80%

Numero corsi 5 5 1 1

Indice di gradimento 0% 60% 0% 100%

Realizzazione progetto 0% 100% 80% 100%

Numero accessi 0 1600 3064 5533

F.4.18 ‐ Riorganizzazione del Centro di 
Documentazione Europea

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali Percentuale di realizzazione 0% 100% 50% 100% 100
Tieri Andrea(resp)0%;Barretta Anna 30%;Di Giorgio 
Antonietta 70%

F.4.19 ‐ Allestimento appositi espositori per la 
vendita di gadgets e di materiale bibliografico che 
sarà fornito da una casa editrice convenzionata

Museo Universitario Ud’A
Incremento incassi su base 
annua

25072 0% maggiore del 10% 100% 15% 100% 100

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Architettura Numero docenti in mobilita' 54 n. docenti 0%
+1%
Dal 1/1/2014, ad eccezione dell'Erasmus, la 
competenza passa ai dipartimenti

‐7%
la competenza delle gestione della mobilita' 
docenti nell'ambito delle convenzioni e' passata 
ai dipartimenti. Mobilita' ERASMUS = 18

np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Economia Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 10 100 Di Fabio Angela(resp)20%;Tambascia Anna Maria 
30%;Fancello Maura 50%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Economia Aziendale Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 100% 100 Tarullo Adele(resp)90%;Uccelli Lucia 10%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Farmacia Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% np

100

F.4.15 ‐ Corsi di formazione agli utenti (studenti e 
docenti) sui servizi bibliotecari per una migliore 
fruizione

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Pescara

F.4.6 ‐ Adozione carta dei servizi per il 
potenziamento dei servizi erogati dalle biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti

AREA DELLA DIDATTICA

F.4.16 ‐ Corsi di formazione agli utenti (studenti e 
docenti) sui servizi bibliotecari per una migliore 
fruizione

Gestione Utenza Polo Bibliotecario "Ettore 
Paratore" ‐ Chieti
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60 Taverniti Maria Caterina(resp)30%;Di Gaetano 
Giacomo Carlo 70%

De Biasi Maria Lidia 7,3%;Febbo Elvira 2,6%;Corsini Michele 
7,3%;D'Orazio Doriana Assunta 6,4%;Papile 
Antonio6,4%;Pellegrini Antonio 6,%;Viola Patrizio 7,3%;Peca 
Franca 6,4%;Di Marzio Tiziana 6,4%; Maurizio Raffaele 
6,9%;Pasquini Lucilla Mercedes 6,8%;Scarinci Anna Assunta 
3,4%;Antonucci Mario 6,8%;Collaboratori(E)19%

F.4.14 ‐ Corsi di formazione agli utenti (studenti e 
docenti) sui servizi bibliotecari per una migliore 
fruizione

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti 100 De Biasi Maria Lidia(resp)16%;Viola Patrizio 84%
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N.B. il target di 3064 riguardante il numero di 
accessi di pagine visitate si riferisce all'utenza 
delle tre Biblioteche;
NB: i download di articoli effettuati sono stati 
2561

F.4.17 ‐ Progetto Discovery Service: metamotore di 
ricerca che semplificherà le attività di ricerca 
bibliografiche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti

Gestione Utenza Polo 
Bibliotecario "Ettore Paratore" ‐ 
Chieti; Gestione Utenza Polo 
Bibliotecario di Pescara

100 De Biasi Maria Lidia(resp)10%;Viola Patrizio 85%
Maino 
Benedetta(respSI)2,5%;Taverni
ti Maria Caterina(respSI)2,5%

Maino Benedetta(resp)5%;Agnifili Maria 18%;Manes 
Emilio 18%;Cermignani Francesca 18%;Tersigni Silvio 
23%;Collaboratori(E)18%

90



Obiettivi 
Stategici

Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di 
impiego (struttura interessata)

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Ingegneria e Geologia Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne

Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 5 3% 100
Longo Paola(resp)0%;Nicolucci Ettore 30%;Veggetti 
Paolo 30%;Collaboratori(E)40%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e 
Scienze Cliniche

Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Scienze Filosofiche, 
Pedagogiche ed Economico‐Quantitative

Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 0% np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 13 18 100 Tieri Andrea(resp)50%;Di Giorgio Antonietta 50%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche

Numero docenti in mobilita' 0 n. docenti 5 100 100 D'Annunzio Elvira(resp)0%;Burracchio Adalgisa 100%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Scienze Psicologiche, 
Umanistiche e del Territorio

Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% 4 valore inserito successivamente 5 100
De Bonis Piero(resp)30%;Ranalli Natascia 
30%;Tordone Vienna 15%;Staffilani Patrizia 
15%;Fornaro Giancarlo 10%

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Scienze Sperimentali e 
Cliniche

Numero docenti in mobilita' 0 n. docenti 5 100 100 np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Dipartimento di Medicina e Scienze 
Dell'Invecchiamento

Numero docenti in mobilita' n. docenti 0% np

F.5.3 ‐ Incremento mobilita' docenti (outgoing e 
incoming)

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Numero docenti in mobilita' 54 n. docenti 1% +1% 18 33 Di Peppe Gabriella(resp)50%;Paola Di Giuseppe 
10%;Larosa Patrizia 10%;Collaboratori(E)30%

F.5.4 ‐ Incremento accordi annuali o pluriennali 
extraeuropei

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Numero Accordi stipulati 52 n. accordi 0% +1% 23% 55 100 Di Peppe Gabriella(resp)50%;Barbacane Renato 
Carmine 50%

F.5.5 ‐ Incremento mobilità studenti in uscita Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Numero studenti 290
250 erasmus outgoing + 40 
convenzioni outgoing

0% +1% ‐6%
la maggior parte degli studenti parte al II 
semestre. Al 31/08/14 gli studenti in uscita sono 
stati 109

337 100
Di Peppe Gabriella(resp)50%;Paola Di Giuseppe 
5%;Larosa Patrizia 25%;Barbacane Renato Carmine 
5%;Collaboratori(E) 15%

F.5.6 ‐ Incremento mobilità studenti in entrata Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Numero studenti 110
99 erasmus incoming + 11 
convenzioni incoming

1% +1% ‐6% 170 +54% 100
Di Peppe Gabriella(resp)30%;Barbacane Renato 
Carmine 10%;Di Giuseppe Paola 10%;Larosa Patrizia 
20%;Collaboratori(E) 30%

F.5.7 ‐ Incremento accordi annuali o pluriennali 
erasmus

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Numero accordi 251 1% +1% ‐9%

nel corso dell'anno c'e' stato il passaggio da LLP 
Erasmus a Erasmus +. Tutti gli accordi opernti 
con il vecchio programma sono scaduti, sono 
stati stipulati nuovi accordi,. Al 31/08 ci sono 
228 accordi

246

(variazione %=‐2% 
circa)
si conferma quanto 
riportato nel rapporto 
intermedio….

97
Di Peppe Gabriella(resp)30%;Barbacane Renato 
Carmine 10%;Di Giuseppe Paola 10%;Larosa Patrizia 
10%;Collaboratori(E) 40%

F.5.8 ‐ Implementazione software “LLP Manager 
Erasmus” per la gestione di tutti i dati erasmus

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Percentuale di realizzazione 0% 60% 80% 100% 100
Di Peppe Gabriella(resp)30%;Barbacane Renato 
Carmine 10%;Di Giuseppe Paola 10%;Larosa Patrizia 
20%;Collaboratori(E) 30%

F.5.9 ‐ Collegamento a software “Esse 3” per 
accesso diretto ai dati degli studenti

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Centro Linguistico di Ateneo Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 Di Peppe Gabriella(resp)50%;Larosa Patrizia 50%

F.5.10 ‐ Ottimizzazione logistica attraverso 
realizzazione di uno sportello per studenti

Settore Relazioni Internazionali e Mobilita' 
Studenti

Percentuale di realizzazione 0% 100% 80% In attesa di realizzazione del locale x sportello 
studenti 80% 80

Di Peppe Gabriella(resp)5%;Di Giuseppe Paola 
5%;Larosa Patrizia 60%;Barbacane Renato Carmine 
10%;Collaboratori(E)20%

F.5.10 ‐ Ottimizzazione logistica attraverso 
realizzazione di uno sportello per studenti

Centro Linguistico di Ateneo Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% np

F.5.10 ‐ Ottimizzazione logistica attraverso 
realizzazione di uno sportello per studenti

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% np

F.5.11 ‐ Incremento corsi studenti Erasmus in 
entrata

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne

Centro Linguistico di Ateneo Numero studenti 99 (a.a. 2012/13) 2% +2% 1% 1% np

F.5.12 ‐ Incremento sessioni di preparazione 
linguistica studenti Erasmus in uscita

Centro Linguistico di Ateneo Numero studenti 250 (a.a. 2012/13) 2% +2% 1% np

F.5.13 ‐ Traduzione in inglese del sito istituzionale 
“BIBL@Ud’A” delle tre biblioteche

Gestione Utenza Polo Bibliotecario di Chieti Settore Call Center ed Help Desk Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% np
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D.1.1 ‐ Definizione e aggiornamento del titolario, del 
relativo manuale di gestione e stesura regolamento

Settore Archivio Generale di Ateneo e 
Protocollo

Percentuale di realizzazione 90% 100% 90% 90% 0
Marino Marina(resp)20%;Di Giampaolo Irene 16%;Tazzi 
Lorella 16%;Nardone Anna Maria 16%;Origlia Umberto 
16%;Saponaro Lizia 16%

D.1.3 ‐ Costituzione archivio generale di Ateneo (di 
deposito e storico)

Settore Archivio Generale di Ateneo e 
Protocollo

Percentuale di realizzazione 10% 100% 20% 30% 30
Marino Marina(resp)20%;Nardone Anna Maria 16%;Origlia 
Umberto 16%;Di Giampaolo Irene 16%;Tazzi Lorella 
16%;Saponaro Lizia 16%

Dipartimento di Architettura 4,46%: Caravaggio 
Agnese3%;Fiore Francesco92%;Massimini 
Angelo(resp)5%;

Dipartimento di Economia 2,95%: Di Fabio 
Angela(resp)14%;Alberici Simona 13%;Fancello 
Maura36%;PagliucaGiuseppina24%;Tambascia Anna 
Maria13%;
Dipartimento di Economia Aziendale 3,56%: Tarullo 
Adele(resp)5%;Centritto Assunta9%;Uccelli 
Lucia86%;
Dipartimento di Farmacia 4,13%: Di Paolo 
Marino(resp)0%;Cooperativa(ce)100%;

Dipartimento di Ingegneria e Geologia 5,42%: Di 
Berardino Lino(resp)7%;Di Lallo Marcella9%;Fusella 
Luigi24%;Rebecchini Sabrina9%;Taraborelli 
Tea25%;Ciavattella Francesco24%;Taraschi Berta2%;

Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali 3,87%: 
De Bonis Piero(resp)0%;Di Miero Manuela100%;

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Moderne 2,72%: Amicone Anna Rita48%;Di Blasio 
Elvia48%;Longo Paola(resp)4%;
Centro Linguistico di Ateneo 2,14%: Longo 
Albina100%;
Dipartimento di Medicina e Scienze 
Dell'Invecchiamento 3,90%: De Lellis 
Lorella(resp)81%;Di Renzo Patrizia19%;
Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze 
Cliniche 4,73%: Michetti Carlo(resp)51%;Perinelli 
Fiorella25%;Ciolino Marianna24%;

Dipartimento di Sc. Filos., Pedagogiche ed 
Economico‐Quantitative 4,15%: Ferretti 
Lucia(resp)12%;Appignani Antonio48%;Scalzi 
Antonio3%;Collaboratori Esterni37%;

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali 3,01%: 
Tieri Andrea(resp)34%;Di Giorgio 
Antonietta33%;Collaboratori Esterni(ce)33%;

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e 
Biotecnologiche 4,88%: Burracchio 
Adalgisa63%;DAnnunzio Elvira(resp)37%;
Dipartimento di Scienze Psicologiche, Umanistiche e 
del Territorio 3,43%: De Bonis 
Piero(resp)0%;Massari Anna Rita34%;Romano 
Daniela66%;
Dipartimento di Scienze Sperimentali e Cliniche 
4,32%: Tinari Romilda(resp)50%;Collaboratori 
Esterni(ce)50%;

Museo Universitario Ud’A 2,33%: Di Muzio 
Fabiano(resp)68%;Di Renzo 
Patrizia24%;Collaboratori Esterni(ce)8% 

D.2.6 ‐ Avvio attività di coordinamento tra le diverse 
strutture dell’Ateneo per la definizione di politiche della 
qualità e cura della misurazione

Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Avvio delle attivita' 0% 100% 0% obiettivo non attivato 0% 0

n. accertamenti trattati 4 5 0 8

Economie di gestione realizzate 1800000 in euro 538831 euro 1410677
dagli accertamenti trattati e risolti entro il 
31/08/2014 uno e' di competenza del settore 
stipendi con un risparmio di 396650,27

1414642,04

D.2.8 ‐ Consulenze interne per la soluzione di 
problematiche fiscali, contributive, assitenziali, ecc.

Settore Coordinamento Fiscale Numero consulenze 0 8 10 risparmio: 16897 15 con un risparmio di 25245 100 Imperio Anna Maria(resp)55%;Di Donato Luca 15%;Troiano 
Marilena 5%;Paldinola Daniela 5%;Ricci Giancarlo 10%

n. accertamenti trattati 0 4 0 0

Economie di gestione realizzate 0 28000 0

D.2.10 ‐ Redazione modello UNICO 2015 (per redditi 
2014)

Settore Coordinamento Fiscale Economie di gestione realizzate 0 4404 euro 0 redazione a fine esercizio 0 il target si raggiunge nel 2015 0

D.2.11 ‐ Progetto “Alter ego”: identificazione di figure 
sostitutive per la firma di determinati atti

Segreteria Direzione Generale
Servizio Logistica, Patrimonio e 
Servizi Generali; Servizio Acquisti, 
Gare ed Appalti

Percentuale di realizzazione 0% 100% 20% 20% 20 Marino Marina(resp)100%

Settore Bilancio Unico:Mercuri Lorella(resp) 11,9%;Di Muzio 
Fabiano  10,78%;Tornar Anna  10,78%;Giammarco Ombretta  
0,75%;Mancini Alessandra  0,75%;De Vincentiis Donatella  
0,75%;Di Rico Lara  0,75%;Pigliacampo Luca  0,75%;Viola Anna 
Lucia  0,75%;Collaboratori esterni 0,75%

Settore Contabilità Generale:Alberico Cristiana(resp)0%;Peca 
Alessio  10,78%;Di Berardino Gabriella  0,75%;DAlessandro 
Patrizia  0,75%;Santarelli Paola  0,75%;Gaspari Valeria  
0,75%;Bisceglie Pasquale  0%;Collaboratori esterni 2,34%

Settore Coordinamento Fiscale:Imperio Anna 
Maria(resp)0,75%;Di Donato Luca  0,75%;Paldinola Daniela  
0,75%;Ricci Giancarlo  0,75%;Troiano Marilena  0,75%

Settore Stipendi:Scimone Anna(resp)10,78%;Cantoro Siria  
1,14%;Ciafardone Leo  0,75%;Leucci Daniela  
0,75%;Collaboratori esterni 1,59%

D.2.13 ‐ Implementazione controllo di gestione 
attraverso la procedura U‐GOV contabilità

Settore Controllo di Gestione Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 10% 10 Di Blasio Monica(resp)100%

D.2.14 ‐ Ciclo della Performance: integrazione piano della 
performance 2014/201 ‐ Relazione sulla performance 
2013 ‐ sistema di misurazione e valutazione della 
performance

Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 80% Ritardo 80% 80 Febo Francescopaolo(resp)20%;Mucciante Paola 80%

D.2.15 ‐ Trasparenza: verifica contenuti sezione 
"Amministrazione trasparente" del sito al 31/12 
prodromica alla certificazione OIV

Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 10% 50% 50 Febo Francescopaolo(resp)100%

D.2.16 ‐ Partecipazione al progetto "Good practice"
Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Settore Controllo di Gestione Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 Febo Francescopaolo(resp)20%;Di Blasio Monica(resp)80%

D.2.17 ‐ Adempimenti relativi alla trasparenza
Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Numero pubblicazioni su 
"Amministrazione trasparente" e altri 
adempimenti

dato non disponibile numero 3 9 0

Imperio Anna Maria(resp)41%;Troiano Marilena 
10%;Paldinola Daniela 10%;Ricci Giancarlo 5%;Di Donato Luca 
20%

Settore Stipendi 100

Dipartimenti:D'Annunzio Elvira 1,04%;De Bonis Piero 
1,04%;De Lellis Lorella 1,04%;Di Berardino Lino 
4,2%;Di Fabio Angela 1,04%;Di Paolo Marino 
1,04%;Ferretti Lucia 1,04%;Longo Paola 
1,04%;Massimini Angelo 1,04%;Michetti Carlo 
10,78%;Tarullo Adele 1,04%;Tieri Andrea 
1,04%;Tinari Romilda 1,04%

D.2.12 ‐ Passaggio da CIA a U‐GOV contabilità
Settore Bilancio Unico; Settore Contabilita' 
Generale; Settore Coordinamento Fiscale; 
Settore Stipendi; 

Dipartimenti Percentuale di realizzazione 0% 100% 82%

Settore Archivio Generale di Ateneo e Protocollo 40%: Marino 
Marina(resp)20%;Origlia Umberto 16%;Saponaro Lizia 
16%;Tazzi Lorella 16%;Nardone Anna Maria 16%;Di 
Giampaolo Irene 16%
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D.1.5 ‐ Avvio gestione documentale informatizzata 
protocollo (“Titulus 97”) e archivio corrente per 
dipartimenti e strutture decentrate

Settore Archivio Generale di Ateneo e 
Protocollo(40%)

Dipartimenti, Centro Linguistico di 
Ateneo e Museo Universitario 
Ud’A(60%)

Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100
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Scimone Anna (resp)14%

D.2.9 ‐ Recupero IVA su fatture relative a crediti verso 
ditte fallite anni 2008‐2009‐2010  per i quali sono 
pervenuti i decreti di esecutività dei piani di riparto

Settore Coordinamento Fiscale non reso esecutivo 0

D.2.7 ‐ Risoluzione accertamenti fiscali e contributivi Settore Coordinamento Fiscale
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D.2.18 ‐ Progetto “Procedamus”: verifica competenza 
procedimenti pubblicati su sito trasparenza e relativi 
tempi medi e massimi di durata

Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 60% 70% 70 Febo Francescopaolo(resp)100%

D.2.19 ‐ Adempimenti relativi all’anticorruzione
Settore Controllo di Qualita' della Didattica 
e della Ricerca

Numero adempimenti 0 Numero 80 85 100 Febo Francescopaolo(resp)100%

D.2.20 ‐ Implementazione di un software innovativo che 
consenta l’emissione automatica del biglietto numerato 
cronologicamente e stampa report giornalieri e periodici 
per facilitare controlli di cassa e statistiche

Museo Universitario Ud’A Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 np

D.2.21 ‐ Programmazione triennale
Settore della Programmazione Triennale ed 
Annuale

Realizzazione programmazione 
triennale e budget 0% 100% 0% 100% 100 Mercuri Lorella(resp)100%

D.2.22 ‐ Creazione, sviluppo e sostenibilità di accesso 
diretto alla banca dati di Ateneo che consenta alle P.A. 
richiedenti, previo apposito accreditamento, la 
consultazione e l'estrapolazione dei dati relativi alle 
carriere degli studenti e dei laureati

URP e Gestione degli Accessi agli Atti Percentuale di realizzazione 0 10 0

La Convenzione per la fuibilità dei dati è stata 
approvata in Senato ed in Cda in Aprile;  sono in 
via di pefezionamento n.3 convenzioni con Adsu, 
Questura Pe e Osp.  di Treviglio

3
La convenzione con la questura di Pescara 
manca della sottoscrizione (già concordata) 
causa lungaggini burocratiche …..

30 Giovannoli Giancarla(resp)5%;Di Loreto Francesco 95%

Pratiche svolte 0 70 35 130

Numero richieste/risposte (e‐mail + PEC 
ricevute e inviate) 0 650 624 1276

D.3.1 ‐ Riorganizzazione e regolarizzazione del 
patrimonio documentale degli immobili

Settore della Progettazione Percentuale di realizzazione 40% 80% 60%

Il target atteso è fortemente condizionato dai 
ritardi nella fornitura della documentazione 
prevista da parte delle Amministrazioni 
(Comuni, VVF, Genio Civile, ecc..) e della Proger.

65% 81 Di Federico Antonino(resp)50%;Capuzzi Gianluca 40%;Grilli 
Vittorio 10%

D.3.2 ‐ Ricognizione di tutti gli immobili per la creazione 
di un data base catastale degli stessi

Settore della Progettazione Percentuale di realizzazione 40% 80% 50%
Il target atteso è fortemente condizionato dalla 
riduzione di personale del Settore e da migliori 
performance relative alle ristrutturazioni.

55% 68 Di Federico Antonino(resp)45%;Grilli Vittorio 10%;Capuzzi 
Gianluca 45%

D.3.3 ‐ Realizzazione di un data base degli allestimenti, 
apparati e dispositivi presenti negli immobili per una loro 
più efficiente ed efficacie gestione e manutenzione

Settore della Progettazione Percentuale di realizzazione 50% 80% 60%

Il target atteso è fortemente condizionato, se 
non precluso,  dalla mancata fornitura della 
documentazione prevista e strettamente 
necessaria da parte della

60% 75 Di Federico Antonino(resp)60%;Grilli Vittorio 10%;Capuzzi 
Gianluca 30%

D.3.4 ‐ Microristrutturazioni patrimonio edilizio Settore della Progettazione Numero interventi 7 13 14 14 100 Di Federico Antonino(resp)50%;Capuzzi Gianluca 30%;Grilli 
Vittorio 10%;Tomei Anna Rita 10%

D.3.5 ‐ Recuperi e ristrutturazioni Settore della Progettazione Percentuale di realizzazione 80% 100% 90% 95% 95 Di Federico Antonino(resp)60%;Grilli Vittorio 10%;Capuzzi 
Gianluca 20%;Tomei Anna Rita 10%

D.3.6 ‐ Nuove edificazioni Settore della Progettazione Percentuale di realizzazione 0% 20% 10% 12% 60 Di Federico Antonino(resp)80%;Tomei Anna Rita 15%;Capuzzi 
Gianluca 5%

Contratti stipulati 31
1 inclusi i contratti del Ce.S.I, la 
competenza era della Fondazione 
Ud' A;

36 47 64

Gare effettuate 19
2 la competenza era della 
Fondazione Ud'A;

20 11 18

n. fatture liquidate 148
3 Numero fatture (la competenza 
era della Fondazione Ud'A)

240 448 694

D.3.10 ‐ Ricognizione patrimonio beni mobili anche ai fini 
avvio COEP e produzione di un data base aggiornato con 
tutti i cespiti ammortizzabili ‐ Definizione delle tabelle di 
ammortamento – Migrazione dati su COEP/CIA

Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali

Percentuale di realizzazione 30%

presenza di un libro inventari 
rispondente alla logica della CO.FI. 
e disallineato rispetto allo status 
quo

100% 30% 30%
Il target atteso è uguale a quello storico in 
quanto l'operazione è stata bloccata da nuove 
disposizioni.

0

Ammontare totale pagamenti effettuati 1292448 1500000 0 1118197,74

Numero impegni di spesa 950 1100 0 629

Trasferimenti interni dei dipendenti 89 40 0 7

Traslochi effettuati 42 30 0 37

D.3.12 ‐ Ristrutturazione aule piano terra e biblioteca 
unificata ‐ Campus Pescara

Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali

Percentuale di realizzazione 44% 100% 0% 60% 60 Marino Lorella(resp)40%;Caiano Fabrizio 30%;Del Monaco 
Gabriele 30%

D.3.13 ‐ Supporto attività contrattuale per realizzazione 
obiettivo D3

Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali

Gare effettuate 15 20 0 39 100 Marino Lorella(resp)50%;Del Monaco Gabriele 25%;Caiano 
Fabrizio 25%

D.3.15 ‐ Ricognizione e progettazione di tavole grafiche 
per vie di esodo

Settore della Prevenzione e Protezione; 
Settore della Progettazione; 

Percentuale di realizzazione 0% 50% 40%
La percentuale del 50% ‐ indicata  nel "Target 
atteso al 31/12/14" ‐ sarà raggiunta nei tempi 
indicati

60% 100 Stefanachi Maurizio(resp)10%;Zuccarini Costantino 
20%;Capuzzi Gianluca 50%;Grilli Vittorio 20%

D.3.16 ‐ Realizzazione data base rischi per mansioni 
lavoratori

Settore della Prevenzione e Protezione Percentuale di realizzazione 0% 50% 35%
La percentuale del 50% ‐ indicata  nel "Target 
atteso al 31/12/14" ‐ sarà raggiunta nei tempi 
indicati

40% 80
Stefanachi Maurizio(resp)10%;Caramanico Gianfranco 
20%;Tomei Anna Rita 30%;Amitrano Maria 10%;Zuccarini 
Costantino 30%

D.3.17 ‐ realizzazione data base agenti chimici presenti 
nei laboratori

Settore della Prevenzione e Protezione Percentuale di realizzazione 0% 50% 40%
La percentuale del 50% ‐ indicata  nel "Target 
atteso al 31/12/14" ‐ sarà raggiunta nei tempi 
indicati

100% 100 Stefanachi Maurizio(resp)0%;Amitrano Maria 100%

D.3.18 ‐ Monitoraggio ambientale laboratori 
chimici/biologici tendente al potenziamento dei rilievi 
strumentali su cappe chimiche e strumentazioni di 
laboratorio

Settore della Prevenzione e Protezione Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 Stefanachi Maurizio(resp)90%;Tomei Anna Rita 10%

D.3.19 ‐ Ricognizione/gestione presso strutture di 
Chieti/Pescara dislocazione cassette primo soccorso e 
creazione relativo data base

Settore della Prevenzione e Protezione Percentuale di realizzazione 0% 50% 40%
La percentuale del 50% ‐ indicata  nel "Target 
atteso al 31/12/14" ‐ sarà raggiunta nei tempi 
indicati

100% 100 Stefanachi Maurizio(resp)10%;Zuccarini Costantino 
10%;Caramanico Gianfranco 80%

D.3.20 ‐ Ricognizione e aggiornamento segnaletica di 
sicurezza

Settore della Prevenzione e Protezione; 
Settore della Progettazione; 

Percentuale di realizzazione 0% 60% 45%
La percentuale del 60% ‐ indicata  nel "Target 
atteso al 31/12/14" ‐ sarà raggiunta nei tempi 
indicati

45% per il settore PREVENZIONE il target effettivo è 
40% 75 Stefanachi Maurizio(resp)40%;Zuccarini Costantino 

30%;Tomei Anna Rita 30%;

D.3.21 ‐ Progetto diffusione della cultura della sicurezza, 
in collaborazione con INAIL e ASL, per aumentare la 
sicurezza, diminuire l’incidenza di infortuni e malattie 
professionali ‐ SOSTITUITO , cfr.  Prot. 21462 22/05/14, 
vedi nota

Settore della Prevenzione e Protezione Percentuale di realizzazione 0% 50% 20%

La formazione ‐ dopo aver espletato tutte le 
pratiche amministrative ed allestita la 
piattaforma e‐learning ‐ è stata avviata il 1 
settembre 2014.  La percentuale del 50% ‐ 
indicata  nel "Target atteso al 31/12/14" ‐ sarà 
raggiunta nei tempi indicati

50% 100 Stefanachi Maurizio(resp)40%;Tomei Anna Rita 60%

Numero interventi 0 numero 30 46

Valore interventi 0 valore 229222 325636,12

D.3.22 ‐ Eventuali interventi di manutenzione 
straordinaria extra convenzione CONSIP FM3, inclusi 
interventi per certificazioni richieste dal Settore della 
Protezione e Prevenzione

Settore delle Commesse Edilizie; Settore 
della Prevenzione e Protezione

N.B. valore economico interventi iva compresa 100

Di Iorio Carmine(resp)34%;D'Amato Enio 2%;Segalotti Antonio 
10%;Cantagallo Luciano 2%;Colarelli Marino 2%;Giangiuli 
Paolo 2%;Di Meo Gino 2%;Di Primio Aldo 
8%;Collaboratori(E)8%

D.3.11 ‐ Migliorie logistiche
Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali 68

Marino Lorella(resp)40%;Marinucci Livio 10%;Del Monaco 
Gabriele 15%;Cavallo Sergio 10%;Buccione Mario 5%;Caiano 
Fabrizio 15%;D'Onofrio Maurizio Camillo 5%

Stefanachi Maurizio(resp)20%;Tomei Anna Rita 10%

D.3.9 ‐ Supporto attività contrattuale per realizzazione 
obiettivo D3

Servizio Acquisti, Gare ed Appalti
100% della relativa attività svolta dalla 
Fondazione 100 Trave Luana(resp)64%;Mastrolillo Concetta 6%;Mancini 

Alessandra 2%;Di Marzio Simonetta 20%;Collaboratori(E)8%

D.2.23 ‐ Implementazione e riorganizzazione settore URP URP e Gestione degli Accessi agli Atti 1209 + 67 (PEC) 100 Giovannoli Giancarla(resp)5%;Di Loreto Francesco 95%
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AREA DIREZIONALE



Obiettivi 
Stategici

Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura interessata)

Numero interventi di manutenzione 
straordinaria non a canone 0 numero 86 100

Valore interventi di manutenzione 
straordinaria non a canone 0 valore 1114048 1110124,56

D.3.24 ‐ Ricognizione, stima, catalogazione e 
inventariazione dei reperti attualmente in carico al 
Museo Universitario Ud’A

Museo Universitario Ud’A Numero reperti catalogati 182 6000 su un totale di 15.000 6598 6598 100 np

D.3.25 ‐ Allestimento nuovo archivio documentale
Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali

Settore della Progettazione; Servizio 
Acquisti, Gare ed Appalti

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 7% 7 Marino Lorella(resp)30%;Collaboratori(E)70%

D.3.26 ‐ Passaggio al MEPA e alle convenzioni CONSIP per 
la quasi totalità degli acquisti di beni e servizi

Servizio Logistica, Patrimonio e Servizi 
Generali

Percentuale di realizzazione 60% 100% 0% 85% 85
Marino Lorella(resp)30%;Marinucci Livio 15%;Caiano Fabrizio 
20%;Del Monaco Gabriele 20%;Buccione Mario 5%;Cavallo 
Sergio 10%

D.4.2 ‐ Predisposizione di nuovi regolamenti in 
ottemperanza alla riforma Gelmini, al nuovo statuto di 
Ateneo, alle ultime disposiz. normative e alle mutate 
esigenze gestionali dell’Ateneo

Area Affari Generali Numero regolamenti approvati 0 10 11 il target storico al 31/12/2013 era n.17 
regolamenti. 15 100 Giovannoli Giancarla(resp)5%;D'Auro Lara 95%

D.4.3 ‐ Rinnovo organi, anche monocratici, dell’Ateneo in 
ottemperanza alla riforma Gelmini

Area Affari Generali Numero organi rinnovati 3 16 ne erano stati previsti 8 nel triennio 2013/15 54 sono stati inseriti anche le nomine dei Presidenti 
dei CC.LL., Direttori dellS.diS. E dei Dip. (n.37) 88 100 Giovannoli Giancarla(resp)10%;De Sanctis Paola Cinzia 

30%;Pica Anna Rita 60%

D.4.4 ‐ Rinnovo (gestione elezioni) rappresentanze 
studentesche all’interno di tutti gli organi che lo 
prevedono in base alla riforma Gelmini

Area Affari Generali Numero votazioni 1
ne erano stati previsti 4 nel 
triennio 2013/15

3 7 10 100 Giovannoli Giancarla(resp)10%;D'Auro Lara 5%;De Sanctis 
Paola Cinzia 3%;Di Loreto Francesco 2%;Pica Anna Rita 80%

D.4.12 ‐ Predisposizione e realizzazione di un piano di 
formazione del personale in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Settore Personale non Docente e Lavoro a 
Tempo Determinato

Settore Personale Docente e 
Ricercatore

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 50% 50 D'Adamio Nicola(resp)100%

D.4.13 ‐ Omogeneizzazione delle procedure per il 
conferimento delle co.co.co attraverso l’accentramento 
presso il Settore Personale Tecnico e Amministrativo di 
tutte le co.co.co dell’Ateneo

Settore Personale non Docente e Lavoro a 
Tempo Determinato

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100
D'Adamio Nicola(resp)10%;Di Marzio Iole 20%;Di Carlo Mario 
Giuseppe 20%;Florio Renata 5%;Giorgetti Vincenzo 
20%;Morale Ivana 20%;Collaboratori(E)5%

D.4.14 ‐ Stesura codice di comportamento dei dipendenti
Settore Personale Docente e Ricercatore; 
Settore Personale non Docente e Lavoro a 
Tempo Determinato; 

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100

D'Adamio Nicola(resp)7,69%;Albertazzi 
Valentina(resp)7,69%;Di Carlo Mario Giuseppe 7,69%;Esposito 
Renata 7,69%;Pierdomenico Mary 7,69%;Di Marzio Iole 
7,69%;Di Marco Maria Assunta 7,69%;Morale Ivana 
7,69%;Ulisse Rita Paola 7,69%;Tacconelli Tiziana 
7,69%;Tacconelli Tiziana 7,69%;Florio Renata 7,69%;Giorgetti 
Vincenzo 7,69%

D.4.15 ‐ Realizzazione e aggiornamento data base delle 
società partecipate e degli enti controllati, in base alle 
norme sulla trasparenza

Area Affari Generali Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100 Giovannoli Giancarla(resp)80%;De Sanctis Paola Cinzia 20%

D.4.16 ‐ Semplificazione ed automazione delle procedure 
elettorali per le elezioni delle rappresentanze 
studentesche negli organi universitari ed 
extrauniversitari attraverso applicazioni web dedicate ed 
integrate

Area Affari Generali Settore Applicativi per la Didattica Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% nella 1^ fase (sono previste tre fasi) 80% 1^ fase 100% 100 Giovannoli Giancarla(resp)5%;Masotti Umberto 50%;Pica 
Anna Rita 45%

D.4.17 ‐ Ricostruzione Fondo Trattamento Accessorio 
categorie B, C, D ed EP dal 2001 al 2014

Settore Personale non Docente e Lavoro a 
Tempo Determinato; Settore Stipendi; 

Percentuale di realizzazione 0% 100% 60% 60

Scimone Anna(resp)25%;D'Adamio Nicola(resp)35%;Di Carlo 
Mario Giuseppe 5%;Di Marzio Iole 5%;Ciafardone Leo 
5%;Leucci Daniela 5%;Morale Ivana 5%;Giorgetti Vincenzo 
5%;Cantoro Siria 5%;Florio Renata 5%

D.4.18 ‐ Attività divulgativo/informative per far 
conoscere il sistema di previdenza complementare SIRIO

Settore Personale Docente e Ricercatore Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100 Albertazzi Valentina(resp)50%;D'Onofrio Vincenza 50%

D.5.1 ‐ Migrazione dati da procedura GISS a ESSE3
Settore Applicativi Servizi Studenti; Settore 
Statistico e Applicativi Didattica e Ricerca; 

Percentuale di realizzazione 60% 100% 90% La migrazione al nuovo sistema è completata. 
ESSE3 è andato in produzione il 19 maggio 2014. 100% 100

Mincucci Paola(resp)35%;Masotti Umberto(resp)15%;La 
Palombara Ugo 5%;Chiarotti Emanuela 
10%;Collaboratori(E)35%

D.5.4 ‐ Progetto relativo a verbalizzazione elettronica 
esami di profitto con firma digitale

Settore Applicativi Servizi Studenti Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% non piu' di competenza della struttura 30% 30 np

D.5.6 ‐ Help desk informatico studenti Settore Call Center ed Help Desk Numero tickets 7721 per singola unità lavorativa 20% +20% per singola unità lavorativa 15%
sono stati calcolati n. 5.927 rispetto
ai n. 5.147 di fine agosto 2013 ottenuti
considerando n. 7.721 /12 * 8

26% +26% (n.9738) 100 Monti Valerio(resp)5%;Mene' Paola 25%;Messinese Antonia 
15%;Collaboratori(E)55%

D.5.7 ‐ Analisi di tutte le richieste di acquisto hardware e 
software allo scopo di valutare l’effettiva necessità, la 
rispondenza dei requisiti richiesti a quanto 
effettivamente necessario e la possibilità di recupero di 
apparati già esistenti. Il tutto realizzazo alla finalizzazione 
di economie

Settore Call Center ed Help Desk
Servizio Logistica, Patrimonio e 
Servizi Generali; Settore Help Desk 
Polo di Pescara

Confronto tra valore complessivo delle 
richieste e spese effettivamente 
autorizzate

0% 30% 30% di risparmio sull'ammontare complessivo 
delle richieste di acquisto 37%

quest'anno l'ammontare complessivo delle 
richieste è di soli 6.600 euro

37% 100 Monti Valerio(resp)25%;Messinese Antonia 10%;Cudazzo 
Fabiano 5%

Marino Lorella (resp)12,5%;Del Duca Paolo 
(resp)10%;Cudazzo Maurizio 10%;Terenzi Roberto 
10%;Caiano Fabrizio 12,5%;Rosa Dino 5%

D.5.9 ‐ Realizzazione informatica progetto “Mettiamoci la 
faccia”

Settore Call Center ed Help Desk

Settore Help Desk Polo di Pescara; 
Settore Infrastrutture IT e TLC, per la 
Gestione della Rete Dati, Voce e 
Documentale

Realizzazione progetto 60% 100% 100% 100% 100 Monti Valerio(resp)10%;Messinese Antonia 10%;Cudazzo 
Fabiano 5%

Del Duca Paolo (resp)1%;Palmerini Enrico 
(resp)5%;Esposito Antonio 5%;Cudazzo Maurizio 
15%;Rosa Dino 1%;Terenzi Roberto 25%;Pezzolla 
Paolo 5%

D.5.10 ‐ Help desk d’Ateneo: utilizzo di personale 
informatico strutturato per interventi tecnici e 
progressiva eliminazione dei contratti esterni, ai fini della 
realizzazione di economie di gestione (il progetto 
prevede l’esistenza di un magazzino di componenti 
hardware dismessi da cui attingere i pezzi di ricambio)

Settore Help Desk Polo di Pescara; Settore 
Call Center ed Help Desk; 

Valore degli interventi (n. interventi x 
diritto di chiamata + costo intervento di 
1 ora)

119100

n. 1.985 interventi x 60,00 euro x 
diritto di chiamata + 1 ora di 
intervento = 119.100 euro di 
economie realizzate

120000
n. 2.000 interventi x 60,00 euro x diritto di 
chiamata + 1 ora di intervento = 119.100 euro di 
economie realizzate

124200 il valore dichiarato è pari al prodotto di n. 2070 
interventi x 60,00 euro 185700 3095 interventi 100

Monti Valerio(resp)10%;Del Duca Paolo(resp)15%;Cudazzo 
Fabiano 15%;Cudazzo Maurizio 10%;Messinese Antonia 
10%;Rosa Dino 15%;Terenzi Roberto 15%;Collaboratori(E)10%

D.5.11 ‐ Centralizzazione delle risorse di stampa e 
passaggio al noleggio operativo “full service”

Settore Help Desk Polo di Pescara; Settore 
Call Center ed Help Desk; 

Servizio Logistica, Patrimonio e 
Servizi Generali; Settore 
Infrastrutture IT e TLC, per la 
Gestione della Rete Dati, Voce e 
Documentale

Numero passaggi al “full service” 15 35 n. 20 nel 2014 23 40 100

Monti Valerio(resp)5%;Del Duca Paolo(resp)5%;Messinese 
Antonia 10%;Terenzi Roberto 10%;Cudazzo Fabiano 5%;Lapini 
Nicoletta 2,5%;Rosa Dino 10%;Cudazzo Maurizio 
5%;Collaboratori(E)5%

Marino Lorella (resp)12,5%;Palmerini Enrico 
(resp)5%;Buccione Mario 5%;Pezzolla Paolo 
5%;Esposito Antonio 5%;Caiano Fabrizio 1%

Numero dei docenti valutati 70% 75% 0% 75%

Numero studenti che effettuano la 
valutazione

90% 92% 0% 92%

D.5.13 ‐ Realizzazione nuovo sito istituzionale 
dell’Ateneo

Settore Progettazione Siti D'Ateneo e 
Coordinamento Altri Siti delle Strutture 
Decentrate

Percentuale di realizzazione 67% 100% 95% 100% 100 Di Nardo Nicola(resp)100%

np
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D.5.12 ‐ Valutazione della docenza da parte degli 
studenti: maggiore efficienza e completa attendibilità dei 
dati a seguito passaggio da GISS a ESSE3

Settore Applicativi Servizi Studenti 100

D.3.23 ‐ Coordinamento convenzione CONSIP FM3 Lotto 
6 Abruzzo‐Marche (per attività global service)

Settore delle Commesse Edilizie
N.B. valore economico interventi iva 
compresa 100

Di Iorio Carmine(resp)30%;Di Meo Gino 7%;Colarelli Marino 
7%;Cantagallo Luciano 7%;D'Amato Enio 7%;Segalotti Antonio 
14%;Di Primio Aldo 12%;Giangiuli Paolo 
7%;Collaboratori(E)9%
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Obiettivi operativi Struttura/e Responsabile/i Struttura/e Interessata/e Indicatore/i
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(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura interessata)

D.5.19 ‐ Attività “Web TV” Settore Gestione del Web di Ateneo Segreteria Direzione Generale n. video 70 2% +2% 25%

Il n° delle clip elaborate da questo settore erano 
circa 50 su base annua nel 2013. Ad agosto 2014 
le clip pubblicate erano 18 (circa 27 su base 
annua). Scostamento dovuto x puntare alla 
qualità del prodotto (ora in HD) piuttosto che 
sul n° delle clip.

38 n. filmati HD 0 Calci Simone(resp)100%

D.5.22 ‐ Sistema SUA CDS: implementazione servizi 
statistici a supporto rilevazioni con nuovo sistema ESSE3

Settore Statistico e Applicativi Didattica e 
Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 100% 100% 100 Mincucci Paola(resp)40%;Chiarotti Emanuela 
20%;Collaboratori(E)40%

D.5.23 ‐ Progetto UP – University Planer per la gestione 
delle risorse fisiche dell’Ateneo (gestione aule, calendari 
lezioni ed esami), con integrazione bacheca orari e sedi 
dopo passaggio a ESSE3

Settore Progettazione Siti D'Ateneo e 
Coordinamento Altri Siti delle Strutture 
Decentrate

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 25% 25 Di Nardo Nicola(resp)100%

D.5.24 ‐ Ottimizzazione modalità di pagamento tasse 
universitarie dopo avvio ESSE3 (bollettino freccia, MAV 
on line, ecc.)

Settore Statistico e Applicativi Didattica e 
Ricerca; Settore Applicativi Servizi Studenti

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100 np

D.5.25 ‐ Revisione del sistema di scambio flussi di dati 
nella PA (tra Ud’A, ADSU e Questura) nella nuova 
architettura ESSE3 e revisione procedure statistiche a 
supporto Nucleo di Valutazione e organi decisionali

Settore Statistico e Applicativi Didattica e 
Ricerca; Settore Applicativi Servizi Studenti; 

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100
Mincucci Paola(resp)45%;Masotti 
Umberto(resp)25%;Chiarotti Emanuela 
5%;Collaboratori(E)25%

D.5.26 ‐ Integrazione con titulus del fascicolo dello 
studente

Settore Statistico e Applicativi Didattica e 
Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 0%
Programmata sperimentazione con incarichi a.a. 
2014/2015 da elaborare dopo il mese di ottobre, 
a copertura degli affidamenti

0

D.5.28 ‐ Integrazione U‐GOV didattica con nuovo portale 
di Ateneo per un potenziamento dell'offerta formativa 
attraverso la pubblicazione dei dati inseriti nelle schede 
SUA CDS

Settore Statistico e Applicativi Didattica e 
Ricerca

Percentuale di realizzazione 0% 100% 90% 90 Mincucci Paola(resp)40%;Chiarotti Emanuela 
30%;Collaboratori(E)30%

D.5.29 ‐ Creazione di web repository – piattaforma LMS
Centro Linguistico di Ateneo; Dipartimento 
di Lingue, Letterature e Culture Moderne; 

Percentuale di realizzazione 0% 100% 20% 30% 30 Albina Paola 100%

D.5.30 ‐ Fatturazione elettronica e tracciabilità tramite 
interfaccia web

Settore Applicativi per le Risorse Umane, 
Carriere, Personale, Stipendi e Contabilita'

Settore Coordinamento Fiscale; 
Settore Contabilita' Generale

Percentuale di realizzazione 0% 100% 40% 75% 75 Teti Antonio(resp)100%
Imperio Anna Maria (resp)35%;Di Donato Luca 
35%;Troiano Marilena 5%;Ricci Giancarlo 
5%;Paldinola Daniela 5%;Peca Alessio 15%

D.5.31 ‐ Pre‐produzione sistema integrato U‐GOV: 
attività di analisi per passaggio a tale sistema

Settore Applicativi per le Risorse Umane, 
Carriere, Personale, Stipendi e Contabilita'

Percentuale di realizzazione 0% 100% 40% 100% 100 Teti Antonio(resp)100%

D.5.32 ‐ Nuovo servizio di fax virtuali integrato con 
sistema di telefonia per la progressiva e graduale 
eliminazione degli apparecchi fax tradizionali e la 
sostituzione con e‐mail

Settore Help Desk Polo di Pescara; Settore 
Call Center ed Help Desk; 

Servizio Logistica, Patrimonio e 
Servizi Generali; Settore 
Infrastrutture IT e TLC, per la 
Gestione della Rete Dati, Voce e 
Documentale

Numero fax tradizionali sostituiti 0 20 12 20 100
Monti Valerio(resp)10%;Del Duca Paolo(resp)20%;Cudazzo 
Fabiano 10%;Terenzi Roberto 10%;Rosa Dino 10%;Cudazzo 
Maurizio 10%;Messinese Antonia 5%;Collaboratori(E)5%

Marino Lorella (resp)10%;Palmerini Enrico 
(resp)10%

D.5.33 ‐ Adesione al progetto “GARR‐X” (rete in fibra 
ottica) al fine di migliorare le prestazioni della rete 
ottenendo nel contempo un risparmio economico nel 
medio/lungo periodo

Area Dei Servizi Informatici: Reti, Sistemi, 
Protocollo Informatico e Bdw

Passaggio alla rete GARR‐X 0% 100% 75% 75% 75 Palmerini Enrico(resp)10%;Oronzo Massimiliano 
20%;Serpente Achille 20%;Collaboratori(E)50%

D.5.34 ‐ Corsi di sicurezza informatica rivolti al personale 
TA di area non informatica con lo scopo di ridurre 
malware, perdite di dati, cattivo utilizzo di risorse 
software, ecc.

Area Dei Servizi Informatici: Reti, Sistemi, 
Protocollo Informatico e Bdw

Percedntuale di dipendenti formati 0% 100% 0% non è stato possibile concordare un calendario 
dei corsi con le strutture interessate 0% 0

D.5.35 ‐ Riorganizzazione ed estensione del servizio Wi‐Fi 
per l’accesso alla rete raggiungendo tutte le sedi 
dell’Ateneo e tutto il personale interessato (doocenti, 
tecnici, amministrativi e studenti)

Area Dei Servizi Informatici: Reti, Sistemi, 
Protocollo Informatico e Bdw

Numero di sedi raggiunte dal servizio 0 8 4 4 50 Palmerini Enrico(resp)5%;Pezzolla Paolo 25%;Serpente Achille 
45%;Esposito Antonio 25%

0%
1 Percentuale di switch e router 
mappati;

100% 50% 60%

0%
2 Percentuale di realizzazione 
software

100% 90% 100%

Percentuale di realizzazione 0% 100% 80% 100%

Numero unita' lavorative reimpiegate 0 6 0 7

Numero pubblicazioni 535 800 665 1173

Percentuale di realizzazione 0% 100% 83% 1,46 146%

Numero interventi/pubblicazioni 30 100 300 400

Percentuale di realizzazione 20% 100% 100% 100%

D.5.40 ‐ Integrazione tra albo pretorio e amministrazione 
trasparente al fine della condivisione dei dati

Settore Gestione del Web di Ateneo Percentuale di realizzazione 0% Numero 100% 70% 100% 100 Calci Simone(resp)100%

Calci Simone(resp)70%;Ricci Mariacristina 30%

100 Calci Simone(resp)20%;Ricci Mariacristina 80%

100

D.5.38 ‐ Gestione albo pretorio su sito web Ateneo e 
organizzazione di sessioni formative ai funzionari ai fini 
della autonoma pubblicazione degli atti

Settore Gestione del Web di Ateneo 2 attività formativa

100

Palmerini Enrico(resp)26%;Iezzi Guido 2%;Serpente Achille 
30%;Antonioli Giovanna 2%;Rosato Stefania 2%;Nardone 
Carlo 2%;Procida Maurizio 2%;D'Antonio Ivonne 2%;Santoro 
Lucia 2%

D.5.39 ‐ Gestione sezione amministrazione trasparente 
su sito web Ateneo e organizzazione di sessioni 
formative ai funzionari ai fini della autonoma 
pubblicazione degli atti

Settore Gestione del Web di Ateneo

D.5.36 ‐ Mappatura planimetrica degli apparati 
networking ed internetworking dell'intero Ateneo. Fase 
1: censimento degli apparati e rilevazione della loro 
configurazione e ubicazione. Fase 2: realizzazione 
software e data base relazionale con informazioni 
acquisite

Area Dei Servizi Informatici: Reti, Sistemi, 
Protocollo Informatico e Bdw

Percentuale di realizzazione
Solo per fase 1. Si ignora il numero totale di 

apparati ed è questa la ragione dell'obiettivo; 
Solo per fase 2

80 Palmerini Enrico(resp)0%;Grilli Attilio 50%;Oronzo 
Massimiliano 50%

D.5.37 ‐ Implementazione risponditore automatico IVR 
nei centralini delle sedi di Chieti e Pescara e recupero di 
6 unità lavorative (centralinisti)

Area Dei Servizi Informatici: Reti, Sistemi, 
Protocollo Informatico e Bdw
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Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura responsabile)

Personale coinvolto e % di impiego 
(struttura interessata)

D.5.41 ‐ Supporto alla comunicazione (video clip, slides, 
progetti grafici, news. Supporto alla stampa di 
realizzazioni grafiche)

Settore Gestione del Web di Ateneo Numero progetti realizzati 3 n. 3 nell'anno 2013 4 n. 4 nell'anno 2013 5 10 100 Calci Simone(resp)10%;Ricci Mariacristina 90%

D.5.42 ‐ Supporto e sviluppo di materiale divulgativo per 
la pubblicazione sull'albo pretorio on line di Ateneo

Settore Gestione del Web di Ateneo Percentuale di realizzazione 0% 100% 70% 70% 70 Calci Simone(resp)100%

D.5.43 ‐ Realizzazione nuovo sito web del Centro I.T.A.B. 
a seguito passaggio dalla gestione Fondazione alla 
gestione di Ateneo

Centro I.T.A.B. ‐ Istituto Tecnologie 
Avanzate Biomediche

Percentuale di realizzazione 0% 100% 25% 25 np

D.5.44 ‐ Realizzazione "in house" spot promozionale 
dell'Ateneo da proiettare in alcune sale cinematografiche

Segreteria Direzione Generale Percentuale di realizzazione 0% 100% 0% 100% 100
Marino Marina(resp)16%;Di Nino Marcello 18%;Pantalone 
Giziana 18%;Marinucci Raffaella 15%;Mammone Enrico 
18%;Meli Rosaria 15%

D.5.45 ‐ Realizzazione "in house" di filmati redazionali 
inclusi quelli da proiettare all'inaugurazione dell'anno 
accademico 2014/2015

Segreteria Direzione Generale Numero filmati 3 4 0 4 100
Marino Marina(resp)16%;Marinucci Raffaella 15%;Mammone 
Enrico 18%;Meli Rosaria 15%;Di Nino Marcello 18%;Pantalone 
Giziana 18%
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