
Tabella 3 - Performance 2016 per obiettivo operativo
Codice 

obiettivo
Descrizione Ufficio Realizzazione 

dell'obiettivo

A.1.1 Conservazione e tutela delle specie vegetali Botanico 95,00%

A.1.2 Incremento della collezione di exsiccata nell’Erbario del Parco Botanico 100,00%

A.1.3 Aggiornamento dell’index seminum presso il Giardino Botanico di 
Sant'Eufemia a Majella

Botanico 100,00%

A.1.4 Potenziamento delle specie rare presso il Giardino Botanico di Daniela 
Brescia di Sant'Eufemia a Majella, della collezione di piante coltivate nel 
settore "Ambienti umidi" 

Botanico 100,00%

A.2.01 Ricerca sulla lepre italica nell’ambito di progetti finanziati dalla “Direttiva 
biodiversità 2014” del MATTM, ex capitolo 1551”. Indagine sulla 
distribuzione e sull’alimentazione attraverso fototrappolaggio e 
campionamento genetico non invasivo.

Gestione 
Faunistica

100,00%

A.2.2 Redazione dell’Atlante dei Rettili del Parco Nazionale della Majella. Gestione 
Faunistica

100,00%

A.2.3 Gestione ordinaria e veterinaria delle aree faunistiche del parco Veterinario e 
Zootecnia

100,00%

A.2.4 Prosecuzione degli interventi della “Carta di Sulmona” nell’ambito Veterinario e 
Zootecnia

100,00%

A.2.5 Attuazione alle azione del Piano di gestione della popolazione di cinghiale Veterinario e 
Zootecnia

75,00%

A.2.6 Monitoraggio dei siti riproduttivi di Aquila reale e Lanario nel PNM e 
partecipazione alle attività di coordinamento regionale e nazionale su 
queste specie

Gestione 
Faunistica

100,00%

A.2.7 Attività di monitoraggio e cattura per traslocazione di Camoscio 
appenninico nell’ambito delle attività Post Life Coornata e dei progetti 
finanziati dalla “Direttiva biodiversità” del MATTM, ex capitolo 1551.

Gestione 
Faunistica

100,00%

A.2.8 Attività di monitoraggio, conservazione e gestione dell’orso bruno 
marsicano nell’ambito di progetti finanziati dalla “Direttiva biodiversità” 
del MATTM, ex capitolo 1551, attraverso il monitoraggio genetico, 
telemetria GPS, attività di prevenzione della 

Gestione 
Faunistica

100,00%

A.3.01 Indennizzo dei danni da fauna all’agricoltura Agronomico e 
Indennizzi 
Fauna Selvatica

98,75%

A.3.02 Attività di indennizzo e gestione dei danni da fauna selvatica 
 allazootecnia

Veterinario e 
Zootecnia

90,00%

A.3.3 Coesistenza carnivori e attività zootecniche e Progetto Qualità per 
 lazootecnia.

Veterinario e 
Zootecnia

100,00%

A.4.1 Intervento sperimentale di ricostruzione con il metodo “seed 
 bombs”nella faggeta incendiata nel territorio comunale di Roccamorice

Gestione 
Forestale

15,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

A.4.2 Ricerca sull'abete bianco Gestione 
Forestale

10,00%

A.4.3  Realizzazione di un so
ware per la ges�one dell’iter autorizza�vodegli 
interventi selvicolturali nel Parco, la conoscenza degli ecosistemi forestali 

 e la valutazionedei servizi ecosistemici assicura� dalle foreste

Gestione 
Forestale

85,00%

A.4.4 Piano antincendio boschivo 2016 Gestione 
Forestale

70,00%

A.4.5 Protocollo di Kyoto - Gestione forestale sostenibile - Rimboschimento 
con finalità multiple di latifoglie in Comune di Salle

Gestione 
Forestale

5,00%

A.5.1 censimento delle concimaie a servizio delle aziende 
 zootecnichelocalizzate nei“Quar�” di Pescocostanzo e verifica della 

 regolarità di esercizio delle stesse alfine di eliminare le immissioni 
accidentali o abusive del percolato originato dalle deiezioni

Urbanistica e 
Nulla Osta

100,00%

B.1.01 Manutenzione e miglioramento dei servizi connessi al sistema della 
 fruizione (rete sen�eris�ca,ippovie, mountain bike, percorsi per 

 diversamente abili, percorsi per famiglie, percorsi sci difondo 
escursionistico, percorsi sci alpinismo, aree verdi, ar

Sistema della 
Fruizione

100,00%

B.1.02 Sistema della Fruizione: progetto per il completamento e riqualificazione 
 sen�eri per disabili,sen�eri per famiglie, realizzazione sen�eri per 

 joele"e e la qualificazione aree di sosta e sen�eriper non veden� ed ipo-
vedenti

Sistema della 
Fruizione

100,00%

B.1.03 Obiettivo annullato Sistema della 
Fruizione

B.1.04 Progettazione tecnica ed implementazione delle aree destinate a  
campeggio autorganizzato e delle aree picnic che rivestono particolare 
importanza nell'ambito del sistema del fruizione turistica del Parco 

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%

B.1.05  Formulazione di cartografie tema�che scala 1:50.000 e scala1:25.000 
dei percorsi per mountain bike (MTB) e delle ippovie (HT).

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%

B.1.06 Attività alpinistiche e speleologiche nel territorio del Parco 
 a"raversoindagini botaniche e faunis�che sulle principali falesie di 

 arrampicata spor�va e di alpinismo,torren�smo e speleologia, 
scialpinismo, nonchè su alcuni itinerari escursionistici

Botanico 100,00%

B.1.07 Valorizzazione dei Geositi del Parco e Geoturismo SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

B.1.08  codificazione duplicata SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

B.1.09 Formulazione del profilo dell'occlusione ecosistemica prodotto dalle 
principali infrastrutture lineari presenti nelle aree interne ed esterne al 
territorio del Parco Nazionale della Majella.

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%

B.2.01 Produzione materiale divulgativo sul Parco Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

B.2.02 Restyling del sito web del Parco Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

B.2.03 Attività commerciale Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

B.3.01 Attività commerciale Stampa, 
marketing e 
commerciale

100,00%

B.3.02  Ges�one e potenziamento dei pun� informa�vi, delle stru"urerice-ve, 
dei centri di visita (aree faunistiche) e dei servizi del Parco.

Stampa, 
marketing e 
commerciale

100,00%

B.3.03 Progetto di coesione territorile Stampa, 
marketing e 
commerciale

100,00%

B.3.04 Realizzazione progetto Marketing Valle Peligna Stampa, 
marketing e 
commerciale

100,00%

B.4.01 attuazione di interventi coordinati di educazione ambientale sul territorio 
del Parco

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%

B.4.02 azioni di educazione ambientale in qualità di CEA del Centro di Visite di 
Sant’Eufemia a M. (PE) per varie fasce di utenza e incontri con le scuole 
del Parco

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

B.4.03 Incentivazione e promozione del turismo scolastico nel territorio del 
Parco

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

90,00%

B.4.04 Valorizzazione e promozione delle Aree Faunistiche del Parco (bando di 
concorso per le scuole)

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

80,00%

B.5.1  Ges�one degli aspe- organizza�vi, logis�ci ed amministra�videll’Elenco 
dei Volontari del Parco e dei programmi di campi di volontariato 

 promossi dalParco.

Botanico 100,00%

C.1.01  Proge"o “di cara"erizzazione della patata autoctona diMontenerodomo Agronomico e 
Indennizzi 
Fauna Selvatica

100,00%

C.1.02 Obiettivo non codificato

C.1.03  Realizzazione di un database catastale georeferenziato sulleproprietà 
agricole soggette ai danni da fauna selvatica

Agronomico e 
Indennizzi 
Fauna Selvatica

100,00%

C.2.01 Attività inerenti il marchio ed il logo del Parco Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

C.3.01 Riqualificazione del Rifugio Manzini Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

95,00%

C.3.02 Obiettivo annullato Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

C.3.03 Riqualificazione sentieri per disabili Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

95,00%

C.3.04 Obiettivo annullato Urbanistica e 
Nulla Osta

C.4.01 Obiettivo non codificato

C.4.2 Pubblicazione delle cartografie del Piano del Parco con la creazione di 
geoservizi standard e metadati

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

80,00%

D.1.01 Istruttoria per il  rilascio delle autorizzazioni alla raccolta dei tartufi Botanico 100,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

D.1.02 Istruttoria per il rilascio alle autorizzazioni alla raccolta floristica Botanico 95,00%

D.1.03 Istruttoria per il rilascio di autorizzazioni all'esercizio del prelievo ittico Botanico 100,00%

D.1.04 Istruttorie per il rilascio di autorizzazioni forestali e taglio boschivo Gestione 
Forestale

100,00%

D.1.05 Istruttoria per il rilascio delle autorizzazioni al trasporto armi all’interno 
del Parco

Legale 100,00%

D.1.06 Istruttoria e sopralluoghi per aspetti geologici del Parco, rilascio 
autorizzazioni geologiche

SIT, 
Informatica ed 
Educazione 
Ambientale

100,00%

D.1.07 Istruttoria relativa al rilascio di nulla osta, autorizzazioni di 
 cara"ereedilizio e urbanis�co nel Parco, pareri in materia di VIA VAS e 

 Valutazione di Incidenza,Accesso a- e Contenziosi Legali, 
partecipazione a Conferenze dei Servizi e Tavoli Tecn

Urbanistica e 
Nulla Osta

100,00%

D.1.08 Attività inerenti la segreteria particolare del Presidente Stampa, 
marketing e 
commerciale

100,00%

D.1.09 Attività inerenti la segreteria particolare del Direttore Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

D.2.01 URP dell'Ente Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

D.2.02 Protocollo informatico e archivio Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

D.2.03 Centralino Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

D.2.04 Telefonia mobile Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%

D.2.05 Redazione atti di Consiglio Direttivo/Giunta esecutiva Promozione e 
Turismo, 
Protocollo e 
URP

100,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

D.2.06 Utenze dell'Ente Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

100,00%

D.2.07 Cancelleria Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

100,00%

D.3.01 Servizio triennale di pulizie ordinarie delle Sedi dei Comandi Stazione CFS Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

90,00%

D.3.02 Fabbricati dell’Ente : Manutenzione impianti termico, elettrico ed idrico 
sanitario e rilascio certificazione da parte dei VV.FF

Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

70,00%

D.3.03 Manutenzione e gestione degli automezzi dell'Ente Parco Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

100,00%

D.3.04 Manutenzione e gestione degli automezzi del CTA Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

100,00%

D.3.05 Manutenzione ordinaria e straordinaria dei fabbricati dell'Ente Manutenzioni 
e Lavori 
Pubblici

100,00%

D.4.1 Acquisto Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) e Collettivi (DPC) per il 
personale dipendente dell’Ente

Sistema della 
Fruizione

100,00%

D.5.01 Sanzioni amministrative Legale 100,00%

D.6.01 Cura degli adempimenti aventi ad oggetto le comunicazioni alle banche 
dati del Dipartimento della Funzione Pubblica, Conto Annuale del 
personale

Personale e 
Amministrazio
ne

100,00%

D.6.02 Adempimenti relativi al sistema della performance, funzioni di struttura 
tecnica di supporto all’OIV dell’Ente, attuazione Deliberazioni dell’ANAC

Personale e 
Amministrazio
ne

100,00%

D.6.03 Adempimenti relativi alla trasparenza, coordinamento dei restanti uffici 
dell’Ente ai fini della completa funzionalità della sezione Amministrazione 
Trasparente del sito web dell’Ente

Personale e 
Amministrazio
ne

100,00%

D.6.04 Obiettivo annullato Personale e 
Amministrazio
ne

D.6.05 Adempimenti amministrativi relativi ai lavori pubblici, affidamenti di 
servizi e forniture(rapporti con l’AVCP, rilascio dei CIG, CUP e dei DURC)

Sistema della 
Fruizione

100,00%

D.6.06 Adempimenti amministrativi relativi agli appalti di lavori pubblici, 
affidamenti di servizi e forniture: Albi Telematici, adempimenti legge 
n.190/2012 e d Lgs.229 del 29.12.2011, rapporti con l’ANAC, 
Monitoraggio opere  ubbliche, rilascio dei CIG, CUP e d

Sistema della 
Fruizione

100,00%



Codice 
obiettivo

Descrizione Ufficio Realizzazione 
dell'obiettivo

D.6.07 Trasmissione all’Agenzia delle Entrate dei contratti di importo superiore 
ad euro 10.329,14

Legale 100,00%

D.6.08 Tenuta dell’Albo Pretorio on line dell’Ente Legale 100,00%

D.6.09 Redazione disciplinare incarichi a legali esterni Legale 90,00%

D.6.09 Codifica annullata Personale e 
Amministrazio
ne

95,00%

D.6.10  A-vazione nuova procedura di rilevazione ed elaborazionepresenze del 
personale presso il MEF

Personale e 
Amministrazio
ne

95,00%

D.7.01 Cura degli adempimenti amministrativi e fiscali Contabilità e 
Patrimonio

100,00%

D.7.02 Programmazione finanziaria , istituzione e accessibilità agli utenti  
dell’albo dei soggetti beneficiari di provvidenze e contributi

Contabilità e 
Patrimonio

100,00%

D.7.03 Gestione economica,finanziaria e patrimoniale dell’Ente Contabilità e 
Patrimonio

100,00%

D.7.04 Gestione della cassa economale dell'Ente Contabilità e 
Patrimonio

100,00%

D.8.1 Codifica non presente sul piano della performance

D.8.2 Predisposizione di un format per la redazione  delle Determine del 
Direttore e proposta di revisione delle modalità interne di adozione degli 
atti inerenti la  spesa e degli acquisti in genere  al fine di ottenere uno 
standard di efficienza delle procedur

Personale e 
Amministrazio
ne

95,00%

94,21%Valore medio 


